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ROZPORZADZENIE MINISTRA ZDROWIA I OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 29 lipca 1983 1.

w sprawie oceny pracy nauczycieli przedmiotéw zawodowych w $rednich szkolach medycmych.

Na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1982 r. Nr 3, poz. 19,
Nr 25, poz. 187 i Nr 31, poz. 214 oraz z 1983 r. Nr 5,
poz. 33) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Oceny pracy nauczyciela dokonuje organ bezpo-
$rednio nadzorujacy szkolg, w kidérej nauczyciel jest za-
trudniony.

§ 2. 1. Oceny pracy nauczyciela dokonuje si¢ po za-
siegnieciu opinii zespolu, w ktdérego sklad wchodzg: dy-
rektor szkoly, nauczyciel metodyk lub nauczyciel tej sa-
‘mej (pokrewnej) specjalnosci, przedstawiciel zwigzku
zawodowego, rady pedagogicznej oraz kierownik woje-
wédzkiego osrodka doskonalenia kadr medycznych lub
‘upowazniony przez niego pracownik. Opinia ta nie jest
wymagana przy dokonywaniu oceny pracy dyrektora szko-
.ly. Ponadto w skiad zespolu opiniujacego wchodzi kierow-
nik szkolenia praktycznego zakladu pracy i szkoly —
w razie opiniowania nauczyciela praktycznej nauki za-
wodu.

2. W sklad zespolu opiniujacego prace nauczyciela
metodyka - wchodzi Dyrektor Centrum Doskonalenia Na-
uczycieli i Srednich Kadr Medycznych lub upowazniony
przez niego pracownik, dyrektor szkoly, w ktoérej nauczy-
ciel jest zatrudniony, oraz przedstawiciel zwigzku zawo-
dowego.

3. Zespo! przedstawia opinie¢ organowi bezposrednio
nadzorujgcemu szkole po zapoznaniu z hig zainteresowa-
nego nauczyciela i wystuchaniu jego uwag.

§ 3.Podstawe oceny pracy nauczyciela stanowi reali-
zacja zadan okreSlonych w art. 6 ust. 1 oraz art. 7 ustawy
2z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 1982 1. Nr 3, poz. 19, Nr 25, poz. 187 i Nr 33, poz. 214
oraz z 1983 r. Nr 5, poz. 33), zadan statutowych szkoty oraz
osiggane wyniki dydaktyczno-wychowawcze i opiekun-
cze, z uwzglednieniem, opinii, o ktérej'mowa w § 2, oraz
wpiséw o pracy nauczyciela, dokonywanych w dokumen-
tacji szkolnej przez nauczycieli sprawujacych nadzor pe-
dagogiczny.

§ 4. 1. Przy formulowaniu opinii o pracy nauczyciela
zesp6! powinien uwzglednia¢ w szczegdlnosci:

1) stopien przygotowania uczniow do wykonywania za-
dan teoretycznych i praktycznych,

2) umiejetnos¢ ksztaltowania u uczniow podstaw etycz-
no-moralnych wymaganych od pracownikéw stuzby
_zdrowia i-opieki spolecznej,

3) umiejetnos¢ ksztaltowania u uczniéw dbatosci o sprzet
i aparature medyczng oraz racjonalne gospodarowa-
nie materialami uzywanymi w procesie diagnostycz-
no-terapeutycznym,

4) zaangazowanie W Pracy na rzecz rozwijania osw1aty
zdrowotnej,

5) lokaty uzyskane przez uczniéw w imprezach, konkur-
sach miedzyszkolnych, wojewddzkich, ogélnopolskich,

6) rozwijanie u uczniéw umiejetnosci pracy zespolowej
w procesie diagnostyczno-terapeutycznym,

7) podnoszenie kwalifikacji w zakresie wiedzy medycz-

" nej i umiejetnosci praktycznych w okreslonych spec-
jalnosciach medycznych,

8) wlasne poszukiwania i osiggnigcia metodyczne.

2. Zespél dokonuje badania wynikéw dydaktycznych
oraz przeprowadza wizytacje lekcji (zajec). '

3. Przy formulowaniu opinii o pracy nauczycieli pei-
nigcych rownoczesnie funkcje kierownikow wydzialow lub
kierownikédw szkolenia praktycznego, oprécz elementow
wymienionych w ust. 1, zesp6t powinien uwzglednia¢ po-
nadto:

1) umiejetnoS¢ organizowania . wspéldziatania szkoly z
placé6wkami stuzby zdrowia i opieki spolecznej,

2) sposéb przeprowadzania hospitacji praktycznej nauki
zawodu.

§ 5. Oceng wpisuje sie do ,Karty oceny pracy zawo-
dowej nauczyciela”, ktérg przechowu]e sie w- aktach oso-.
bowych nauczyciela. Wzér , Karty oceny pracy zawodowej
nauczyciela” zostanie okreslony odrebnie.

§ 6. W razie zgloszenia wniosku o dokonanie oceny
pracy nauczyciela, wlasciwy organ ma obowigzek jej do-
konania w terminie jednego roku od daty zgloszenia
wniosku. ;

§ 7. Rozporzgdzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia.

Minister Zdrowia i Opieki Spolecznej: T. Szelachowski



