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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 3 pazdziernika 1983 T.

w sprawie postepowania dyscyplinarnego przeciwko nauczycielom akademickim.

Na podstawie art. 204 ustawy z dnia 4 maja 1982 r.
o szkolnictwie wyiszym (Dz. U. z 1982 r. Nr 14, poz. 113
oraz z 1983 r. Nr 5, poz. 33 i Nr 39, poz. 176) zarzadza
sie, €o nastgpujer

Rozdzial 1
Przepisy ogdlne

‘ § 1. Rozporzadzenie okreéla zasady i tryb postepo-

wania dyscyplinarnego . przeciwko nauczycielom akade-

‘mickim oraz tryb i zasady wykonywania i zatarcia orze-

czonych kar dyseyplinarnych. :
§ 2. Ilekro¢ w rozporzgdzeniu jesi mowa:

1) o ustawie — rozumie si¢ przez lo ustawe z duia
4 maja 1982 1. o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 2z
1982 r. Nr 14, poz. 113 oraz z 1983 r. Nr 5. poz. 33
i Nr 39, poz. 176),

2)" o ministrze — rozumie sie przez to ministra (kierow-
nika urzedu centralnego) sprawujgcego nadzér nad
szkoly wyisza zatruduniajacg nauczyciela akademickie-

go. przeciwko ktéremu toczy sie postepowanie dyscy-.

plinarne. .
3) o szkole — rozumig sie przez to szkole wyiszg oraz.
iednostke organizacvina okreslona w art. 218 ust. 3.
_ustawy, :
4) o komisji — rozumie sie przez to komisje dyscypli-

narng szkoty, :

§) o Radzie Gléwnej — rozumie sie przez; to Rade-

Giowng Nauki i Szkolnictwa Wyiszego,

§ 3. Jezeli o ten sam czyn wszczeto postgpowanie
karne lub postgpowanie w sprawach o wykroczenia, Ko~
misja moze zawiesi¢ postepowanie dyscyplinarne. Komisja
moze w kazdej chwili podja¢ zawieszone postepowanie;
powinna to uczyni¢ nié pézniej niz w ciggu 3 miesiecy
od chwili prawomocnego zakonczenia postepowania kar-
nego lub postepowania w sprawach o wykroczenia.

§ 4 1. Komisje orzekaja w skladzie trzech czlon-
kow wyznaczonych przez przewodniczacego komisji. Prze«
wodniczgcym skladu orzekajgcego jest przewodniczacy
komisji lub jeden z jega zastepcow.

2. Komisja- Dyscyplinarna przy Radzie Glownej orze-
ka w skladzie pieciu czlonkéw'wyznaczonych przez prze-
wodniczacego Komisji Dyscyplinarhej przy Radzie Giow-

Tnej. Przewodniczacym- skladu orzekajgcego jest przewod-

niczgcy Komisji Dyscyplinarnej przy Radzie Glownej lub
jeden z jego zastepcow. .

3. W sprawach dyscyplinarnych profesorow, docen-
tow i doktoréw - habilitowanych do skladu orzekajgcego
moga wchodzi¢ _jedynie nauczyciele akademiccy bedacy
profesorami, docentami i doktorami - habilitowanymi.
W sprawach dyscyplinarnych pozostalych. nauczycieli
akademickich do skladu -orzekajacego komisji i Komisiji
ijyscypiinarnej przy Radzie Glownej powinien wchodzié
co napnniej jeden nauczyciel akademicki nie bedacy pro-
fesorem, docentein lub doktorem habilitowanym.

§ 5. Kadencija komisji 1 Komisji Dyscyplinarnej przy
Radzie Glownej trwa trzy lata i rozpoczyna sig .wraz

-z poczatkiem kadencji organéw szkoly.
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§ 6. 1. Czionek komisy lub Komisji Dyscyplinarnej
przy Radzie Giownej nie moze pelni¢ swoich obowigzkow,
jezeli przeciwko niemu toczy sig postgpewantes dyscypli-
narne lub post¢powanie .kaine, a. gdy poslepowanie za-
konczy. si¢ orzeczeniem  skgzujacyiu . —. tracy, mandatc,

2. Czionek komisji traci mandat, gdy pizestanie hy¢
nauczycielem akadennckim w szkole, w ktore) zostat wy-
brany. a cztonek Komisji - Dyscyplinainej p:zy Radzie
Glownej traci mandat. gdy przestanic byc nauczycielem
akademickim,

3. Utrata mandatu w wypadkach okreslonych w ust 2
‘nie dotyczy nauczyciela akallemickiego przechodzg.cgo
na emeryture lub rente w czasie kddencj.

§ 7. 1. Komisja wszczyna postepowanie dyscyplinar-
ne na wniosek rzecznika dyscyplinarnego.

2° Do chwili wszczecia postepowania dyscyplinarne-
go prowadz sie postepowartie ‘wyjasniajace.

§ 8. 1. Nie wszczyna sie postepowania dyscyplinar-
nego, a wszczete umarza, gdy:
~ 1) obwiniony zmatl,
2} nastgpilo przedawnienie, o ktéorvm mowa w art. 202
ustawy, ]
3) postgpowanie dyscyplinarne co do tego samego pree-
winienia tej samej osoby zostalo prawomocnie ukon-
© ‘czone lub wczesniej wszczete foczy sie,
4) szkodliwoé¢ spoleczna przewinienia jest znikoma.
- v .

2. Na zadanie malzonka, krewnego w linii prostej,
brata lub siostry, zgloszone w ciggu dwoch miesigey od
~ania zgonu obwinionego, postanowienie o umorzeniu
traci moc. W tym wypadku postepowanie dyscyplinarne
prowadzi- sie nadal z udzialem ustanowicnego przez jed
ng z wyzej wymienionvch osék obroncy z wyboru aibo
‘ustanowioneqo przez. przewodniczacego komisji obroncy
z urzedu.

§ 9. W sprawach nie uregulowanych w przepisach
sozporzadzenia do postepcwania wyjasniajgceqgo i dyscy-
plinarnego stosuje sie odpowiednio przepisy Kodeksu po-
stepowania karnego.

Rozdzial 2
Rzecznicy dyscyplinarni

§ 10. 1. Rzecznicy dyscyplinarni sg powolywani spo-
$§réod  precownikow szkol na okres kadencji tiwajgce)
trzy lata i rozpoczynajqcei sie wraz z poczatkiem kaden-
cji organéw szkoly. ‘ '

- 2. Mimster Nauki. Szkolnictwa Wyzszego i Techniki
oraz Ttektor moga powola¢ kilku rzecznikow dyscypli-
narnych. '

3. W “uzasadnionych wypadkach iMimst_er Nauki,
Szkolnictwa Wyzszego i Techniki lub reklor mogg od-
-wola¢ rzecznika "dyscyplinarnego w okiesie kadencii.

§ 11, 1.

D¢ obowigzkow tzecznika dyscyplinarnego
nalezy,, '

1) wszczynanie i prowadzenie postepowania wyjasnia-

jacego oraz powiadamianie zainteresowaneqgo o

. wszezeciu tego postepowania.

2) 'wszechstronne wyijasnienie ~okolicznosci sprawy, z

uwzglednieniem okolic 7nosci przemawiajacych zarow--

no na korzysé, jak i niekorzvsé osoby, ktérej dotyczy
puslipowanie,

3) sktadanie komisji dyscyplinarnej wniosku o wszczecie
postgpowania dyscyplinarnego i wniosku o ukaranie
obwinionegyo oraz popieranie przed komisjg tych
wnioskow,

4) uczeslniczenie w . posiedzeniach 1 rozprawach dys-
cyplinarnych, ’

5) wystepowanie z wnicskami na rozprawie co do ro-

©odzaju 1 wysokosci kary,

6) wnoszenie zazalen i uvdwolan od peostanowien i ‘orze-
czen komisji,

7} wydawaniég ‘postanowicn
wy-Jasniajacego.

0 umorzeniu postcpowania

2. Rrzecznmik dyscyplinarny jest zwigzany polécenian}i,_
rekiora lub ministra i informuje ich na biezgco o tocza-

- cym sie postepowaniu i dekenanych ustalemach. Rzecznik

dyscyplinarny moze zadac¢ wydania mu polecen na pismie.
Rzecznik dyscyplinainy informuje rowniez o dokonanych
ustaleniach "senat szkoly :ub Rade Glowng w wynadkach
okreslonych w art 196 ust. 4 ustawy

3. Do rzecznika dyscyplinarnego stosuje’ sig  odpo-
wiednio przepisy § 6. ' '

§ 12 Oygany szké!: precownicy tych szkol oraz
studenct sg obowigzani udziela¢ rzecznikom dyscyplinar-
nym wszelkich informacji 1 wyjasnien zwigzanych z po-

stepowaniem wyjasniajacym.
Rezdzial 3

Chwiniony

§ "13. Obwinionyin jest ‘osoba,
wszczoto postepowanie dvscyplinarne.

przeciwko ktérej

§ 14. 1. Obwinionego nie uwaza-sie za winneqo, do-
poki nie zostanie mu udowodniona wina prawomaecnvm
orzeczeniem ) ’

2. Obwiniony nie ma obowigzku dowodzenia swojej
niewinnosci- i moze odmowic sktadania wyjasnien.

3. Nie dajgcych sic usung¢ wgtpliwosci .nie ~wolno
rozstrzygac na niekorzyse obwinionego.

4. Obwinionemu- przvsiugaje prawo
toku calego pustepowania dyscyplinarnego.

do obrony w.

‘Rozdzial 4
Postepowanie wyjasniajgce

§ 15. 1. Rektor szkely wyzszej po otrzymaniu wia-
domosci o postepowanju nauczyciela akademidkiego uchiy-
biajgcym godnesci nauczyciela akademickiego i narusza-
jacym normy wspoliycia spolecznego lub naruszajacym
razgco jego ohowigzki sieca | rzecznikowi dyscypiinarre-
mu przeprowadzenie poszr‘pr'\waniavwyias‘nialaceq"\

2. W razie otrzymeanie wiadomodci o przéewinieniu
zarzucanym p.ror‘ektr)mwi 'uh  ezlonkom komisii. rekter,
& w. razie gdy przewinienie zarzucane jest-rektorowi —
prorektor zawiadamia miristra

3 W razie otrzymear:a wiadomosci o przewinieniu

zarzucanym przewordniczacemu lub  czlonkowi Komisii

-Dyscyplinarnej przy Radzie Clownei albo czionkowi Rady

Glewnej, rektor zawiademia

Glownej.

przewodmecezagceno  Rady
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§ 16. 1. W sprawach przeciwko rekiorom, piorekto-
rom, przewodniczgcym komisji i ich zastepcom, przewod-
niczacemu i czlonkom Komisji Dyscyplinarnej przy Radzie
Glownej oraz czionkom Rady Gléwnej uprawnienia rek-
tora okreslone w § 15 ust. 1 przvsiugujg ministrowi.

2. O wynikach przeprowadzonego postepowania wy-
jasniajacego w sprawie przewodniczacego lub czionka
Komisji Dyscyplinarnej przv Radzie Gléwnej albo czlon-
ka Rady Glownej minister powiadamia Rade Gléwna.

§ 17. 1. W toku postepowania wyjaéniajacego rzecz-
nik dyscyplinarny moze przestuchiwa¢ nauczyciela aka-
demickiego, $wiadkéw i bieglych, jak .rowniez przepro-
wadza¢ wszelkie inne dowody konieczne do catkowitego
wyjasnienia sprawy.

2. W toku postepowania wyjasniajgcego nalezy nau-
czycielowi akademickiemu,
czy, umozliwi¢ ztozenie wszystkich wyjasnien, mogacych
mie¢ jego zdaniem znaczenie dla sprawy. Nauczyciel
akademicki ma prawo zylosic wniosek o przesluchanie
w - toku postepowania wyjasniajacego wskazanych przez
niego o0séb w charakterze swiadkow i przeprowadzenie
innych dowoddw. -

3. Nauczycielowi akademickiemu, ktorego postepo-
wanie wyjasniajgce dotyczy, przystuguja w tym postepo-
waniu prawa obwinionego. '

§ 18. 1. Po uznaniu, ze wyniki postgpowania wyjas-
niajgceqgo dostarczyly podstaw do wszczecia postepowania
dyscyplinarnego, rzecznik dyscyplinarny  sklada komisji
wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego i o
ukaranie.

2. Przed zlozeniem wniosku, o ktéorym mowa w ust. 1,
nalezy zapozna¢ z jego trescig zainteresowanego nauczy-
ciela akademickiego i umozliwi¢ mu zlozenie dodatko-
wych wyjasnien.

3. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1,
zawierac:

powinien

1) tytul, stopied naukowy, imig i hazwisko oraz inne
dane osobowe nauczyciela akademickiego, ktérego
postepowanie detyczy,

2) dokladne okreSlenie =zarzucanego przewinienia, ze
wskazaniem czasu i miejsca jego popeinienia.

3) wykaz zawierajgcy imiona i nazwiska oraz adresy
swiadkow, ktorzy majg byé wezwani na rozprawe,
iak rowniez wyliczenie innych dowodéw; do wykazu
moze byc¢ dolaczony wniosek o zaniechanie wezwa-
nida i odczytanie na rozprawie zeznan swiadkéw prze-
stuchiwanych w toku postgpowania wyjasniajgcego,

4) uzasadnienie oparte na wynikach postgepowania wy-

" iasniajacego.

§ 19. 1. Jezeli wyniki postgpowania wyjasniajgcego
nie potwierdzg wysuwanych zarzutéw albo okaze sig, ze
. zachodzg okolicznosci okreslone w art. 202 ust. 1 i 2 usta-
wy lub w § 8 ust. 1 pkt 1 rozporzadzenia, rzecznik dys-
cyplinarny wydaje postanowienie o umorzeniu postepo-
wania wyjasniajacego

2. Zatwierdzone przez rekiora lub Ministra Nauki,
Szkoinictwa Wyzszego i Techniki posianowienie ¢ umo-
rzeniu postepowania wyjasniajacego konczy postepowanie
w.3prawie i stanowi podstawe do usunigcia z akt osoho-
wych nauczycigla akademickiego wszelkich zapisow do-
 tyczgecych tego postepowania.

ktérego postepowanie dotv-.

.postepowania dyscyplinarnego.

Rozdzial 5
Postepowanie dysc’yp]inarne

§ 20. 1. Po zlozeniu przez rzecznika dyscyplinarnego
wniosku o wszEzecie postepowania dyscyplinarnego i o
vkaranie przewodniczacy komisji wvznacza sklad orze-
kajacy.

2. Sktad orzekajagcy rozpoznaje wniosek  okreslony
w ust. 1 na posiedzeniu niejawnym, ktére powinno od-
by¢ sie w terminie 21 dni od daty zlozenia wniosku.

3. Na ]5051edzeniu niejawnym sklad orzekajgcy wy-
daje postanowienie o:

1) wszczeciu postepowania dyscyplinarnego, wyznaczas
jac jednoczesnie termin rozprawy,

2) odmowie wszczecia postepowania dyscyplinarnego z,
przyczyn wskazanych w § 8

3) zwr\oc'ie wniosku w celu uzupelnienia przez rzecznika
dyscyplinarnego postepowania wyjasniajgcego, wskas
zujac kierunek uzupelnienia i termin zakonczenia tego
postepowania, ktéry nie powinien byé diuzszy nif
30 dni.

4. W razie odmowy wszczecia postepowania dyscys
plinarnego ze wzgledu na znikoma szkodliwo$é¢ spoleczng
przewinienia, komisja moze przekazaé¢ sprawe do rektora
szkoly z wnioskiem o wymierzenie kary porzadkowej
upomnienia na pismie.

5. Odpisy postanowien wydanych na posiedzeniu nie-
jawnym dorecza sie rzecznikowi dyscyplinarnemu i nau-
czycielowi akademickiemu, ktérego wniosek dotyczy.

§ 21. 1. Od postanowienia odmawiajacego wsacze- -
cia postepowania przed komisjg przyshiguje rzecznikowi
dyscyplinarnemu prawo wniesienia zazalenia do Komisiji
Dyscyplinarnej przy Radzie Glowne].

2. Na postanowienie o wszczeciu postepowania dys-
cyplinarnego oraz o odroczeniu rozpoznania wniosku i za-
leceniu uzupelnienia postepowania. o ktérym mowa W
§ 20 ust. 3 pkt 3, nie przysiluguje zazalenie.

3. Obwinionemu dorecza sie wraz z odpisem posta-
nowienia o wszczgciu postgpowania dyscyplinarnego od-
pis wniosku rzecznika dyscyplinarnego o wszczecie po-
stepowania dyscyplinarnego i o ukaranie. ‘

§ 22, 1. Zazalenie rzecznika dyscyplinarnego na po-
stanowienie odmawiajgce wszczecia postgpowania dyscy.
plinarnego rozpoznaje na posiedzeniu niejawnym Komisia
Dyscyplinarna przy Radzie Glownej. Posiedzenie niejawne
powinno odby¢ sie w terminie 14 dni od dnia otrzymaria
zazalenia. ’

2. Uwzgledniajgc zazalenie, Komisja Dyscyplinamna
przy Radzie Gléowne] wydaje postanowienie -0 wszczeciu
\ Przepisy § 2! ust. 21 3.

stosuje sie odpowiednio, :

3. Postanowienie Komisji Dyscyplinamej przy Radzie
Glownej utrzymujgce w mocy zaskarzone postanowienie
o odmowie wszczecia postepowania dyscyplinarnego. kons
czy pustepowanie. Przepisyv § 19 ust, 2 1 § 20 ust. 5 stos
suje si¢ odpowiednio.

§ 23. 1. O terminie rozprawy przewodniczqcy skladu
orzekajgcego zawiadamia na  pismie manistra, rektora,
rzecznika dyscyplinarnego i obronce. obwinionego.
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2. Obwinionemu dorecza si¢ wraz 'z wezwaniso
1} liste czlonkdéw sklada orzeka gcego,

2) pouczenie o przyslugujgcych mu  uprawnieniach i
skutkach niestawiennictwa na rozprewe.

3. Termin rozprawy powinien by¢ tak wyznuaczony,
aby miedzy doreczenlem obwinionemu wezwania na roz-
prawe a dniem rozprawy uptynglo co npajmniej 7 dni.
W razie niezachowania tego terminu obwmtony ilub jego
obronca moze, zazada¢ odroCzenia rozprawy.

4. Po wydaniu postanowienia o wszczeciu postepo-
wania dyscyplinarnego obwiniony i jego obronca modg
przeglada¢ w obecnosci osoby upowaznionej przez prie-
wodniczgcego skiadu orzekajgcego akta sprawy, sporza-
dza¢ wypisy i notatki. W ciggu ostalmch dwdch  dnd
przed rozprawg przewodniczacy skiadu orzekajacego moie
odmowic¢ wgladu do akt. :

§ 24. 1.. W trakcie postepowanja dyscyplinarnego
rzecznik dyscyplinarny, obwiniony i jege obroica moya
zglasza¢  wnioski o dopuszczenie nowych
Wrnioski powinny by¢ uwzglednione, jezeli okolicznosci,
dla ktérych stwierdzenia mialyby by¢ powotane dowody,
moga miec istotny wplyw na rozstrzyvgniecie sprawy.

2. Skiad orzekajacy moze z urzedu dopuscic inne
dowody mogace mie¢ znaczenie dla rozstrzygniecia spra-
wy: sklad orzekajgcy nie moze nie uwzgiedni¢ wniosku
obwinionego lub jego obroncy o wezwanie na rozprawe
swiadka, co do ktorego rzecznik dyscyplinainy wnosi
o odczytanie jego zeznai zamiast wzywania na rozpraweg.

§ 25. 1. Rzecznik dyscyplinarny, obwiniony lub jego
obronca majg prawo zgloszenia do przewodniczacego ko-
misji 2adania wylaczenia czlonka skladu orzekajacego,
lezeli miedzy obwinionym lub pokrzywdzonym a czion-
kiem skladu orzekajgcego zachodza stosunki tego rodza-
W, Ze moga wzhudzi¢ watpliwosci co do heustronnodci
cztonka sktadu orzekajacego. Wniosek taki rozpoznaje
powolany do tego przez przewodniczacego komisji inny
sklad- orzekajacy na posiedzeniu niejawnym przed roz-
prawa.

2. ‘Wniosek o wylagczenie od rozpoznania sprawy mo-
ze 1dwniez zlozyé, z przyczyn okresSlonvch w ust. 1, calo-
nek sktadu orzekajdcego.

3. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1, powinien by¢
zgloszony nie pdzniej niz przed rozpoczeciem rozprawy.

§ 26 1. Jezeli obwiniony nie przybral sohie obron-
¢y, przewodniczacy skiadu orzekajacego moze na jego
wniosek wyznaczy¢ obronce z urzedu sposrdod pracowni-
kéw szkot. Przewodniczacy skladu orzekaigcego wyzna-
cza obrofice z urzedu, gdy zachodzi uzasadniona watpli-
woié co do poczyilalnodci ohwinianego oraz gdy obwinio-
ny - opuscil swe dotychczasowe miejsce zamieszkania,
a nowego adresu nie mozna ustalié. Wyznaczenie obioficy
pewinno nastgpi¢ nie poiniej niz na 7 dni przed termi-
nem rozprawy. Wyznaczony obronca z urzedu moze wno-
si¢ o zwolnienie go z tej funkcji tylko z waznych po-
wodoéw.

2 Whioski obwinionego i wyznaczonego
z urzedu, o ktorvch mowa w ast. 1, rozpornaje
siedzenin niejawnym sklad orzekajacy w  sp
postanowienie w tym zakresie nie przystuguie

3. Obronca jest obowigzany zachewaé w la
wszystko, o czym dowiedzial sie w zwisrku z° wykonv-
waniem czynnos$ci obroncy.

§ 27 1
dla pracownikéw danej

obroncy
& po-

Rozprawa d/scyplinarna jest jawna {
szkely, pizedstowiciela Rady

dowodow, -
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Giewnej,  preedstawiciell  ministra oraz delegowanych
precastawicieli zwigzkow zawodowych i organizacjh spo-
teceno-politycznych. Komisja moze zezwoli¢ osobie po-
krzyvwdzone)] na obecncesé na rozprawie.

2. W uzasadnionych  wypadkach  przewodniczacy
skiladu orzekageego moze wylaczy¢ lub ograniczyd¢ jaw-
nosc rozprawy albo jej cesscl

3. W razie wylgczenia jawnos$ci rozprawy, na roz-
prawie maogq byc¢ obecni: rektor, dziekan lub delegowane
przez nich osoby, przedstawiciel ministra, preedstawiciel
Rady Cdownej, dwie wshazane przez obwinionego osoby
sposrad pracownikow szkoty, a takze po jednvin przed-
stawicleld wlasciwego dla obwinionego zwigzku zawn-
aowedo b oorganizacji politveanveh, duziatajacych na tere-
nie szkoly.

§ 28. 1. Rozprawa kieruje przewodniczacy skladu
orzekajgeego. Od kazdego zarzadzenia przewodniczacego
przysluguie” odwolanie do calego skladu orzekajacego,

2. Rozprawa rozpoczyna sie od sprawdzenia obec-

noscl wezwanych oséb; swiadkdéw usuwa sie z sali roze
praw, po czym odezytuje sie wnioscek o wszczocie poste-
powania dyscyplinarnego i o ukaranie. Nastepnie wyshu-
chuje sie obwinionego, przestuchuje sie swiadkow 1 bieg-
fych orae przeprowadza inne dowudy. Swiadka "przestu-
chuje sie podczas nieobecnodci tyeh $§wiadkéw, ktorzy
nie zlozyli jeszcze zeznan.

3. Nie usprawiedliwione niestawienie si¢ na rozpra-
wr obwinionego, ktdremu wazwahnie dorgezono we whas
ciwym touminie, nie stanowi przeszkody do rozpornania
sprawy. Przewodniczgey skladu orzekajgcego moze w ta-
kim wvypadku ustanowic obroince z urzedu, jeizeli nie jest
ustanowiony ohroniica z wvybora.

4. W razie uznania niestawienia sie obwinionego na
rouprawe za wsprawiedliwione, skiad orzekajgey odrecza
rozprawe, ustalajac nowy jej termin.

§ 29 1. Przed przystgpieniem do przesiuchania
twiadka lub hieglego przewodniczacy skiadu orzekajace-
ao upizedza go o odpowiedzialnosci kamej za falszywe
zeznania.

2. W razie niestawienia sie Swiadka lub bieglego,
ktorego przestuchanie komisja uzna za niezbedne, roz-
prawe odracza sie.

3. W razie niemoincici stawienia sie swiadkéw lub
skladania przez nich zeznan na rozprawie istotnie roznia-
cych sie od zeznant zloZonych uprzednio, odczytuie sie
ich zeznania zlozone uprzednio w czeéci lub caloser.

§ 30. 1. Obwiniony, jego obronca i rzecznik dyscy-
plinarny maja prawo zadawa¢ pytania swiadkom i bieg-
tym oraz wypowiadaé sie co do kazdego przeprowadza-
nego dowodu,

2. Jeveli wyjasnienia obwinionego, ktory na rozpra-
wie przvznaje sie do winy, nie budzg watpliwosci, skiad
arzekajgcy za zgoda rzecznika dyscyplinarmego i obwi-
nionego moze nie przeprowadzaé postepowania dowodo-
wesn lub przeprowadzié¢ je tylko czesciowo.

3. Po zakonczeniu postepowania dowodowego prze-
wodniczgey  skladu orzekajacego udziela kolejno glosu
zecznikowi  dyscyplinarnemu, obroncy i obwinionemu,
Jezell rzeczmik dyscyplinarny ponownie zabiera glos, na-
lety rédwniez udzielié gtosu obrofcy i obwinionemu.

Jezeli na rozprawie okaze sie. ze zachodzg
w materiale zebranym w czasie postgpowas
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nia prowadzonego przez 1zecznika dyscyplinarnego, kto-
rych nie mozna uzupeilni¢ na rozprawie, sklad orzekajacy
wydaje postanowienie o uzupeinieniu przez rzecznika
dyscyplinarnego zebranego materiatuy, wskazujac zarazem
zakres i termin jego uzupelnienia,

postepowania,
1, przystuguje stronom. zazaienie,

2. Na postanowienie o uzupelnieniu
o ktorym mowa w ust,

3. Po uzupelnienia postepowania rzecznik dyscypli-
narny przedstawia komisji wyniki postepowania uzupet-
niajacego.

§ 32. Rozprawa moze by¢ przerwana z waznycin po-
wodow na czas nie’ dluzszy niz 21 dni. Jezeli po
wieniu rozprawy skiad orzekajacy ulegt zmianie,
- prawe prowadzi sie od poczatkua.

WZNo-
TOZ~

§ 33. 1. Z przebiegu rozprawy sporzadza sig proto-
kol ktory powinien zawieral zwigzlespodanie tresci wy-
iasnien obwinionego, zeznan swiadkow i innych wynikow
postepowania downdowego o nrzvioczenie whioskaw
iinnych oswindezen rzecmika d}‘s;."vm'mvnufo obwinios
nego i obroncy, jak réwniez fadu
kajacero. "

ia sk

(SIOR SLGNOW!

orse-

2. Protokdl podpisuja

kajacego 1 wiotokolant.

§ 34. 1. Po wystuchaniu
cy skladu orzekajgcego zamy
kajacy przysiepuje niezwiocs
niem.

viosow st

on przewodniceg-
1 sktad orze-
narady nad orzeczes

e dn

. 2. Przebieg narady i giosowania jest tajny. Oprécz
czionkéw skladu orzekajacegn moze byc¢ przy nich obec-
ny tviko protokolant.

3. Narada 1 glosowanie odbywaja sie osobno co do
winy i osobno co do kary. Pizewodniczgcy skiadu orze-
kajacego glosuje ostatni.

§ 35. 1. Postanowienia I orzeczenia skladu orzeka-
jacego zapadaja zwykla wigkszoscig ylosow.

2. Przegiosowany czionek skiadu orzekajacego pod-

‘pisujac orzeczenie ma prawo zaznaczy¢ na orzeczeniu
swoje zdanie odrebne., Skiadajacy zdanie odr¢bne ma
prawo zlozv{ na pismie jego uzasadnienie w ciggu 7 dni
od dnia ogloszenia orzeczenia,

§ 36. 1. Sklad orzekajacy orzeka wediug przekona-
‘nia opartego na ocenie wszvstiich dowodow ujawnionych
w loku rozprawy.

2. Sklad orzekajgcy wydaje na rozprawie orzeczenie:

1 o .wkaraniu, na mocy kitdrego uznmje obwinionego
winnym popelnienia zarzucanego mu przewinienia w
Camsd lub czesciowo 1 wymierza jedna z kar dyscy-
plinarnych przewidzianvech w art, 196 ust. 1 ustawy,
albo

2) o uniewinnieniu obwinionego od zarzutu popelnienia
przewinienia dyscyplinarnago, albo

3) o umorzeniu postgpowania dyscyplinarnego, gdy okaze
sie, ,7ze zachodzg okolicznoscl wylgczajace posiepo-
wanie.

3. Przy wymiarze kary bierze sig pod uwagg qtomen
winy, spolecznag szkodliwos$é i skutki przewinienia oraz
postawe moralng i obywatelska obwinionego,. a takze za-
chowanie si¢ jego przed i po popelnieniu przewinienia,
obwiniony dopuscil sig kilku przewinien,
jedng kare za wszystkie przewinienia igcz-

4. Jezeli
wymietrza

sig
nie. ’

9 =

- wraz z uzasadnieniem w odpisach ministrowi

Pa z. 27_(1

§ 37 1. Orzeczenie dyscyplinarne’

sporzadza sie na
pismie. Powinno ono zawilerac: )

1) nazwe komisji. oraz date’rozpoznania sprawy i wy-

dania orzeczenia,
2) tytuly i stopnie naukowe oraz, uuona-i nazwiska
czlonkow skladu orzekajacego, rzecznika oyscyvpli-

narnego i protokolanta,

3) tyuut, stopien naukowy, imie i nazwisko, stanowisko,
miejsce i date urodzenia obhwinionegao,

4) dekladne okredlenie przewinienia przypisanego obwi-
nionemu,

5) sentencje orzeczenia,

6) uzasadnienie.

2. Uzasadnicnie orzeczenia powinne zawierad
nie jego podstawy faktycziie] przer wskazanie, joki
sklad orzekajgey uznal za udowodniote iub nie
nione, na jekich w tym wzglodzie
i dlaczego nie dat wiary dowodon g
przvie 1ie clinlicznosct, skl
wygleuzio proy wymiarze Kaiy.

3. Orzeczenie wraz z iz
cy crlonkowie skiadu

ustaio-
a.fakty
udowoi-
dowodacn

oRadit sig

Kidra

sactninnie

orZelaecean.

$ 38, 1. Orzeczenie ot
bezposrednio  po  naradzie,

lawne.

2. W uzasadnionych wi arlosrenia arierios
nia moze byc¢ odroczone, no,wyzei ona 7 odni,
przv czvm dvien 1 godzina - g powinny Yo no-

dane na rozprawie.

3. Po ogloszeniu orzecsenia precwo
orzekajacego poucza obwinionago o try
wniesienia odwolania.

4. Orzeczenie komisji dyscyplinarmeai

VWL,

rzecznikowi dyscyplinarnemu i obwinione: a
przewodniczgcemu Rady Glownej, w “m'; prae-

Dv >qn inarnej pizy
Giownaj.

wodniczgcego lub czlonka Komisii
Radzie Gtédwnej albo czionka Radv

§ 39. 1. Rzecznikowi dyscyplinarneniy, ohwinion
lub jego ohroncy przysluguje prawo wniesienia odw:
od orzeczenia koficzacego postepowanie o Komisii
cyplinarnej przy Radzie Glownel.
wstrzymuje wvkonanie orzeczenia

Zrozenia  odwolavia
2. 'Odwotanie sklada sle w dwoch egzemplarzach do
komisji, ktora wydala orzeczenie, w Ci:ql 14 dni od dni
doreczenia orzeczenia wraz 7 uzasadnieniem. Po prayicdiu
odwolania przewodniczacy komisji przesvia jo niezwinciz-
nie wraz z aktami postepowania dyscyplinain:
H%’isji Dyscynlinarnej przy Radzie Giownal,

go do Ko-

3. Odwolanie moze b y¢ cofnisfe
TOZPOCZECIAM TOZPrawy Ofl"‘HW( ;
nia wniesionego na korzvsc obwinions
nie zlozyl odwolania, meze nastgpic ty

nainG? r7ed
CofnigGe ()dVVm-:l-
i, jezell on sum
ko za iego 2gerla.

4. Orzeczenie komisji, od ktoreqo nie zostalo w ter-
ninie wniesione odv\n’ e, stare sie prawemocne { opod-

;egd wykonanin,

Rozdziat 6
Postopowanie odwolawoze

§ 40 1. Przewodniczgey Konvisji Dy> yplinarne przy
Radzie Glownej po siwierdzeniu, ze odwolanie zostalo
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‘wniesione przez osohg uprawniong I w terminie, wyzna-.

cza sklad’ orzekajacy w sprawie i kieruje sprawe ng
posiedzenie niejawne, ktére powinno .odbyé sic w termi-
nie 14 dni’ od dnia zlozenia odwotiania.

2. Przewodniczgcy Komisji. Dyscyplinarnej przy Ra-
dzie Gléwnej odrzuca odwolanie w razie stwierdzenia, ze
zostato wniesione przez osobe nieuprawnirmq b po
terminie.

3. Pizewodniczacy Komisji Dyscyplinarnej przy Ra-
dzie "GIdwnej moze przywioci¢. obwinionemua uchybiony
termin do wniesienia- odwolania, jezeli obwiniony upraw-
dopodobri, ze uchykienie nastapilo wskutek niezawinionej
przez miego przeszkody.

4, Wniosek o przywrdcenie terminu do wniesie-
nia odwolania sklada sie wraz z odwolaniem w fryhie
okreslonym w § 39 .wust, .2 w terminie 14 dni od dnia

ustania przeszkody.

. 5. W razie przywroécenia terminu do wniesichia od-
wotania stosuje si¢ tryb ekreslony w ust. I,

‘6. Na posiedzeniu niejawnym skilad orzekajgcy wy-
daje postanowienie o rozpoznsniu odwolania na rozpra-
wie, wyznaczajac jednoczesnie jej termin, rozstrzyga o ko-
niecznosci wezwania $wiadkéw lub dopuszczeniu innych
dowoddéw, w szczeydlnosci wskazanych w odwolaniu, oraz
‘zarzadza dorqczenie odwolania stronie przeciwnej.

§ 41i. 1, Rozprawe odwolawczg rozpoczyna
sprawozdanie, w ktérym czionek
Komisji Dyscyplinarnej przy Radzie Glownej wyznaczony
jako sprawozdawca przedstawia przebieg dotychczasowe-
go postepowania dyscyplinarnego, tres¢ zaskarzonego
orzeczenia, przytoczone w, odwolaniu zarzuty oraz oko-
licznosci faktyczne sprawy, jak rdwniez postanowienia
skladu orzekajgcego . dotyczace dopuszczenia dowodéw.

ustne

2. Rzecznik dyscyplinarny, obwiniony i obronca mo-
ga sklada¢ wyjasnienia, o$wiadczenia i wnioski
lub na pismie. : -

3. W razie potrzeby skiad orzekajacy Komisji Dys-
cyplinarnej przy Radzie Glowne] wydaje na rozprawie
postanowienie o uzupelnieniu postepowania dowodowego.

4. Pized zamknieciem rozpmwyvodwolawczej prze-
wodniczgcy sktadu orzekajgcego udziela glosu rzecznike-

wi dyscyplinarnemu, obroncy i obwinionemu, przy czym

pierwszy gtos przystuguje stronie. kitéra wniosta odwo-
lanie, a jezeli odwotanie wniosly obie strony, jako pierw-
szemu udziela glosu rzecznikowi dyscyplinarnemu. Jezeli
jedna ze stron zabhiera glos ponownie, naleiy
udzieli¢ glosu stronie przeciwnej. '

§ 42,

1) utrzymuje w mocy orzeczenie, od ktdrego wniesiono
odwolanie, lub

1. Komisja Dyscyplinarna przy Radzie Gléwnej:

2) uchyla orzeczenie w catoéci albo w czesci 1. wvdm
nowe orzeczenie, lub

3) ucny]a orzeczenie w. calodci i przekazuje sprawe do
ponownego rozpoznania przez komisje, jesli uzna, ze
obwiniony" zostal niestusznie uniewinniony albo ze
nalezy ponownie przeprowadzi¢ postepowanie dowo-
dowe, lub

4). uchyla orzeczenie i

©  narne, gdy okaze sie, ze zachodza okolicznosci wy-

lqczagqce postepowanie, okreslone w.§,8 ust. 1; po

skladu  orzekajacego

ustnie.

réwniez

umarza postepowanie dyscypli-

stepowanie dyscyplinarne mozna rowniez umorzyc,
gdy rzecznik dyscyplinarny zlozy przed zamknieciem
rozprawy oSwiadczenie, Ze nie popiera oskarzenia,
2. Womisja Dyscyplinarna przy Radzie .Glownej moze
podwyzszy¢ karg orzeczong,przez komisje jedynie wow-
czas, ydy oizeczenie zostalo zaskarzone przez rzecznika
dyscyplinarnego.

3. Orzeczenie Komisji Dyscypiinarnej. przy. Radzie
Glownej jest ostateczne i prawomocne z chwila oglosze-
nia oraz podlega wykonaniu. '

§ 43 1. Orzeczenie Komisji Dyscypiinarnej przy
Radzie Gtownej dorecza sie wraz z uzasadnieniem w od-
pisach ministrowi, przewodniczgcemu Rady Giléwnej, rek-
torowi, rzecznikowi dyscyplinarmemu 1 obwinionemu.

2. W 1azie wydania orzeczenia uniewinniajacego
obwinionego lub orzeczenia umarzajgcego postepowanie
dyscyplinarne, sporzadza. sie niezwlocznie odpis sentencii
orzeczenia i wydaje obwinionemu w celu przedstawienia
rekiorowi szkoly wyzszej.

§' 44 Do postepowania przed Komisja Dyscyplinarng
przy Radzie Gléwnej stosuje sie odpowiediio przepisy
§ 20 ust. 5 § 21 wst. 21 3, § 23 ust.\1 {z tym ze o ter-
minie l‘ozprawy zawiadamia sie takze przewodniczacego

ust. 1, 31 4, § 37 oraz § 38 ust, 1-3.

Rozdzial 7
Wykonywanie kar dyscyplinarnych

§ 45 1. Rektor szkoly =zatrudniajgcej nauczyciek
akademickiego zarzadza wykonanie prawomocnego orze
czenia komisji.

2. W razie ukarania rektora lub prorektora upraw-
nienia rektora okreélone w ust. 1 przyshuguja ministro-
wi, 8 w razie ukarania przewodniczacego lub cztonka Ko-
misji Dyscyplinarnej przy Radzie Glownej albo czionka
Rady Glownej, uprawnienia rektora przystuguiag takze
przewodniczacemu Rady Gléwnej, '

3. W razie ukarania nauczyciela akedemickiego zaj-
mujgcego stanowisko profesora lub-docenta kara zwolnie- .
nia z pracy, uprawnienia rektora okreslone w ust. 1 przy-

sluguja ministrowi.

§ 46. Odpis orzeczenia komisii o wymierzeniu oh-
winionemu  kary wlacza sie "do akt OSf)bowych ukara-
nego nauczyciela akademickiego,

Rozdzial 8
Zatarcie kar dyscyplinarnych

§ 47. Czynnos$ci zwiazanych z zatarciem kary, o kto-
rym mowa w art. 203 ust 1. ustawy, dokonuje z urzedu
rektor. '

§ 48, O zatarciu kary dyscyplinarnej orzeka na
wniosek rzecznika dyscyplinarnego lub ukaranego nau-
czyciela akademickiego komisja, ktora ‘orzekla kare obje-
ta wnioskiem, na posiedzeniu niejawnym 2z udzialem
rzecznika dyscyplinarnego. - Z: -chwila  zatarcia kary
uwaza sie Ja za mniebyly; stanowi to podstawe do usunie:
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cia z akt osobowych nauczyciela akademickiego wszel-
kich zapiséw dotyczgcych ukarania.

§ 49.. 1. Orzeczenie komisji w sprawie zatarcia kary
dyscyplinarnej jest prawomocne.

2. Orzeczenie, o kté6rym mowa w ust, 1, dorecza sie
w. odpisach ' rektorowi, rzecznikowi
'ukaranemu nauczycie]owi akademickiemu.

3. Orzeczenie odmawiajgce zatarcia kary dyscyplinar-
nej wymaga uzasadnienia.

4. W razie wydania orzeczenia oddalajgcego wm‘osek
o zatarcie kary dyscyplinarnej, z nastepnym*-wnioskiem
‘o zatarcie tej kary mozna wystapi¢ po uplywie 6 miesi€-
ty od daty orzeczenia oddalajgcego wniosek o zatarcie.

§ 50. 1. Komisja Dvscyplinarna przy Radzie Glow-
nej rozpatruje wniosek o zatarcie kary zwolnienia z pra-
cy w trybie okreslonym w § 48. Przepisy § 49 ust. 1—3
stosuje sie odpowiednio.

2. W razie wydania orzeczenia oddalajgcego wniosek
o zatarcie kary zwolnienia z pracy, z nastepnym wnios«
kiem o.zatarcie mozna wystapi¢ po uplywie roku od dav
ty orzeczenia oddalajacego wniosek o zatarcie.

3, Trzykrotne oddalenie wniosku o zatarcie kary
zwolnienia z pracy, zlozonego przez ukaranego nauczy-
ciela _akademickiego, powoduje nierozpatrywanie kolej-

nych wnigskow. W tym wypadku z wnioskiem o zalarcie.

kary zwolnienia z pracy moze wystqplc tylko rzeczrik
dyscyplmamy

¥ 51, Do postepowania w sprawie zatarcia kar dys-
cyplinarnych stosuje sig odpowiednio przepisy § 20 ust. 1
i 2 oraz § 40 wust. . 1.,

Rozdzial 2
Wziznowienie postepowania

§ 52, 1. Postepowanie dyscyplinarne = zakonczone
prawomocnym orzeczehniem mozna wznowié, jeZeli:

1) w zwigzku z postepowaniem dopuszczono sig razgce-
go naruszenia prawa, a istnieje uzasadniona podstawa
do przyjecia, ze moglo to mieé¢ wplyw na tresé
orzeczenia,

2) po wydaniu orzeczenia -ujawnig sie nowe fakty lub
dowody mnie znane przedtem, wskazujace na to, ze
obwiniony jest niewinny, skazano go za popelnienie
ifnego czynu lub komisja umorzyla postepowanie,
powolujac sie bezpodstawnie na jedng z przyczyn
wymienionych w § 8 ust. 1 pkt 1—3.

2. Wniosek o wznowienie postepowania dyscyplinars
nego mogag sklada¢: obwiniony, obronca, rzecznik dyscy-
plinarny, a po $mierci obwinionego .lub w razie
choroby psychicznej — iego malzonek, krewny w
prostej, brat lub siostra.

linii

3. Wznowienie postepowania dyscyplinarnego na nie-
KOfZYSC obwinionegd nie jest dopuszczaine w razie jego
sm1erc1 albo przedawnienia okreslonego w art. 202 .ust. 1
i2 ustawy, a takze w razie wykonania kary i jej zatarcia.

4. Wniosek- o wznowienie postepowania dyscyplinar-
nego nalezy wnies¢ w ciagu 30 dni od dnia, w kiorym

dyscyplinarnemu i

jego .

-obwiniony lub osoby wymienione w ust. 2 dowiedzialy
sie o przyczynie uzasa(fma]ace; wznowienie.

§ 53. 1. Wniosek o wznowienie postepowania dys-
cyplinarnego wnosi.sie do komisji, ktéra wydala prawo-
mocne orzeczenie. Wniosek rozpatruje wyznaczony przez
przewodniczgcego komisji sktad orzekajacy na posiedze- -
niu nicjawnym. W razie potizeby sklad orzekajacy moze
przed rozpatrzeniem wniosku zleci¢ rzecznikowi dyscypli-
narnemu sprawdzenie ~okoliczno$ci’ wskazanych we wnios-
ku. Postanowienie w sprawie wznowienia postepowania
dyscyplinarnego dorgcza sie wraz z uzasadnieniem mini-
strowi, przewodniczacemu Radv Gléwnej, -rektorowi oraz-
osobom wymienionym w § 52 ust. 2

2. Na postanowienie w sprawle wznowlenia poste-
powania dyscyplinainego przystuguije =zazalenie do Ko-
misji Dyscyplinarnej prey Radzie Gloéwnej w terminie
14 dni "od dnia doreczenia postanowienia, Zazalenie nie
przysluguje, jezeli postanowienie w sprawie wznowienia
post¢powania wydala Komisja Dyscyplinama przy Radzie
Gléwnej.

3. Komisja Dyscyp]inarna przy Radzie Gléwnej roz-
patruie-zazalenie w trybie okreslonym w § 22 ust. {1 2,
Przepis § 22 ust. 3 stosuje sie¢ odpowiednio.

§ 54. 1. Po uprawomocnieniu e ‘ postanowienia
o wznowieniu postepowania dyscyplinarnego Kkomisja,
ktéra wydala postanowienie, uchyla poprzednie orzecze-
nie i przekazuje sprawe komisji wlasciwej do rozpoznania
sprawy w pierwszej instancji w celu ponownego przepro-
wadzenia postepowania dyscyplinarnego. . W sklad ko-
misji ponownie rozpoznajacej sprawe nie moga wchodzié
czlonkowie komisji, ktdéra uprzednio orzekala w sprawie,

2. W postepowaniu o wznowienie stosuje sig zasady
okreslone w rozdziale 5. Jezeli poStepowanie o wznowie-
nie toczy sie po Smierci obwinionego, przewodniczacy
komisji wyznacza obronce z urzedu, chyba ze wniosko-
dawca sam ustanowil obronce.

3. W postepowaniu ¢ wznowienie nie mozna wydac

orzeczenia na niekorzys¢ obwinionego, jézeli - wniosek.
© wznowienie zlozonoe na jego korzysc.
§ 55. Wznowienie postepowania dyscyplinarnego

z tych samych przyczyn moze nastgpi¢ tylko raz.

§ 56. 1. Umorzone postepowanie wyjasniajagce moz-
na podjgé, .jezeli nie nastapi przedawnienie z przyczyn
okreslonych w art. 202 ust. 1 i 2 ustawy i gdy w zwiagzku
z tym postgpowaniem dopuszczono sig przestepstwa iub
po umorzeniu postepowania ujawnig sie nowe fakty albo
dowody, ktore mogly mieé¢ wplyw na podjecie decyzii

" © umorzeniu.

2. Postepowanie wyjasniajgce podejmuie 1zecznik
dvscyplinarny. - Podjgte postepowanie wyjasniajgce toczy‘»
£i¢ wedlug zasad okreslonych w rozdziale 4.

3. Pizepis § 55 stosuje sie odpowiednio.
Rozdzial 10
Przepisy przejsciowe i koncewe
§ 57. 1. Akia spraw dvscyplinarnych zakonczonych

prawomocnym orzeczeniem przechowuje sig w archiwum
szkoly zalrudniajgcej pracownika w chwili wydania pra-
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womocnego. orzeczenia przez okres 5 lat od dnia zaiarcia
kary dyscyplinarnej.

2. W razie prawomocnego orzeczenia kary zwolnienia
2 pracy. odpisy orzeczen przesvia sie do Komisji Dyscy-
plinarnej przy Radzie Glownej.

3. Komisja Dyscyplinarna przy Radzie Glownej prze-
c¢howuje odpisy swoich orzeczen orpz orzeczenia przesta-
ne zgodnie z ust. 2

§ 58" 1. W szkelach wyiszych, w ktérych liczba 0sob
7atrudnmn>ch nda btaHOWISkdfh protesora lub docenla na
podsgtawie mjanowania nie "przekracza 15, do prowadzenia
spraw dyscyplinarnych jest wtlasciwa komisja- szkoly wy-
Znaczonej przez. ministra dzialajgcego w porozumieniu
z Prezydium Rady Gléwnej.

2. W innych wypadkach szczegdéinych, na umotywo-
wany wniosek rzecznika dyscyplinainego "lub obwinione-
go, Konusia Dyscyplinarna przy Radzie Gidwnej move
przékaza¢ rezpoznanie dapej sprawy Komisji dyscypiinar-
mnej innej szholy. Postanowienier w tym pizedmiocie za-
pada na posiedzeniu niejawnym.

§ 59. 1. Obsluge komisji wykonuja pracownicy szko-
ty wyznsc7eni przez rektora.

2. G ss'uw Komisji Dvscyplinarnej przy Radzie Glow-
nej wykonuje Sekretariat. powolany przez Ministra Nauki,

Szkolnictwa Wyzszego i Techniki w porozumieniu z prze-
wodniczacym Rady Gléwnej.

3. Wydatki zwiazane z dzialalnoécig komisji sg po-
krywane z budzetu szkoly, a wydatki zwigzane z dzia-
talnoscig Komisji Dyscyplinarnej przy Radzie Giéwnej —
z budzetu centralnego, w czesci dotyczacej Ministerstwa
Nauki, Szkolnictwa Wyzszego i Techniki.

'§ 60. Sprawy, w ktorych w dniu wejscia w zZycie
rozporzadzenia postepowanie w danej instancji nie zostalo
zakonczone, prowadzi sie nadal wedlug przepisow  do-
tychcza:uwych do zakoniczenia postepowania w tej in-
stancii.’

§ 61. Traci moc rtozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 20 lutego 1962 1. w sprawie komisji dyscypiinar-
nych dla .pracownikow naukowo-dydaktycznych szkot

. wy;smch oraz postepowania przed tymi komisjami (Dz. U.

z 1969 1. Nr 27, poz. 217), z tym Ze sprawy o zatarcie kar
nie wymienionych w art. 196 ust. 1 ustawy prowadzi sig
wedlug przepisow tego rozporzgdzenia.

§ 62

Rozporzadzenie wchodzi w zvcie z dniem oglo-
szenia. ) )

Prezes Rady Ministrow: gen. armii W. Jaruzelski



