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USTAWA
z dnia 10 stycznia 2003 r.

o zmianie ustawy o Komitecie Badan Naukowych

Art. 1.

W ustawie z dnia 12 stycznia 1991 r. o Komitecie Badan Naukowych (Dz.U. z 2001
r. Nr 33, poz. 389) art. 13 otrzymuje brzmienie:

,»Art. 13. Komitet wykonuje swoje zadania przy pomocy ministerstwa obshu-
gujacego ministra wlasciwego do spraw nauki.”.

Art. 2.

Do zniesienia urzgdu Komitetu Badan Naukowych 1 przeksztatcenia tego urzedu w
ministerstwo obstugujace ministra wtasciwego do spraw nauki stosuje si¢ odpowied-
nio przepisy art. 39 ust. 1-1c ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow
(Dz.U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199).

Art. 3.

1. Nalezno$ci 1 zobowigzania znoszonego urz¢du Komitetu Badan Naukowych
staja si¢, z zastrzezeniem ust. 2, nalezno$ciami i zobowigzaniami ministra wta-
sciwego do spraw nauki.

2. Prawa i obowiazki wynikajace z umow i porozumien zawartych przez znoszony
urzad Komitetu Badan Naukowych lub na jego rzecz, przejmuje minister wita-
sciwy do spraw nauki.

Art. 4.

1. Z dniem utworzenia ministerstwa obstugujacego ministra wlasciwego do spraw
nauki pracownicy znoszonego urz¢du Komitetu Badan Naukowych staja sig pra-
cownikami tego ministerstwa.

2. Dyrektor Generalny znoszonego urzg¢du Komitetu Badan Naukowych, w terminie
7 dni od dnia ogloszenia ustawy, jest obowiazany zawiadomi¢ na piSmie pra-
cownikOw o zmianach, jakie maja nastapi¢ w zakresie ich stosunkow pracy.
Przepisy art. 23' § 4 Kodeksu pracy stosuje si¢ odpowiednio.

3. Stosunki pracy z pracownikami, o ktorych mowa w ust. 1, wygasaja po uplywie
trzech miesigcy od dnia przejscia do ministerstwa obshugujacego ministra wita-
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sciwego do spraw nauki, jezeli przed uplywem tego terminu nie zostana im za-
proponowane nowe warunki pracy lub ptacy na dalszy okres albo w razie nie-
przyjecia nowych warunkow pracy lub placy.

4. Wczesniejsze rozwiazanie stosunku pracy z pracownikiem moze nastapi¢ za wy-
powiedzeniem.

5. W przypadku wygasnigcia stosunku pracy, o ktorym mowa w ust. 3, lub wypo-
wiedzenia, o ktorym mowa w ust. 4, pracownikom przystuguja $§wiadczenia
przewidziane dla pracownikéw, z ktorymi stosunki pracy rozwiazuje si¢ z po-
wodu likwidacji urzedu.

6. Przepiséw ust. 2 zdanie drugie oraz ust. 3 1 4 nie stosuje si¢ do urzednikoéw shuz-
by cywilnej, do ktérych stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o
stuzbie cywilnej (Dz.U. z 1999 r. Nr 49, poz. 483, Nr 70, poz. 778 i Nr 110, poz.
1255, z 2001 r. Nr 102, poz. 1116, Nr 111, poz. 1194, Nr 128, poz. 1403 i Nr
154, poz. 1800 oraz z 2002 r. Nr 150, poz. 1237, Nr 153, poz. 1271 i Nr 240,
poz. 2052).

Art. 5.

Ustawa wchodzi w zycie pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesiacu oglo-
szenia.
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