1135
ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW
z dnia 1 wrzesnia 2006 r.

w sprawie stanowisk stuzbowych w Centralnym Biurze Antykorupcyjnym
oraz wymagan w zakresie wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych, jakie powinni spetniaé¢ funkcjonariusze
na poszczegolnych stanowiskach

Na podstawie art. 54 ust. 5 ustawy z dnia 8 1. Wymagania w zakresie wyksztatcenia i kwalifi-
9 czerwca 2006 r. o Centralnym Biurze Antykorupcyj- kacji zawodowych, jakie powinni spetnia¢ funkcjona-
nym (Dz. U. Nr 104, poz. 708 i Nr 158, poz. 1122) za- riusze Centralnego Biura Antykorupcyjnego, okresla
rzadza sie, co nastepuje: zatacznik do rozporzadzenia.
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8 2. Wymagania w zakresie wyksztafcenia i kwalifi-
kacji zawodowych stwierdza sie na podstawie dyplo-
moéw lub swiadectw oraz swiadectw pracy dokumen-
tujgcych:

1) ukonczenie szkdt wyzszych, szkot oraz kurséw
specjalistycznych;
2) okreséw zatrudnienia.

&8 3. 1. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach
na stanowiska stuzbowe, na ktdre zgodnie z zataczni-
kiem do rozporzadzenia jest wymagane wyksztatcenie
wyzsze, mozna mianowac lub powotaé funkcjonariu-

sza Centralnego Biura Antykorupcyjnego posiadajace-
go wyksztatcenie srednie, przy spetnieniu pozostatych
wymagan w zakresie kwalifikacji zawodowych.

2. Funkcjonariusz Centralnego Biura Antykorup-
cyjnego powotany na stanowisko stuzbowe, o ktérym
mowa w ust. 1, jest obowigzany uzupetni¢ wyksztatce-
nie w terminie 5 lat od dnia powotania na stanowisko.

8 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia, z mocg od dnia 24 lipca 2006 r.

Prezes Rady Ministréw: J. Kaczynski

Zatacznik do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw
z dnia 1 wrzes$nia 2006 r. (poz. 1135)

WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE W ZAKRESIE WYKSZTALCENIA | KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH,
JAKIE POWINNI SPEENIAC FUNKCJONARIUSZE CENTRALNEGO BIURA ANTYKORUPCYJNEGO
NA POSZCZEGOLNYCH STANOWISKACH StUZBY

Lp. Stanowisko stuzbowe Wyksztatcenie Kwalifikacje zawodowe
1 2 3 4

wyzsze ogolne Szkolenie podstawowe,
1 Dyrektor zarzadu albo w odpowiedniej specjalnosci | szkolenie specjalistyczne
2 Dvrektor departamentu wyzsze 0ogolne Szkolenie podstawowe,
y P albo w odpowiedniej specjalnosci | szkolenie specjalistyczne
Zastepca dyrektora zarzadu, . . . . . . .| Szkolenie podstawowe,

3 . K wyzsze w odpowiedniej specjalnosci . o
dyrektor samodzielnego wydziatu szkolenie specjalistyczne
. . .. . .. | Szkolenie podstawowe,
4 Zastepca dyrektora departamentu | wyzsze w odpowiedniej specjalnosci szkolenie specjalistyczne
5 Naczelnik wydziatu wyzsze Szkolenie podstawowe,
w odpowiedniej specjalnosci szkolenie specjalistyczne
6 Zastepca naczelnika wydziatu, wyzsze Szkolenie podstawowe,
ekspert w odpowiedniej specjalnosci szkolenie specjalistyczne
7 Kierownik sekcji, kierownik zespotu . Wy_is_ze . o Szkoler_ﬂe pod_stgwowe,
! w odpowiedniej specjalnosci szkolenie specjalistyczne
. wyzsze Szkolenie podstawowe,

8 Agent specjalny . - . - . o
w odpowiedniej specjalnosci szkolenie specjalistyczne
9 Agent $rednie Szkoler_ue pod_stgwowe,
szkolenie specjalistyczne
10 Inspektor srednie Szkoler_ne pod_stz?\wowe,
szkolenie specjalistyczne




