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ROZPORZADZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 29 wrzesnia 2006 r.

w sprawie postepowania dyscyplinarnego w stosunku do funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego

Na podstawie art. 144 ustawy z dnia 9 czerwca
2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywia-
du Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego
(Dz. U. Nr 104, poz. 710) zarzadza sig, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla:

1) szczegotowy tryb wykonywania czynnosci zwigza-
nych z postepowaniem dyscyplinarnym w stosun-
ku do funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojsko-

wego;

2) przetozonych ktdrzy posiadajg wtadze dyscypli-
narna;

3) obieg dokumentéw zwigzanych z postgepowaniem
dyscyplinarnym;

4) prostowanie bteddéw pisarskich i rachunkowych

oraz innych oczywistych omytek;

5) wzory postanowien i innych dokumentéw sporzg-
dzanych w postepowaniu dyscyplinarnym.

8 2. Wtadze dyscyplinarna posiadaja:
1

~

Szef Stuzby Wywiadu Wojskowego, zwanej dalej
+~SWW?"”, w stosunku do wszystkich funkcjonariu-
szy, w tym funkcjonariusza zajmujgcego stanowi-
sko kierownika jednostki organizacyjnej SWW lub
kierownika komaorki organizacyjnej bezposrednio
podlegtej Szefowi SWW albo zastepcow tych kie-
rownikdéw, z wytagczeniem swojego zastepcy;

2

~

kierownik jednostki organizacyjnej Stuzby Wywia-
du Wojskowego w stosunku do podporzadkowa-
nych mu funkcjonariuszy SWW, zwanych dalej
~funkcjonariuszami”, z wytaczeniem funkcjonariu-
szy zajmujacych stanowisko zastepcy kierownika
tej jednostki organizacyjnej;

3

-~

kierownik komoérki organizacyjnej bezposrednio
podlegtej Szefowi SWW w stosunku do podpo-
rzadkowanych mu funkcjonariuszy, z wytaczeniem
funkcjonariuszy zajmujacych stanowisko zastepcy
kierownika tej komoérki organizacyjne;j.

8 3. 1. Funkcjonariusz, ktéremu powierzono pet-
nienie obowigzkéw na danym stanowisku stuzbo-
wym, posiada wtadze dyscyplinarng przystugujaca
funkcjonariuszowi mianowanemu na to stanowisko.

2. Funkcjonariusz, ktéry w zastepstwie petni obo-
wigzki na danym stanowisku stuzbowym, posiada
wtadze dyscyplinarng przystugujaca osobie zastepo-
wane;j.

8 4. 1. Funkcjonariusz przeniesiony do petnienia
stuzby albo delegowany do czasowego petnienia stuz-
by w innej miejscowosci lub ktéremu powierzono pet-
nienie obowigzkéw stuzbowych w innej jednostce or-
ganizacyjnej SWW podlega wtadzy dyscyplinarnej
przetozonego dyscyplinarnego w miejscu czasowego
oddelegowania lub powierzenia obowigzkéw.

2. Funkcjonariusz przeniesiony w toku postepowa-
nia dyscyplinarnego lub po wznowieniu postepowa-
nia dyscyplinarnego do petnienia stuzby w innej jed-
nostce lub komodrce organizacyjnej SWW podlega,
z dniem przeniesienia, wtadzy dyscyplinarnej przeto-
zonego dyscyplinarnego w nowym miejscu petnienia
stuzby.

3. Funkcjonariusz pozostajacy w dyspozycji podle-
ga wtadzy dyscyplinarnej przetozonego, w ktérego
dyspozycji pozostaje.

4. Funkcjonariusz przebywajacy na urlopie lub od-
delegowany do pracy poza SWW podlega wtadzy dys-
cyplinarnej przetozonego dyscyplinarnego, ktéremu
podlegat przed udzieleniem mu urlopu lub oddelego-
waniem.

8 5. Przetozony dyscyplinarny zleca na pismie
rzecznikowi dyscyplinarnemu przeprowadzenie czyn-
nosci wyjasniajacych, o ktérych mowa w art. 124
ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funk-
cjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz
Stuzby Wywiadu Wojskowego, zwanej dalej ,usta-
wa”.

8 6. 1. Do udziatu w rozmowie, o ktdérej mowa
w art. 110, 111 115 ustawy, przetozony dyscyplinarny
wzywa obwinionego w terminie 7 dni przed dniem,
w ktérym ma sie odby¢ rozmowa.

2. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio do wystu-
chania, o ktérym mowa w art. 133 ust. 9 ustawy.

8 7. Przebieg rozmoéw i wystuchan protokotuje
uczestniczacy w nich rzecznik dyscyplinarny.

8 8. Obieg dokumentow prowadzi sie w taki spo-
sOb, aby ich tres¢ nie byta udostepniona osobom nie-
uprawnionym.

8 9. Dokumenty sktadane przez obwinionego lub
jego obronce w toku postepowania dyscyplinarnego
wiacza sie niezwtocznie do akt postepowania dyscy-
plinarnego ze wskazaniem daty ich ztozenia.

8 10. Whniosek przetozonego dyscyplinarnego
o przedtuzenie terminu prowadzenia czynnos$ci dowo-
dowych w postepowaniu dyscyplinarnym na czas
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oznaczony powyzej dwoéch miesiecy sktada sie Szefo-
wi SWW, nie pézniej niz 5 dni przed uptywem terminu
okreslonego przez przetozonego dyscyplinarnego,
o ktorym mowa w art. 131 ust. 1 ustawy.

& 11. 1. Rzecznik dyscyplinarny, ktéry za zgoda
przetozonego dyscyplinarnego korzysta z pomocy in-
nego rzecznika dyscyplinarnego przy przeprowadza-
niu czynnosci dowodowych w postepowaniu dyscy-
plinarnym, sporzadza notatke urzedowsg i wtacza jg do
akt postepowania dyscyplinarnego.

2. Notatka urzedowa, o ktérej mowa w ust. 1, po-
winna zawieraé oznaczenie rzecznika dyscyplinarne-
go, ktéry bedzie udzielat pomocy, oraz zakres powie-
rzonych mu do przeprowadzenia czynnosci dowodo-
wych w tym postepowaniu dyscyplinarnym.

8 12. Przetozony dyscyplinarny, ktory wydat orze-
czenie w pierwszej instancji, w przypadku wniesienia
odwotania, przekazuje je wyzszemu przetozonemu
dyscyplinarnemu wraz z aktami postepowania dyscy-
plinarnego, aktami osobowymi obwinionego oraz
swoim stanowiskiem w sprawie w terminie 7 dni od
dnia, w ktérym otrzymat odwotanie.

8 13. Postanowienie o wczes$niejszym zatarciu uka-
rania po wykonaniu czynnosci usuniecia orzeczenia
z akt osobowych funkcjonariusza dotgcza sie do akt
postepowania dyscyplinarnego w danej sprawie.

8 14. 1. Btedy pisarskie lub rachunkowe oraz inne
oczywiste omytki w dokumentacji postepowania dys-
cyplinarnego, zwane dalej ,btedami”, mozna sprosto-
wacé z urzedu lub na wniosek jednej z oséb bioragcych
udziat w postepowaniu dyscyplinarnym, w kazdym
czasie.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, powinien za-
wieraé¢ precyzyjne wskazanie btedu oraz propozycje
jego usuniecia.

&8 15. 1. Sprostowania btedu dokonuje przetozony
dyscyplinarny, ktéry popetnit btad, albo wtasciwy
wyzszy przetozony dyscyplinarny, jezeli postepowanie
toczy sie przed nim.

2. Skreslen i poprawek w dokumentacji postepo-
wania dyscyplinarnego dokonuje sie w taki sposdb,
aby wyrazy skreslone i poprawione byty czytelne.

3. Whniosek, o ktérym mowa w 8 14 ust. 1, niezalez-
nie od sposobu jego zatatwienia oraz postanowienie
o sprostowaniu btedu albo odmowie jego sprostowa-
nia zatacza sie do akt postepowania.

&8 16. Na zakonczenie danego etapu postepowania
dyscyplinarnego nalezy wszystkie btedy odczyta¢ oraz
omowié, na czym polegaty i w jaki sposob zostaty
sprostowane.

8 17. Okresla sie wzory:

1) postanowienia o ustaleniu wtasciwosci przetozo-
nego dyscyplinarnego, stanowigcego zatacznik
nr 1 do rozporzadzenia;

2) postanowienia o odmowie wszczecia postepowa-
nia dyscyplinarnego, stanowigcego zatacznik nr 2
do rozporzadzenia;

3) postanowienia o wszczeciu postepowania dyscy-
plinarnego, stanowigcego zatacznik nr 3 do rozpo-
rzadzenia;

4) postanowienia o przejeciu postepowania dyscy-
plinarnego, stanowigcego zatacznik nr 4 do rozpo-
rzadzenia;

5) postanowienia o wytgczeniu albo odmowie wyta-
czenia przetozonego dyscyplinarnego, stanowig-
cego zatgcznik nr 5 do rozporzadzenia;

6) postanowienia o wytaczeniu albo odmowie wytg-
czenia rzecznika dyscyplinarnego, stanowigcego
zatagcznik nr 6 do rozporzadzenia;

7) protokotu przestuchania $wiadka, stanowigcego
zatacznik nr 7 do rozporzadzenia;

8) postanowienia o odmowie zwolnienia od ztozenia
zeznania albo odpowiedzi na pytania, stanowigce-
go zatacznik nr 8 do rozporzadzenia;

9) protokotu przestuchania obwinionego, stanowia-
cego zatgcznik nr 9 do rozporzadzenia;

10) protokotu przyjecia pisemnych wyjasnien obwi-
nionego, stanowigcego zatgcznik nr 10 do rozpo-

rzagdzenia;

11) protokotu ogledzin, stanowigcego zatacznik nr 11

do rozporzadzenia;

12) postanowienia o odmowie udostepnienia akt, sta-

nowigcego zatagcznik nr 12 do rozporzadzenia;

13) postanowienia o zmianie lub uzupetnieniu zarzu-
téw, stanowigcego zatacznik nr 13 do rozporza-

dzenia;

14) postanowienia o odmowie uwzglednienia wnio-
sku dowodowego, stanowigcego zatacznik nr 14

do rozporzadzenia;

15) postanowienia o przedtuzeniu czynnosci dowodo-
wych do 2 miesiecy, stanowigcego zatacznik nr 15

do rozporzadzenia;

16) postanowienia o przedtuzeniu czynnosci dowodo-
wych na czas okres$lony powyzej 2 miesiecy, sta-

nowigcego zatagcznik nr 16 do rozporzadzenia;

17) postanowienia o zawieszeniu postepowania dys-
cyplinarnego, stanowigcego zatgcznik nr 17 do

rozporzadzenia;

18) postanowienia o podjeciu zawieszonego postepo-
wania dyscyplinarnego, stanowigcego zatgcznik

nr 18 do rozporzadzenia;

19) protokotu zapoznania obwinionego Ilub jego
obroncy z aktami postgpowania dyscyplinarnego,

stanowiagcego zatacznik nr 19 do rozporzadzenia;
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20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

postanowienia o odmowie uzupetnienia akt po-
stepowania dyscyplinarnego, stanowigcego za-
tacznik nr 20 do rozporzadzenia;

protokotu zapoznania obwinionego Ilub jego
obroncy z uzupetnionymi aktami postepowania
dyscyplinarnego, stanowiagcego zatgcznik nr 21 do
rozporzadzenia;

postanowienia o zakonczeniu czynnosci dowodo-
wych, stanowigcego zatgcznik nr 22 do rozporza-
dzenia;

postanowienia o uchyleniu postanowienia o za-
konczeniu czynnosci dowodowych, stanowigcego
zatacznik nr 23 do rozporzadzenia;

sprawozdania rzecznika dyscyplinarnego z
zakonczonych czynnosci dowodowych, stanowig-
cego zatgcznik nr 24 do rozporzadzenia;

orzeczenia wydanego w pierwszej instancji, sta-
nowigcego zatacznik nr 25 do rozporzadzenia;

postanowienia o odmowie przyjecia odwotania,
stanowiagcego zatacznik nr 26 do rozporzadzenia;

postanowienia o uzupetnieniu materiatu dowodo-
wego, stanowigcego zatacznik nr 27 do rozporza-
dzenia;

protokotu zapoznania obwinionego albo obrohicy
z materiatami uzyskanymi w wyniku uzupetnienia
materiatu dowodowego, stanowigcego zatacznik
nr 28 do rozporzadzenia;

29)

30)

31)

32)

33)

34)

35)

orzeczenia wydanego w drugiej instancji, stano-
wigcego zatgcznik nr 29 do rozporzadzenia;

postanowienia wydanego w drugiej instancji po
rozpatrzeniu zazalenia lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy, stanowigcego zatgcznik
nr 30 do rozporzadzenia;

postanowienia o wznowieniu postepowania dys-
cyplinarnego, stanowigcego zatacznik nr 31 do
rozporzadzenia;

postanowienia o odmowie wznowienia postepo-
wania dyscyplinarnego, stanowigcego zatgcznik
nr 32 do rozporzadzenia;

orzeczenia wydanego w pierwszej instancji w try-
bie wznowienia postepowania dyscyplinarnego,
stanowiacego zatacznik nr 33 do rozporzadzenia;

postanowienia wydanego w drugiej instancji
w trybie wznowienia postepowania dyscyplinar-
nego, stanowigcego zatacznik nr 34 do rozporza-
dzenia;

orzeczenia wydanego w drugiej instancji, po
wznowieniu postepowania dyscyplinarnego, sta-
nowigcego zatgcznik nr 35 do rozporzadzenia.

8 18. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem

ogtoszenia.

Minister Obrony Narodowej: w z. M. Zajgkata
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Dziennik Ustaw Nr 188 — 9708 —
Zatgczniki do rozporzadzenia Ministra Obrony
Narodowej z dnia 29 wrzes$nia 2006 r. (poz. 1392)
Zatacznik nr 1

WZOR
POSTANOWIENIE Nr ...............
SZEFA StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO™),

KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO W .....cccooeevvecnnnnnnrneeeennn, *)

zdnia ....ccooviimrrrreee e, r.
o ustaleniu wtasciwosci przetozonego dyscyplinarnego

Na podstawie art. 122 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojsko-
wego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam

U =3 - | o PP PRPPR N
(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

jako wtasciwego przetozonego dyscyplinarnego w stosunku do

(stopien, imie i nazwisko funkcjonariusza)

Uzasadnienie

(pieczeé)

(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 2
WZOR
POSTANOWIENIE Nr ...........
SZEFA StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO",
KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO W ......ooeeeeeeeeeeeeeereereenenns *)

zdnia ...oeeveenieieeeees r.
o odmowie wszczecia postepowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 125 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojsko-
wego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam

odmoéwié wszczecia postepowania dyscyplinarnego w stosunku do

(stopien, imig i nazwisko funkcjonariusza)
w zwigzku z informacjg o popetnieniu przewinienia dyscyplinarnego polegajgcego na:

(opis przewinia dyscyplinarnego)

Uzasadnienie

(pieczeé)

(podpis wydajgcego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Jezeli wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego ztozyt pokrzywdzony, przystuguje mu prawo wnie-
sienia zazalenia do Szefa SWW w terminie 7 dni od dnia doreczenia postanowienia.”

Na postanowienie Szefa SWW zazalenie nie przystuguje, pokrzywdzony moze jednak w terminie 7 dni od dnia

doreczenia postanowienia zwrécié¢ sie do Szefa SWW z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy od orze-
czenia nr ...... zdnia .o, wydanego przez:

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 3
WZOR

POSTANOWIENIE Nr .........
SZEFA StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO",
KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO W .....cccceevvvieicccnnnnnnreeeeens *)
zdnia ...ccooovvvviiiieeieenenn, r.
0 wszczeciu postepowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 124 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojsko-
wego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam

1. Wszczaé postepowanie dyscyplinarne w stosunku do

(stopien, imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

i przedstawié zarzut(y) nastepujacej tresci:

(stopien, imie i nazwisko rzecznika dyscyplinarnego)
Uzasadnienie

(pieczed)
(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

*) Niepotrzebne skreslié.

Pouczenie
Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

Na podstawie art. 129 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojsko-

wego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego w toku postepowania dyscyplinarnego obwiniony ma prawo do:

1) sktadania wyjasnien;

2) odmowy sktadania wyjasnien;

3) zgtaszania wnioskéw dowodowych;

4) przegladania akt postepowania dyscyplinarnego oraz sporzadzania z nich notatek, chyba ze sprzeciwia sie
temu dobro postepowania dyscyplinarnego i rzecznik dyscyplinarny odmaoéwi, w drodze postanowienia, udo-
stepnienia akt;

5) ustanowienia obroncy sposrod funkcjonariuszy;

6) wnoszenia do przetozonego dyscyplinarnego zazalen na postanowienia wydane w toku postepowania przez
rzecznika dyscyplinarnego, w terminie 3 dni od dnia doreczenia i w przypadkach wskazanych w ustawie; od
postanowien wydanych przez przetozonego dyscyplinarnego zazalenie przystuguje do Szefa SWW;, jezeli po-
stanowienie lub orzeczenie w | instancji wydat Szef SWW, obwiniony moze w terminie 7 dni od dnia dore-
czenia zwrdcié sie do Szefa SWW z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy;

7) ustanowienie obroncy uprawnia go do dziatania w catym postepowaniu dyscyplinarnym, nie wytaczajac
czynnosci po uprawomochnieniu sie orzeczenia, jezeli petnomocnictwo nie zawiera ograniczen. O zmianie za-
kresu petnomocnictwa uprawniajgcego do dziatania w postepowaniu dyscyplinarnym lub o jego cofnieciu
obwiniony niezwtocznie zawiadamia obronce oraz rzecznika dyscyplinarnego.
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Zatacznik nr 4
WZOR
POSTANOWIENIE Nr ..........
SZEFA StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO",
ZASTEPCY SZEFA StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO"

zdnia ..ccoooveeveeeieieeeeeen, r.
0 przejeciu postepowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 127 ust. 17, ust. 2°), ust. 3") ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuz-
by Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam

przejgé do prowadzenia postepowanie dyscyplinarne wszczete przez:

(stopien, imie i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)
postanowieniem nr ...., zdNia ....cooeeeeiiecciicecceeee, , w stosunku do:

(stopien, imie i nazwisko rzecznika dyscyplinarnego)

Uzasadnienie

(pieczed)

(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 5

WZOR
POSTANOWIENIE Nr ...........
SZEFA StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO
Zz2dnia oo, r

o wyltaczeniu® odmowie wytaczenia™ przetozonego dyscyplinarnego

Na podstawie art. 126 ust. 8", ust. 9 i art. 127 ust. 1), ust. 2" ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funk-
cjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam

(stopien, imie i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)
od udziatu w postepowaniu dyscyplinarnym wszczetym przez:

(stopien, imige i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)
postanowieniem nr ...., z dnia .............. , w stosunku do

(tres$¢ zarzutu badz zarzutéw)
2.") Przejaé postepowanie dyscyplinarne do dalszego prowadzenia.

3.") Wyznaczy¢ do dalszego prowadzenia postepowania dyscyplinarnego

(oznaczenie stanowiska wtasciwego przetozonego dyscyplinarnego)

Uzasadnienie

(o1 1=Te.2-T 3 R
(podpis Szefa Stuzby Wywiadu Wojskowego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 6

WZOR
POSTANOWIENIE Nr ..........
SZEFA StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO
2 11 1T T r

o wytaczeniu® odmowie wytaczenia™ rzecznika dyscyplinarnego
Na podstawie art. 126 ust. 8", ust. 9”) oraz art. 127 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjona-
riuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam

(stopien, imie i nazwisko rzecznika dyscyplinarnego)

od udziatu w postepowaniu dyscyplinarnym wszczetym przez:

(stopien, imie i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

postanowieniem nr ...., z dnia .............. , w stosunku do

(tres$¢ zarzutu badz zarzutéw)
2.") Wyznaczy¢ do dalszego prowadzenia postepowania dySCyplinarn@go ........ccceeeeeeveeeeueerereereereeeeeseeesseseeeesens
(stopien, imig i nazwisko rzecznika dyscyplinarnego)
Uzasadnienie
(uzasadnienie faktyczne i prawne)
(pieczeé)
(podpis Szefa Stuzby Wywiadu Wojskowego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 7

WZOR

Protokot przestuchania swiadka

(nazwa jednostki organizacyjnej)

dziatajac na podstawie art. 128 ust. 1, ust. 8") oraz art. 126 ust. 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funk-
cjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710),
przy udziale™

(stopien, imie i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

postanowieniem nr ...... ,Z2dNia e, , w stosunku do

(stopien, imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

przestuchat w charakterze swiadka nizej wymieniong osobe, ktdrej tozsamos¢ stwierdzit na podstawie:

(nazwa, seria i numer dokumentu, organ wydajacy dokument i data jego wydania)

Swiadka uprzedzono o:

— odpowiedzialnosci karnej za zeznanie nieprawdy lub zatajanie prawdy (art. 233 8 1 kk),

— obowigzku stawienia sie na wezwanie i ztozenia zeznan (art. 177 § 1 kpk).

Ponadto swiadka poinformowano o okolicznosciach uzasadniajacych odmowe sktadania zeznan lub uchylenia
sie od odpowiedzi na pytania (art. 179, 182 i 183 oraz art. 185 kpk).

Oswiadczam, ze zostatem(am) uprzedzony(a) o odpowiedzialnosci karnej za zeznanie nieprawdy lub zatajenie
prawdy oraz pouczony(a) o pozostatych wyzej wymienionych obowigzkach i przystugujagcych mi uprawnie-
niach.

(podpis swiadka)
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Osoby uczestniczace w przestuchaniu uprzedzono o jednoczesnym utrwalaniu czynnosci za pomoca urzadze-
Nia rejestrujacego ODraz IUD AZWIEK™ .........cccciieeeieieeeeceete ettt te et s te s aeste e sseste e ebessesessesseseeseseeseesenseseesenessesseneans

Podpisy 0oséb bioragcych udziat w przestuchaniu™

T e 2 e

Podpisy oséb obecnych™

T e 2t e

Nastepnie swiadek zeznaje, co nastepuje:

MG T NMAZWISKO eeieeiiiiie ittt e e e s e e e e e e e e e e e s e e s s s et e e reeeeaeaesea e e b aneeeeeeaeeaeea s snnnrenneeeeeeaesenansnnnnnns
Data i MIEJSCE UTOTZENIA ...ueeeieiiiieiiii it e e e et e e e e e er e e e e e e e e ee e s e e nnsereeeeeeaaeaesaa s nsnneneeeeaeeaaaannnnnnneeneeeeaeaesaaaaannnnnnes
Y LY FT o= Z=Y o =T 74 - L TSP
Zajmowane StANOWISKO (ZAJECIE) ...uuruiiiiiiiiiiiiiieiieitie e e e e e e e e e e e e s e s ne e e e e e e e e e e nnnrnrneeeeeaaaenn

Stosunek do 0bwinionego, POKIZYWAZONEGO™ ......c.ccccueueeeeecreceeeeteeeeeeteeee e te e ees e e e se e esse s sssse e sssss s sssssnsssesssssesnaes

(podpis rzecznika (podpis swiadka)
dyscyplinarnego)

(tres¢ zeznan swiadka)
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(podpis rzecznika (podpis $wiadka)
dyscyplinarnego)

Podpisy oséb biorgcych udziat w przestuchaniu™
T e 2. e
Podpisy oséb obecnych™

T e 2 e

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 8

WZOR
POSTANOWIENIE
RZECZNIKA DYSCYPLINARNEGO
Z2dnia oo, r

o odmowie zwolnienia od ztozenia zeznania® odpowiedzi na pytania”

Na podstawie art. 139 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):
postanawiam

odmoéwié zwolnienia od ztozenia zeznania® odpowiedzi na pytania™

(imie i nazwisko osoby przestuchiwanej)

swiadka w postepowaniu dyscyplinarnym w zwigzku z postepowaniem dyscyplinarnym wszczetym przez:

(stopien, imige i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)
postanowieniem nr ...... ,zdnia e, , W stosunku do

(przyczyna odmowy)

Uzasadnienie

(podpis rzecznika dyscyplinarnego, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie $wiadkowi przystuguje prawo wniesienia zazalenia do ....cccccccevieeccininieieeeen s

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

w terminie 3 dni od dnia doreczenia postanowienia.

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 9

WZOR

Protokot przestuchania obwinionego

(nazwa jednostki organizacyjnej)
dziatajagc na podstawie art. 128 ust. 1, 8" ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby

Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710), w postepowaniu dys-
cyplinarnym wszczetym postanowieniem nr ....... yzdnia e, , przez:

(nazwa, seria i numer dokumentu, organ wydajacy dokument i data jego wydania)
Obwinionego pouczono o przystugujgcych uprawnieniach z ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjo-
nariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego oraz cigzagcym obowigzku
i skutkach jego niewykonania wynikajgcych z art. 139 8 1 Kodeksu postepowania karnego.

Osoby uczestniczace w przestuchaniu uprzedzono o jednoczesnym utrwalaniu czynnos$ci za pomoca urzadze-
Nia rejestrujacego ODraz IUD AZWIEK™ ........cecciiereeeteeteieee st ete ettt e et e te e aesee e sae st eseebesseaessesseasesenseseasensssessenessesseneans

(podac¢ rodzaj i cechy identyfikacyjne urzadzenia, no$nika)
Obwiniony podat nastepujace dane:
Stopien, iMig i NAZWISKO Oraz iMiG 0JCA .iuviiiiiiiiecceiirei e e e e e s e e s e s nr e e e e e s e e e s e nnnnnnneeeeeeas
Data i MIEJSCE UFOTZENIA ...uuviiiiiiiiiiii ittt e e st e s s e et e e e e s e aessa s e e reeeeeeaaeaeesa s sssneeeeeaesses e s ssnnnneneeeeasaessaanannnnnns
Yt LT3 VATV T 1o VA T Y 4T ] o 1Y/
Y L [T 2= Yo Y =T 74 =1 L T PRSPPI

DotyChCzasowWe Kary i WYTOZNIENIA ......uuieiieiiiiiieeeiiiieee e ee e e e e e e e e e e e e e e e e e e s e s aseeee et eeeeaeaeaeareaeeeeaaeaesaaaaannnnnneeeeees
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(podpis rzecznika (podpis obwinionego)
dyscyplinarnego)

(podpisy uczestnikéw czynnosci/osob obecnych®)
Podpisy 0séb bioragcych udziat w przestuchaniu™
T 2.
Podpisy oséb obecnych™
T e 2
Nastepnie obwiniony wyjasnia, co nastepuje:
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DTN Y1401 oY (VIR =1 £ 1740 1 Lo HLA O

(podpis rzecznika (podpis obwinionego)
dyscyplinarnego)

Podpisy oséb bioracych udziat w przestuchaniu™

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 10
WZOR

Protokoét przyjecia pisemnych wyjasnien obwinionego

(nazwa jednostki organizacyjnej)

dziafajgc na podstawie art. 128 ust. 1, art. 126 ust. 7", art. 127 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie
funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U.
Nr 104, poz. 710), w postepowaniu dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem nr ....., zdnia ................. , przez:

S
(imie i nazwisko oraz podstawa udziatu w przyjeciu wyjasnien)
B TRV o) 0= 1o Lo 1< L
0174 -1 Yo PSSP
(stopien, imie i nazwisko obwinionego)
[T ET=Y e LRV AV A= 1= AT T=T T = Lo Ao L=
(VAT oL 1= - o] 1R

(podpis przyjmujacego (podpis (podpis obwinionego
wyjasnienia i spisujgcego obroncy) sktadajacego
protokot rzecznika wyjasnienia)
dyscyplinarnego)

Podpisy oséb bioracych udziat w przyjeciu pisemnych wyjasnien™

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 11
WZOR
Protokét ogledzin

(nazwa jednostki organizacyjnej)
na podstawie art. 126 ust. 7, art. 128 ust. 1, ust. 2 i ust. 8") ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjo-

nariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710) w po-
stepowaniu dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem nr ....... ,Z2dNia e, , przez:

(podpis prowadzacego (podpis rzecznika dyscyplinarnego
ogledziny) oraz spisujgcego protokét)

(podpisy uczestnikéw ogledzin/oséb obecnych™)

Osoby uczestniczace w ogledzinach uprzedzono o jednoczesnym utrwalaniu czynnos$ci za pomoca urzadzenia

rejestrujgcego ODIraz [UD AZWIBK™) ......icuciiuiiece ettt ettt a et e st e st e e sae st e e ebeste e ebesessesbe st eseebenseneesenesnnas
(poda¢ rodzaj i cechy identyfikacyjne urzadzenia, no$nika)

Podpisy oséb bioragcych udziat w ogledzinach™
T 2.
Podpisy oséb obecnych™

T 2.

W toku ogledzin ustalono, co nastepuje:
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W protokole dokonano nastepujacych sprostowan i uzupetnien™

(podpis prowadzacego (podpis rzecznika dyscyplinarnego
ogledziny) oraz spisujacego protokot)

Podpisy oséb biorgcych udziat w ogledzinach™

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 12
WZOR

POSTANOWIENIE
RZECZNIKA DYSCYPLINARNEGO
zdnia ..ccoovveeeeieeeerees r.

o odmowie udostepnienia akt

Na podstawie art. 129 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam
odmoéwié udostepnienia akt postepowania dyscyplinarnego wszczetego postanowieniem nr ...... , Z dnia
................ , przez
(stopien, imig i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)
AT =3 (o =1 U1 Y QU o Lo TS
(imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)
pZ= YTy Ze | 1= Yo LU o = I o T YRR
(przyczyna odmowy)
Uzasadnienie
(uzasadnienie faktyczne i prawne)
(podpis rzecznika dyscyplinarnego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)
Pouczenie
Na niniejsze postanowienie obwinionemu przystuguje prawo wniesienia zazalenia do ......cccccceeeviviiiccccineeneeeeenn,

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)
w terminie 3 dni od dnia doreczenia postanowienia.

W razie doreczenia obwinionemu i ustanowionemu obroncy niniejszego postanowienia w réznych terminach,
termin do ztozenia zazalenia liczy sie od dnia doreczenia, ktére nastapito wczesnie;j.
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Zatacznik nr 13
WZOR
POSTANOWIENIE Nr ..........

SZEFA StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO®),
KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ SEUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO

zdnia ....ccoooeinrrrrreee e r.
- - *) - - *) re
o zmianie' lub uzupetnieniu™ zarzutow

Na podstawie art. 128 ust. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam
zmienié¢") uzupetni¢® zarzut™ zarzuty™ w postepowaniu
dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem Nr ........cccccceeeeeeeeeeennn. L ZANIA e ,

] 7= PP PPPPTPN
(stopien, imie i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

w stosunku do

(tre$¢ zarzutu badz zarzutow)
i przedstawié zarzut® zarzuty™) nastepujacej tresci:

(tres¢ zarzutu badz zarzutow)

Uzasadnienie

(o X =T .2 o
(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 14
WZOR

POSTANOWIENIE
RZECZNIKA DYSCYPLINARNEGO

zdnia ....cccccevvieeenne r.
o odmowie uwzglednienia wniosku dowodowego

Na podstawie art. 129 ust. 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):
postanawiam

odmoéwié uwzglednienia wniosku dowodOWEGO ZEOZONEGO PIZEZ .....uueeeririeieiiiieeiieieeeereeee e e e e e e e e e seeee e e e e e e e e e s ennns

(opis zadania obwinionego badz jego obroncy)

w postepowaniu dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem nr .................... ,Z2dNia ,
0] 7= PP PP PRRPPPPI
(stopien, imie i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

AT A3 e 1= U] Y U o o S
(stopien, imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

y 2y o 1 =Yo [V I o = TN (o TSP PP

(podstawa prawna odmowy okreslona w art. 129 ust. 7 pkt 17, 2, 3% ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego)

Uzasadnienie

(podpis rzecznika dyscyplinarnego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie obwinionemu przystuguje prawo wniesienia zazalenia do ..........ccccceeeeeiieeiiiiiieecees

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)
w terminie 3 dni od dnia doreczenia postanowienia.
W razie doreczenia obwinionemu i ustanowionemu obroncy niniejszego postanowienia w réznych terminach,
termin do ztozenia zazalenia liczy sie od dnia doreczenia, ktére nastapito wczesnie;j.

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 15
WZOR

POSTANOWIENIE Nr ...........
SZEFA StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO®),
KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ SLUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO

Z2dnia .ccovirere r.
o przedtuzeniu czynnosci dowodowych do 2 miesiecy

Na podstawie art. 131 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam
przedtuzy¢ czynnosci dowodowe:
—do 2 miesiecy, tj. O dNia .ccceeeeeieieeeeee e w prowadzonym postepowaniu dyscyplinarnym
Wszczetym poStanOWIENIEM NI ...u.uuuviiiiiieieie e e ereeeenees ; ZANIA (i , przez:

ATV (0 XU a1 U I o PP
(stopien, imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

obwinionemu o to, ze:

(tres¢ zarzutu badz zarzutow)

Uzasadnienie

(pieczed)
(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

*) Niepotrzebne skreslié.



Dziennik Ustaw Nr 188 — 9728 — Poz. 1392

Zatacznik nr 16
WZOR
POSTANOWIENIE Nr .............c......
SZEFA StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO
b4« [ 1 - Y r.
o przedtuzeniu czynnosci dowodowych
na czas oznaczony powyzej 2 miesiecy

Na podstawie art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam
przedtuzy¢ czynnosci dowodowe:
— powyzej 2 miesiecy, tj. dO dNia ...cceeeviviiicicciiiireee e w prowadzonym postepowaniu dyscyplinarnym
wszczetym postanowieniem NI ....ccccccveeeeeeeenneieesesccnnenns ;2. ANI3 e ——————————————— , przez:

AT 21 (0 1= U] 012U o o T
(stopien, imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

obwinionemu o to, ze:

(tre$¢ zarzutu badz zarzutow)

Uzasadnienie

(pieczed)

(podpis Szefa Stuzby Wywiadu Wojskowego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 17
WZOR
POSTANOWIENIE Nr ......cccooevviecciinnns

SZEFA StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO™,
KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO

zdnia ..o r.
0 zawieszeniu postepowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 131 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam
zawiesié postepowanie dyscyplinarne wszczete postanowieniem nr ................ yzdnia ,

] 74 724
(stopien, imie i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

w stosunku do

(tre$¢ zarzutu badz zarzutow)

Uzasadnienie

(pieczed)
(podpis wydajgcego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)
Pouczenie
Na niniejsze postanowienie obwinionemu przystuguje prawo wniesienia zazalenia do .......cccccceiiiiieiiiciiieeeeeeenn.
(oznaczenie wyzszego przetozonego dyscyplinarnego)
= o L0 X1 = Yo 1 112 A, =Y o o PP PPN

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)
. . - - - - . *
w terminie 7 dni od dnia doreczenia postanowienia.

Jezeli postepowanie dyscyplinarne zostato wszczete na wniosek pokrzywdzonego, zazalenie moze wnies¢ row-
niez pokrzywdzony.”) Na postanowienie wydane przez Szefa SWW zazalenie nie przystuguje. Obwiniony w ter-
minie 3 dni od dnia doreczenia postanowienia moze zwrécic¢ sie do Szefa SWW z wnioskiem o ponowne roz-
patrzenie sprawy.”) W razie doreczenia obwinionemu i ustanowionemu obroncy niniejszego postanowienia
w réinych*'germinach, termin do ztozenia zazalenia®™ lub wniosku™ liczy sie od dnia doreczenia, ktére nastgpito
wczesniej.

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 18
WZOR

POSTANOWIENIE NF .....ooovevererereenerennee
SZEFA StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO®),
KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ SLUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO

zdnia ..o r.
o podjeciu zawieszonego postepowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 131 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):
postanawiam

podja¢ zawieszone postepowanie dyscyplinarne wszczete postanowieniem nr ............... ,Z2dnia e, ,

] 74> 7SN
(stopien, imie i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

AT 21 (o Y= U] 012U o o T
(stopien, imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

obwinionemu o to, ze:

(tres¢ zarzutu badz zarzutow)

Uzasadnienie

(pieczeé)
(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 19

WZOR

Protokot
zapoznania obwinionego® obroncy*' z aktami postepowania dyscyplinarnego

(stopien, imie i nazwisko rzecznika dyscyplinarnego) (nazwa jednostki organizacyjnej)

dziatajagc na podstawie art. 132 ust. 1 i ust. 2 i art. 128 ust. 8" ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie
funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104,

poz. 710), w postepowaniu dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem nr ............. ,Z2dNI3 e, ,

] 74 2
(stopien, imie i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

przy udziale™:

1) e e
72 PP
W ODECNOSCI™ ottt majac na uwadze, ze w postepowaniu dyscyplinarnym
ProwadzonymM W STOSUNKU O ...ttt r e e e e e e e e s e e s nr e e e e e e e e e e e s saamreneeeeeeaeessaaaa s nnnnnneneeas
(stopien, imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)
obwinionemu o popetnienie przewinienia dyscyplinarnego okreSlonego W ........cooeiiiiiiiiiiiiieii e

(kwalifikacja prawna przewinienia dyscyplinarnego)
zostaly wyjasnione wszystkie istotne okolicznosci sprawy — zapoznat obwinionego™ obronce™ z aktami

postepowania dyscyplinarnego sktadajgcymi sie z ............ KAt e —————
(liczba stownie)

Pouczenie
Obwinionemu™ obroncy™ przystuguje prawo do zgtoszenia prowadzacemu postepowanie, w terminie 3 dni od
dnia zapoznania sie z aktami postepowania dyscyplinarnego, wniosku o ich uzupetnienie.

Obwiniony™ obronca™ po zapoznaniu sie z aktami postepowania dyscyplinarnego oraz po pouczeniu o przy-
stugujacych mu uprawnieniach oswiadczyt:

(podpisy uczestnikéw/oséb obecnych™)
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Akta postepowania przegladat:
OBWINIONY ™.t od godz. ..ccceeeeereereerenene. do godz. ..ceceerererenee
(o) o 1o Y2 TeY: JLI (oo [KeToYo - do godz. cceeeeeeeeiereerenn

(stopien, imie i nazwisko)

W protokole dokonano nastepujacych sprostowan i uzupetnien™

(podpis osoby obecnej przy czynnosci) (podpis osoby bioracej udziat w czynnosci)

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 20
WZOR
POSTANOWIENIE

RZECZNIKA DYSCYPLINARNEGO

zdnia ... r.
o odmowie uzupetnienia akt postepowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 132 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam
odmowié uzupetnienia akt postepowania dyscyplinarnego wszczetego postanowieniem nr ...., z dnia .............. ,
przez
e
AL Y o 1= 11 12U e [

(stopien, imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)
ze wzgledu na to, ze

(przyczyna odmowy)

Uzasadnienie

(podpis rzecznika dyscyplinarnego, z podaniem
stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie, zgodnie z art. 132 ust. 5 w zwigzku z art. 129 ust. 1 pkt 6 ustawy o stuzbie
funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego, obwinionemu
przystuguje prawo wniesienia zazalenia do

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)
w terminie 3 dni od dnia doreczenia postanowienia. W razie doreczenia obwinionemu i ustanowionemu
obroncy niniejszego postanowienia w réznych terminach, termin do wniesienia zazalenia liczy sie od dnia
doreczenia, ktére nastgpito wczesniej.
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Zatacznik nr 21
WZOR

Protokot
zapoznania obwinionego® obroncy* z uzupetnionymi aktami postepowania dyscyplinarnego

(stopien, imie i nazwisko rzecznika dyscyplinarnego) (nazwa jednostki organizacyjnej)

dziatajagc na podstawie art. 132 ust. 1 i 6 oraz art. 128 ust. 8" ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie
funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104,

poz. 710), w postepowaniu dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem nr ............. ,Z2dNIA i, ,

] 74 2
(stopien, imie i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

przy udziale™:

VAo o T=YeT o X< LT
po uzupetniwniu materiatu dowodowego w postepowaniu dyscyplinarnym prowadzonym w stosunku do

(stopien, imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

0 popetnienie przewinienia dyscyplinarnego OKreSIoONE@gO W ......ooi i e e

(kwalifikacja prawna przewinienia dyscyplinarnego)

— zapoznat obwinionego® obronce™ z aktami postepowania dyscyplinarnego sktadajgcymi sie z .......ccceeuueeee.

(liczba stownie)

Pouczenie

Obwiniony™ obronca™ ma prawo w terminie 3 dni od dnia zapoznania sie z uzupetnionymi aktami postepowa-
nia dyscyplinarnego zgtosi¢é wniosek o ich uzupetnienie w zakresie wynikajgcym z przeprowadzonych
czynnosci dowodowych uzupetniajgcych akta tego postepowania.

(podpisy uczestnikéw/oséb obecnych™)
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Akta postepowania przegladat:
OBWINIONY ™.t od godz. ..ccceeeeereereerenene. do godz. ..ceceerererenee
(o) o 1o Y2 TeY: JLI (oo [KeToYo - do godz. cceeeeeeeeiereerenn

(stopien, imie i nazwisko)

W protokole dokonano nastepujacych sprostowan i uzupetnien™

(podpis osoby obecnej przy czynnosci) (podpis osoby bioracej udziat w czynnosci)

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 22

WZOR

POSTANOWIENIE
RZECZNIKA DYSCYPLINARNEGO

zdnia ..o r.
o zakonczeniu czynnosci dowodowych

Na podstawie art. 132 ust. 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710) w postepowaniu dyscyplinarnym
wszczetym:

postanawiam

zakonczy¢ czynnosci dowodowe w postepowaniu dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem nr ................. ,

(stopien, imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

Uzasadnienie

(podpis rzecznika dyscyplinarnego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.
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Zatacznik nr 23

WZOR
] POSTANOWIENIE Nr ..................
SZEFA StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO", KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ
SEUZBY WYWIADU WOJUSKOWEGO W ...eeeeeeeeeeeeeeeeeeessesessessessessssessesessssssses *)
ZAdNIA .o r.

o uchyleniu postanowienia o zakonczeniu czynnosci dowodowych
Na podstawie art. 133 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):
postanawiam
uchyli¢ postanowienie z dnia ..........ceeeeeeeevevrevennnnn, r. o zakonczeniu czynnosci dowodowych w postepowaniu

dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem Nr ........ccccceeeeeeeennnn. L ZANIA ,

(tre$¢ zarzutu badz zarzutow)

i przekaza¢ akta sprawy rzecznikowi dyscyplinarnemu do uzupetnienia o

(podac zakres czynnosci do wykonania)

Uzasadnienie

(pieczec)
(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 24

WZOR

SPRAWOZDANIE RZECZNIKA DYSCYPLINARNEGO
Z ZAKONCZONYCH CZYNNOSCI DOWODOWYCH

Na podstawie art. 132 ust. 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710)

(stopien, imie i nazwisko rzecznika dyscyplinarnego)
po zakonczeniu czynnosci dowodowych postepowania dyscyplinarnego wszczetego W dniu .....ceeeeeeeevviiiiicinnnnns

przez:

(stopien, imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe obwinionego)
wskazuje sie, ze:

1. Okreslenie przewinienia dyscyplinarnego zarzucanego obwinionemu:

2 Opi stams fkycanego rzswiioia dyseypinarnag stlonsg n pdstis sabranyh dowodow:
1) czas popetnienia:
] mlejsce ................................................................................................................................................................... ,
] SDOSOb .................................................................................................................................................................... ,
\ OkOIICZMSCI ........................................................................................................................................................... ,
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3. Dowody popetnienia przewinienia dyscyplinarnego:

4. W zwigzku z zakonczeniem czynnosci dowodowych wnosi sie o:

1)*) uznanie obwinionego niewinnym i jego uniewinnienie albo
2)") uznanie obwinionego winnym popetnienia przewinienia dyscyplinarnego polegajacego na:

wobec czego:
a)”) odstgpienie od ukarania obwinionego lub odstapienie od wymierzenia kary obwinionemu albo

b)*) wymierzenie obwinionemu kary dySCYPIINAINE] .......cceeueeeueeeeieeteieeeeeeeeeete et eae s seens albo
(okreslenie proponowanej kary dyscyplinarnej)

3)") umorzenie postepowania.

Uzasadnienie wniosku:

(miejscowosc)

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 25
WZOR
ORZECZENIE Nr ..........

SZEFA StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO™,
KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO

ZdNia . r.

Na podstawie art. 133 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710), po dokonaniu analizy i oceny
cafoksztattu okolicznosci i materiatu dowodowego w postgpowaniu dyscyplinarnym wszczetym

postanowieniem nr

......................................................................................................................................................................................... ,
obwinionemu o to, ze:
(tres¢ zarzutu badz zarzutéw wraz z kwalifikacja prawna przewinienia dyscyplinarnego — z uwzglednieniem zmian
lub uzupetnien zarzutu badz zarzutéw)

(tre$¢ orzeczenia)

Uzasadnienie

(pieczed)
(podpis wydajacego orzeczenie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Orzeczenie jest ostateczne.
Od niniejszego orzeczenia przystuguje prawo ztozenia skargi do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego™™

W ettitiee e s e e e e e e e e e e e e e e e e a e enaan w terminie 30 dni od dnia jego doreczenia.

*) Niepotrzebne skreslié.
**) Przez wojewddzki sad administracyjny nalezy rozumieé wojewddzkie sady administracyjne, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju sadéw administracyjnych (Dz. U. Nr 153, poz. 1269, z pdzn. zm.).
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Zatacznik nr 26
WZOR

POSTANOWIENIE Nr ..........
SZEFA StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO

Z2dnia oo, r.
o odmowie przyjecia odwotania

Na podstawie art. 134 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam

odmowié przyjecia odwotania od orzeczenia nr ................. Z2dNia coceeeeeei, r., wydanego przez:

(stopien, imig i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)
w sprawie dyscyplinarnej w stosunku do:

(stopien, imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)
ze wzgledu na to, ze:
1)*) zostato wniesione:
*) . .
a)”’ po terminie lub

b)*) przez osobe nieuprawniong albo
2)" jest niedopuszczalne.

Uzasadnienie

(pieczec)

(podpis Szefa Stuzby Wywiadu Wojskowego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Postanowienie jest ostateczne.
Na postanowienie przystuguje prawo ziozenia skargi do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego™™)

W ettitteeee e e e e s e e e e e e e w terminie 30 dni od dnia jego doreczenia.

*) Niepotrzebne skreslié.
**) Przez wojewddzki sad administracyjny nalezy rozumieé¢ wojewddzkie sady administracyjne, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju sadéw administracyjnych (Dz. U. Nr 153, poz. 1269, z pdzn. zm.).
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Zatacznik nr 27
WZOR
POSTANOWIENIE Nr ..........

SZEFA SLUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO

Z2dNia .o r.
o uzupetnieniu materiatu dowodowego

Na podstawie art. 135 ust. 1 w zwigzku z art. 136 ust. 67 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie
funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104,

poz. 710), w celu ustalenia stanu faktycznego w postepowaniu dyscyplinarnym potrzebnego do wydania
orzeczenia w drugiej instancji:

postanawiam

w postepowaniu dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem nr .................. ,ZdNia e, ,

(stopien, imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

1. Na wniosek komisji odwotawczej*) uzupetnié materiat dowodowy, zlecajac rzecznikowi dyscyplinarnemu,
prowadzacemu postepowanie dyscyplinarne

(stopien, imig i nazwisko rzecznika dyscyplinarnego)

wykonanie czynnosci dowodowych w zakresie:

(oznaczenie zakresu czynnosci dowodowych)

2. Wykonanie czynnosci dowodowych zakonczy¢ w terminie do dnia ........ccceeeeieeiiiiiiiiienccceeeeens , przedstawiajac
przyjete w ich toku ustalenia w notatce urzedowe,;.

3. Z materiatami uzyskanymi w wyniku czynnosci dowodowych zapoznaé¢ obwinionego i jego obrohce, jezeli

zostat ustanowiony, pouczajac go o prawie zgtoszenia do Szefa SWW uwag dotyczacych przeprowadzonych
czynnos$ci dowodowych w terminie 3 dni od dnia zapoznania z tymi materiatami.

(pieczed)

(podpis Szefa Stuzby Wywiadu Wojskowego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 28

WZOR
Protokét
zapoznania obwinionego® obroncy* z materiatami uzyskanymi w wyniku uzupetnienia materiatu
dowodowego
............................................................................. ,dNia e §OOZe e
(miejscowosé)

............................................................................................ Z e eee e e e e e e ———eeeeeeeaaeeaaaaaneereeeeeeaaeaaaaaaannnnrreeeeeas

(stopien, imie i nazwisko rzecznika dyscyplinarnego) (nazwa jednostki organizacyjnej)

dziafajgc na podstawie art. 135 ust. 2, art. 126 ust. 77, art. 127 ust. 47, art. 128 ust. 8”) ustawy z dnia 9 czerwca
2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U.
Nr 104, poz. 710),

przy udziale™:

T ) ttete i ettt e et e eee e e e ——eeeeeer——eeeeea——eeeeeaaa—eeeeeeaareeeeaaaateeeeeeanateeeeeeaateeeeeeaaaeeeeeeeaaeeeeeeaaneeeeeaneeeeeeaaaeeeeeeeaareeeeeeanreeeeeaarreeeeeeaans
(imie i nazwisko oraz podstawa udziatu w zaznajomieniu)
2 PP EPPPP PP
LYo 1= o] o X< AL
po uzupetnieniu materiatu dowodowego w postepowaniu dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem nr ...... ,
Ao [ |- , przez
(stopien, imig, nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)
ProwadzonymM W STOSUNKU O ...ttt e e e e e e e e e e e s e e e e e e e e e e e aeseasanreeeeeeeaeeeesaaannnnnnneeeeeens
(stopien, imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)
obwinionemu o popetnienie przewinienia dyscyplinarnego okreSlonego W .........cceeiiiiiiiiiiiiiiiiiiieere e

(kwalifikacja prawna przewinienia dyscyplinarnego)
- - * e * - - - - - - .
— zapoznat obwinionego™ obronce™ z materiatami uzyskanymi w wyniku uzupetnienia materiatu dowodowe-

go sktadajgcymi sie z .......... 2 PP

(liczba stownie)
Pouczenie
Obwinionemu™ obroncy™ przystuguje prawo do zgtoszenia uwag dotyczacych przeprowadzonych czynnosci
dowodowych w terminie 3 dni od dnia zapoznania sie z materiatami dowodowymi do Szefa SWW.
Obwiniony™ obronca™ po zapoznaniu sie z aktami postepowania dyscyplinarnego oraz po pouczeniu
o przystugujacych mu uprawnieniach o$wiadczyt:

(podpisy uczestnikéw/oséb obecnych™)
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Materiaty przegladat:

OBWINIONY ™.ttt s enen [oYo [Ke oo - do godz. ..ccveveeverrrnnnn.
ODFOACA™ ..t 0d godz. .cceeereerereirene. do godz. .cceeereerreirene,

(stopien, imie i nazwisko)

W protokole dokonano nastepujacych sprostowan i uzupetnien™

(podpis rzecznika zapoznajacego (podpis obwinionego)
sie z materiatami dowodowymi)

(podpis osoby obecnej przy czynnosci) (podpis osoby bioracej
udziat w czynnosci)

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 29
WZOR

ORZECZENIE Nr ..........
SZEFA StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO

ZdNia e r.

Na podstawie art. 137 ust. 4 lub ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710), po rozpatrzeniu
odwotania obwinionego™ pokrzywdzonego™

(imie i nazwisko obwinionego / pokrzywdzonego™)
od orzeczenia nr ..... ZANIA coeeiiii wydanego przez:
(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)
w stosunku do:

(tre$¢ zarzutu wraz z kwalifikacjg prawna przewinienia dyscyplinarnego z uwzglednieniem zmian lub uzupetnien zarzutu)

W zwigzku z powyzszym
orzekam o:

(tre$¢ orzeczenia)

Uzasadnienie

[ o112 3
(podpis Szefa Stuzby Wywiadu Wojskowego,

z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)
Pouczenie

Od niniejszego orzeczenia odwotanie nie przystuguje i podlega ono wykonaniu.
Od niniejszego orzeczenia przystuguje prawo ztozenia skargi do Wojewddzkiego Sagdu Administracyjnego™™)

W i it e e e e e e e e e e s w terminie 30 dni od dnia jego doreczenia.

*) Niepotrzebne skreslié.
**) Przez wojewddzki sad administracyjny nalezy rozumieé¢ wojewddzkie sady administracyjne, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju sadéw administracyjnych (Dz. U. Nr 153, poz. 1269, z pdzn. zm.).
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Zatacznik nr 30
WZOR

POSTANOWIENIE Nr ..........
SZEFA StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO

Z2dnia oo, r.

Na podstawie art. 131 ust. 3, art. 134 ust. 4", art. 125 ust. 2", art. 129 ust. 1 pkt 6" ustawy z dnia 9 czerwca
2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U.
Nr 104, poz. 710), po rozpatrzeniu zazalenia™ wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy”’

(oznaczenie wydajgcego postanowienie w pierwszej instancji)

postanawiam

(tres¢ rozstrzygniecia)

Uzasadnienie

(pieczec)
(podpis Szefa Stuzby Wywiadu Wojskowego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Niniejsze postanowienie jest ostateczne i nie przystuguje na nie zazalenie do sagdu administracyjnego.

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 31
WZOR

POSTANOWIENIE Nr ..........
SZEFA StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO®),
KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ SLUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO

Z2dNia oo r.
0 wznowieniu postepowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 141 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710), po rozpatrzeniu wniosku
0 wznowienie postepowania dyscyplinarnego

(oznaczenie wnioskodawcy)

postanawiam

wznowi¢ postepowanie dyscyplinarne wszczete postanowieniem nr ........ccccee.. ,Z2dNia cieies ,

(stopien, imig i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

Uzasadnienie

(pieczed)
(podpis wydajgcego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)
Pouczenie
Postanowienie o wznowieniu postepowania dyscyplinarnego jest ostateczne i nie przystuguje na nie zazalenie.

Na postanowienie przystuguje prawo ztozenia skargi do Wojewoddzkiego Sadu Administracyjnego™

17 w terminie 30 dni od dnia jego doreczenia.

*) Niepotrzebne skreslié.
**) Przez wojewddzki sad administracyjny nalezy rozumieé wojewddzkie sgdy administracyjne, o ktérych mowa w ustawie

z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju sagdéw administracyjnych (Dz. U. Nr 153, poz. 1269, z pozn. zm.).
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Zatacznik nr 32
WZOR

POSTANOWIENIE Nr ..........
SZEFA StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO®),
KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ SLUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO

zdnia ...ccooovveeeiie e, r.
o odmowie wznowienia postepowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 141 ust. 8 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu

Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710), po rozpatrzeniu wniosku
0 wznowienie postepowania dyscyplinarnego

(oznaczenie wnioskodawcy)

postanawiam

odmowié wznowienia postepowania dyscyplinarnego wszczetego postanowieniem nr ...... yzdnia e, ,
(stopien, imig i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

Uzasadnienie

(pieczed)

(podpis wydajagcego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na postanowienie o odmowie wznowienia postepowania dyscyplinarnego przystuguje prawo wniesienia

2= .- Y (=1 |- T o Lo TN
(oznaczenie wyzszego przetozonego dyscyplinarnego)

w terminie 7 dni od dnia doreczenia postanowienia.¥)
Na postanowienie o odmowie wznowienia postepowania dyscyplinarnego wydane przez Szefa SWW zazalenie

nie przystuguje. Strona w terminie 7 dni od dnia doreczenia postanowienia moze zwrdci¢ sie do Szefa SWW
z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy.”

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 33
WZOR

ORZECZENIE Nr .........
SZEFA StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO"),
KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO

Na podstawie art. 142 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710), po rozpatrzeniu sprawy w nastep-

stwie wznowienia postepowania dyscyplinarnego, zakoAczonego prawomocnym 0rzeczeniem Nr ........cccceveees
ZANIA coiei e wydanym przez:

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)
w stosunku do:

(tres¢ sentencji prawomocnego orzeczenia)

Postanawiam

(tre$¢ orzeczenia)

Uzasadnienie

[ o XYY )
(podpis wydajacego orzeczenie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Od niniejszego orzeczenia przystuguje prawo wniesienia odwotania do ........ccccccviiiiiiin e

(oznaczenie wyzszego przetozonego dyscyplinarnego)
w terminie 7 dni od dnia doreczenia orzeczenia.”

Od orzeczenia wydanego przez Szefa SWW odwotanie nie przystuguje.
Strona w terminie 7 dni od dnia doreczenia orzeczenia moze zwrdci¢ sie do Szefa SWW z wnioskiem
0 ponowne rozpatrzenie sprawy.”

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 34
WZOR
POSTANOWIENIE Nr .........
SZEFA StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO
Z2dnia ..coeeeiiiiiieee r.
Na podstawie art. 141 ust. 97, art. 142 ust. 5°) ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby

Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710), po rozpatrzeniu
zazalenia™ wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy”!

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

postanawiam

(pieczed)

(podpis Szefa Stuzby Wywiadu Wojskowego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Niniejsze postanowienie jest ostateczne i nie przystuguje na nie zazalenie.
Na postanowienie przystuguje prawo ziozenia skargi do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego™™

17 w terminie 30 dni od dnia jego doreczenia.

*) Niepotrzebne skreslié.
**) Przez wojewddzki sad administracyjny nalezy rozumieé¢ wojewddzkie sady administracyjne, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju sadéw administracyjnych (Dz. U. Nr 153, poz. 1269, z pdzn. zm.).



Dziennik Ustaw Nr 188 — 9751 — Poz. 1392

Zatacznik nr 35
WZOR
ORZECZENIE Nr .........
SZEFA StUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO
Z2dNia ..o r.
Na podstawie art. 142 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu

Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710), po rozpatrzeniu odwotania™ wniosku
0 ponowne rozpatrzenie sprawy”’

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

postanawiam

(tres$¢ rozstrzygniecia)

Uzasadnienie

(pieczed)

(podpis Szefa Stuzby Wywiadu Wojskowego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Od niniejszego orzeczenia odwotanie nie przystuguje i podlega ono wykonaniu.
Od niniejszego orzeczenia przystuguje prawo ztozenia skargi do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego™™)

W iiiiieieiieieseeeeeeeeeeeeeereeererensnnanaanaa, w terminie 30 dni od dnia jego doreczenia.

*) Niepotrzebne skreslié.
**) Przez wojewddzki sad administracyjny nalezy rozumieé¢ wojewddzkie sady administracyjne, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju sagdéw administracyjnych (Dz. U. Nr 153, poz. 1269, z p6zn. zm.).



