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ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 8 czerwca 2009 r.

w sprawie swiadczen przystugujacych urzednikowi stuzby cywilnej przeniesionemu do pracy
w innej miejscowosci

Na podstawie art. 95 ust. 5 ustawy z dnia 21 listo-
pada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. Nr 227,
poz. 1505) zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla:

1) odlegto$é miedzy dotychczasowym miejscem za-
mieszkania urzednika stuzby cywilnej a miejsco-
woscig, do ktorej jest przenoszony, warunkujaca
udostepnienie mieszkania albo zwrot kosztow naj-
mu lokalu mieszkalnego;

2) powierzchnie mieszkania udostepnianego urzed-
nikowi stuzby cywilnej albo sposdb ustalania mak-
symalnej wysokosci zwrotu kosztow najmu lokalu
mieszkalnego;

3) maksymalng wysokos¢ zwrotu kosztéw przejazdu
i przewozu mienia, zwigzanych z przeniesieniem,
oraz sposob ustalania wysokosci $wiadczen,
o ktérych mowa w art. 95 ust. 3 pkt 1i 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej, zwa-
nej dalej ,ustawg”;

4) tryb przyznawania oraz wyptaty $wiadczen, o kto-
rych mowa w art. 95 ust. 2 i 3 ustawy.

§ 2. Odlegtos¢ miedzy dotychczasowym miejscem
zamieszkania urzednika stuzby cywilnej przeniesione-
go na podstawie art. 63 ust. 2 ustawy, zwanego dalej
~Przeniesionym urzednikiem”, a miejscowoscig, do
ktorej jest przenoszony, warunkujgca udostepnienie
mieszkania albo zwrot kosztow najmu lokalu miesz-
kalnego wynosi co najmniej 30 km miedzy granicami
administracyjnymi tych miejscowosci.

§ 3. 1. Przeniesionemu urzednikowi udostepnia sie
mieszkanie, bedgce w dyspozycji urzedu, do ktdérego
nastepuje przeniesienie.

2. Przeniesionemu urzednikowi udostepnia sie
mieszkanie z dniem przeniesienia.

3. Powierzchnia uzytkowa mieszkania udostepnia-
nego przeniesionemu urzednikowi jest uzalezniona
od liczby cztonkdw rodziny przenoszacych sie z prze-
niesionym urzednikiem, z uwzglednieniem przenie-
sionego urzednika, i wynosi:

1) dla 1 osoby — od 25 m2 do 40 m?2,
2) dla 2 0s6b — od 35 m2 do 50 m?,
3) dla 3 0s6b — od 45 m?2 do 60 m?,
4) dla 4 oséb — od 55 m2 do 70 m?,
5) dla 5 0séb — od 65 m2 do 80 m?2

— a w razie przenoszenia sie wiekszej liczby oséb dla
kazdej kolejnej osoby zwigksza sie dolng i gérna gra-
nice przedziatu powierzchni uzytkowej mieszkania,
o ktérej mowa w pkt 5, 0 10 mZ.

4. Jezeli cztonkiem rodziny przenoszacym sig
z przeniesionym urzednikiem jest osoba niepetno-
sprawna lub osoba powyzej 75. roku zycia wymagaja-
ca statej opieki, dolng i gérna granice przedziatu po-
wierzchni uzytkowej mieszkania zwieksza sie o 10 mZ2.

§ 4. Przeniesiony urzednik moze ztozy¢ oswiadcze-
nie o rezygnacji z mieszkania, o ktérym mowa w 8§ 3
ust. 1.

8 5. 1. W przypadku nieudostepnienia mieszkania
albo rezygnacji z mieszkania przeniesionemu urzedni-
kowi przyznaje sie miesieczne $wiadczenie na pokry-
cie kosztow najmu lokalu mieszkalnego.

2. Maksymalna kwota srodkéw na pokrycie mie-
siecznych kosztéw najmu lokalu mieszkalnego przy-
znawana przeniesionemu urzednikowi jest uzaleznio-
na od liczby cztonkdw rodziny przenoszacych sie
z przeniesionym urzednikiem, z uwzglednieniem prze-
niesionego urzednika, i wynosi:

1) w Warszawie, Gdansku, Gdyni, Katowicach, Kra-
kowie, Poznaniu, Szczecinie i Wroctawiu:

a) dla 1 osoby — 1 646 zt,

b) dla 2 os6b — 1 852 zt,

c) dla 3 os6b — 2 264 zt,

d) dla 4 os6b — 2 573 1,

e) dla b os6b — 3 087 zt,

f) dla 6 osob i wiecej — 3 396 zt;

2) w pozostatych miejscowosciach:

a) dla 1 osoby — 1 235 zi,

b) dla 2 os6b — 1 441 zt,

c) dla 3 os6b — 1 646 zt,

d) dla 4 os6b — 1 852 z,

e) dla 5 oséb — 2 058 zt,

f) dla 6 oséb i wiecej — 2 264 zt.

3. Swiadczenie przyznaje sie przeniesionemu
urzednikowi po przekazaniu dyrektorowi generalne-
mu urzedu, do ktérego nastepuje przeniesienie, eg-
zemplarza umowy najmu lokalu mieszkalnego lub jej
kopii potwierdzonej za zgodnos$é z oryginatem przez
upowaznionego pracownika urzedu, wraz z os$wiad-
czeniem przeniesionego urzednika potwierdzajagcym

zamieszkanie jego i cztonkéw rodziny w lokalu miesz-
kalnym.

4. Swiadczenie jest wyptacane przeniesionemu
urzednikowi w kasie urzedu, do ktérego zostat prze-
niesiony, albo przelewem na rachunek bankowy
wskazany przez przeniesionego urzednika, w terminie
10 dni od dnia przedstawienia przez przeniesionego
urzednika dowodu potwierdzajgcego optacenie wy-
najmujgcemu umowionego czynszu.
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8 6. 1. Koszty przejazdu przeniesionego urzednika
i cztonkéw rodziny przenoszacych sie wraz z nim oraz
koszty przewozu mienia ustala sie na przejazd z miej-
sca zamieszkania do miejscowosci, do ktérej nastepu-
je przeniesienie, i z powrotem.

2. Zwrot kosztéw przejazdu przeniesionego urzed-
nika i cztonkéw rodziny nastepuje w sposdb okreslo-
ny w przepisach w sprawie wysokosci oraz warunkéw
ustalania naleznosci przystugujgcych pracownikowi
zatrudnionemu w panstwowej lub samorzgdowej jed-
nostce sfery budzetowej z tytutu podrdézy stuzbowej
na obszarze kraju, jednak w wysokosci nie wyzszej niz
potowa kwoty bazowej stuzacej do ustalenia wysoko-
sci wynagrodzen cztonkéw korpusu stuzby cywilnej,
okreslonej w ustawie budzetowej na rok budzetowy,
w ktdrym nastepuje przeniesienie.

3. Koszty przewozu mienia w obydwie strony
zwraca sie w wysokosci udokumentowanej rachunka-
mi, jednak nie wyzszej ogétem niz dwukrotnosé kwo-
ty bazowej stuzacej do ustalenia wysokosci wynagro-
dzehn cztonkoéw korpusu stuzby cywilnej, okreslonej
w ustawie budzetowej na rok budzetowy, w ktérym
nastepuje przeniesienie.

4. Srodki z tytutu zwrotu kosztéw przejazdu i prze-
wozu mienia sg wyptacane przeniesionemu urzedni-
kowi w kasie urzedu, do ktérego zostat przeniesiony,
albo przelewem na rachunek bankowy wskazany
przez przeniesionego urzednika, w terminie 10 dni od
dnia przedstawienia dokumentow potwierdzajgcych
wysokos¢ poniesionych kosztow.

§ 7. 1. Jednorazowe $wiadczenie z tytutu przenie-
sienia jest obliczane zgodnie z przepisami w sprawie
ustalania ekwiwalentu pienieznego za urlop wypo-
czynkowy.

2. Swiadczenie wyptaca sie w kasie urzedu, do
ktérego nastepuje przeniesienie, albo przelewem na
rachunek bankowy wskazany przez przeniesionego
urzednika, w terminie 10 dni od dnia podjecia przez
przeniesionego urzednika pracy w urzedzie, do ktére-
go zostat przeniesiony.

8 8. 1. Urlopu z tytutu przeniesienia udziela sie
przeniesionemu urzednikowi na jego wniosek.

2. Urlop moze by¢ udzielony w czesciach, oddziel-
nie na przejazd do miejscowosci, do ktérej nastepuje
przeniesienie, oraz z powrotem.

3. Za kazdy wykorzystany dzien urlopu przeniesio-
nemu urzednikowi wyptaca sie¢ wynagrodzenie obli-
czane zgodnie z przepisami w sprawie ustalania wy-
nagrodzenia za urlop wypoczynkowy.

8 9. W przypadku przeniesienia matzonkéw beda-
cych urzednikami stuzby cywilnej, ktérzy w zwigzku
z przeniesieniem beda zamieszkiwali w tej samej
miejscowosci, $wiadczenia, o ktérych mowa w § 3
ust. 1, 8 5 ust. 1i 8 6 ust. 1, przyznaje sie im wspdlnie.

§ 10. 1. Przeniesiony urzednik, w terminie 7 dni od
dnia otrzymania decyzji o przeniesieniu, przedstawia
dyrektorowi generalnemu urzedu, do ktérego naste-
puje przeniesienie, oswiadczenie o liczbie cztonkdéw
rodziny przenoszacych sie wraz z nim.

2. W oswiadczeniu, o ktérym mowa w ust. 1,
uwzglednia sie nastepujace osoby:

1) wspotmatzonka;

2) dzieci wtasne i wspoétmatzonka, przysposobione
lub przyjete na wychowanie w ramach rodziny za-
stepczej, pozostajace na jego utrzymaniu do czasu
ukonczenia 18. roku zycia, a w razie uczeszczania
do szkoty lub odbywania studiéw w szkole wyz-
szej — do czasu ukonczenia nauki, nie dtuzej jed-
nak niz do ukonczenia przez nie 25. roku zycia,
chyba ze przed osiggnieciem takiego wieku orze-
czono o ich catkowitej niezdolnosci do pracy;

3) rodzicow przeniesionego urzednika i jego wspot-
matzonka bedacych na jego wytgcznym utrzyma-
niu lub ktdérzy ukonczyli 75. rok zycia albo ze
wzgledu na catkowitg lub czesciowa niezdolnos$é
do pracy sg niezdolni do podjecia zatrudnienia; za
rodzicow uwaza sie réwniez ojczyma i macoche
oraz osoby przysposabiajace.

3. W oswiadczeniu, o ktorym mowa w ust. 1, prze-
niesiony urzednik okresla liczbe przenoszacych sie
wraz z nim cztonkéw rodziny bedacych osobami nie-
petnosprawnymi lub osobami powyzej 75. roku zycia
wymagajacymi statej opieki.

4. W przypadku nieztozenia przez przeniesionego
urzednika oswiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1,
przyjmuje sie, ze przeniesiony urzednik przenosi sie
bez cztonkdéw rodziny.

8 11. W przypadku istotnych zmian sytuacji rodzin-
nej przeniesionego urzednika, ktore nastgpity po udo-
stepnieniu mieszkania albo zawarciu umowy najmu
lokalu mieszkalnego, majacych wptyw na realizacje
tych uprawnien, przeniesiony urzednik niezwtocznie
informuje o tych zmianach dyrektora generalnego
urzedu, do ktdérego nastepuje przeniesienie.

8 12. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.”

Prezes Rady Ministrow: D. Tusk

) Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadze-
niem Prezesa Rady Ministrow z dnia 26 maja 2008 r.
w sprawie $wiadczen przystugujacych urzednikowi stuzby
cywilnej przeniesionemu do pracy w innej miejscowosci
(Dz. U. Nr 94, poz. 599), ktére traci moc z dniem wejscia
w zycie niniejszego rozporzadzenia na podstawie art. 207
ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej
(Dz. U. Nr 227, poz. 1505).



