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Warszawa, dnia 10 września 2013 r.

Poz. 726

KOMUNIKAT
MINISTRA ROZWOJU REGIONALNEGO1)

z dnia 8 sierpnia 2013 r.

o zmianach wprowadzonych do Szczegółowego opisu priorytetów Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

Na podstawie art. 26 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. 
z 2009 r. Nr 84, poz. 712, z późn. zm.2)) ogłasza się, co następuje:

1) zmieniona treść Szczegółowego opisu priorytetów Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki została zamieszczona na 
stronach internetowych administrowanych przez Ministerstwo Rozwoju Regionalnego: www.funduszeeuropejskie.
gov.pl, w zakładce Wybierz Program/Kapitał Ludzki/Dokumenty i wytyczne/Dokumenty/Dokumenty programowe 
oraz www.efs.gov.pl w zakładce Dokumenty i wytyczne/Dokumenty/Dokumenty programowe;

2) zmienioną treść Szczegółowego opisu priorytetów Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki stosuje się od dnia 1 lipca 
2013 r.;

3) zmiany wprowadzone do Szczegółowego opisu priorytetów Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki obejmują Priory-
tet I, w którym:
a) zmieniono wartość alokacji finansowej przeznaczonej na Działanie 1.1, Działanie 1.2 i Działanie 1.3, 
b) dokonano modyfikacji tabeli prezentującej indykatywny podział alokacji finansowej w ramach Priorytetu I w za-

kresie wprowadzonych realokacji z Działań i Poddziałań;

4) zmiany wprowadzone do Szczegółowego opisu priorytetów Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki obejmują Priory-
tet II, w którym dokonano modyfikacji tabeli prezentującej typy beneficjentów w ramach Poddziałania 2.3.3;

5) zmiany wprowadzone do Szczegółowego opisu priorytetów Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki obejmują Priory-
tet III, w którym:
a) zmieniono wartość alokacji finansowej przeznaczonej na Działanie 3.1, Działanie 3.2, Działanie 3.3, Działa-

nie 3.4 i Działanie 3.5,
b) dokonano modyfikacji tabeli prezentującej indykatywny podział alokacji finansowej w ramach Priorytetu III 

w zakresie wprowadzonych realokacji z Działań i Poddziałań oraz realokacji pomiędzy Działaniami i Poddziała-
niami Priorytetu III,

c) usunięto zapisy dotyczące rezerwy będącej w dyspozycji MEN, w związku z przeniesieniem środków do Priory-
tetu IX, Poddziałanie 9.1.1;

6) zmiany wprowadzone do Szczegółowego opisu priorytetów Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki obejmują Priory-
tet V, w którym:

1)  Zgodnie z art. 25 pkt 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 
i Nr 157, poz. 1241, z 2011 r. Nr 279, poz. 1644, z 2012 r. poz. 1237 oraz z 2013 r. poz. 714) minister właściwy do spraw rozwoju 
regionalnego jest Instytucją Zarządzającą Programem Operacyjnym Kapitał Ludzki. 

 Minister Rozwoju Regionalnego kieruje działem administracji rządowej – rozwój regionalny, na podstawie § 1 ust. 2 rozporządzenia 
Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegółowego zakresu działania Ministra Rozwoju Regionalnego 
(Dz. U. Nr 248, poz. 1487).

2)  Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1241, z 2011 r. Nr 279, poz. 1644, 
z 2012 r. poz. 1237 oraz z 2013 r. poz. 714. 
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a) zmieniono wartość alokacji finansowej przeznaczonej na Działanie 5.1 i Działanie 5.2, 

b) wskazano nową Instytucję Pośredniczącą w Działaniu 5.1, Działaniu 5.2, Działaniu 5.3, Działaniu 5.4 i Działa-
niu 5.5,

c) dokonano zmiany Instytucji Wdrażającej w Działaniu 5.2,

d) dokonano modyfikacji wskaźników realizacji Działania w Działaniu 5.1, Działaniu 5.2, Działaniu 5.3, Działa-
niu 5.4 i Działaniu 5.5, 

e) wprowadzono nowe typy operacji oraz dokonano modyfikacji dotychczasowych typów operacji realizowanych 
w Poddziałaniu 5.1.1, Poddziałaniu 5.1.2, Poddziałaniu 5.2.2, Działaniu 5.3, Poddziałaniu 5.4.1, Poddziała-
niu 5.4.2 i Poddziałaniu 5.5.2,

f) dokonano modyfikacji typów beneficjentów w Poddziałaniu 5.1.1,

g) dokonano modyfikacji oczekiwanych efektów w ramach Priorytetu V, 

h) zmieniono wartości docelowe wskaźników w ramach Priorytetu V,

i) dokonano modyfikacji grup docelowych w ramach Poddziałania 5.2.2 i Działania 5.3,

j) dokonano modyfikacji tabeli prezentującej indykatywny podział alokacji finansowej w ramach Priorytetu V 
w zakresie wprowadzonych realokacji z Działań Priorytetu V,

k) pomniejszono wartość alokacji o środki stanowiące rezerwę będącą w dyspozycji MEN z przeznaczeniem na re-
alizację projektów doposażenia oddziałów przedszkolnych przy szkołach podstawowych w ramach Prioryte-
tu IX;

7) zmiany wprowadzone do Szczegółowego opisu priorytetów Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki obejmują Priory-
tet VI, w którym:

a) zmieniono wartość alokacji finansowej przeznaczonej na Działanie 6.1 i Działanie 6.2,

b) dokonano modyfikacji tabeli prezentującej indykatywny podział alokacji finansowej w ramach Priorytetu VI 
w zakresie wprowadzonych realokacji na Działania Priorytetu VI oraz realokacji pomiędzy Działaniami i Pod-
działaniami Priorytetu VI;

8) zmiany wprowadzone do Szczegółowego opisu priorytetów Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki obejmują Priory-
tet VII, w którym:

a) zmieniono wartość alokacji finansowej przeznaczonej na Działanie 7.1, Działanie 7.2 i Działanie 7.4,

b) dokonano modyfikacji tabeli prezentującej indykatywny podział alokacji finansowej w ramach Priorytetu VII 
w zakresie wprowadzonych realokacji na Działania Priorytetu VII oraz realokacji pomiędzy Działaniami i Pod-
działaniami Priorytetu VII;

9) zmiany wprowadzone do Szczegółowego opisu priorytetów Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki obejmują Priory-
tet VIII, w którym:

a) zmieniono wartość alokacji finansowej przeznaczonej na Działanie 8.1 i Działanie 8.2,

b) dokonano modyfikacji tabeli prezentującej indykatywny podział alokacji finansowej w ramach Priorytetu VIII 
w zakresie wprowadzonych realokacji na Działania Priorytetu VIII oraz realokacji pomiędzy Działaniami i Pod-
działaniami Priorytetu VIII;

10) zmiany wprowadzone do Szczegółowego opisu priorytetów Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki obejmują Priory-
tet IX, w którym:

a) zmodyfikowano opis Priorytetu IX,

b) dokonano modyfikacji tabeli prezentującej indykatywny podział alokacji finansowej w ramach Priorytetu IX 
w zakresie wprowadzonych realokacji na Działania Priorytetu IX oraz realokacji pomiędzy Działaniami i Pod-
działaniami Priorytetu IX,

c) zmieniono wartość alokacji finansowej przeznaczonej na Działanie 9.1, Działanie 9.2 i Działanie 9.6,

d) w Działaniu 9.1:
–  dokonano modyfikacji tabeli prezentującej minimalny wkład własny beneficjenta, dzień rozpoczęcia kwalifi-

kowalności wydatków, minimalną/maksymalną wartość projektu, wysokość udziału cross-financingu w Pod-
działaniu 9.1.1,
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–  wprowadzono nowy typ i podtyp operacji (projektów) oraz dokonano modyfikacji dotychczasowych typów 
operacji (projektów) w Poddziałaniu 9.1.1,

–  określono okres rozpoczęcia kwalifikowalności wydatków w ramach zmienionych typów operacji (projektów),
–  wprowadzono nową kategorię beneficjentów oraz dokonano zmian w zakresie grupy docelowej w Poddziała-

niu 9.1.1,

e) doprecyzowano zasady realizacji staży w Poddziałaniu 9.1.2 i Działaniu 9.2,

f) w Działaniu 9.5 dokonano modyfikacji tabeli prezentującej grupy docelowe;

11) zmiany wprowadzone do Szczegółowego opisu priorytetów Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki obejmują rów-
nież:

a) zmianę załącznika I – Podział alokacji ogółem na województwa w ramach komponentu regionalnego PO KL 
w rozbiciu na Priorytety, Działania i Poddziałania – zmiana wartości wynikająca z wprowadzonych realokacji,

b) zmianę załącznika IIa – Podział krajowego wkładu publicznego na poszczególne źródła finansowania – zmiana 
wartości wynikająca z wprowadzonych realokacji,

c) zmianę załącznika III – Lista instytucji uczestniczących we wdrażaniu PO KL, 

d) zmianę załącznika IV – Wartości wskaźników produktu dla Działań w ramach PO KL – dostosowanie wartości 
docelowych wskaźników do dokonanych realokacji pomiędzy Priorytetami, Działaniami i Poddziałania-
mi PO KL,

e) zmianę załącznika V – Słownik terminologiczny dla szczegółowego opisu priorytetów Programu Operacyjnego 
Kapitał Ludzki,

f) inne zmiany o charakterze doprecyzowującym i redakcyjnym.

Minister Rozwoju Regionalnego: E. Bieńkowska




