SPRAWOZDANIE ZARZADU
ALTUS TOWARZYSTWO FUNDUSZY INWESTYCYJNYCH S.A.
Z DZIALALNOSCI EMITENTA ZA OKRES 01.01.2016 — 31.12.2016

Ilekro¢ mowa w niniejszym sprawozdaniu o ,,ALTUS TFI”, ,,Towarzystwie”, ,,Spélce” badz ,,Emitencie”

rozumie si¢ przez to ALTUS Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.  z  siedziba
w Warszawie

1. Informacje okreslone w przepisach o rachunkowosci.

1.1.  Zdarzenia, ktére w sposéb istotny wplynety na dziatalnos¢ Emitenta, jakie nastapily
w roku obrotowym, a takze po jego zakonczeniu, do dnia zatwierdzenia sprawozdania

finansowego:

Emitent zanotowal szereg istotnych zdarzen, ktérych wykaz prezentowany jest ponizej

a dotyczyly 2016 1.

- W dniu 28 stycznia 2016 r. ALTUS Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. otrzymatla zgode Prezesa
Urzegdu  Ochrony Konkurencji i Konsumentéw na  dokonanie koncentracji  polegajacej

na przejeciu przez Spétke kontroli nad FORUM Akceyjnym+ Funduszem Inwestycyjnym Zamknigtym

z siedzibg w Krakowie oraz FORUM Obligacyjnym Funduszem Inwestycyjnym Zamknietym z siedziba

w Krakowie.

- W dniu 10 lutego 2016 r. ALTUS Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. zawarlo umowe
z OPOKA Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. (dalej: OPOKA TFI) z siedziba w Warszawie (dalej
umowa). Przedmiotem Umowy bylo przejecie przez ALTUS TFI od OPOKA TFI zarzadzania funduszem

EGB Wierzytelnosci 1 Fundusz Inwestycyjny Zamkniety Niestandaryzowany Fundusz Sekurytyzacyjny

z siedziba w Warszawie, wpisany do rejestru funduszy inwestycyjnych prowadzonego przez Sad Okregowy

w Warszawie pod nr RFI 328, NIP 5842634647, REGON: 220512250.

Na podstawie Umowy OPOKA TFI przeniosto nieodptatnie na ALTUS TFI, a ALTUS TFI przejelo
zarzadzanie Funduszem. Skutek w postaci przejecia zarzadzania nastapit z chwila okreslona w art. 238 ust.
3 ustawy z dnia 27 maja 2004 1. o funduszach inwestycyjnych (Dz. U. 2014 r. poz. 157) (Ustawa), tj. w dniu

wejscia w zycie zmiany statutu Funduszu (Statut)w zakresie okreslonym w art. 18 ust. 2 pkt 2. Ustawy

poprzez wskazanie ALTUS TFI jako towarzystwa funduszy inwestycyjnych zarzadzajacego Funduszem wraz

z siedziba i adresem towarzystwa, co miato miejsce w dniu 5 maja 2016 r.

- W dniu 26 lutego 2016 r. Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XII Wydzial Gospodarczy

Krajowego Rejestru Sadowego zarejestrowal obnizenie kapitatu zakladowego Spoétki o kwote 157.894,60

(sto piecdziesiat siedem tysiecy osiemset cztery 60/100) zlote poprzez umorzenie 1.578.946

(jeden milion pigéset siedemdziesiat osiem tysiecy dziewieéset czterdziesci sze$¢) akceji imiennych serii G
Spotki. Umorzenie akeji dokonane zostato na podstawie art. 359 § 2 KSH oraz art. 6 ust. 4 statutu Spotki

jako umorzenie dobrowolne. Poniewaz Spétka umorzyta akcje wlasne, Spolce, jako akcjonariuszowi akcjt

umarzanych, nie przystugiwalo wynagrodzenie z tytutu ich umorzenia.

- W dniu 07 marca 2016 r. ALTUS Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. zawarto umowe

z Raiffeisen Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. z siedziba w Warszawie na podstawie ktorej

przekaze nieodplatnie do Raiffeisen TFI zarzadzanie nastepujacych funduszy:

* FWR Selektywny Fundusz Inwestycyjny Zamknicty wpisany do rejestru funduszy inwestycyjnych

prowadzonego przez Sad Okregowy w Warszawie, VII Wydzial Cywilny Rejestrowy pod numerem REFI 977,

* Raiffeisen Specjalistyczny Fundusz Inwestycyjny Otwarty Parasolowy, z wydzielonymi subfunduszami:
Subfundusz Raiffeisen Aktywnego Oszczedzania, Subfundusz Raiffeisen SFIO Globalnych Mozliwosci,

Subfundusz Raiffeisen Aktywnego Inwestowania oraz Subfundusz Raiffeisen Obligacji Korporacyjnych,

wpisany do rejestru funduszy inwestycyjnych prowadzonego przez Sad Okregowy w Warszawie,
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VII Wydziatl Cywilny Rejestrowy pod numerem RFI 990, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 maja
2004 r. o funduszach inwestycyjnych (Dz. U. z 2014 r., poz. 157 z p6zn. zm.) (dalej Ustawa) oraz zawartej
Umowie.

Przejecie zarzadzania kazdym z Funduszy nastapi pod warunkiem uzyskania przez Raiffeisen TFI zezwolenia
KNF na prowadzenie dzialalnos$ci, o ktorej mowa w art. 45 ust. 1 Ustawy.

- W dniu 9 marca 2016 r. weszly w Zycie zmiany statutéw funduszy Forum Akcyjny+ Fundusz Inwestycyjny
Zamknicty i Forum Obligacyjny Fundusz Inwestycyjny Zamkniety, zgodnie z ktérymi towarzystwem
zarzadzajacym Funduszami jest ALTUS TFI a siedziba Funduszy jest adres i siedziba ALTUS TFL

- W dniu 22 marca 2016 r. ALTUS Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. zawarto umowe
z AgioFunds Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.) z siedziba w Warszawie. Przedmiotem Umowy
bylo przejecie przez ALTUS TFI od AgioFunds TFl zarzadzania funduszem AGIO EGB
Niestandaryzowany Sekurytyzacyjny Fundusz Inwestycyjny Zamknigty 2z siedziba w Warszawie
(dalej Fundusz), wpisany do rejestru funduszy inwestycyjnych prowadzonego przez Sad Okregowy
w Warszawie pod nr RFI 844. Na podstawie umowy AgioFunds TFI przeniesie nieodplatnie na ALTUS
TFI, a ALTUS TFI przejmie zarzadzanie Funduszem. Skutek w postaci przejecia zarzadzania nastapit
z chwilg okre§long w art. 238 ust. 3 ustawy z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych
(Dz. U. 2014 r. poz. 157) (Ustawa), tj. z chwila wejscia w zZycie zmiany statutu Funduszu
(Statut) w zakresie okreSlonym w art. 18 ust. 2 pkt 2. Ustawy poprzez wskazanie ALTUS TFI jako
towarzystwa funduszy inwestycyjnych zarzadzajacego Funduszem wraz z siedziba i adresem towarzystwa,
co miato miejsce w dniu 25 maja 2016 1.

- W dniu 30 kwietnia 2016 r. Spétka otrzymata o$wiadczenie o rezygnacji z petnienia funkcji Czlonka
Zarzadu Spotki przez Pana Czcibora Dawida. Data zaprzestania pelnienia przez Pana Czcibora Dawida
funkcji Cztonka Zarzadu Spéitki byt 30 kwietnia 2016 r.

- W dniu 5 maja 2016 r. ALTUS Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. przejelo zarzadzanie
funduszem EGB Wierzytelnosci 1 Fundusz Inwestycyjny Zamknigty Niestandaryzowany Fundusz
Sekurytyzacyjny.

- W dniu 13 maja 2016 r. Zarzad ALTUS TFI podjal uchwale w sprawie planowanego przeprowadzenia
skupu akeji wlasnych Spétki w terminie do dnia 31 grudnia 2016 r., zmodyfikowana i doprecyzowana
nastepnie uchwala z dnia 3 czerwca 2016 r. Realizacja skupu uzalezniona zostala od pozytywnej decyzji
Walnego Zgromadzenia Spélki.

W dniu 10 czerwca 2016 r. Walne Zgromadzenie Spétki podjeto uchwale nr 7 w sprawie udzielenia
upowaznienia Zarzadowi do nabycia przez Spotke akcji wlasnych Spétki w celu ich umorzenia
oraz w sprawie utworzenia kapitaléw na cele nabycia tych akcji, jak réwniez uchwale nr 8 w sprawie
udzielenia upowaznienia Zarzadowi do nabycia przez Spoétke akeji wlasnych Spoétki w celu ich umorzenia.
Na mocy wyzej wymienionych uchwal Walne Zgromadzenie postanowilo upowazni¢ Zarzad Spotki
do nabycia tacznie nie wigcej niz 11.250.000 (jedenascie milionéw dwiescie pigédziesiat tysigey) akceji Spotki
po jednolitej cenie 16,00 2zl (szesnascie zlotych) za jedng akcje. Akcje moga by¢ nabywane
w transzach.

- W dniu 13 maja 2016 r. ALTUS Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. zwolalo Nadzwyczajne
Zgromadzenie Akcjonariuszy na dzien 10 czerwca 2016 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy podjeto uchwaly m.in. w sprawie zatwierdzenia
sprawozdania finansowego Spélki za okres od dnia 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 2015 roku, podziatu
zysku za okres 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 2015 roku, udzielenia upowaznienia Zarzadowi do nabycia
przez Spotke akeji whasnych Spoétki w celu ich umorzenia oraz w sprawie utworzenia kapitaléw na cele
nabycia tych akcji, udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu Spoétki oraz czlonkom Rady Nadzorczej
za okres 1 stycznia 2015 roku 31 grudnia 2015 roku, powolania cztonkéw Rady Nadzorczej nowej kadencji.
- W dniu 25 maja 2016 roku ALTUS Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. przejelo zarzadzanie
funduszem EGB Wierzytelnoéci 2 Fundusz Inwestycyjny Zamkniety Niestandaryzowany Fundusz
Sekurytyzacyjny.
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- W dniu 8 czerwca 2016 roku ALTUS Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. poinformowato
o zawarciu trzech odrebnych uméw ramowych lokat terminowych z Idea Bank S.A., Bank Zachodni WBK
S.A., Alior Bank S.A., na podstawie ktérych Banki beda otwieraty na rzecz Spélki lokaty terminowe. Umowy
zostaly zawarte na czas nieokreslony.

- W dniu 13 czerwca 2016 r., po spelnieniu warunkéw okreslonych Uchwaly Zarzadu KDPW
Nr 371/16 z dnia 3 czerwea 2016 r., 1.030.000 (jeden milion trzydziesci tysiecy) akcji setii E Spotki
oznaczonych kodem ISIN PLATTTFI00018 zarejestrowanych zostalo w Krajowym Depozycie Papieréw
Warto$ciowych S.A. W tym samym dniu przedmiotowe akcje wprowadzone zostaly w trybie zwyklym do
obrotu gieldowego na rynku podstawowym, zgodnie z uchwalg Zarzadu Gieldy Papieréw Warto$ciowych
w  Warszawie S.A.(dalej Zarzad GPW) w dniu 8 czerweca 2016 r. uchwaly nr 579/2016
w sprawie dopuszczenia i wprowadzenia do obrotu gieldowego na Gléwnym Rynku GPW akeji
serii E Spélki.

- W dniu 7 lipca 2016 roku ALTUS Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. poinformowato
o przyjeciu aktu zatozycielskiego spotki ALTUS Agent Transferowy Sp. z 0.0. Spétka objeta 100% udziatéw
w  kapitale  zakladowym  Spotki  Zaleznej  wynoszacym — 20.000  (dwadzieScia  tysigcy),
ktére uprawniaja do 100% gloséw na Zgromadzeniu Wspolnikéw.

- W dniu 13 lipca 2016 roku ALTUS Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. zawarlo umowe
o zarzadzanie portfelami instrumentéw finansowych z Idea Bankiem. Przedmiotem umowy jest zarzadzanie
portfelem skarbowych papieréw wartosciowych.

- W dniu 15 lipca 2016 roku ALTUS Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. poinformowalo
o zakoficzeniu I transzy skupu akeji wlasnych przeprowadzanej na podstawie uchwaly nr 7 Nadzwyczajnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy Spo6tki z dnia 10 czerwca 2016 roku. Spétka nabyta 3.608.317 akeji po
jednolitej cenie 16 2zt za jedna akcje. Nabyte akcje wlasne stanowia 06,19% udzialu
w kapitale zaktadowym Spétki i uprawniaja do 5,48% gloséw na walnym zgromadzeniu akcjonatiuszy.

- W dniu 11 sierpnia 2016 roku Spétka poinformowala o zakonczeniu w dniu 10 sierpnia 2016 r. negocjacji
w sprawie nabycia 100 % akcji BPH TFI S.A. z uwagi na fakt, iz Strony nie uzgodnily warunkow transakeji
nabycia 100% akcji BPH TFI SA. Zarzad ponadto poinformowal, ze w zwiazku z brakiem powodzenia
negocjacji zamierza kontynuowaé skup akcji wlasnych w celu umorzenia zgodnie ze stosownymi uchwatami
Walnego Zgromadzenia ALTUS TFI SA.

- W dniu 19 wrzes$nia 2016 roku Zarzad Spéiki, poinformowal o przystapieniu do skupu akcji wlasnych
Spoélki, na podstawie upowaznienia udzielonego przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
uchwalg nr 8 z dnia 10 czerwca 2016 roku, do nabycia akcji wlasnych Spoétki w celu umorzenia. Skup akeji
mial miejsce w okresie od 26 wrzesnia 2016 roku do 30 wrzesnia 2016 roku. Termin ten zostal przedtuzony
do dnia 5 pazdziernika 2016 roku o czym Spéltka poinformowala raportem biezacym nr 61/2016
z dnia 22 wrzesnia 2016 roku.

- W dniu 6 pazdziernika 2016 roku Zarzad Spétki poinformowal o zakonczeniu skupu akcji wlasnych.
W wyniku transakcji Spotka nabyla 5.000.000 sztuk akeji wlasnych, po jednolitej cenie 16 z1 za sztuke bez
rozliczenia pieni¢znego. Nabyte akcje wlasne stanowily 8,57% udziatu w kapitale zakladowym Spotki oraz
uprawnialy do 7,60% gloséw ma Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy, przy czym zgodnie z art. 364 § 2
KSH Spétka nie wykonuje prawa glosu z tych akciji.

- W dniu 13 pazdziernika 2016 roku Rada Nadzorcza Spotki podjeta uchwale o powotaniu Pana Andrzeja
Ladko do pelnienia funkcji cztonka zarzadu w ramach obecnej kadencji.

- W dniu 10 listopada 2016 roku Zarzad Spo6tki poinformowat o objeciu 600.000 szt. akeji serii H w kapitale
zakladowym Spoélki. Objecie akcji nastgpilo w ramach wykonania uprawnienia wynikajacego z objecia
warrantow subskrypcyjnych serii B. W wyniku powyzszego kapital zakladowy Spétki ulegl zwickszeniu
0 60.000 z1.

- W dniu 16 listopada 2016 roku Zarzad Spoétki poinformowal o przekazaniu zarzadzania funduszami
inwestycyjnymi: GetPro Niestandaryzowany Sekurytyzacyjny Fundusz Inwestycyjny Zamkniety, Universe 3
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Niestandaryzowany Fundusz Inwestycyjny Zamkniety oraz  Getback Windykacji  Platinum
Niestandaryzowany Fundusz Inwestycyjny Zamknigty. Przejecie zarzadzania nastapilo nieodplatnie.

- W dniu 19 listopada 2016 roku Zarzad Spotki oglosil oferte skupu akcji wlasnych, przedmiotem ktérej
bylo nie wigcej niz 2 641 683 sztuk akcji. Skup zostal przeprowadzony w terminie 6 — 12 grudnia 2016 roku
na podstawie upowaznienia udzielonego przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwalg nr 8
z dnia 10 czerwca 2016 roku, do nabycia akeji wlasnych Spoétki w celu ich umorzenia.

- W dniu 30 listopada 2016 roku Zarzad Spoétki poinformowal o podjeciu uchwaty Zarzadu Krajowego
Depozytu Papierow Wartosciowych, na podstawie ktérej Zarzad KDPW postanowil zarejestrowac
w depozycie papieréw wartosciowych do 2400 000 szt. Akcji zwyklych na okaziciela serii H
Spélki o wartosci 0.10 zt kazda.

- W dniu 6 grudnia 2016 roku Zarzad Spétki poinformowal o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego Spotki
o kwote 60.000 zt. Podwyzszenie kapitalu zaktadowego Spéiki nastapito na podstawie art. 452 § 1 Kodeksu
spotek handlowych, wraz z zapisaniem na rachunkach papieréw warto$ciowych 600.000 akeji serii H, ktére
zostaly wyemitowane w ramach warunkowego podwyzszenia kapitalu zakltadowego. Po podwyzszeniu
kapitat zakltadowy Sp6tki wynosi 5.893.000 z1 i dzieli si¢ na 58.930.000 szt. akeji o wartosci nominalnej 0,10
z1 kazda,

- W dniu 15 grudnia 2016 roku Zarzad Spé6iki poinformowat o zakoniczeniu skupu akeji whasnych. W wyniku
transakcji Spotka nabyla 2 641 683 sztuk akcji wlasnych, po jednolitej cenie 16,00 zt za sztuke. Nabyte akcje
wlasne stanowily 4,48% udzialu w kapitale zaktadowym Spoéiki oraz uprawnialy do 3,98% gloséw na
Walnym Zgromadzeniu akcjonariuszy, przy czym zgodnie z art. 364 § 2 KSH Spétka nie wykonuje prawa
glosu z tych akgji.

Emitent zanotowal szereg istotnych zdarzen, ktérych wykaz prezentowany jest ponizej
a dotyczyly okresu od stycznia 2017 r. do dnia publikacji raportu:

- W dniu 25 stycznia 2017 roku Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XII Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego dokonal wpisu podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki, ktére nastapilo
o kwote 60.000 zt, w wyniku rejestracji objecia 600.000 sztuk akcji na okaziciela serii H o warto$ci nominalnej
0,10 zt kazda.

- W dniu 13 lutego 2017 roku Spélka poinformowata o otrzymaniu informacji o wydaniu zgody przez
Prezesa Urzgdu Ochrony Konkurencji 1 Konsumentéw na dokonanie koncentracji polegajacej na przejeciu
przez Saturn TFI kontroli nad Getback Windykacji Niestandaryzowany Sekurytyzacyjny Fundusz
Inwestycyjny Zamkniety.

- W dniu 9 marca 2017 roku Rada Nadzorcza Spétki podjeta uchwale o wyborze WBS Audyt Sp. z o. o
jako podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych Spotki.

1.2. Informacja o przewidywanym rozwoju jednostki

Informacje o przewidywanym rozwoju jednostki zostaly opisane w pkt. 15.3 niniejszego sprawozdania
z dziatalno$ci Emitenta.

1.3. Informacja o wazniejszych osiagnigciach w dziedzinie badan i rozwoju

Nie dotyczy

1.4. Informacja o aktualnej i przewidywanej sytuacji finansowej

Obecna sytuacja finansowa zostala przedstawiona w pkt. 2 niniejszego sprawozdania z dzialalnosci
Emitenta.

Do dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego za 2016 rok nie ujawnily si¢ informacje,
ktére w istotny sposéb wplywalyby na przewidywana sytuacje finansowg Emitenta,
a nie zostaly przedstawione w niniejszym sprawozdaniu.
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1.5. Informacja o nabyciu udziatéw (akcji) wtasnych, a w szczegdlnosci celu ich nabycia,

D

2)

liczbie i warto$ci nominalnej, ze wskazaniem, jaka czes$¢ kapitatu zaktadowego
reprezentuja, cenie nabycia oraz cenie sprzedazy tych udziatéw (akcji) w przypadku
ich zbycia

podstawa prawna i uzasadnienie nabycia akcji wtasnych w danym roku obrotowym

Skup akcji wlasnych zostal przeprowadzony w celu dystrybucji pomiedzy akcjonariuszy srodkow
pochodzacych z zysku Spoltki, a takze wolnych §rodkéw zgromadzonych na kapitatach wiasnych
Spotki, ktore nie sa niezbedne do dziatalnosci Spotki.

W dniu 10 czerwca 2016 r. Walne Zgromadzenie Spo6tki, dziatajac na podstawie art. 362 § 1 pkt 5) KSH
w zwigzku z art. 12 pkt 6) Statutu Spo6tki oraz art. 360 § 2 pkt 2 kodeksu spotek handlowych, podjeto
uchwale¢ nr 7 w sprawie udzielenia upowaznienia Zarzadowi do nabycia przez Spétke akeji wlasnych
Spélki w celu ich umorzenia oraz w sprawie utworzenia kapitaléw na cele nabycia tych akcji. Walne
Zgromadzenie upowaznito Zarzad do nabycia nie wigcej niz 3 608 317 (stownie: trzy miliony szeséset
osiem tysigcy trzysta siedemnascie) akcji wlasnych wyemitowanych przez Spotke, w celu ich umorzenia.
Akcje zostaly nabyte w celu umorzenia, dokonywanego stosownie do art. 6 ust. 4 Statutu Spo6tki oraz
art. 359 § 11§ 2 KSH, jako umorzenie dobrowolne.

W dniu 10 czerwca 2016 r. Walne Zgromadzenie Sp6tki, dziatajac na podstawie art. 362 § 1 pkt 5) KSH
w zwiqzku z art. 12 pkt 6) Statutu Spoétki, podjelo réwniez uchwale nr 8 w sprawie udzielenia
upowaznienia Zarzadowi do nabycia przez Spétke akcji wlasnych Spétki w celu ich umorzenia. Walne
Zgromadzenie upowaznilo Zarzad do nabycia nie wiecej niz 7.641.683 (stownie: siedem milionéw
szeséset czterdziesci jeden tysigcy szeséset osiemdziesieciu trzech) akcji wlasnych wyemitowanych
przez Spotke, w celu ich umorzenia. Akcje zostaly nabyte w celu umorzenia, dokonywanego stosownie
do art. 6 ust. 4 Statutu Spétki oraz art. 359 § 11 § 2 KSH, jako umorzenie dobrowolne.

Na mocy wyzej wymienionych uchwal Walne Zgromadzenie postanowilo upowaznié Zarzad Spotki
do nabycia tacznie nie wigcej niz 11.250.000 (jedenascie miliondw dwiescie pigédziesiat tysiecy) akcji
Spotki po jednolitej cenie 16,00 zt (szesnascie ztotych) za jedna akcje. Akcje mogly byé nabywane
w transzach, przy czym maksymalnie do dnia 31 grudnia 2016 .

liczba i warto$§¢ nominalng akcji nabytych lub zbytych w roku obrotowym, jak réwniez
okreslenie udziatu procentowego, jaki akcje te reprezentujg w kapitale zakladowym

W ramach I transzy skupu akcji wlasnych Spétki przeprowadzonego w dniach 6 lipca 2016 1. — 12 lipca
2016 r., na podstawie uchwaly nr 7 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spoiki
z dnia 10 czerwca 2016 roku, o ktérego zakofczeniu Spélka poinformowata w dniu 15 lipca 2016 roku,
. Spétka nabyla 3.608.317 akcji, o wartosci nominalnej 10 groszy kazda akcja, tj. o tacznej wartosci
nominalnej 360.831,7 zt. Akcje nabyte zostaly po jednolitej cenie 16 zt za jedna akcje. Nabyte akcje
wlasne stanowily 6,19% udzialu w kapitale zakladowym Spétki 1 uprawnialy do 5,48% glosow
na walnym zgromadzeniu akcjonariuszy.

W ramach II transzy skupu akeji wlasnych Spotki przeprowadzonego w dniach 26 wrzesnia 2016 r. —
3 pazdziernika 2016 r., na podstawie uchwaly nr 8 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Spotki z dnia 10 czerwca 2016 roku, o ktérego zakonczeniu Spétka poinformowata
w dniu 6 pazdziernika 2016 roku Spétka nabyta 5.000.000 sztuk akeji wlasnych, o wartosci nominalnej
10 groszy kazda akcja, tj. o lacznej wartosci nominalnej 500.000 zt. Akcje nabyte zostaly po jednolitej
cenie 16 zl za sztuke bez rozliczenia pieni¢znego. Nabyte akcje wilasne stanowily 8,57% udziatu
w kapitale zakladowym Spéiki oraz uprawnialy do 7,60% gloséw ma Walnym Zgromadzeniu
Akcjonariuszy.

W ramach III transzy skupu akcji wlasnych Spélki przeprowadzonego w dniach 6 grudnia 2016 r.
— 12 grudnia 2016 r., na podstawie uchwaly nr 8 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki
z dnia 10 czerwca 2016 roku, o ktérego zakonczeniu Spétka poinformowata w dniu 15 grudnia 2016
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roku Spétka nabyla 2 641 683 sztuk akcji wlasnych, o wartosci nominalnej 10 groszy kazda akcja,
tj. o lacznej wartosci nominalnej 264.168,3 zt. Akcje nabyte zostaly po jednolitej cenie 16,00 zt
za sztuke. Nabyte akcje wlasne stanowily 4,48% udzialu w kapitale zakladowym Spétki oraz
uprawniaty do 3,98% gloséw na Walnym Zgromadzeniu akcjonariuszy, przy czym zgodnie z art. 364
§ 2 KSH Spétka nie wykonuje prawa glosu z tych akcji.

W wyniku przeprowadzenia skupu akcji wlasnych w ramach transzy, o ktérych mowa powyzej, Spétka
posiada tacznie 13 410 000 sztuk akcji wlasnych, stanowiacych 22,76% udzialu w kapitale zakladowym
oraz uprawniajacym do 20,19% gloséw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

3) w przypadku nabycia lub zbycia odptatnego, uzyskana cena lub warto$¢ innego swiadczenia
wzajemnego
W ramach upowaznienia wynikajacego z uchwaly nr 7 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 10
czerwca 2016 1. Spétka nabyta 3.608.317 akcji po jednolitej cenie 16,00 ztotych za jedna akcje, za laczna
kwote 57.733.072,00 zt. Wynagrodzenie dla akcjonariuszy nastapi z kwot, ktore zgodnie z art. 348 §1
KSH mogg by¢ przeznaczone do podziatu mi¢dzy akcjonariuszy i ktére beda pochodzié:
a.  wwysokosci 55.516.805,59 zt z kapitatu rezerwowego utworzonego z zysku za rok 2015
b. wwysokosci 2.216.266,41 z1 z kapitalu rezerwowego , ktory Spotka tworzy na skup akcji wlasnych

poprzez przelanie ww. kwoty na kapital zapasowy Spotki utworzonego z zysku Spoétki w latach
poprzednich.

Srodki na sfinansowanie skupu akcji przeprowadzonego w ramach upowaznienia udzielonego na
podstawie uchwaly nr 8 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki z dnia 10 czerwea 2016
roku, pochodzg z kapitaléw wlasnych Spétki innych niz kwoty tzw. funduszu dywidendowego
okreslonego w art. 348 § 1 Kodeksu Spotek Handlowych. W zwiazku z powyzszym obnizenie kapitatu
zakladowego Spo6tki w zwiazku z umorzeniem akcji wlasnych Spétki wymagaé bedzie w tym wypadku,
uprzedniego przeprowadzenia procedury konwokacyjnej na podstawie art. 456 § 1 Kodeksu Spétek
Handlowych, tj. wezwania wierzycieli do zgloszenia roszczen wobec Spotki w terminie trzech miesiecy
od ogloszenia. Natomiast zgodnie z art. 456 § 3 KSH, wyplata akcjonariuszom wynagrodzenia
w zamian za nabyte przez Spétke akcje wlasne bedzie mogla nastapic¢ najwcezesniej po uplywie szesciu
miesi¢cy od dnia ogloszenia wpisu obnizenia kapitatu zakladowego do rejestru.
Wobec tego, ze w obecnym roku obrotowym nastapito juz dobrowolne umorzenie akcji Spotki,
a zgodnie z art. 359 § 1 Kodeksu Spétek Handlowych, umorzenie dobrowolne nie moze by¢ dokonane
czesciej niz raz w roku obrotowym, Spoétka bedzie mogta przystapi¢ do procedury umorzenia Akcji
i odpowiedniego obnizenia kapitalu zakladowego, niezwlocznie po wygasnigciu upowaznienia
do realizacji skupu akcji Spotki na podstawie Uchwaly Nr 8 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy ALTUS Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych S.A. z siedziba w Warszawie
z dnia 10 czerwca 2016 r. w sprawie udzielenia upowaznienia Zarzadowi do nabycia przez Spoétke akeji
wlasnych Spétki w celu ich umorzenia.
Majac na uwadze powyzsze, Spotka zaklada, ze zaplata ceny zakupu nastapi w IV kwartale 2017 r.
Nie mozna jednakze wykluczy¢, iz faktycznie zaplata bedzie mogta nastapi¢ dopiero w pozniejszym
terminie, przy czym Spotka dochowa wszelkich staraf, aby zaplata ceny zakupu nastapila
we wskazanym terminie.

4) liczba oraz warto$¢ nominalng nabytych i zatrzymanych akcji, jak rowniez okreslenie ich
procentowego udziatu w kapitale zaktadowym
Na dzien 31 grudnia 2016 r. Spélka posiadala 13.410.000 akcji wlasnych, o warto$ci nominalnej
10 groszy kazda akcja, tj. o lacznej wartosci nominalnej 1.341.000 zi. Akcje wlasne stanowia facznie
22,76% udzialu w kapitale zakladowym oraz uprawniajacym do 20,19% gloséw na Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy

1.6. informacja o posiadanych przez jednostke oddziatach (zaktadach)
Spélka nie posiada oddzialow (zaklad6w).
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1.7. Informacja o instrumentach finansowych w zakresie:

1) ryzyka: zmiany cen, kredytowego, istotnych zakt6cen przeptywow srodkéw pienieznych oraz
utraty plynnosci finansowej, na jakie narazona jest jednostka

Ryzyko rynkowe
ryzyko zmian warto$ci inwestycji w wyniku zmian parametrow rynkowych, takich jak: kursy akcji
lub innych instrumentéw o charakterze udzialowym, poziom stép procentowych czy kursy walutowe.
Ryzyko kurséw akcji to mozliwo$¢ niekorzystnej zmiany wartosci akcji lub innych instrumentéw
o charakterze udzialowym (takich jak obligacje zamienne, kwity depozytowe, prawa do akcji, prawa
poboru lub warranty subskrypcyjne) bedacych przedmiotem lokat. Na ryzyko kurséw akcji sktadajq sie:
ryzyko systematyczne calego rynku akcji oraz ryzyko specyficzne zwigzane z akcjami poszczegdlnych
emitentéw. Ryzyko systematyczne polega na tym, ze zmiany kurséw akcji wigkszosci spétek wykazuja
znaczng korelacje, to znaczy w tym samym czasie rosng lub spadaja, natomiast ryzyko specyficzne
to ryzyko zwigzane z mozliwoscia niekorzystnej zmiany kursu akcji danej sp6tki lub innego instrumentu
o charakterze udzialowym ze wzgledu na czynniki odnoszace si¢ do danego emitenta lub wynikajace
z specyfiki konstrukcji i praw zwigzanych z danym instrumentem finansowym.
Ryzyko kredytowe
ryzyko wynikajace z mozliwosci pogorszenia sytuacji finansowej lub niewywigzania si¢ ze swoich
zobowigzal  przez emitenta instrumentéw finansowych nabywanych lub  kontrahenta,
z ktérym bedzie zawierana umowa lub transakcja na instrumentach finansowych bedacych
przedmiotem lokat. Pogorszenie si¢ sytuacji finansowej ktéregokolwiek z emitentéw wspomnianych
instrumentéw diuznych moze w istotny sposéb wplyna¢ na warto$é aktywow.
Ryzyko ptynnosci
ryzyko, ze zbyt niski obrét instrumentem finansowym na rynku zorganizowanym lub poza tym rynkiem
albo wycofanie instrumentu finansowego z obrotu na rynku zorganizowanym moze uniemozIliwi¢ jego
nabycie lub zbycie w wielko$ci wynikajacej z realizacji zaktadanej polityki inwestycyjnej, a takze moze
utrudni¢ lub uniemozliwi¢ dokonanie rzetelnej wyceny tego instrumentu finansowego co moze
spowodowaé znaczny spadek wartodci tych instrumentéw i wywieraé istotny negatywny wplyw
na warto§¢ Aktywow.

2) przyjetych przez jednostke celach i metodach zarzadzania ryzykiem finansowym,
tacznie 2z metodami zabezpieczenia istotnych rodzajéw planowanych transakcji,
dla ktorych stosowana jest rachunkowo$c¢ zabezpieczen
Spétka nabywa jednostki i certyfikaty inwestycyjne polskich podmiotéw. Nie wystepuje koniecznosé
stosowania rachunkowosci zabezpieczel. Z uwagi na rodzaj instrumentéw finansowych, w ktére
Spoétka lokuje wolne S§rodki finansowe, Spélka nie stosuje instrumentéw finansowych
zabezpieczajacych przed ryzykiem.

1.8. Informacja o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego w przypadku jednostek, ktérych
papiery wartoSciowe zostaly dopuszczone do obrotu na jednym z rynkow
regulowanych Europejskiego Obszaru Gospodarczego
Szczegdlowe informacje dotyczace stosowania zasad tadu korporacyjnego zostaly opisane w pkt. 4
niniejszego sprawozdania.
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2. Omoéwienie podstawowych wielko$ci ekonomiczno-finansowych, ujawnionych

w rocznym sprawozdaniu finansowym, w szczego6lnosci opis czynnikéw i zdarzen,
w tym o nietypowym charakterze, majacych znaczacy wplyw na dziatalnos¢
Emitenta i sprawozdanie finansowe, w tym na osiagni¢te przez niego zyski lub
poniesione straty w roku obrotowym, a takze omowienie perspektyw rozwoju
dziatalnos$ci Emitenta przynajmniej w najblizszym roku obrotowym

Wybrane dane finansowe zostaly zaprezentowane w sprawozdaniu finansowym w czescl
zatytutowanej ,, WYBRANE DANE FINANSOWE”.

W 2016 roku przychody netto ze sprzedazy wzrosly w poréwnaniu do roku poprzedniego o 39,85%
z 239 592 tys. zt do 335 077 tys. zt. W 2016 roku koszty ustug obcych w zwiazku z duzym
wykorzystaniem zewnetrznych sieci dystrybucji wzrosty o 45,39% w poréwnaniu do 2015 roku.
Spélka zakonczyla rok 2016 zyskiem netto wynoszacym 78 351 tys. zt. W poréwnaniu do roku
poprzedniego, w ktérym zysk netto wynidst 61 685 tys. zt zysk netto zwigkszylt si¢ 0 27,02%.

Nie wystepuja czynniki i zdarzenia o nietypowym charakterze, ktére mialyby znaczacy wplyw
na dzialalno$¢ Emitenta 1 osiggnigte przez niego zyski lub straty w roku obrotowym poza opisanym w
pkt. 14.

Wszystkie znaczace zdarzenia zostaly wymienione w pkt. I ust. 1. niniejszego sprawozdania Emitenta.
Perspektywy rozwoju dziatalnosci Emitenta zostaly opisane w pkt. 15.3 niniejszego sprawozdania.

Opis istotnych czynnikéw ryzyka i zagrozen, z okresleniem, w jakim stopniu Emitent
jest na nie narazony

3.1. Czynniki ryzyka zwigzane z otoczeniem Emitenta

1)

2)

Ryzyko zwigzane z sytuacja makroekonomiczng

Rozwdj rynku funduszy inwestycyjnych oraz popyt na ustugi §wiadczone przez Towarzystwo sg $cisle
zwigzane 2z sytuacja makrockonomiczng 1 tempem wzrostu gospodarczego w  Polsce.
Wzrost gospodarczy kraju przeklada si¢ bowiem miedzy innymi na cheé inwestowania wolnych
srodkéw w instrumenty finansowe inne niz lokaty bankowe i obligacje skarbowe.
Do czynnikéw o charakterze ekonomicznym wplywajacych na osiagane przez Towarzystwo wyniki
finansowe mozna zaliczy¢: tempo wzrostu PKB, poziom inflacji, poziom stép procentowych,
stopg bezrobocia, wzrost realnych wynagrodzen, poziom oszczednosci gospodarstw domowych.
Szczegdlnie istotny wpltyw ma wysoko$¢ stop procentowych, oddziatuja one bowiem bezposrednio na
popyt na fundusze inwestycyjne — im nizszy poziom stop procentowych, tym wicksze zainteresowanie
klientéw oferta towarzystw funduszy inwestycyjnych. Pogorszenie si¢ sytuacji makroekonomicznej w
kraju moze spowodowac zmniejszenie popytu na oferowane przez ALTUS TFI produkty, a tym samym
negatywnie wplyna¢ na dziatalno$é, sytuacje finansowa oraz wyniki i perspektywy rozwoju
Towarzystwa.

Ryzyko zwigzane z koniunktura na rynkach kapitatowych

Dziatalno$¢ ALTUS TFI jest silnie powigzana z rynkiem kapitalowym. Sytuacja na rynku kapitalowym
wplywa bezposrednio zaréwno na popyt na jednostki uczestnictwa i certyfikaty inwestycyjne funduszy
zarzadzanych przez Towarzystwo, jak 1 na przychody ze sprzedazy mozliwe do osiagnigcia przez
Spotke w postaci wynagrodzenia za zarzadzanie tymi funduszami,
a takze za zarzadzanie portfelami instrumentow finansowych w ramach uslugi Asset Management.
Sytuacja na rynku kapitalowym podlega wahaniom koniunkturalnym w cyklu nastgpujacych po sobie
dlugoterminowych faz wzrostu (hossy) oraz faz spadku (bessy). Pogorszenie koniunktury na rynkach
kapitalowych oznacza spadek zainteresowania inwestowaniem w instrumenty finansowe,
a jednoczesnie negatywnie oddzialuje na warto$¢ tych instrumentéw wchodzacych w sklad
zarzadzanych portfeli. W rezultacie warto§¢ aktywéw zarzadzanych przez Towarzystwo
funduszy/portfeli moze ulec spadkowi, co moze spowodowaé pogorszenie si¢ sytuacji finansowej
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3)

Spotki, ktérej wynagrodzenie pobierane za zarzadzanie funduszami/portfelami ustalone jest jako
okreslony procent tych aktywéw. Ze wzgledu na coraz silniejsze globalne powigzania pomiedzy
gospodarkami oraz rosnaca swobode w przeplywach kapitalu, na sytuacje na krajowym rynku
kapitalowym wplywaja réwniez warunki makroeckonomiczne w innych krajach.

W celu tagodzenia skutkow potencjalnego pogorszenia koniunktury gieldowej Towarzystwo posiada
w swojej ofercie fundusze zdywersyfikowane pod wzgledem strategii inwestycyjnej 1 geograficznej.
Ponadto ukierunkowanie oferty produktowej Towarzystwa na zamoznych inwestorow wplywa na
obnizenie ryzyka masowego wycofywania srodkéw finansowych (umorzen) z funduszy zarzadzanych
przez ALTUS TFI w przypadku naglego pogorszenia nastrojow inwestycyjnych na rynku kapitalowym.

Ryzyko zwigzane z polityka podatkowsa

Polski system podatkowy charakteryzuje duza zmienno§¢ wyrazajaca si¢ czestymi nowelizacjami
przepisow dotyczacych opodatkowania dziatalnosci podmiotéw gospodarczych oraz niejednolitym
orzecznictwem organdw podatkowych a takze sadéw administracyjnych. Istnieje ryzyko zmiany
obecnych przepisow podatkowych w taki sposéb, ze nowe regulacje beda mniej korzystne
dla Towarzystwa lub jego klientéw, co w konsekwencji moze doprowadzi¢ do bezposredniego
lub posredniego pogorszenia wynikéw finansowych Spétki. Szczegdlnie duze ryzyko dotyczy zmiany
opodatkowania w zakresie dziatalnosci funduszy inwestycyjnych oraz uslug finansowych.
Nie mozna réwniez wykluczy¢ przyjecia przez Spolke praktyki, ktéra w przyszlodci okaze si¢ odmienna
od powszechnie obowiazujacych wyktadni.

Zmienno$¢ polityki podatkowej moze mie¢ istotny negatywny wplyw na dzialalno$c,
sytuacje finansowsa oraz wyniki 1 perspektywy rozwoju Spolki.

3.2. Czynniki zwigzane z dziatalno$ciag Emitenta

D)

Ryzyko zwigzane z konkurencja na rynku ustug, na ktérym dziata Towarzystwo

W Polsce funkcjonuje wiele podmiotéw prowadzacych dzialalnos¢ konkurencyjng w stosunku
do dziatalno$ci ALTUS TFI, zaréwno towarzystw funduszy inwestycyjnych, jak i podmiotéw
zarzadzajacych portfelami instrumentéw finansowych. Wigkszo$¢ z nich to podmioty funkcjonujace
na rynku dluzej niz Towarzystwo, dysponujace wigkszymi od mniego zasobami kapitatlowymi.
W wielu przypadkach akcjonariuszami tych podmiotéw sa banki, domy maklerskie lub zaklady
ubezpieczen, dysponujace z szeroka siecia dystrybucii produktéw finansowych.

Konkurencja na rynku funduszy inwestycyjnych i zarzadzania portfelami instrumentéw finansowych
systematycznie si¢ zaostrza i cechuje si¢ zacieta rywalizacja o klientéw pomiedzy towarzystwami
funduszy inwestycyjnych, zaréwno tymi najwickszymi (takimi jak TFI PZU S.A., Pioneer Pekao TFI
S.A., PKO TFI S.A. czy Aviva Investors Poland TFI S.A.), posiadajacymi stabilng pozycje na rynku
finansowym 1 silne zaplecze w postaci grup bankowych czy ubezpieczeniowych,
ktérych te towarzystwa sg czgdcia, jak 1 mniejszymi towarzystwami dazacymi do umocnienia swojej
pozycji oraz nowymi towarzystwami, ktére dopiero rozpoczynaja dziatalno§¢ na rynku.
Wzrost konkurencji wsréd towarzystw zarzadzajacych funduszami, zaréwno otwartymi,
jaki 1 zamknietymi, moze wymusi¢ konieczno$¢ obnizenia stawek wynagrodzen pobieranych przez
Towarzystwo za zarzadzanie funduszami ALTUS i spowodowal zwigkszenie wydatkéw zwiazanych
z zarzadzaniem tymi funduszami, co w rezultacie moze negatywnie wplyna¢ na dzialalnosc,
sytuacje finansows oraz wyniki i perspektywy rozwoju Towarzystwa.

Do zwigkszenia konkurencyjnosci moze przyczynic si¢ takze coraz wigksze zaangazowanie na rynku
polskim funduszy zagranicznych, tj. dziatajacych w krajach UE w oparciu o przepisy wspélnotowe
i mogacych na gruncie tych przepiséw oferowaé swoje tytuly uczestnictwa w Polsce.
Fundusze te w wickszos$ci przypadkéw pobieraja nizsze niz fundusze polskie oplaty za zarzadzanie
aktywami, co takze moze spowodowaé konieczno$¢ obnizenia wynagrodzenia pobieranego przez
fundusze krajowe.

Konkurencjg dla funduszy oferowanych przez ALTUS TFI moga by¢ tez fundusze typu ETF
(Exchange Traded Funds). ETT jest specyficznym rodzajem funduszu inwestycyjnego otwartego,
ktérego tytuly uczestnictwa sq notowane na gieldzie. Ich strategia inwestycyjna polega
na odwzorowywaniu zachowania okreslonych indekséw akcji, obligacji, a takze surowcow.
Atrakcyjnosé tego rodzaju funduszy polega przede wszystkim na niskich kosztach zarzadzania
1 administrowania.
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2)

3)

4)

Nasilajaca si¢ konkurencja moze generowac ryzyko utraty przez ALTUS TFI czgéci udziatu w rynku,
co w konsekwencji moze mie¢ negatywny wplyw na dzialalnos$é, sytuacje finansows oraz wyniki
i perspektywy rozwoju Towarzystwa.

ALTUS TFI nie ma wplywu na podejmowane przez konkurencyjne przedsighbiorstwa dziatania,
ale ma mozliwo$¢ utrzymania i wzmocnienia swojej pozycji na rynku z racji posiadania doswiadczone;j
i dobrze wykwalifikowanej kadry pracownikdéw oraz wysokiej jakosci oferowanych produktéw
i ustug.

Ryzyko zwigzane z kanatami dystrybucji

ALTUS TFI nie posiada wlasnej rozbudowanej sieci sprzedazy. Dystrybucja produktéow finansowych
oferowanych  przez  Towarzystwo  prowadzona  jest  bezposrednio  przez — Spotke
oraz za posrednictwem innych podmiotdw, takich jak banki, domy maklerskie czy firmy posrednictwa
tinansowego (Dystrybutoréw). Ponadto jednostki uczestnictwa subfunduszy ALTUS FIO Parasolowy
wchodza w  sklad produktéw ubezpieczeniowych oferowanych przez towarzystwa/zaklady
ubezpieczen na zycie (Ubezpieczycieli). W ramach tych produktéw, oferowanych bezposrednio przez
Ubezpieczycieli lub ich posrednikéw, cze$é sktadki ubezpieczeniowej inwestowana jest w subfundusze
ALTUS.

ALTUS TFI, na podstawie zawieranych umow, aktywnie wspolpracuje i zamierza dalej wspotpracowac
z coraz wigksza liczba  Dystrybutoréw i Ubezpieczycieli.  Istnieje  jednak  ryzyko,
iz negocjowane umowy nie zostana zawarte, badZ tez umowy juz zawarte zostang rozwiazane.
Moze to wywola¢ trudnosci w utrzymaniu planowanych przez Towarzystwo pozioméw sprzedazy,
a takze spowodowaé przeptyw $rodkéw z funduszy ALTUS do innych funduszy oferowanych przez
danego dystrybutora, co w efekcie moze negatywnie wptynaé na warto$¢ aktywéw znajdujacych si¢ pod
zarzadzaniem Towarzystwa, a tym samym na dzialalno§¢, sytuacje finansowa oraz wyniki
i perspektywy rozwoju Towarzystwa.

Powyzsze ryzyko minimalizowane jest poprzez budowanie przez ALTUS TFI dlugoterminowych
i partnerskich relacji z dystrybutorami, co zapewnia stabilno$¢ dzialania kanatéw dystrybucii.

Ryzyko utraty kluczowych zasobow ludzkich

ALTUS TFI do prowadzenia swojej dzialalnosci operacyjnej zatrudnia specjalistéw posiadajacych
wiedz¢ i dosSwiadczenie z zakresu zarzadzania i dzialalnosci funduszy inwestycyjnych.
Ewentualna utrata kluczowych pracownikéw moze spowodowal zaklécenia w  dziatalnosci
Towarzystwa, co moze mie¢ negatywny wplyw na osiagane przez Towarzystwo wyniki finansowe.
Ryzyko to jest takze istotne w przypadku utraty Czlonkéw Zarzadu z uwagi na fakt, ze Czltonkowie
Zarzadu musza spetnia¢ okres§lone w Ustawie z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i
zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi (t. j. Dz.U. z 2016 r. poz. 1896, z pdzn. zm.)
wymogi w zakresie posiadanego dos$wiadczenia i kwalifikacji zawodowych. Ponadto prowadzenie
dzialalno$ci w formie towarzystwa funduszy inwestycyjnych z mocy prawa wymaga od Spotki
zatrudniania o0s6b posiadajacych licencje doradcy inwestycyjnego (obecnie Towarzystwo musi
zatrudnia¢ co najmniej dwoch doradcdw inwestycyjnych do wykonywania czynnosci zarzadzania
funduszami inwestycyjnymi oraz portfelami instrumentéw finansowych). Utrata pracownikdw
posiadajacych licencje spowodowalaby konieczno$¢ ponoszenia kosztéw zwiazanych z pozyskaniem
pracownikéw o okreslonych kwalifikacjach, a brak mozliwosci pozyskania takich oséb mogltby
doprowadzi¢ do ograniczenia dziatalnosci Towarzystwa.

ALTUS TFI zatrudnia cztery osoby posiadajace licencj¢  doradcy inwestycyjnego.
Cze$¢ kadry zarzadzajacej funduszami, bedaca jednoczesnie Cztonkami Zarzadu, posiada pakiety akeji
Towarzystwa, co stanowi silny czynnik motywacyjny 1 wzmacnia zwigzki pracownikdw
z Towarzystwem.

Ryzyko zwigzane z poszerzeniem oferty o nowe fundusze

ALTUS TFI, w celu dalszego poszerzenia skali dzialalnodci, zamierza tworzy¢é kolejne
subfundusze/fundusze. Poszerzanie oferty o nowe produkty naraza Towarzystwo na szereg czynnikow
ryzyka. Moze si¢ okazaé, ze oferowane przez Towarzystwo nowe subfundusze/fundusze nie zyskaja
uznania  inwestoréw lub  nie beda w  pelni  odpowiada¢ ich  oczekiwaniom.
W rezultacie wyniki finansowe Towarzystwa w zakresie nowych produktéw moga nie by¢ zadowalajace
lub tez moga wykazywac strate. Istnieje ryzyko, ze w takim przypadku zrodzi si¢ koniecznos$¢ likwidacji

Strona 10 z 33



tych subfunduszy/funduszy, co w rezultacie moze negatywnie wplynaé¢ na dzialalnosé, sytuacje
finansowg oraz wyniki i perspektywy rozwoju Towarzystwa.

5) Ryzyko zwigzane z inwestowaniem w niepubliczne instrumenty finansowe
Fundusze ALTUS realizuja swoja polityke inwestycyjna poprzez lokowanie $rodkéw w réznego
rodzaju instrumenty finansowe. Jedng z mozliwych kategorii lokat funduszy/subfunduszy ALTUS
sa niepubliczne instrumenty finansowe emitowane przez przedsigbiorstwa.
Istnieje ryzyko, ze w przypadku naglej koniecznosci zbycia wigkszej ilosci takich instrumentéw,
w zwiazku z brakiem zorganizowanego obrotu tymi instrumentami, ich wycena moze znacznie
odbiega¢ od wyceny, ktéra moglaby by¢é osiagnigta na aktywnym rynku gieldowym.
Wplywy ze sprzedazy niepublicznych instrumentéw finansowych moga by¢ nizsze niz w przypadku
notowanych instrumentéw finansowych. Moze to spowodowaé pogorszenie wynikéw inwestycyjnych
funduszy/subfunduszy ALTUS, co moze negatywnie wplynaé na dziatalnos$é, sytuacje finansows oraz
wyniki i perspektywy rozwoju Towarzystwa.

6) Ryzyko walutowe
ALTUS TFI koncentruje swoja dziatalnos¢ gospodarcza na terenie Polski i nie prowadzi sprzedazy
swoich produktow poza granicami kraju. Tym niemniej w swojej ofercie Towarzystwo posiada
subfundusze/fundusze, ktérych polityka inwestycyjna opiera si¢ na zalozeniu inwestowania aktywéw
na rynkach zagranicznych (np. subfundusz ALTUS ASZ FIZ Rynkéw Zagranicznych, ALTUS FIZ
GlobAl 2). Takze pozostate subfundusze/fundusze moga lokowaé cze¢$¢ swoich aktywéw za granica.
Zakup 1 sprzedaz zagranicznych instrumentéw finansowych rozliczane sa w walucie obcej
(gtownie w EUR oraz USD). Duze wahania kurséw walut moga spowodowaé znaczna zmienno$é
wynikéw inwestycyjnych funduszy/subfunduszy ALTUS, co moze mie¢ negatywny wplyw dziatalnosé,
sytuacje finansows oraz wyniki 1 perspektywy rozwoju Towarzystwa.

7) Ryzyko zwigzane z przejeciem innego towarzystwa funduszy inwestycyjnych
Przejecie innego towarzystwa funduszy inwestycyjnych moze doprowadzi¢é do sytuacji,
w ktorej dotychezasowi uczestnicy funduszy zarzadzanych przez przejmowane towarzystwo funduszy
inwestycyjnych zadecyduja o wycofaniu ulokowanych w nim $rodkéw, co z kolei spowoduje nizszy od
oczekiwanego zysk wynikajacy z przejecia innego towarzystwa funduszy inwestycyjnych.
Przejecie innej spotki prowadzi do wstapienia w prawa i obowiazki spoélki przejmowane;
a w konsekwencji zwigzane jest z ryzykiem przejecia nieujawnionych przysztych lub warunkowych
zobowigzan spo6ltki przejmowane;.

8) Ryzyko zwigzane z przejeciem zarzadzania w istniejacych funduszach inwestycyjnych
Zarzad Towarzystwa nie wyklucza przejecia zarzadzania funduszami inwestycyjnymi od innych
towarzystw funduszy inwestycyjnych.
Przejecie  zarzadzania w  istniejacych  funduszach inwestycyjnych innego  towarzystwa
moze doprowadzi¢ do sytuacji, w ktorej dotychczasowi uczestnicy przejmowanego funduszu
zadecyduja o wycofaniu ulokowanych w nim $rodkéw, co z kolei spowoduje nizszy od oczekiwanego
zysk wynikajacy z przejecia. W celu ograniczenia takiego ryzyka Spoétka w okresie poprzedzajacym
przejecie  funduszu  szczegblnie starannie  przygotowuje proces zmiany zarzadzajacego,
aby zredukowaé¢ mozliwos§¢ wystapienia niepozadanych skutkéw, w tym zmniejszenia przychodow
z funduszu.
Nie mozna takze wykluczy¢ sytuacji odwrotnej, w ktorej to fundusze pozostajace pod zarzadzaniem
Spotki  zostana przeniesione pod zarzadzanie innego towarzystwa. Przejecie zarzadzania
w istniejacych funduszach inwestycyjnych moze spowodowal spadek zaufania do Towarzystwa
oraz podjecie decyzji przez dotychczasowych inwestoréw o wycofaniu pozostatych zainwestowanych
srodkow w przypadku uczestnictwa w wigcej niz jednym funduszu.

3.3. Ryzyka zwigzane z notowaniem akcji Emitenta na rynku regulowanym
1) Ryzyko zawieszenia notowan akcji Emitenta na rynku regulowanym
Zgodnie z § 30 ust. 1 Regulaminu Gieldy, Zarzad Gieldy moze zawiesi¢ obrét instrumentami
finansowymi na okres do trzech miesigcy:
a) na wniosek emitenta;
b) jezeli uzna, ze wymaga tego interes i bezpieczenistwo uczestnikéw obrotu;
¢) jezeli emitent narusza przepisy obowiazujace na Gieldzie.
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2)

Zgodnie z art. 20 ust. 2 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi
(Dz.U. 2005 nr 183 poz. 1538, z péin. zm., ,,Ustawa”) w przypadku gdy obrét okreslonymi papierami
warto$ciowymi lub innymi instrumentami finansowymi jest dokonywany
w okolicznosciach wskazujacych na mozliwos¢ zagrozenia prawidlowego funkcjonowania rynku
regulowanego lub bezpieczenistwa obrotu na tym rynku, albo naruszenia intereséw inwestorow,
na zadanie Komisji, spétka prowadzaca rynek regulowany zawiesza obrét tymi papierami lub
instrumentami, na okres nie dtuzszy niz miesiac.

Zgodnie z art. 20 ust. 4a Ustawy spétka prowadzaca rynek regulowany na wniosek emitenta, moze
zawiesi¢ obrét danymi papierami warto§ciowymi lub powigzanymi z nimi instrumentami pochodnymi
w celu zapewnienia inwestorom powszechnego i réwnego dostepu do informacji.

Towarzystwo nie moze wykluczy¢ zaistnienia sytuacji skutkujacej zawieszeniem notowan akeji
na rynku regulowanym.

Ryzyko wykluczenia akcji Spétki z obrotu na rynku regulowanym

Na podstawie § 31 ust. 1 Regulaminu Gieldy, Zarzad Gieldy wyklucza instrumenty finansowe
z obrotu gieldowego:

a) jezeli ich zbywalno$¢ stata si¢ ograniczona,

b) na zadanie Komisji zgloszone zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie
instrumentami finansowymi (Dz.U. 2005 nr 183 poz. 1538, z p6zn. zm.),

¢) w przypadku zniesienia ich dematerializacij,

d) w przypadku wykluczenia ich z obrotu na rynku regulowanym przez wiasciwy organ nadzoru.

Na podstawie art. 20 ust. 3 Ustawy na zadanie Komisji, sp6tka prowadzaca rynek regulowany wyklucza
z obrotu wskazane przez Komisj¢ papiery warto$ciowe lub inne instrumenty finansowe,
w przypadku gdy obrét nimi zagraza w sposob istotny prawidlowemu funkcjonowaniu rynku
regulowanego lub bezpieczefistwu obrotu na tym rynku, albo powoduje naruszenie interesow
inwestorow.

Zgodnie z art. 20 ust. 4b Ustawy spotka prowadzaca rynek regulowany moze podjac¢ decyzje
o zawieszeniu lub wykluczeniu papieréw wartosciowych lub instrumentéw finansowych niebedacych
papierami wartosciowymi z obrotu w przypadku, gdy instrumenty te przestaly spelnia¢ warunki
obowiazujace na tym rynku, pod warunkiem, ze nie spowoduje to znaczacego naruszenia interesow
inwestoréw lub zagrozenia prawidlowego funkcjonowania rynku. Spétka prowadzaca rynek
regulowany niezwlocznie informuje Komisj¢ o podjeciu decyzji o zawieszeniu lub wykluczeniu
instrumentéw finansowych z obrotu.

Zgodnie z § 31 ust. 2 Regulaminu Gieldy, Zarzad Gieldy moze wykluczy¢ instrumenty finansowe
z obrotu gieldowego:

a) jezeli przestaly spetnia¢ inne, niz okreslony w ust. 1 pkt 1 Regulaminu Gieldy warunek dopuszczenia
do obrotu gietdowego na danym rynku,

b) jezeli emitent uporczywie narusza przepisy obowiazujace na gietdzie,

¢) na wniosek emitenta,

d) wskutek ogloszenia upadlosci emitenta albo w przypadku oddalenia przez sad wniosku
o ogloszenie upadlosci z powodu braku $rodkéw w majatku emitenta na zaspokojenie kosztow
postepowania,

f) jezeli uzna, ze wymaga tego interes i bezpieczefistwo uczestnikow obrotu,

g) wskutek podjecia decyzji o polaczeniu emitenta z innym podmiotem, jego podziale lub
przeksztalceniu,

h) jezeli w ciagu ostatnich 3 miesigcy nie dokonano zadnych transakeji gieldowych na danym
instrumencie finansowym,

i) wskutek podjecia przez emitenta dziatalno$ci zakazanej przez obowigzujace przepisy prawa,

j) wskutek otwarcia likwidacji emitenta.

Spotka nie moze jednak wykluczy¢ ryzyka zwigzanego z mozliwoscia powstania w przysztosci sytuacii,
ktére spowodowalyby wykluczenie akcji Spotki z obrotu gieldowego.
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Oswiadczenie o stosowaniu fadu korporacyjnego
4.1. Wskazanie zbioru zasad fadu korporacyjnego, ktéremu podlega emitent, oraz miejsca, gdzie
tekst zbioru zasad jest publicznie dostepny.
1) ALTUS TFI S.A. informuje, iz przyjeto do stosowania zasady okreslone w ,,Zasadach fadu
Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych”, uchwalonych przez Komisje Nadzoru Finansowego
w dn. 22 lipca 2014 r. (dalej jako: ,,ZE.K”) Z1.K sa zbiorem zasad okreslajacych relacje wewnetrzne i
zewngtrzne instytucji nadzorowanych, w tym relacje z udziatlowcami i klientami, ich organizacje,
funkcjonowanie nadzoru wewnetrznego oraz kluczowych systeméw i funkeji wewnetrznych, a takze
organéw statutowych i zasad ich wspéldziatania. ZY.K zostaly opublikowane na stronie internetowe;j
pod adresem https://altustfi.pl w czesci ,,O nas” z wyjatkiem opisanego w pkt.4.4 ppkt. 1 zakresu w
jakim Emitent odstapil od postanowienl zbioru zasad fadu korporacyjnego.

2) Zarzad ALTUS TFI informuje, iz jego intencja jest zapewnienie przestrzegania przez Spétke zasad
oraz rekomendacji okreslonych w dokumencie Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2016
stanowiacym zalacznik do Uchwaly nr 26/1413/2015 Rady Nadzorczej Gieldy Papieréw
Warto$ciowych w Warszawie S.A. z dnia 13 pazdziernika 2015 r z wyjatkiem opisanego w pkt. 4.4.
ppkt. 2 niniejszego raportu zakresu, w jakim Emitent odstapil od stosowania niektérych zasad i
rekomendacji.

4.2. Wskazanie zbioru zasad Ztadu korporacyjnego, na ktérego stosowanie Emitent
mogt si¢ zdecydowac dobrowolnie, oraz miejsce, gdzie tekst zboru jest publicznie dostepny
Spélka w ramach tadu korporacyjnego nie przyjela zasad, ktére wykraczalyby poza wymogi
przewidziane prawem krajowym.

4.3. Wskazanie wszelkich odpowiednich informacji dotyczacych stosowanych przez Emitenta
praktyk w zakresie Yadu korporacyjnego, wykraczajacych poza wymogi przewidziane prawem
krajowym wraz z przedstawieniem informacji o stosowanych przez niego praktykach w
zakresie fadu korporacyjnego
Spoétka w ramach tadu korporacyjnego nie przyjela zasad, ktére wykraczalyby poza wymogi
przewidziane prawem krajowym.

4.4. Informacja o zakresie, w jakim Emitent odstapil od postanowien zbioru zasad tadu
korporacyjnego, o ktorych w punkcie 4.1. oraz 4.2
4.4.1 Emitent odstapil od stosowania zasady okreslonej w par. 8 ust. 4 1 par. 25 ust. 1 oraz par. 51 ust. 2
Zasad Ladu Korporacyjnego z uwagi na zastosowanie zasady proporcjonalnosci, uwzgledniajac
charakter oraz zakres i rodzaj prowadzonej przez ALTUS TFI S.A. dziatalnosci.

4.42W zakresie Dobrych Praktyk Spélek Notowanych na Gieldzie Papieréw Wartosciowych S.A.
Emitent odstapit od stosowania nastepujacych zasad 1 rekomendacji:

I. Polityka informacyjna i komunikacja z inwestorami

Zasada 1.Z.1.10. prognozy finansowe

Jezeli spélka podjeta decyzje o ich publikacji — opublikowane w okresie co najmniej ostatnich 5 lat,
wraz z informacjg, o stopniu ich realizacji.

Zasada nie ma zastosowania.

Spotka nie podjeta decyzji o publikacji prognoz finansowych.

Zasada I.Z.1.16.

Zgodnie z zasada 1.Z.1.16 Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2016, Spétki powinny
zamieszczaé na korporacyjnej stronie internetowej, w wyodrebnionym miejscu, informacj¢ na temat
planowanej transmisji obrad walnego zgromadzenia — nie pdzniej niz w terminie 7 dni przed data
walnego zgromadzenia.

Zasada nie jest stosowana, poniewaz w Spdlce nie jest realizowana zasada IV.Z.2 Dobrych Praktyk
Spotek Notowanych na GPW 2016.
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Zasada 1.2.1.19.

Stosownie do zasady 1.2.1.19 Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2016, Spétki powinny
zamieszczaé na korporacyjnej stronie internetowej, w wyodrebnionym miejscu, pytania skierowane
do zarzadu w trybie art. 428 § 1 lub § 6 Kodeksu spétek handlowych,
wraz z odpowiedziami zarzadu na zadane pytania.

W zakresie publikacji pytan akcjonariuszy skierowanych do zarzadu w trybie art. 428 § 1 Kodeksu
spolek handlowych wraz z odpowiedziami zasada niniejsza nie bedzie stosowana. Protokoly obrad
walnego zgromadzenia Spétki nie zawieraja wszystkich wypowiedzi oraz zadanych pytan
akcjonariuszy. O umieszczeniu poszczegdlnych kwestii w protokotach walnego zgromadzenia
decyduje ich przewodniczacy, kierujac si¢ przepisami prawa, waga danej sprawy oraz uzasadnionymi
zdaniami akcjonariuszy.

Podkresli¢ nalezy, iz Spélka zamierza realizowaé powyzsza zasade w zakresie publikacji pytan
akcjonariuszy skierowanych do zarzadu w trybie art. 428 § 6 Kodeksu spédlek handlowych,
wraz z odpowiedziami zarzadu na zadane pytania.

Niezaleznie od powyzszego, spotka nie wyklucza stosowania w przysztosci przedmiotowej zasady
w catosci, tj. réwniez w zakresie publikacji pytan akcjonariuszy skierowanych do zarzadu w trybie art.
428 § 6 Kodeksu spélek handlowych, wraz z odpowiedziami zarzadu na zadane pytania.

IV. Walne zgromadzenie i relacje z akcjonariuszami

Rekomendacja IV.R.2

Zgodnie z rekomendacja IV.R.2., jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu lub
zglaszane spolce oczekiwania akcjonariuszy, o ile spotka jest w stanie zapewni¢ infrastrukture
techniczna niezbedna dla sprawnego przeprowadzenia walnego zgromadzenia przy wykorzystaniu
§rodkéw  komunikacji elektronicznej, powinna umozliwi¢ akcjonariuszom udzial w walnym
zgromadzeniu przy wykorzystaniu takich srodkow, w szczegolnosci poprzez:

1) transmisj¢ obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronng komunikacj¢ w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej akcjonariusze moga wypowiadac
si¢ w toku obrad walnego zgromadzenia, przebywajac w miejscu innym niz miejsce obrad walnego
zgromadzenia.

Zasada IV.Z.2.

Zasada IV.Z.2 stanowi, ze jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu spotki, spolka
zapewnia powszechnie dostepna transmisj¢ obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym.

W ocenie Zarzadu aktualna struktura akcjonariatu Spoétki nie uzasadnia potrzeby zapewnienia
powszechnie dostepnej transmisji z obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym.
W ocenie Zarzadu obowiazujace w Spolce zasady udzialu w walnych zgromadzeniach umozliwiaja
wladciwa 1 efektywna realizacj¢ praw wynikajacych z akcji 1 wystarczajaco zabezpieczaja interesy
wszystkich akcjonariuszy, w tym mniejszosciowych. W ocenie Zarzadu powyzsza zasada nie jest
1 nie bedzie stosowana, z uwagi na utrudnienia logistyczne oraz zagrozenia zaréwno natury
technicznej, jak i prawnej dla prawidlowego i sprawnego przeprowadzania obrad walnego
zgromadzenia.

W przypadku istotnej zmiany struktury akcjonariatu, Spétka nie wyklucza mozliwosci stosowania ww.
zasady i rekomendacji w przysztosci.

II. Zarzad i Rada Nadzorcza

Na podstawie rekomendacji IL.R.2. osoby podejmujace decyzje w sprawie wyboru czlonkéw zarzadu
lub rady nadzorczej powinny dazy¢ do zapewnienia wszechstronno$ci i réznorodnosci tych organéw,
miedzy innymi pod wzgledem plci, kierunku wyksztalcenia, wieku i doswiadczenia zawodowego.
Powyzsza rekomendacja nie jest stosowana z uwagi na sposéb powolywania cztonkéw organéw,
tj. sklad Rady Nadzorczej ustalany jest przez Walne Zgromadzenie Spotki, natomiast skiad Zarzadu
przez Rade Nadzorcza w oparciu o oceng kompetencji, w tym wyksztatcenia oraz do$wiadczenia
koniecznego do zajmowania danego stanowiska.

Jednoczesnie Spotka prowadzi polityke kadrowa oparta na zasadzie réwnego traktowania,
zgodnie z ktéra w Spolce zatrudniane sa osoby spelniajace wymogi wylacznie co do posiadania
odpowiedniego doswiadczenia zawodowego, wyksztalcenia oraz kwalifikacji, w szczegdlnosci bez
wzgledu na ich ptec lub wiek.

VI. Wynagrodzenia
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VI.Z.2.

Zgodnie z zasada VI.Z.2 Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2016, aby powigzaé
wynagrodzenie cztonkéw zarzadu 1 kluczowych menedzeréw 2z dlugookresowymi celami
biznesowymi i finansowymi spotki, okres pomigdzy przyznaniem w ramach programu
motywacyjnego opcji lub innych instrumentéw powigzanych z akcjami spoétki, a mozliwoscig ich
realizacji powinien wynosi¢ minimum 2 lata.

Spotka przyznaje osobom zajmujacym kluczowe stanowiska w Spoélce zmienne sktadniki
wynagrodzed, w tym korzysSci wynikajace z programéw motywacyjnych. Funkcja programéw
motywacyjnych stosowanych w Spélce jest pozyskanie do pracy w Spélce oraz utrzymywanie
w jej organizacji wysoko wykwalifikowanej kadry menadzerskiej. Opracowujac konkretne rozwigzania
w ramach programéw motywacyjnych, Spotka kieruje si¢ tym, aby programy motywacyjne zachecaty
kluczowych pracownikéw Spotki do pozostania w jej strukturach, uzalezniajac ich konstrukeje od
obicktywnych kryteriéw, jakosci zarzadzania Spétka oraz przy uwzglednieniu realizacji celéw
strategicznych, z zastrzezeniem jednak, ze zmienne skladniki wynagrodzen nie powinny stanowi¢
zachety do podejmowania nadmiernego ryzyka w dziatalnosci Spéiki, co znalazto wyraz
w obowiazujacej w Spotce Polityce Wynagrodzen.

W opinii Zarzadu Spétki, stosowanie zasady VI.Z.2. w ten sposéb aby kazdorazowa konstrukcja
zmiennych skladnikéw wynagrodzenia powiazana byla z okresem nie krétszym niz 2 letni wydaje si¢
rozwigzaniem sztucznym i nie moze zosta¢ uznane za adekwatne dla wszystkich celéw strategicznych
realizowanych przez Spotke a takze moze sprawic, iz programy motywacyjne wykorzystywane przez
Spotke beda odbierane przez kluczowych pracownikow Spéitki jako niespelniajace ich oczekiwan,
a przez to wspomniane programy motywacyjne moga sta¢ si¢ nieskuteczne z perspektywy celu
dlugoterminowego utrzymania kluczowych pracownikéw w strukturach Spotki.

4.5. Opis gléownych cech stosowanych w przedsigbiorstwie emitenta systemoéw kontroli
wewnetrznej i zarzgdzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan
finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych
W Towarzystwie dziala system nadzoru zgodnosci prowadzonej dzialalno$ci z prawem,
stuzacy zapobieganiu przypadkom dzialania niezgodnego z prawem i procedurami wewngtrznymi
przyjetymi przez Towarzystwo, wykonywany przez Inspektora Nadzoru Wewnetrznego,
ktéry sprawdza legalno$¢ wykonywanej przez Towarzystwo dzialalno$ci w zakresie zarzadzania
funduszami inwestycyjnymi oraz prawidlowo$¢ i rzetelno$¢ sporzadzanych przez Towarzystwo
i zarzadzane przez nie fundusze inwestycyjne sprawozdan i informacji. W ALTUS TFI SA funkcja
kontroli wewnetrznej funkcjonuje w ramach trzech stanowisk.

Regulacja wewnetrzng, ktéra okresla w tym zakresie zasady wewngtrzne jest Regulamin Nadzoru
Zgodnosci z prawem, ktory jest implementacja rozporzadzenia w sprawie trybu i warunkow
dziatalnodci prowadzonej przez TFL. W rozporzadzeniu jak i procedurze wskazano podstawowe
obowigzki inspektora nadzoru.
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4.6. Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji

wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego udziatu w
kapitale zakladowym, liczby gloséw z nich wynikajacych i ich procentowego udziatu
w ogolnej liczbie gtoséw na walnym zgromadzeniu

Wedlug stanu na dzied 31 grudnia 2016 r. nastepujacy akcjonariusze posiadali co najmniej 5% udziatu
w ogdlnej liczbie gloséw na Walnym Zgromadzeniu Emitenta:

5 : T
% udziat w|Liczba glosow I;ZZ‘;?Z“‘* - (;’gOhL‘Z

Akcjonariusz Liczba akcji | kapitale na walnym aln in glosow
zaktadowym |zgromadzeniu wany .

zgromadzeniu

Piotr  Osiecki  poprzez| ¢ 5547 27,92% 23953 170 36,06%

Osiecki Inwestycje Sp. z o.0.

ALTUE TELS.A- = akeje |43 410 000 22,76% 13 410 000 20,19%

wlasne

NN Otwarty Fundusz| 75 6,75% 4075 000 6,00%

Emerytalny

Fundusze inwestycyjne

zarzadzane przez Quercus| 3295 589 5,71% 3295 589 5,06%

TEI**

Pozostali (posiadajacy

ponizej 5% w ogdlnej liczbie | 21 696 241 36,86% 21 696 241 32,69%

glosow)

* zgodnie z art. 364 § 2 KSH, Spétka nie wykonuje prawa glosu z posiadanych akeji wlasnych
**liczba zgodna z zawiadomieniem przekazanym na podstawie art. 69 ustawy o ofercie publicznej,
akcjonariusz nie zawiadamiat o spadku udziatu ponizej 5%

4.7. Wskazanie posiadaczy wszelkich papieréw wartosciowych, ktore daja specjalne uprawnienia

kontrolne, wraz z opisem tych uprawnien

Poza akcjami serii A, ktore sa uprzywilejowane w ten sposéb, ze na jedna akcje przypadaja dwa glosy,
nie istnieja papiery warto$ciowe przyznajace specjalne uprawnienia kontrolne.

Spoétka wyemitowata 7.500.000 akcji serii A, ktérych wlascicielem jest za posrednictwem spolki
zaleznej Pan Piotr Osiecki.

4.8. Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie do wykonywania prawa glosu, takich jak

ograniczenie wykonywania prawa glosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby gtosow,
ograniczenia  czasowe dotyczace wykonywania prawa glosu lub  zapisy,
zgodnie z ktérymi, przy wspolpracy spotki, prawa kapitatowe zwiazane z papierami
warto$ciowymi sg oddzielone od posiadania papieré6w warto§ciowych

Tego typu ograniczenia nie wystepuja.

4.9. Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wlasnosci papierow

1)

warto§ciowych emitenta

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem, istnialy nastgpujace ograniczenia w  zakresie
przenoszenia prawa wlasnosci papieréw wartosciowych:

W dniu 25 wrzesnia 2015 r. Spotka zawarla umowe zakazu sprzedazy (,lock-up”) z ALTUS 33
Funduszu Inwestycyjny Zamknicty, na podstawie ktorej w okresie od dnia podpisania umowy do dnia
26 marca 2016 r. Akcjonariusz:
nie bedzie oferowaé, nie przeniesie, nie ustanowi jakiegokolwiek obciazenia, nie udzieli opcji,
nie zobowiaze si¢ do zbycia ani tez w inny sposéb nie rozporzadzi, bezposrednio lub posrednio,
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2)

1)

2)

2)

b)

a)

b)

Akcjami ani instrumentami finansowymi zamiennymi lub uprawniajacymi do objecia lub nabycia
Akcji Akcjonariusza;

nie zawrze zadnej umowy ani nie dokona zadnej transakeji, ktora bedzie lub moglaby stanowié
podstawe przeniesienia lub innego rozporzadzenia, bezposrednio lub posrednio, jakimikolwiek
prawami wynikajacymi z Akcji Akcjonariusza badz ktérej ekonomiczny skutek bytby réwnowazny
z rozporzadzeniem prawami wynikajacymi z wlasnosci Akcji Akcjonariusza, (czynnosci wskazane
w punktach 1) 1 2) zwane sq lacznie ,,Rozporzadzeniem”).

Z zastrzezeniem, iz powyzsze zobowiazanie nie ogranicza mozliwosci:

przeniesienia Akcji Akcjonariusza na rzecz trustu lub innego podmiotu zalozonego dla potrzeb
planowania majatkowego Akcjonariusza lub innego zarzadzania majatkiem wlasnym Akcjonariusza
(w tym takze na rzecz udzialowcow i wspélnikéw Akcjonariusza oraz cztonkéw rodzin udziatloweow
i wspolnikow Akcjonariusza), o ile nabywcy Akcji Akcjonariusza zobowiaza si¢ do przestrzegania
ograniczen przewidzianych w Umowie oraz zawra z Akcjonariuszem i Spélka stosowna umowe nie
pozniej niz w terminie, w ktérym nastapi przeniesienie wlasnosci,

przeniesienia Akcji Akcjonariusza lub instrumentéw finansowych wymienionych w pkt 1) powyzej
na rzecz podmiotéw wchodzacych w sklad tej samej co Akcjonariusz grupy kapitatowej
w rozumieniu ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spéltkach publicznych (Dz. U. 2013 poz. 1382
) z zastrzezeniem, ze fundusz inwestycyjny i podmioty zalezne od funduszu inwestycyjnego uwaza
si¢ dla celéw niniejszej umowy za podmioty wchodzace w sklad tej samej grupy kapitalowej co
Akcjonariusz jesli podmioty wchodzace w sklad grupy kapitalowej Akcjonariusza posiadaja
bezposrednio lub posrednio wigkszos¢ gloséw w radzie inwestoréw, zgromadzeniu inwestoréw lub
zgromadzeniu uczestnikow tego funduszu, o ile nabywcy Akcji Akcjonariusza (lub instrumentéw
finansowych wymienionych w pkt 1) powyzej) zobowiaza si¢ do przestrzegania ograniczefi
przewidzianych w Umowie oraz zawra z Akcjonariuszem i Spétka stosowna umowe nie pézniej niz
w terminie, w ktorym nastapi przeniesienie wlasnosci.

W dniu 25 wrzesnia 2015 r. Spétka zawarla umowe zakazu sprzedazy (,lock-up”) z ALTUS 34
Funduszu Inwestycyjny Zamknigty, na podstawie ktérej w okresie od dnia podpisania umowy do dnia
26 marca 2016 r. Akcjonariusz:

nie bedzie oferowaé, nie przeniesie, nie ustanowi jakiegokolwick obciazenia, nie udzieli opcji,
nie zobowiaze si¢ do zbycia ani tez w inny spos6b nie rozporzadzi, bezposrednio lub posrednio,
Akcjami ani instrumentami finansowymi zamiennymi lub uprawniajacymi do objecia lub nabycia
Akcji Akcjonariusza;

nie zawrze zadnej umowy ani nie dokona zadnej transakeji, ktéra bedzie lub moglaby stanowié
podstawe przeniesienia lub innego rozporzadzenia, bezposrednio lub posrednio, jakimikolwiek
prawami wynikajacymi z Akcji Akcjonariusza badz ktérej ekonomiczny skutek bytby réwnowazny
z rozporzadzeniem prawami wynikajacymi z wlasnosci Akcji Akcjonatiusza, (czynnosci wskazane
w punktach 1) i 2) zwane sq lacznie ,,Rozporzadzeniem”).

Z zastrzezeniem, iz powyzsze zobowiazanie nie ogranicza mozliwosci:

przeniesienia Akcji Akcjonariusza na rzecz trustu lub innego podmiotu zalozonego dla potrzeb
planowania majatkowego Akcjonariusza lub innego zarzadzania majatkiem wlasnym Akcjonariusza
(w tym takze na rzecz udzialowcow 1 wspolnikéw Akcjonariusza oraz cztonkéw rodzin udziatowcow
i wspolnikow Akcjonariusza), o ile nabywcy Akcji Akcjonariusza zobowiazg si¢ do przestrzegania
ograniczen przewidzianych w Umowie oraz zawrs z Akcjonariuszem i Spo6tka stosowna umowe nie
pbzniej niz w terminie, w ktérym nastapi przeniesienie wlasnosci,

przeniesienia Akcji Akcjonariusza lub instrumentéw finansowych wymienionych w pkt 1) powyzej
na rzecz podmiotdw wchodzacych w sklad tej samej co Akcjonariusz grupy kapitatowej
w rozumieniu ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach publicznych (Dz. U. 2013 poz. 1382
) z zastrzezeniem, ze fundusz inwestycyjny i podmioty zalezne od funduszu inwestycyjnego uwaza
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si¢ dla celé6w niniejszej umowy za podmioty wchodzace w skiad tej samej grupy kapitalowe;
co Akcjonariusz jesli podmioty wchodzace w sklad grupy kapitatowej Akcjonariusza posiadaja
bezposrednio lub posrednio wigkszoé¢ gloséw w radzie inwestoréw, zgromadzeniu inwestoréw lub
zgromadzeniu uczestnikéw tego funduszu, o ile nabywcy Akcji Akcjonariusza (lub instrumentdw
finansowych wymienionych w pkt 1) powyzej) zobowiaza si¢ do przestrzegania ograniczen
przewidzianych w Umowie oraz zawra z Akcjonariuszem i Spotka stosowna umowe nie pozniej niz
w terminie, w ktérym nastapi przeniesienie wlasnosci.

W dniu 10 listopada 2016 r. Spotka zawarla umowe zakazu sprzedazy (,,lock-up”) z Panem Piotrem
Osieckim, na podstawie ktérej w okresie 6 miesiecy od dnia objecia akgji serii H Spélki, tj. od dnia
10 listopada 2016 r., Akcjonariusz:

1) nie bedzie oferowaé, nie przeniesie, nie ustanowi jakiegokolwick obciazenia, nie udzieli opcji, nie
zobowiaze si¢ do zbycia ani tez w inny sposob nie rozporzadzi, bezposrednio lub posrednio Akcjami
ani instrumentami finansowymi zamiennymi lub uprawniajacymi do objecia lub nabycia Akcji
Akcjonariusza;

2) nie zawrze zadnej umowy ani nie dokona zadnej transakcji, ktéra bedzie lub mogtlaby
stanowi¢ podstawe przeniesienia lub innego rozporzadzenia, bezposrednio lub posrednio,
jakimikolwiek prawami wynikajacymi z Akcji Akcjonariusza badZ ktorej ekonomiczny skutek bylby
réwnowazny z rozporzadzeniem prawami wynikajacymi z wlasnosci Akcji Akcjonariusza.

W dniu 10 listopada 2016 r. Spélka zawarla umowe zakazu sprzedazy (,lock-up”) z Panem
Andrzejem Zydorowiczem, na podstawie ktorej w okresie 6 miesi¢cy od dnia objecia akgji serii H
Spolki, tj. od dnia 10 listopada 2016 r., Akcjonariusz:

1) nie bedzie oferowaé, nie przeniesie, nie ustanowi jakiegokolwiek obciazenia, nie udzieli opcji, nie
zobowiaze si¢ do zbycia ani tez w inny sposob nie rozporzadzi, bezposrednio lub posrednio Akcjami
ani instrumentami finansowymi zamiennymi lub uprawniajacymi do objecia lub nabycia Akcji
Akcjonariusza;

2) nie zawrze zadnej umowy ani nie dokona zadnej transakcji, ktéra bedzie lub mogtaby
stanowi¢ podstawg przeniesienia lub innego rozporzadzenia, bezposrednio lub posrednio,
jakimikolwick prawami wynikajacymi z Akcji Akcjonatiusza badz ktérej ekonomiczny skutek bylby
réwnowazny z rozporzadzeniem prawami wynikajacymi z wlasnosci Akcji Akcjonariusza.

W dniu 10 listopada 2016 r. Spétka zawarta umowe zakazu sprzedazy (,lock-up”) z Panem
Krzysztofem Mazurkiem, na podstawie ktérej w okresie 6 miesiecy od dnia objecia akgji serii H
Spéiki, tj. od dnia 10 listopada 2016 r., Akcjonariusz:

1) nie bedzie oferowaé, nie przeniesie, nie ustanowi jakiegokolwick obciazenia, nie udzieli opcji, nie
zobowiaze si¢ do zbycia ani tez w inny sposéb nie rozporzadzi, bezposrednio lub posrednio Akcjami
ani instrumentami finansowymi zamiennymi lub uprawniajacymi do objecia lub nabycia Akcjt
Akcjonariusza;

2) nie zawrze zadnej umowy ani nie dokona zadnej transakeji, ktéra bedzie lub moglaby
stanowi¢ podstawe przeniesienia lub innego rozporzadzenia, bezposrednio lub posrednio,
jakimikolwiek prawami wynikajacymi z Akcji Akcjonariusza badz ktorej ekonomiczny skutek bylby
réwnowazny z rozporzadzeniem prawami wynikajacymi z wlasnosci Akcji Akcjonariusza.

Na dzietr publikacji niniejszego sprawozdania nie istnieja inne ograniczenia dotyczace przenoszenia
prawa wlasnodci papieréw wartosciowych Spotki.

4.10.0Opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania o0séb zarzadzajacych
oraz ich uprawnien, w szczegdlnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji

Zarzad dziata na podstawie postanowien ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. kodeks spétek handlowych
(tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 4, dalej: ,,Kodeks spétek handlowych” lub ,,KSH”), Statutu Spétki oraz
Regulaminu Zarzadu ALTUS TFI S.A. Zarzad sklada si¢ z co najmniej 2 (stownie: dwoch) cztonkdw,
i nie wiecej niz 7 (slownie: siedmiu) czlonkéw, w tym Prezesa Zarzadu. Czlonkowie Zarzadu sa
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powolywani na okres wspoélnej kadencji trwajacej 3 (stownie: trzy) lata. Rada Nadzorcza powotuje,
zawiesza w czynnos$ciach, odwoluje cztonkéw Zarzadu oraz okreéla ich liczbe. Na dzien 31 grudnia
2016 r. liczba cztonkéw Zarzadu wynosita 6. Na dzied publikacji raportu rocznego liczba czltonkdw
Zarzadu nie ulegla zmianie.

Zarzad reprezentuje Spotke w stosunku do 0séb trzecich na zasadach okre$lonych w Kodeksie spélek
handlowych oraz Statucie Sp6tki. Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Spélki uprawnieni sa dwaj
czlonkowie Zarzadu lacznie, albo jeden czlonek Zarzadu lacznie z  prokurentem.
Wszyscy cztonkowie Zarzadu sa obowigzani i uprawnieni do wspélnego prowadzenia spraw Spoétki,
chyba ze Statut Spo6tki stanowi inaczej.

Wszelkie sprawy zwiazane z prowadzeniem przedsiebiorstwa Spoétki nie zastrzezone w Kodeksie
spotek handlowych lub Statucie do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej,
nalezg do kompetencji Zarzadu. W przypadku podjecia dzialan, ktére zgodnie z Kodeksem spélek
handlowych lub Statutem, wymagaja podjecia uchwaly przez Walne Zgromadzenie albo Rade
Nadzorcza, Zarzad zwraca si¢ o podjecie takiej uchwaty odpowiednio do Walnego Zgromadzenia albo
Rady Nadzorczej.

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy kierowanie biezaca dziatalnoscig Spolki, reprezentowanie jej
na zewnatrz, prowadzenie wszystkich spraw Spolki oraz zarzadzanie jej majatkiem.
Zarzad jest odpowiedzialny za wdrozenie i realizacje strategii oraz gtéwnych celéw dziatania Spotki.
Prawo do podjecia decyzji w sprawie emisji lub wykupu akcji ma WZA, ktére moze upowazni¢ Zarzad
do takich decyzji.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie podjeto w dniu 16 pazdziernika 2015 r. uchwale w sprawie emisji
warrantow subskrypcyjnych serii B, w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego
Spotki, pozbawienia prawa poboru oraz w sprawie zmian w statucie Spotki, na podstawie ktérej Zarzad
zostal upowazniony do wydawania nieodplatnie warrantéw subskrypceyjnych serii B uprawniajacych do
objecia akciji serii H na warunkach okreslonych w tej uchwale.

Na podstawie przedmiotowej uchwaly wyemitowane zostato 240 warrantéw subskrypcyjnych serii B
uprawniajacych do objecia 10.000 (dziesig¢ tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii H Spéltki
za jeden warrant. W zwiazku z powyzszym warunkowy kapital zakltadowy Spélki podwyzszony zostat
o kwote nie wyzsza niz 240.000,00 (dwiescie czterdziesci tysigcy) ztotych poprzez emisje nie wigcej niz
2.400.000 (dwa miliony czterysta tysigcy) akeji zwyklych na okaziciela serii H, o warto$ci nominalne;j
0,10 (dziesi¢¢ groszy) ztotych kazda akcja.

Do dnia sporzadzenia niniejszego raportu wydanych zostalo tacznie 60 warrantéw subskrypcyjnych
imiennych podserii B1, a w wyniku uprawnienia z tych warrantéw objetych zostalo tacznie 600.000
akcji serii H Spotki, a kapitat zakladowy Spétki zostal podwyzszony o kwote 60.000 zt.

Na dzien 31 grudnia 2016 r. oraz na dzied publikacji raportu rocznego, Zarzad nie posiada uprawnien
do podjecia decyzji o wykupie akgji.

Opis zasad zmiany statutu lub umowy spétki emitenta

Zmiany Statutu Spotki przeprowadzane sq na postawie postanowien Kodeksu spétek handlowych,
tj. wymagaja uchwaly Walnego Zgromadzenia i wpisu do rejestru. Zmiang statutu Zarzad zglasza
do sadu rejestrowego w terminach okreslonych w KSH.

4.11. Sposéb dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw
akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegoélnosci zasady wynikajace z regulaminu
walnego zgromadzenia, jezeli taki regulamin zostal uchwalony, o ile informacje w tym
zakresie nie wynikaja wprost z przepisOw prawa
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy jest zwolywane 1 dziala na podstawie postanowienn Kodeksu
spotek handlowych, Statutu Spétki oraz Regulaminu Walnego Zgromadzenia ALTUS TFI S.A. Walne
Zgromadzenie moze by¢ Zwyczajne lub Nadzwyczajne.
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1)

2)
3)
4)
5)
0)
7)
8)

7 wyjatkiem akcji serii A, uprzywilejowanych co do glosu w ten sposob, ze jedna akcja serii A daje
prawo do dwdch gloséw, kazda akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu.
Na Walnym Zgromadzeniu uchwaly zapadaja zwykla wigkszoscia gtoséw, chyba ze przepisy prawa
stanowia inaczej.

Do kompetenciji Walnego Zgromadzenia oprocz spraw okreslonych w Kodeksie spétek handlowych
iinnych przepisach prawa naleza;:

emisja obligacji i innych dtuznych papieréw warto§ciowych, jezeli zgodnie z przepisami prawa emisja
taka jest mozliwa,

powolywanie i odwolywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

uchwalenie regulaminu Rady Nadzorczej i jego zmian,

uchwalanie wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej,

rozstrzygniecie o sposobie uzycia kapitalu zapasowego i rezerwowego, utworzonych przez Spotke,
umorzenie akcji,

okreslenie dnia dywidendy,

okreslenie terminu wyplaty dywidendy.

4.12.Sktad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszly w ciggu ostatniego roku obrotowego,

oraz opis dziatania organow zarzadzajacych, nadzorujacych lub administrujacych emitenta
oraz ich komitetow

W dniu 10 czerwca 2016 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki podjeto uchwale w przedmiocie
wyboru Pana Rafata Mani, Michata Kowalczewskiego, Piotra Kaminskiego, Hdkana Killdkera,
Tomasza Bieske oraz Grzegorza Buczkowskiego do pelnienia funkeji czltonka Rady Nadzorczej
kolejnej kadencii.

Kompetencje i zasady pracy Rady Nadzorczej reguluja:

- Kodeks spétek handlowych,

- ustawa z dnia 7 maja 2009 r. o bieglych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych
do badania sprawozdand finansowych oraz o nadzorze publicznym (Dz. U. nr 77, poz. 649, z pdzin.
zm.),

- Statut Spolki (dostepny na stronie internetowej Spotki),

- Regulamin Rady Nadzorczej (dostgpny na stronie internetowej Spotki).

Zgodnie z art. 13 Statutu Spoétki Rada Nadzorcza sklada si¢ z co najmniej 5 (stownie: pigciu)
i nie wigcej niz 7 (slownie: siedmiu) czlonkéw. Czlonkowie Rady Nadzorczej sa powolywani
i odwolywani przez Walne Zgromadzenie. Kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa 2 (stownie: dwa)
lata. Czlonkowie Rady Nadzorczej powolywani sa na wspdlng kadencje. W przypadku,
gdy Rada Nadzorcza liczy nie wigcej niz 5 czlonkéw, Walne Zgromadzenie moze powierzy¢ Radzie
Nadzorczej zadania komitetu audytu.

W dniu 15 kwietnia 2015 r. Rada Nadzorcza ustanowita komitet audytu, komitet ds. wynagrodzen oraz
komitet ds. ryzyka.

Sklad osobowy Rady Nadzorczej wedtug stanu na 31-12-2016 r.:

Mania Rafat Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Kowalezewski Michal Cztonek Rady Nadzorczej
Cztonek Rady Nadzorczej

Kaminski Piotr

Killiker Hikan Cztonek Rady Nadzorczej

Bieske Tomasz Cztonek Rady Nadzorczej

Buczkowski Grzegorz Czlonek Rady Nadzorczej
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Zmiany w skladzie osobowym Zarzadu w 2016 r.

RODZAJ DATA
IMIE I NAZWISKO ZDARZENIA ZDARZENIA
Czcibor Dawid rezygnacja 2016-04-30
Andrzej Ladko powolanie 2016-10-13

Kompetencje 1 zasady pracy Zarzadu reguluja;:

- Kodeks spétek handlowych,

- Statut Spélki (dostepny na stronie internetowej Spotki),

- Regulamin Zarzadu (dost¢pny na stronie internetowej Spotki).

Zgodnie z art. 17 Statutu Spoétki Zarzad Spoiki sklada si¢ z 2 (stownie: dwdch) czlonkéw,
i nie wigcej niz 7 (stownie: siedmiu) czlonkéw, w tym Prezesa Zarzadu — powolywanych
i odwolywanych przez Rade Nadzorcza.

Kadencja czlonkéw Zarzadu trwa 3 (stownie: trzy) lata. Czlonkowie Zarzadu powolywani
sa na wspolng kadencje. Wynagrodzenie i inne §wiadczenia na rzecz cztonkéw Zarzadu okresla uchwata
Rady Nadzorczej. Do skladania o$wiadczent woli w imieniu Spétki uprawnieni sa dwaj cztonkowie
Zarzadu lacznie, albo jeden czlonek Zarzadu facznie 2z prokurentem, w tym takze
z jednym prokurentem lacznym. W umowie miedzy Spétka a czlonkiem Zarzadu, jak réwniez
w sporze z nim, Spotka jest reprezentowana przez Rade Nadzorcza albo pelnomocnika powolanego
uchwala Walnego Zgromadzenia.

Prezes Zarzadu kieruje dziataniami Zarzadu, organizuje jego prace i przewodniczy posiedzeniom
Zarzadu, zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie Zarzadu. W przypadku Zarzadu sktadajacego
si¢ z dwéch o0séb Zarzad podejmuje uchwaly jednoglosnie. W innych przypadkach uchwaty zapadaja
bezwzgledna wigckszoscia glosow, przy czym w przypadku réwnosci gloséw decyduje glos Prezesa
Zarzadu.

Sktad osobowy Zarzadu wedlug stanu na 31-12-2016 r.:

Osiecki Piotr Prezes Zarzadu

Ryba Jakub Czlonek Zarzadu
Zydorowicz Andrzej Czlonek Zarzadu
Mazurek Krzysztof Czlonek Zarzadu
Andrzej Ladko Czlonek Zarzadu
Czerwonka Ryszard Czlonek Zarzadu

W okresie sprawozdawczym, tj. w dniu 30 kwietnia 2016 r. Pan Czcibor Dawid ztozyt rezygnacje z
pelnienia funkcji Czlonka Zarzadu Spoélki, a takze w dniu 13 pazdziernika 2016 r., na mocy uchwaty
Rady Nadzorczej Spotki, Pan Andrzej Ladko zostal powotany do pelnienia funkcji Cztonka Zarzadu
Do dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego nie wystapily w sktadzie Zarzadu inne zmiany.

4.13. W przypadku Emitenta, ktory w roku obrotowym, za ktory sporzadza sprawozdanie
finansowe, oraz w roku poprzedzajacym ten rok przekracza co najmniej dwie z
nastepujacych trzech wielko$ci:

a) 85000 000 zt - w przypadku sumy aktywow bilansu na koniec roku obrotowego,
b) 170 000 000 zt - w przypadku przychodow ze sprzedazy netto za rok obrotowy,
c) 250 os6éb - w przypadku $redniorocznego zatrudnienia w przeliczeniu na petne
etaty
- opis polityki réznorodnosci stosowanej do organéw administrujacych, zarzadzajacych i
nadzorujacych emitenta w odniesieniu do aspektow takich jak na przyktad wiek, pte¢ lub
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wyksztatcenie i do$wiadczenie zawodowe, celow tej polityki réznorodnosci, sposobu jej
realizacji oraz skutkéw w danym okresie sprawozdawczym,; jezeli emitent nie stosuje takiej
polityki, zawiera w o§wiadczeniu wyjasnienie takiej decyzji.

Spélka nie stosuje polityki réznorodnosci. Zasada nie jest stosowana z uwagi na sposéb powolywania
czlonkow organéw, tj. sktad Rady Nadzorczej ustalony jest przez Walne Zgromadzenie Spoiki,
natomiast sktad Zarzadu przez Rade Nadzorcza w oparciu o oceng kompetenciji, w tym wyksztalcenia
oraz doswiadczenia koniecznego do zajmowania danego stanowiska. Jednoczesnie Spotka prowadzi
polityke kadrowa oparta na zasadzie réwnego traktowania, zgodnie z ktéra w Spélce zatrudniane sa
osoby spetniajace wymogi wylacznie co do posiadania odpowiedniego do$wiadczenia zawodowego,
wyksztalcenia oraz kwalifikacji, w szczeg6lnosci bez wzgledu na ich pte¢ lub wiek.

Wskazanie postepowan toczacych si¢ przed sadem, organem wtasciwym dla postepowania
arbitrazowego lub organem administracji publicznej

postgpowania dotyczace zobowigzan albo wierzytelnosci emitenta lub jednostki od niego zaleznej,
ktérych warto$é stanowi co najmniej 10 % kapitaléw wlasnych Emitenta, z okresleniem: przedmiotu
postgpowania, warto$ci przedmiotu sporu, daty wszczecia postgpowania, stron wszczetego
postgpowania oraz stanowiska emitenta.

a) dwu lub wigcej postgpowan dotyczacych zobowigzan oraz wierzytelnosci, ktorych taczna wartos§é

)

2)

4)

stanowi odpowiednio co najmniej 10% kapitaléw wilasnych emitenta, z okresleniem facznej wartosci
postegpowan odrebnie w grupie zobowigzan oraz wierzytelno$ci wraz ze stanowiskiem Emitenta w tej
sprawie oraz, w odniesieniu do najwigckszych postgpowan w grupie zobowigzan
1 grupie wierzytelno$ci — ze wskazaniem ich przedmiotu, wartosci przedmiotu sporu, daty wszczecia
postgpowania oraz stron wszczgtego postepowania.

W okresie sprawozdawczym 1 do momentu zatwierdzenia sprawozdania finansowego nie byl i nie jest
strona postepowan toczacych si¢ przed sadem, organem wilasciwym dla postepowania arbitrazowego
lub organem administracji publicznej.

Informacje o podstawowych produktach, towarach lub ustugach wraz z ich okresleniem
warto$ciowym i ilo§ciowym oraz udziatem poszczegoélnych produktow, towaréow i ustug (jezeli
sq istotne) albo ich grup w sprzedazy emitenta ogétem, a takze zmianach w tym zakresie w
danym roku obrotowym

ALTUS TFIS.A. jest jednym z najwickszych w Polsce niezaleznych (tzn. niepowiazanych bezposrednio
z zadng instytucja finansowa) towarzystw funduszy inwestycyjnych prowadzacym dzialalno$é na
podstawie Ustawy o Funduszach Inwestycyjnych. Stosownie do art. 5 Statutu przedmiotem
dzialalno$ci Spélki jest:

tworzenie funduszy inwestycyjnych lub funduszy zagranicznych 1 zarzadzanie nimi,
w tym posrednictwo w zbywaniu i odkupywaniu jednostek uczestnictwa, reprezentowanie ich wobec
0s6b trzecich oraz zarzadzanie zbiorczym portfelem papieréw wartosciowych,

zarzadzanie portfelami, w sktad ktérych wchodzi jeden lub wigksza liczba instrumentéw finansowych,
doradztwo inwestycyjne, pod warunkiem ze towarzystwo jednoczesnie wystapilo o zezwolenie
na prowadzenie dzialalnosci, o ktérej mowa w pkt 2), lub prowadzi taka dziatalnosé,

posrednictwo w zbywaniu 1 odkupywaniu jednostek uczestnictwa funduszy inwestycyjnych
utworzonych przez inne towarzystwa funduszy inwestycyjnych lub tytuléw uczestnictwa funduszy
zagranicznych, funduszy inwestycyjnych otwartych z siedziba w panstwach nalezacych do EEA
oraz funduszy inwestycyjnych otwartych 2z siedziba w pafstwach nalezacych do OECD
innych niz panstwo czlonkowskie lub panistwo nalezace do EEA

pelnienie funkeji przedstawiciela funduszy zagranicznych.

ALTUS TTFI otrzymato zezwolenie Komisji Nadzoru Finansowego na wykonywanie dzialalno$ci
polegajacej na tworzeniu funduszy inwestycyjnych, zarzadzaniu nimi, w tym na posrednictwie
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w zbywaniu i odkupywaniu jednostek uczestnictwa, reprezentowaniu ich wobec oséb trzecich oraz
zarzadzaniu zbiorczym portfelem papieréw wartos$ciowych w dniu 2 grudnia 2008 roku. Rejestracja
pierwszego funduszu inwestycyjnego Towarzystwa — ALTUS Alternative Investments Funduszu
Inwestycyjnego Zamknigtego — miala miejsce w dniu 7 lipca 2009 roku. W dniu 16 czerwca 2010 roku
Towarzystwo uzyskato zezwolenie na wykonywanie dziatalnosci polegajacej na zarzadzaniu portfelami,
w sktad ktérych wchodzi jeden lub wigksza liczba instrumentéw finansowych.

Towarzystwo nie wystgpowalo o uzyskanie zezwolenia na wykonywanie dzialalnosci polegajacej
na doradztwie inwestycyjnym.

ALTUS TFI zajmuje si¢ tworzeniem 1 zarzadzaniem funduszy inwestycyjnych przeznaczonych
zardéwno dla zamoznych oséb prywatnych i klientéw instytucjonalnych, jak i dla klientéw detalicznych.
Profil funduszy zarzadzanych przez Spotke obejmuje bardzo szerokie spektrum inwestycyjne, w tym
fundusze inwestujace na publicznym rynku akeji krajowych i zagranicznych oraz rynku instrumentéw
pochodnych, fundusze absolutnej stopy zwrotu, fundusze inwestujace na rynku papieréw dluznych
oraz fundusz rynku nieruchomosci i fundusze inwestujace w papiery wartoSciowe na rynku
niepublicznym.

Przychody ze sprzedazy o warto$ci 335 077 tys. zt zwiazane sa bezposrednio lub posrednio
z zarzadzaniem funduszami inwestycyjnymi.

W okresie sprawozdawczym nie nastapila zmiana w zakresie podstawowych produktéw, towardw lub
ustug.

Informacje o rynkach zbytu, z uwzglednieniem podziatu na rynki krajowe i zagraniczne, oraz
informacje o zrodtach zaopatrzenia w materialy do produkcji, w towary i ustugi,
z okresdleniem uzaleZnienia od jednego lub wigcej odbiorcéow i dostawcow, a w przypadku gdy
udziat jednego odbiorcy lub dostawcy osiaga co najmniej 10% przychodéw ze sprzedazy
ogotem — nazwy (firmy) dostawcy lub odbiorcy, jego udziat w sprzedazy lub zaopatrzeniu oraz
jego formalne powigzania z Emitentem

Emitent oferuje ustugi zarzadzania aktywami na rynku krajowym.

WYBRANE DANE FINANSOWE w tys. zt

daty do bilansu 01.01.2016 - 31.12.2016

Przychody netto ze sprzedazy produktéow, towaréw i

materialéw 335077
Wyszczegdlnienie Kraj Zagranica Razem
Oplata stata za zarzadzanie 158 621 533,98 zl 2033 658,32 zt 160 674 685,66 zt
Opfata zmienna za zarzadzanie 46 952 987,98 zt -zt 46 952 987,98 zt
Oplata manipulacyjna/za wydanie certyfikatow 8 171 583,40 zt - 7zl 8 171 583,40 zt
Opfata za wykupienie certyfikatéw -zt -z -zt
Optfata dystrybucyjna 4 586 023,92 zt - 7zl 4 586 023,92 z1
Zarzadzanie portfelami 3479 863,34 zt 3479 863,34 21
Wynagrodzenie z odzysku 109 010 635,82 z1 -zt 109 010 635,82 z1
Wynagrodzenie likwidatora,
asset management 178 072,23 zt 178 072,23 zt
Pozostate przychody —
oplata za utworzenie
funduszu, wynagrodzenie
dodatkowe 2024 000,00 zt -zt 2024 000,00 zt
Razem przychody netto ze sprzedazy 333 024 700,67 zt 2033 658,32 zt 335 077 852,35 zt
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ALTUS TFI S. A. zarzadza aktywami ALTUS FIO Parasolowy.

Wykaz Dystrybutorow, z ktérymi wspotpracuje Spotka w zakresie dystrybucji ALTUS FIO Parasolowy
na dzien sporzadzenia sprawozdania:
ALTUS Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Spétka Akcyjna
KWLM Finanse Sp. z o.o0.

ProService Agent Transferowy Sp. z o.0.
Partnerzy Inwestycyjni Sp. z o0.0.
Quanntum Sp. z o.0. sp. k.

RDM Wealth Management S.A.

Private Wealth Consulting Sp. z o.o0.

W Investments Financial Sp. z o.o.
Secus Asset Management S.A.

10. Dom Maklerski BOS S.A.

11. ING Bank Slaski S.A.

12. Dom Maklerski Banku BPS S.A.

13. mWealth Management S.A.

14. Dom Kredytowy NOTUS S.A.

15. Raiffeisen Bank Polska S.A.

16. mBank S.A.

17. Dom Inwestycyjny Xelion Sp. z o.o.

18. Getin Noble Bank S.A.

19. Stefczyk Finanse

20. SKOK Unii Lubelskiej

21. Vestor Dom Maklerski S.A.

PN =

e

Wykaz dystrybutoréw, z ktérymi wspoltpracuje Spétka w zakresie dystrybucji SKOK Parasol FIO i
SKOK FIO Rynku Pieni¢znego:

1. Bieszczadzka SKOK

Brickel Polska Finanse

Kasa Unii Lubelskiej

SKOK Adamskiego

SKOK Wista

Stefczyk Finanse

TU SKOK Zycie S.A.

N

Wykaz Dystrybutoréw, z ktérymi wspolpracuje Spotka w zakresie dystrybucji niededykowanych
funduszy inwestycyjnych zamknigtych zarzadzanych przez ALTUS TFI na dzien sporzadzenia
sprawozdania:

Raiffeisen Bank Polska S.A.

Dom Inwestycyjny Xelion Sp. z o.o.

ING Bank Slaski S.A.

PKO Bank Polski S.A. Oddzial — Dom Maklerski PKO Banku Polskiego

Alior Bank S.A.

Dom Maklerski mBanku S.A.

Deutsche Bank Polska S.A.

Centralny Dom Maklerski Pekao S.A.

9. Niezalezny Dom Maklerski S.A.

10. Prime Selection Dom Maklerski S.A.

11. Vestor Dom Maklerski S.A.

12. Michael Strom Dom Maklerski S.A.

e A Al ol e

Nie bylo formalnych powiazan z Emitentem.
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Informacje o zawartych umowach znaczacych dla dziatalno$ci Emitenta, w tym znanych
emitentowi umowach zawartych pomiedzy akcjonariuszami (wspélnikami), umowach
ubezpieczenia, wspotpracy lub kooperacji

W dniu 9 marca 2016 roku ALTUS przejat zarzadzanie funduszem Forum + oraz Forum Obligacyjny
i stato si¢ organem tych Funduszy.

W dniu 5 maja 2016 r. ALTUS przejat zarzadzanie funduszem EGB Wierzytelnosci 1 Fundusz
Inwestycyjny Zamknicty Niestandaryzowany Fundusz Sekurytyzacyjny i stalo si¢ organem tego
Funduszu.

W dniu 25 maja 2016 roku ALTUS przejal zarzadzanie funduszem EGB Wierzytelnosci 2 Fundusz
Inwestycyjny Zamknicty Niestandaryzowany Fundusz Sekurytyzacyjny i stalo si¢ organem tego
Funduszu.

Informacje o powigzaniach organizacyjnych lub kapitatowych Emitenta z innymi podmiotami
oraz okreélenie jego gléwnych inwestycji krajowych i zagranicznych (papiery wartosciowe,
instrumenty finansowe, wartoSci niematerialne i prawne oraz nieruchomosci), w tym
inwestycji kapitatowych dokonanych poza jego grupg jednostek powigzanych oraz opis metod
ich finansowania

ALTUS TFI S.A. posiada 100% udzialéw w kapitale zaktadowym spéiki Altus Agent Transferowy Sp.
z 0.0.

Na dzied 31 grudnia 2016 r. warto$¢ aktywéow ALTUS TFI wynosita 517 872 116,88 =zl
W tym 152 554 716,91 zt stanowily krétkoterminowe aktywa finansowe, z ktérych 16 074 210,35 zt to
krétkoterminowe aktywa finansowe w pozostatych jednostkach. W ramach krétkoterminowych
aktywéw finansowych w pozostatych jednostkach inne krétkoterminowe aktywa finansowe stanowity
4200 399,00 zt a srodki pienigzne i inne aktywa pieni¢zne 136 480 506,56 zI. Inne $rodki pieni¢zne
stanowity 128 398 205,70 z1.

Dane na 31-12-2016t.

w jednostkach powiazanych 0,00
w pozostalych jednostkach, w tym: 16 074 210,35
a) inne papiery wartosciowe, w tym: 11 873 811,35
- jednostki uczestnictwa FIO 11 873 811,35
cena nabycia 10 500 252,60
Wycena 1 375 558,75
b) inne krotkoterminowe aktywa finansowe 4 200 399,00
- certyfikaty inwestycyjne FIZ 4 200 399,00
cena nabycia 3900 000,00
Wycena 300 399,00

Inwestycje dlugoterminowe — dane na 31.12.2016 r.

Certyfikaty Inwestycyjne Serii A ALTUS 9
FIZ
Ilos¢ Warto$¢

Wartos¢ na 25000 3560 000,00 1
01.01.2016 ’
Zwigkszenia - wycena 165 250,00 zt
Zmniejszenia - 35 250,00 zt
wycena
Stan na 31.12.2016 25000 3690 000,00 zi
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10.

11.

12.

13.

Informacje o transakcjach zawartych przez Emitenta lub jednostke od niego zalezna z
podmiotami powigzanymi na innych warunkach niz rynkowe, wraz z ich kwotami oraz
informacjami okreslajacymi charakter tych transakcji

W okresie sprawozdawczym takie transakcje nie wystepowaly.

Informacje o zaciagnietych i wypowiedzianych w danym roku obrotowym umowach
dotyczacych kredytow i pozyczek, z podaniem, co najmniej ich kwoty, rodzaju i wysokosci
stopy procentowej, waluty i terminu wymagalnosci

W okresie sprawozdawczym Emitent nie zaciagal ani nie wypowiadal uméw dotyczacych kredytdw
i pozyczek.

Informacje o udzielonych w danym roku obrotowym pozyczkach, ze szczegélnym
uwzglednieniem pozyczek udzielonych podmiotom powigzanym Emitenta, z podaniem,
co najmniej ich kwoty, rodzaju i wysokosci stopy procentowej, waluty i terminu wymagalnosci
W okresie sprawozdawczym Emitent nie udzielal pozyczek.

Informacje o udzielonych i otrzymanych w danym roku obrotowym poreczeniach
i gwarancjach, ze szczegélnym uwzglednieniem poreczen i gwarancji udzielonych
podmiotom powigzanym Emitenta

W okresie sprawozdawczym Emitent nie udzielal ani nie otrzymywal porgczen 1 gwarancji.

W przypadku emisji papierow wartoSciowych w okresie objetym raportem —
opis wykorzystania przez Emitenta wptywow z emisji do chwili sporzadzenia sprawozdania z
dziatalnosci

W okresie sprawozdawczym Spoétka wyemitowata 600.000 sztuk akeji serii H po cenie emisyjnej 5,52
zt za kazda akcje. Srodki z emisji Spotka wykorzystala na inwestycje.

Objasnienie réznic pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie rocznym
a wczesniej publikowanymi prognozami wynikéw na dany rok
Emitent nie publikowal w okresie sprawozdawczym prognoz wynikéw za 2016 rok.

Ocena, wraz z jej uzasadnieniem, dotyczaca zarzadzania zasobami finansowymi,
ze szczegolnym uwzglednieniem zdolnosci wywiazywania si¢ z zaciagnietych zobowigzan,
oraz okreslenie ewentualnych zagrozen i dziatan, jakie Emitent podjat lub zamierza podja¢ w
celu przeciwdziatania tym zagrozeniom

Nadwyzki finansowe, ktére Emitent generowal w trakcie okresu sprawozdawczego lokowal w lokaty
bankowe. Emitent posiada réwniez jednostki uczestnictwa zarzadzanych subfunduszy oraz funduszy
nabyte w ramach procesu tworzenia tych subfunduszy/funduszy oraz certyfikaty inwestycyjne.

Dotychczas nie wystapily zadne trudnosci z regulowaniem zobowigzan Emitenta i ryzyko powstania
zagrozef w tym zakresie jest niewielkie.

Ocena mozliwoséci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitatowych,
w poréwnaniu do wielkos$ci posiadanych $rodkéw, z uwzglednieniem mozliwych zmian
w strukturze finansowania tej dziatalnosci

Obecna dziatalno$¢ Emitent w zakresie zamierzen inwestycyjnych pokrywana jest z wlasnych srodkow
pozyskanych z biezacej dziatalno$ci lub §rodkéw pozyskanych w drodze emisji akgji.

Jednostka dysponuje wystarczajaca iloscig $rodkow, o ktérych mowa w poprzednim zdaniu,
by realizowaé obecne i potencjalne zamierzenia inwestycyjne.
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14.

15.

Ocena czynnikow i nietypowych zdarzen majacych wptyw na wynik z dziatalnosci za rok
obrotowy, z okreSleniem stopnia wplywu tych czynnikéw lub nietypowych zdarzen na
osiggniety wynik

Towarzystwo dazy do zwigkszenia oferty produktowej oraz wielkosci zarzadzanych aktywoéw.
Przejecie zarzadzania funduszami inwestycyjnymi réwniez wplynelo na zwigkszenie przychodéw z
dziatalno$ci podstawowej. Zmiany te poszerzyly game produktows oferowana przez ALTUS TFIL

Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikéw istotnych dla rozwoju
przedsigbiorstwa Emitenta oraz opis perspektyw rozwoju dziatalnosci Emitenta co najmniej
do konca roku obrotowego nastgpujacego po roku obrotowym, za ktéry sporzadzono
sprawozdanie finansowe zamieszczone w raporcie rocznym, z uwzglednieniem elementéw
strategii rynkowej przez niego wypracowanej

15.1. Czynniki zewnetrzne istotne dla rozwoju przedsigbiorstwa Emitenta

Rozwéj rynku funduszy inwestycyjnych oraz popyt na ustugi §wiadczone przez Towarzystwo sa $cisle
zwigzane z sytuacja makroeckonomiczna 1 tempem wzrostu gospodarczego w  Polsce.
Wzrost gospodarczy kraju przeklada si¢ bowiem miedzy innymi na cheé inwestowania wolnych
srodkéw w instrumenty finansowe inne niz lokaty bankowe i obligacje skarbowe. Do czynnikéw
o charakterze ekonomicznym wplywajacych na osiagane przez Towarzystwo wyniki finansowe mozna
zaliczy¢: tempo wzrostu PKB, poziom inflacji, poziom stép procentowych, stopg bezrobocia, wzrost
realnych wynagrodzefi, poziom oszczednosci gospodarstw domowych. Szczegdlnie istotny wplyw ma
wysoko$¢ stép procentowych, oddzialuja one bowiem bezposrednio na popyt na fundusze
inwestycyjne — im nizszy poziom stop procentowych, tym wicksze zainteresowanie klientéw ofertq
towarzystw funduszy inwestycyjnych. Pogorszenie si¢ sytuacji makrockonomicznej w kraju moze
spowodowac zmniejszenie popytu na oferowane przez ALTUS TFI produkty, a tym samym
negatywnie wplyna¢ na dzialalno$¢, sytuacje finansowa oraz wyniki i perspektywy rozwoju
Towarzystwa.

Dziatalno$¢ ALTUS TFI jest silnie powigzana z rynkiem kapitalowym. Sytuacja na rynku kapitalowym
wplywa bezpostrednio zaréwno na popyt na jednostki uczestnictwa i certyfikaty inwestycyjne funduszy
zarzadzanych przez Towarzystwo, jak 1 na przychody ze sprzedazy mozliwe do osiggnigcia przez
Spélke w postaci wynagrodzenia za zarzadzanie tymi funduszami, a takze za zarzadzanie portfelami
instrumentéw finansowych w ramach ustugi Assez Management. Sytuacja na rynku kapitalowym podlega
wahaniom koniunkturalnym w cyklu nastepujacych po sobie dlugoterminowych faz wzrostu (hossy)
oraz faz spadku (bessy). Pogorszenie koniunktury na rynkach kapitalowych oznacza spadek
zainteresowania inwestowaniem w instrumenty finansowe, a jednoczes$nie negatywnie oddziatuje na
warto$¢ tych instrumentéw wchodzacych w sklad zarzadzanych portfeli. W rezultacie warto$¢ aktywdw
zarzadzanych przez Towarzystwo funduszy/portfeli moze ulec spadkowi, co moze spowodowac
pogorszenie si¢ sytuacji finansowej Spotki, ktérej wynagrodzenie pobierane za zarzadzanie
funduszami/portfelami ustalone jest jako okreslony procent tych aktywoéw. Ze wzgledu na coraz
silniejsze globalne powigzania pomiedzy gospodarkami oraz rosnaca swobode w przeplywach kapitatu,
na sytuacj¢ na krajowym rynku kapitatlowym wplywaja réwniez warunki makroekonomiczne w innych
krajach. W celu tagodzenia skutkéw potencjalnego pogorszenia koniunktury gietdowej Towarzystwo
posiada w swojej ofercie fundusze zdywersyfikowane pod wzgledem strategii inwestycyjnej i
geograficznej.

Ponadto ukierunkowanie oferty produktowej Towarzystwa na zamoznych inwestorow wplywa na
obnizenie ryzyka masowego wycofywania srodkéw finansowych (umorzen) z funduszy zarzadzanych
przez ALTUS TFI w przypadku naglego pogorszenia nastrojow inwestycyjnych na rynku kapitatowym.
Prawo gospodarcze stanowi dziedzing podlegajaca czestym zmianom w przepisach mogacych mied
bezposredni wplyw na dzialalno§¢ Spoétki. Ponadto istotnym jest takze wymoég dostosowywania
ustawodawstwa polskiego do wytycznych regulacji unijnych, ktére, dazac do ujednolicenia prawa
panstw cztonkowskich, moga znaczaco modyfikowaé zakres obowiazkéw natozonych na Spoéltke.
Zmienno$¢ otoczenia prawnego, w jakim dziala Spétka, moze mie¢ istotny wplyw na dziatalnosé,
sytuacje finansows oraz wyniki i perspektywy rozwoju Spotki.
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Polski system podatkowy charakteryzuje duza zmienno$¢ wyrazajaca si¢ czestymi nowelizacjami
przepisow dotyczacych opodatkowania dziatalnosci podmiotéw gospodarczych oraz niejednolitym
orzecznictwem organdow podatkowych a takze sadéw administracyjnych. Istnieje ryzyko zmiany
obecnych przepisow podatkowych w taki sposéb, ze nowe regulacje beda mniej korzystne
dla Towarzystwa lub jego klientéw, co w konsekwenciji moze doprowadzi¢ do bezposredniego lub
posredniego pogorszenia wynikow finansowych Spétki. Szczegdlnie duze ryzyko dotyczy zmiany
opodatkowania w zakresie dzialalnosci funduszy inwestycyjnych oraz uslug finansowych.
Nie mozna réwniez wykluczy¢ przyjecia przez Spoltke praktyki, ktora w przysztosci okaze si¢ odmienna
od powszechnie obowigzujacych wykladni. Zmienno$¢ polityki podatkowej moze mieé istotny wplyw
na dzialalno$¢, sytuacje finansowsa oraz wyniki i perspektywy rozwoju Spoiki.

15.2. Czynniki wewnetrzne istotne dla rozwoju przedsigbiorstwa Emitenta

ALTUS TFI tworzy zesp6t profesjonalistéw majacych ogromne do$wiadczenie w branzy funduszy
inwestycyjnych i zarzadzania aktywami. Czlonkowie zarzadu oraz kluczowi pracownicy
sq jednoczesnie akcjonariuszami ALTUS TFI. Towarzystwo jest stabilne finansowo i generuje dodatni
wynik finansowy, a staranny dobdr projektéw daje efekt w postaci generowania wartosci dodane;j
zaréwno dla Klientéw, jak i samego Towarzystwa.

Misja Emitenta jest realizacja celéw inwestycyjnych klientéw poprzez:

- $wiadczenie najwyzszej klasy ustug zarzadzania aktywami,

- wysokie standardy etyczne i profesjonalizm,

- relatywnie niskie koszty zarzadzania i funkcjonowania zarzadzanych funduszy,

- uzaleznienie czesci wynagrodzenia towarzystwa od realizowanego wyniku inwestycyjnego,

- wykorzystanie ogromnego do$wiadczenia pracownikéw Towarzystwa,

- uzaleznienie premii zarzadzajacych funduszami od osiaganych wynikéw inwestycyjnych,

- stabilno$¢ kadry.

Kapitatem towarzystw funduszy inwestycyjnych sa ludzie w nich pracujacy. ALTUS TFI dysponuje
bardzo dobrym kapitalem dzigki zatrudnianiu najlepszych specjalistow 1 zwiazanie ich karier
z funkcjonowaniem Towarzystwa. ALTUS TFI zatrudnia 8 zarzadzajacych funduszami.
Trzech posiada tytut CFA. Ponadto czterech zarzadzajacych posiada licencje doradcy inwestycyjnego.
Wraz ze wzrostem aktywow i skali biznesu ALTUS TFI planuje zatrudnienie kolejnych starannie
dobranych specjalistéw. Kluczowi pracownicy Towarzystwa sa od wielu lat zwigzani z rynkiem
kapitalowym 1 nabywali do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych w najwickszych firmach
zarzadzajacych w Polsce.

W sklad Zespolu Zarzadzajacych wchodza osoby majace ogromne doswiadczenie na rynku
kapitatowym:

Piotr Osiecki (CFA), ktéry migdzy innymi w latach 2005-2008 podczas swojej pracy w PZU Asset
Management jako Wiceprezes Zarzadu, Chief Investment Officer zarzadzal aktywami spotki na
poziomie 26 mld z1. Byl réwniez odpowiedzialny za nadzér nad biurami: Instrumentéw Dluznych
i Pochodnych, Rynku Publicznego, Analiz i Strategii oraz Gléwnego Ekonomisty. Prezes Zarzadu
ALTUS TFL

Witold Chu$¢, tworca sukcesu funduszy obligacji w BPH TFL, w tym flagowego funduszu Obligacji 2,
w ktérym za caly okres swojej pracy tj. od 1.10.2007 do 23.09.2010 osiagnal wynik inwestycyjny
w wysokosci 46,59%. W latach 2007-2010 wicedyrektor Departamentu Zarzadzania Aktywami
w BPH TFI, zarzadzajacy funduszami dtuznymi i funduszem absolutnej stopy zwrotu Total Profit. W
latach 2003-2007 manager portfeli w Pioneer Investment Management.

Krzvsztof Madej, zarzadzajacy przez 8 lat portfelem obligacji w PTE Amplico, gdzie osiagnal najlepsza
stope zwrotu sposrdd wszystkich OFE w horyzoncie 10 lat wedlug zestawienia KNF, wczesniej
pracowal w BPH TFI, CAIB Investment Management, jeden z najlepszych zarzadzajacy na rynku
dtugu w Polsce i wéréd PTE/OFE.

Remigiusz Zalewski, Makler papieréw wartosciowych z uprawnieniami do wykonywania czynnosci
doradztwa inwestycyjnego. Od 2001 roku zwigzany 2z branza finansowa. Wykladowca
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Miedzyuczelnianego Forum Dealeréw Bankowych pod patronatem stowarzyszenia rynkow
finansowych ACI Polska. W latach 2010 — 2013 w Societe Generale jako Vice President FI Trader. W
latach 2004 — 2010 w BRE Banku jako Gléwny specjalista - FI Trader. W latach 2001-2004
w Rheinhyp-BRE Bank Hipoteczny jako Trader.

Andrze] Zydorowicz w okresie 2006-2008 odpowiadal za zarzadzanie portfelami inwestycyjnymi
i nadzo6r na procesem inwestycyjnym Biura Rynku Publicznego w PZU Asset Management. Na rynku
kapitalowym pracuje zawodowo od 1995 roku, kiedy to rozpoczat prace w Domu Maklerskim Banku
Ochrony Srodowiska S.A. , pézniej BPH TFI SA. Czlonek Zarzadu AL'TUS TFL

[akub Ryba w okresie 2006-2009 byl odpowiedzialny za analiz¢ spétek z sektora bankowego,
chemicznego i gastronomicznego w PZU Asset Management SA, a od wrzeénia 2007 roku zarzadzajacy

portfelem akcji w szczegblnodci funduszem PZU FIO Nowa Europa (dwa lata z rzedu pobity
benchmark). Cztonek Zarzadu Altus TFL

Tomasz Gaszyiski (CFA) w 2009 roku w Raiffeisen Bank Polska, od 2010 w Altus TFI,
Licencjonowany doradca inwestycyjny, makler papieréw wartosciowych, analityk rynku akeji
i zarzadzajacy, wybrany przez srodowisko najlepszym zarzadzajacym portfeli ASA.

Andrzej Lis (CEA) w okresie 2007-2014 w Noble Funds TFI (jako dyrektor dzialu zarzadzania
aktywami), od 11.2014 w Altus TFI, Licencjonowany doradca inwestycyjny, analityk rynku akeji
i zarzadzajacy.

Towarzystwo posiada réwniez kompetencje w zakresie zarzadzania projektami biznesowymi,
w tym zwigzanych z tworzeniem, dystrybucja 1 zarzadzaniem funduszami oraz uslug typu asset
management. Emitent posiada do§wiadczenie w zakresie dystrybucji produktéw zaréwno w ramach
sprzedazy wlasnej jak i poprzez wspoltprace m.in. z ING Bankiem Slaskim, Raiffeisen Bank Polska,
mWealth Management, DI Xelion.

15.3. Opis perspektyw rozwoju dziatalno$ci Emitenta
Nie istnieja jakickolwick znaczace zobowiazania Spétki lub inne zdarzenia, ktére moga mie¢ wplyw
w najblizszym czasie na perspektywy Spolki, w szczegélnosci Spoétka nie jest strona umow,
ktére znaczaco wplyna na Spoétke w najblizszym czasie ani nie sg znane Spoélce znaczace zmiany
w zakresie kluczowego personelu Spotki, co z kolei mogloby wywrze znaczacy wplyw na prace oraz
funkcjonowanie Spoiki.
Na perspektywy Spélki znaczacy wplyw moga mie¢ nastepujace niepewne elementy zwigzane
z zarzadzaniem funduszami inwestycyjnymi (i przychodami oraz wynikami finansowymi osigganymi
z tego tytulu):
- sytuacja na GPW w Warszawie i innych gieldach ma wplyw na zainteresowanie klientow
inwestowaniem w fundusze inwestycyjne, wielko§¢ aktywéw pod zarzadzaniem Spotki,
a w konsekwencji przychody i wyniki finansowe osiggane przez Spotke;
- osiagane wyniki inwestycyjne, nominalnie i na tle konkurencji, maja wplyw na dokonywanie przez
klientéw wyboru funduszy inwestycyjnych zarzadzanych przez Spoélke, wielko$¢ aktywow
pod zarzadzaniem Spétki, a w konsekwencji przychody 1 wyniki finansowe osiagane przez Spotke;
- mozliwo$¢ pobrania przez Spotke oplaty zmiennej za zarzadzanie, zaleznej od osigganych wynikow
inwestycyjnych (tzw. success fee) oraz wysokos¢ tej oplaty bedzie miala wplyw na przychody 1 wyniki
finansowe osiagane przez Spoétke (oplata zmienna pobierana jest raz w roku).
Elementem, ktéry moze takze wplynaé na dzialalnos¢ Spotki, sa ewentualnie zmiany w polskim
prawodawstwie.
W opinii Spotki, poza wyzej wymienionymi informacjami oraz czynnikami ryzyka, o ktérych mowa
w pkt. 3 niniejszego sprawozdania, Spétka nie posiada wiedzy odnosnie jakichkolwiek innych tendencj,
niepewnych elementéw, zadan, zobowiazan lub zdarzen, ktére moga mieé¢ znaczacy wplyw na
perspektywy Spotki do korica biezacego roku obrotowego.
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16.

17.

18.

Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsi¢gbiorstwem Emitenta i jego grupa
kapitatowa

W okresie sprawozdawczym na podstawie Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE) NR
231/2013 7z dnia 19 grudnia 2012 r. uzupelniajacego dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady
2011/61/UE w odniesieniu do zwolniei, ogdlnych warunkéw dotyczacych prowadzenia dziatalnosci,
depozytatiuszy, dzwigni finansowej, przejrzystosci i nadzoru (D. U. UE, L 83/2 22.3.2013)
Towarzystwo wprowadzito zmiany w zakresie struktury organizacyjnej, w oparciu o ktére nastapit
podzial kompetencji i odpowiedzialnosci pomiedzy poszczegblnych cztonkdéw Zarzadu oraz
dostosowanie do zmian w przepisach prawa.

Aktualna struktura organizacyjna dostgpna na jest na stronie internetowej Towarzystwa.

Wszelkie umowy zawarte miedzy Emitentem a osobami zarzadzajacymi, przewidujace
rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez
waznej przyczyny lub gdy ich odwoltanie lub zwolnienie nastgpuje z powodu pofaczenia
Emitenta przez przejecie

Emitent nie zawarl z Czlonkami Zarzadu umoéw przewidujacych rekompensate w przypadku ich
rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich odwolanie lub
zwolnienie nastepuje z powodu polaczenia Emitenta przez przejecie.

Warto$¢ wynagrodzen, nagrod lub korzysci, w tym wynikajacych z programoéw motywacyjnych
lub premiowych opartych na kapitale Emitenta, w tym programéw opartych na obligacjach
z prawem pierwszenstwa, zamiennych, warrantach subskrypcyjnych (w pieniadzu, naturze lub
jakiejkolwiek innej formie), wyptaconych, naleznych lub potencjalnie naleznych, odrebnie dla
kazdej z osob zarzadzajacych, nadzorujacych albo cztonkéw organéw administrujacych
Emitenta w przedsi¢biorstwie Emitenta, bez wzgledu na to, czy odpowiednio byly one
zaliczane w koszty, czy tez wynikaly z podziatu zysku; w przypadku gdy Emitentem jest
jednostka dominujaca, znaczacy inwestor, wspolnik jednostki wspotzaleznej lub odpowiednio
jednostka bedaca strong wspdlnego ustalenia umownego — oddzielnie informacje o warto$ci
wynagrodzen i nagréod otrzymanych z tytutu petnienia funkcji we wiadzach jednostek
podporzadkowanych; jezeli odpowiednie informacje zostaty przedstawione w sprawozdaniu
finansowym — obowigzek uznaje si¢ za spelniony poprzez wskazanie miejsca ich
zamieszczenia w sprawozdaniu finansowym

Wynagrodzenie cztonkéw zarzadu jest w duzej mierze uzaleznione od wynikéw w zarzadzaniu
funduszami lub subfunduszami inwestycyjnymi (oplata zmienna) i przekraczaniu, w okresach
rozliczeniowych, przez stopy zwrotu z poszczegolnych funduszy lub subfunduszy inwestycyjnych
ustalonych pozioméw benchmarkéw (szczegétowe informacje dotyczace zasad naliczania opflat
zmiennych oraz poziomu benchmarkéw znajdujg si¢ w statutach lub prospektach emisyjnych
poszczegolnych funduszy lub subfunduszy). Plan motywacyjny oparty jest o przychody z tytulu oplaty
zmiennej w funduszach inwestycyjnych. Czlonkowie organéw nie otrzymali wynagrodzenia z tytutu
petnienia funkcji we wladzach w podmiotach podporzadkowanych.

Cztonkowie zarzadu objeli 60 warrantéw subskrypcyjnych serii B uprawniajacych do nabycia akcji serii
H.
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Imig i Nazwisko

Stanowisko

Wynagrodzenia z tyt.
umowy o prace
brutto za 01-12.2016

Wynagrodzenia brutto
z tyt. Zarzadu, Prokury
za 01-12.2016 rok

Realizacja Planu
Motywacyjnego
wyplacona w 2016

rok roku za rok 2015
Piotr Osiecki P Zarzad
ot siee reses catzacu 24.000,00 0,00 2.126.802,31
- . I
Andrzej Zydorowicz | Czlonek Zarzadu 24.000,00 216.000,00 2.491.313,44
Jakub Ryba Czlonek Zarzadu
24.000,00 216.000,00 1.598.902,65
Krzysztof Mazurek | Czlonek Zarzadu 0,00 300.000,00 1.175.338,12
12.000,000 (w
Czcibor Dawid Czlonek Zarzadu 20.000,00 (umowa zarzadzie do
od 01.05.2016) 30.04.2016) 0,00
Ryszard Czerwonka | Czlonek Zarzadu 239.292.65 30.000.00 0.00
39.193,53 (w
Andrzej Ladko Czlonek Zarzadu zarzadzie od
80.714,34 13.10.2016 0,00
Chus¢ Witold Prokurent 177.147,68 330.000,00 0,00
Fiedoruk Aneta Prokurent 36.000,00 252.000,00 0,00
Andrzej Lis Prokurent 60.000,00 550.000,00 0,00
Gaszynski Tomasz Prokurent 71.814,18 168.000,00 1.598.902,65
Rada Nadzorcza.
Wynagrodzenie za
. . . posiedzenie Rady
Imie i Nazwisko Stanowisko .
Nadzorczej wyplacone
w 2016 roku
Mania Rafat Przewodniczacy 0.00
Kowalczewski Michat Czlonek 0,00
Kaminski Piotr Czlonek 12.000.00
Kallaker Hakan Cztonek 0.00
Bieske Tomasz Czlonek 12.000.00
Grzegorz Buczkowski Czlonek 12.000.00

19.

Informacje o wszelkich zobowigzaniach wynikajacych z emerytur i §wiadczen o podobnym

charakterze dla bytych oséb zarzadzajacych, nadzorujacych albo bylych cztonkéw organow
administrujacych oraz o zobowigzaniach zaciagnietych w zwigzku z tymi emeryturami, ze
wskazaniem kwoty ogétem dla kazdej kategorii organu; jezeli odpowiednie informacje
zostaly przedstawione w sprawozdaniu finansowym - obowiazek uznaje si¢ za spetniony
poprzez wskazanie miejsca ich zamieszczenia w sprawozdaniu finansowym
Nie wystepuja takie zobowigzania.
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20.  Okreslenie tacznej liczby i warto$ci nominalnej wszystkich akcji (udziat6w) Emitenta oraz
akcji i udziatéw odpowiednio w podmiotach powigzanych Emitenta, bedacych w posiadaniu
0s6b zarzadzajacych i nadzorujacych Emitenta (dla kazdej osoby oddzielnie)

Na dzien 31 grudnia 2016 r. nastepujacy cztonkowie organéw Emitenta posiadali jego akcje:

Liczba glosow

na walnym Procent kapitalu | Procent glosow
Akcjonatiusz Liczba akcji zgromadzeniu zaktadowego na WZA
Piotr Osiecki posrednio
poprzez
Osiecki Inwestycje sp z 0.0. 16 453 170 23 953 170 27,92% 36,06%
Andrzej Zydorowicz 2069 957 2069 957 3,51% 3,12%
Jakub Ryba 779 509 779 509 1,32% 1,17%
Michal Kowalczewski 1744 635 1744 635 2,96% 2,63%
Krzysztof Mazurek 194 720 194 720 0,33% 0,29%
Ryszard Czerwonka 1733 1733 0,00% 0,00%

Na dzied 31 grudnia 2016 r. cztonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Emitenta nie posiadali udziatéw

spotki zaleznej Emitenta - ALTUS Agent Transferowy Sp. z o.0.

21.  Informacje o znanych emitentowi umowach (w tym réwniez zawartych po dniu bilansowym),
w wyniku ktérych moga w przysztosci nastapi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez
dotychczasowych akcjonariuszy i obligatariuszy

Wedlug wiedzy Emitenta nie wystapily inne umowy w wyniku ktérych moga w przysztosci nastapic
zmiany w proporcjach posiadanych akeji przez dotychczasowych akcjonariuszy 1 obligatariuszy.

22. Informacje o systemie kontroli programéw akcji pracowniczych

W okresie sprawozdawczym oraz do dnia zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego
nie wystepowaly programy akcji pracowniczych.

23. Dodatkowe informacje

23.1. Informacja o dacie zawarcia przez emitenta umowy, z podmiotem uprawnionym
do badania sprawozdan finansowych, o dokonanie badania lub przegladu sprawozdania
finansowego lub skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz okresie, na jaki zostata
zawarta ta umowa

Na podstawie uchwaly Rady Nadzorczej podmiotem wybranym do badania i przegladu sprawozdan
finansowych Spotki zostal WBS Audyt Sp. z o.0. siedziba w Warszawie, podmiot wpisany na liste
podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych pod numerem 3685.

Umowa na przeprowadzenie przegladu poétrocznego sprawozdania finansowego Spétki za pierwsze

potrocze 2016 roku zostata zawarta 8 sierpnia 2016 roku. Umowa przeprowadzenie badania rocznego
sprawozdania finansowego Sp6tki za 2016 rok zostala zawarta 26.01.2017 roku
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23.2. Wynagrodzenie podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych, wyptacone
lub nalezne za rok obrotowy

Dane dotyczace 2016 roku.
a) badanie rocznego sprawozdania finansowego — 12 500 brutto
b) inne ustugi — 13 699 brutto

23.3. Wynagrodzenie podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych, wyptacone
lub nalezne za poprzedni rok obrotowy

Dane dotyczace 2015 roku.
a) badanie rocznego sprawozdania finansowego — 5 535 brutto
b) inne ustugi — 6 150,00 brutto

Warszawa dnia, 20 marca 2017 roku

Zarzad

Piotr Osiecki — Prezes Zarzadu

Andrzej Zydorowicz — Czlonek Zarzadu

Jakub Ryba — Czlonek Zarzadu

Krzysztof Mazurek — Czlonek Zarzadu

Andrzej Ladko — Czlonek Zarzadu

Ryszard Czerwonka — Czlonek Zarzadu
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