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Dz.U. 1996 Nr 7 poz. 44

USTAWA
z dnia 9 listopada 1995 r.

0 zmianie ustawy o sluzbie wojskowej zolnierzy zawodowych

oraz niektorych innych ustaw

Art. 1.

W ustawie z dnia 30 czerwca 1970 r. o stuzbie wojskowej zolierzy zawodowych (Dz.U. z 1992 r. Nr 8, poz. 31
1 Nr 54, poz. 254 oraz z 1994 r. Nr 10, poz. 36) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) art. 1 otrzymuje brzmienie:

"Art. 1. Zotierzem zawodowym moze by¢é osoba posiadajaca wytacznie
obywatelstwo polskie, o nieposzlakowanej opinii, ktorej
wierno$¢ dla Rzeczypospolitej Polskiej nie ulega watpli-
wosci, posiadajaca odpowiednie kwalifikacje oraz zdolnos¢
fizyczna i psychiczna do zawodowej stuzby wojskowe;j.";

2) w art. 3 ust. 1 14 otrzymuja brzmienie:
"1. Zokierze zawodowi tworza kadre zawodowa Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, zwanych

dalej "Sitami Zbrojnymi"."
"4. Minister Obrony Narodowej, w drodze zarzadzenia, tworzy i znosi korpusy osobowe oraz ustala ich

podzial na grupy i specjalnosci wojskowe.";

3) art. 7 otrzymuje brzmienie:
"Art. 7. 1. llekro¢ w ustawie jest mowa o:

1) "Zotierzach zawodowych" bez blizszego okreslenia, nalezy przez to rozumieé
zothierzy pehniacych stata lub kontraktowa zawodowa stuzbg wojskowa,

2) "potrzebach Sit Zbrojnych", nalezy przez to rozumie¢ zapotrzebowanie na zotierzy
zawodowych w poszczegdlnych korpusach kadry zawodowej 1 korpusach
osobowych (grupach 1 specjalnosciach wojskowych), o okreslonych dla
poszczegolnych stanowisk stuzbowych stopniach wojskowych, wymaganiach
kwalifikacyjnych 1 grupach uposazenia, wynikajace z etatow jednostek
organizacyjnych resortu obrony narodowej i posiadanych §rodkéw budzetowych,

3) "stanowisku stuzbowym", nalezy przez to rozumie¢ przewidziane w etacie jednostki
organizacyjnej miejsce zotnierza zawodowego w hierarchii stuzbowej jednostki, z
okreslona dla tego stanowiska nazwa, stopniem wojskowym, wymaganiami
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kwalifikacyjnymi, korpusem osobowym, grupa i specjalnoscia wojskowa oraz grupa
uposazenia.

2. Przewidziane w ustawie uprawnienia dowodcoOw jednostek wojskowych w stosunku do
zohierzy zajmujacych stanowiska stluzbowe dowddcoéw jednostek przystuguja ich
bezposrednim przetozonym.";

4) w art. 8 po ust. 2 dodaje sig ust. 2a w brzmieniu:

"2a. Powotanie do stuzby stalej lub kontraktowej moze nastapi¢, jezeli przemawiaja za tym potrzeby
Sit Zbrojnych.";

5) w art. 10 ust. 1 1 2 otrzymuja brzmienie:

"1. Do stuzby statej powotuje si¢ zotierza bezposrednio po ukonczeniu szkoly wojskowej ksztatcacej
kandydatow na zolnierzy zawodowych i1 mianowaniu na pierwszy stopien wojskowy w
odpowiednim korpusie.

2. Do stuzby statej powotuje si¢ rowniez zolnierza skierowanego przez wlasciwy organ wojskowy na
studia lub nauke do szkoly niewojskowej, bezposrednio po ukonczeniu tych studiéw lub nauki i
mianowaniu na pierwszy stopien wojskowy w odpowiednim korpusie.";

6) art. 11 otrzymuje brzmienie:

"Art. 11. Do stuzby statej moze by¢ powotany zotnierz, ktéry odbywat studia lub nauke w szkole
ksztatcacej kandydatow na oficerow lub chorazych zawodowych, lecz jej nie ukonczyt,
odpowiednio w korpusie chorazych lub podoficerow, po mianowaniu na pierwszy
stopien wojskowy w odpowiednim korpusie.";

7) w art. 12 ust. 1-3 otrzymuja brzmienie:

"1. Absolwent szkoly wojskowej oraz zotnierz, o ktorym mowa w art. 10 ust. 3, powolany do stuzby
stalej, petnia te stuzbe jako obowiazkowa:

1) oficer - przez pierwsze 12 lat,
2) chorazy - przez pierwsze 8 lat,
3) podoficer - przez pierwsze 7 lat.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do zotnierza skierowanego przez wtasciwy organ wojskowy
na studia lub nauke do szkoly niewojskowe;.

3. Dla podoficera zawodowego poczatkowe dwanascie miesigcy stuzby obowiazkowej jest okresem
probnym.";

8) art. 13-18 otrzymuja brzmienie:
"Art. 13. 1. Do stuzby kontraktowej moze by¢ powotany:
1) w korpusie oficerow:

a) oficer rezerwy,
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b) absolwent szkoty wyzszej niewojskowej, ktory odbyt przeszkolenie wojskowe i
ztozyl egzamin na oficera, po mianowaniu na stopien wojskowy podporucznika
(podporucznika marynarki)

- jezeli posiada wyksztatlcenie wyzsze o kierunku przydatnym w korpusie
osobowym, w jakim ma petni¢ zawodowa stuzbe wojskowa,
2) w korpusie chorazych:

a) chorazy rezerwy,

b) podoficer rezerwy, ktory odbyt zasadnicza stuzbg wojskowa oraz posiada
wyksztatcenie srednie o kierunku przydatnym w korpusie osobowym, w jakim
ma peti¢ zawodowa stuzbg wojskowa, po mianowaniu na stopien mtodszego
chorazego (mtodszego chorazego marynarki),

¢) podoficer nadterminowej zasadniczej stuzby wojskowej, ktory posiada
wyksztatcenie $rednie o kierunku przydatnym w korpusie osobowym, w jakim
ma petni¢ zawodowa stuzbg wojskowa, 1 odbyt co najmniej dwanascie
miesig¢cy nadterminowej zasadniczej stuzby wojskowej, po mianowaniu na
stopien wojskowy mtodszego chorazego (mtodszego chorazego marynarki),

3) w korpusie podoficerow:

a) podoficer rezerwy,

b) zohierz rezerwy, ktéry odbyt zasadnicza stuzbg wojskowa oraz ukonczyt
specjalistyczne przeszkolenie wojskowe lub posiada zawod przydatny w
korpusie osobowym, w jakim ma petni¢ zawodowa stuzbe wojskowa,

¢) zolierz nadterminowej zasadniczej stuzby wojskowej, po odbyciu co najmniej
dwunastu miesigcy tej stuzby

- po mianowaniu na stopien wojskowy plutonowego (bosmanmata), jezeli
posiadat nizszy stopien wojskowy.
2. Dla zohierza zawodowego powotanego do stuzby kontraktowej poczatkowe dwanascie
miesigey sluzby w ramach pierwszego kontraktu jest okresem probnym.

Art. 14. 1. Zohierz zawodowy lub wlasciwy organ wojskowy moga
oswiadczy¢ na pismie, najpozniej na jeden miesiac przed
uptywem okresu probnego, o zamiarze rozwigzania stosunku
stuzbowego. W takim przypadku, z dniem uptywu okresu prob-
nego, zotnierza zwalnia si¢ z zawodowej stuzby wojskowe;.

2. W przypadku nieztozenia o$wiadczen, zolnierz zawodowy nadal pelni stuzbg bez
odrebnego powotania.
Art. 15. Najpozniej na sze$¢ miesiecy przed uptywem okresu, na jaki
zostal zawarty kontrakt, Zotlierz zawodowy albo Minister
Obrony Narodowej lub okreslony przez niego organ wojskowy

moga wystapic z wnioskiem o zawarcie kolejnego kontraktu.
W przypadku zawarcia kolejnego kontraktu, zolnierz zawodowy
nadal pelni shuzbe kontraktowa.

Art. 16. 1. Zohierz zawodowy w shuzbie kontraktowej moze byé powo-
tany na swoj wniosek do stuzby stalej, jezeli posiada
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co najmniej dobra ogdlna oceng w opinii stuzbowej oraz
przemawiaja za tym potrzeby Sit Zbrojnych.

2. Z inicjatywa powotania zotnierza zawodowego w stuzbie kontraktowej do stuzby statej
moze wystapi¢ rowniez Minister Obrony Narodowej lub okre$lony przez niego organ
wojskowy.

3. W razie pozytywnej decyzji organu, o ktdrym mowa w ust. 2, zolnierza zawodowego w
stuzbie kontraktowej powotuje si¢ do stuzby statej z chwila uptywu terminu kontraktu.

Art. 17. 1. W przypadku uzasadnionym potrzebami Sit Zbrojnych do
zawodowej stuzby wojskowej, pelnionej jako stuzba kon-
traktowa, w korpusie oficerow moze by¢ powotana osoba
nie spetniajaca warunkéw okreslonych w art. 13 ust. 1
pkt 1, jezeli posiada szczegolne kwalifikacje lub umie-
jetnosci.
2. Osobg okreslona w ust. 1 powoluje si¢ do stuzby kontraktowej po mianowaniu na
stopien wojskowy podporucznika (podporucznika marynarki).

3. Dla zolierza zawodowego powotlanego do stuzby kontraktowej w trybie, o ktorym
mowa w ust. 1, poczatkowe dwanascie miesigcy stuzby w ramach pierwszego kontraktu
jest okresem probnym.

Art. 18. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) szczegotowe zasady 1 tryb powotywania do zawodowej stuzby wojskowej,

2) szczegblowe warunki mianowania na stopnie wojskowe 0sob, o ktorych mowa w
art. 11 1art. 17 ust. 1.";

9) art. 20 otrzymuje brzmienie:

"Art. 20. 1. Zotierz zawodowy pehi stuzbe w jednostce organizacyj-
nej resortu obrony narodowej po wyznaczeniu na odpowied-
nie stanowisko stuzbowe.

2. Oficer pelniacy zawodowa stuzbg wojskowa jako stuzbg stala, ktéry spetnia tacznie
nastgpujace warunki:

1) zostal zwolniony z zajmowanego stanowiska stuzbowego w jednostce wojskowej, w
ktorej petnit stuzbg, w zwiazku z rozformowaniem tej jednostki lub zmniejszeniem
jej stanu etatowego,

2) nie ukonczyt 50 lat,

3) posiada co najmniej dobra og6lna oceng¢ w opinii stuzbowej,

4) wyrazil na piSmie zgode na pelnienie dalszej stuzby w jednostce wojskowej
wskazanej przez wlasciwy organ wojskowy w dowolnym garnizonie,

moze by¢ przeniesiony do rezerwy kadrowej, jezeli wlasciwy organ wojskowy
przewiduje wyznaczenie go na odpowiednie stanowisko sluzbowe w okresie nie
dluzszym niz 3 lata. Laczny czas pozostawania w rezerwie kadrowej w okresie pelnienia
zawodowej stuzby wojskowej nie moze by¢ dtuzszy niz 5 lat.

3. Zomierz zawodowy, z wyjatkiem wymienionego w ust. 2, zwolniony z dotychczas
zajmowanego stanowiska sluzbowego moze by¢ przeniesiony do dyspozycji Ministra
Obrony Narodowej lub okre§lonego przez niego organu wojskowego, jezeli przewiduje
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si¢ wyznaczenie go na nowe stanowisko stuzbowe lub zwolnienie z zawodowej stuzby
wojskowej. Okres pozostawania zolnierza zawodowego w dyspozycji nie moze by¢
dhuzszy niz 1 rok.

4. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdélowe zasady,
warunki 1 tryb przenoszenia Zzolierzy zawodowych do rezerwy kadrowej albo
dyspozycji oraz szczegotowe zasady pelnienia przez nich stuzby wojskowej w okresie
przebywania w rezerwie kadrowej albo dyspozycji.";

10) po art. 20 dodaje sig art. 20a w brzmieniu:

"Art. 20a. 1. Zotierz zawodowy moze by¢ wyznaczony, za jego pisemna
zgoda, do pelnienia stuzby na odpowiednim stanowisku
stuzbowym w jednostce organizacyjnej poza resortem ob-
rony narodowe;j.

2. Zohierz zawodowy moze byé wyznaczony w czasie pokoju, za jego pisemna zgoda, do
petnienia stuzby poza granicami Panstwa.

3. W przypadku kierowania poza granice Panstwa jednostek wojskowych (pododdziatéw)
wydzielonych z Sit Zbrojnych do:

1) stuzby w sktadzie polskich kontyngentow wojskowych w misjach specjalnych
organizacji mi¢dzynarodowych,
2) udziatu w ¢wiczeniach,
3) udziatu w akcjach ratowniczych, poszukiwawczych lub humanitarnych,
zgoda zolierza zawodowego nie jest wymagana.
4. Rada Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) szczegdtowe zasady i tryb postgpowania przy wyznaczaniu zotnierzy zawodowych
do pelnienia stuzby poza resortem obrony narodowej albo poza granicami Panstwa
oraz organy wojskowe wtasciwe w tych sprawach,

2) jednostki organizacyjne (stanowiska) poza resortem obrony narodowej, w ktorych
zothierze zawodowi moga petic¢ stuzbe,

3) uprawnienia i obowiazki zolnierzy zawodowych wyznaczonych do pelnienia stuzby
w jednostkach poza resortem obrony narodowej albo poza granicami Panstwa.";

11) wart. 21:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
"1. Zohierzy zawodowych w stuzbie stalej przenosi sie¢ w stan nieczynny:
1) w razie wybrania na posta na Sejm lub senatora,
2) w razie wybrania na stanowisko pracownika samorzadowego.",
b) w ust. 2 dodaje si¢ pkt 3 w brzmieniu:

"3) w celu podjgcia zatrudnienia w organach administracji panstwowej, organach panstwowych
jednostek organizacyjnych, organach samorzadu terytorialnego, podmiotach gospodarczych
lub organizacjach spotecznych - na wniosek tych organdéw, podmiotdéw lub organizacji.";

12) w art. 22 w ust. 1 pkt 2 i 3 otrzymuja brzmienie:
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"2) nie otrzymuje z wojska uposazenia 1 innych naleznosci pieni¢znych oraz $wiadczen w
naturze, z wyjatkiem przypadkéw okreslonych w art. 21 ust. 2 pkt 1 1 2 oraz $wiadczen
finansowych okreslonych w przepisach o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej,

3) nie moze by¢ zwolniony z zawodowej stuzby wojskowej, z wyjatkiem przypadkéw
okreslonych w art. 75 ust. 1,";

13) art. 23 otrzymuje brzmienie:

"Art. 23. 1. Zotnierz zawodowy przeniesiony w stan nieczynny wraca
w stan czynny bez odrgbnego powotania z dniem ustania
przyczyny, ktora spowodowata przeniesienie go w stan
nieczynny.
2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, zolnierza zawodowego wyznacza si¢ w miarg
mozliwosci na to samo lub réwnorzedne stanowisko stuzbowe, jakie zajmowat w dniu
przeniesienia w stan nieczynny.";

14) art. 25 otrzymuje brzmienie:

"Art. 25. 1. Zoierz zawodowy podlega opiniowaniu stuzbowemu
w formie:
1) opiniowania okresowego, przeprowadzanego corocznie,
2) opiniowania specjalnego, przeprowadzanego w zaleznosci od potrzeb.

2. W wydanej opinii okresowej przelozony zamieszcza og6élna oceng o opiniowanym
zolierzu zawodowym, wyrazona w skali od 1 do 6 (niedostateczna, mierna,
dostateczna, dobra, bardzo dobra, wzorowa).

3. Przetozony jest obowiazany zapoznaé zolnierza zawodowego z wydana o nim opinig
stuzbowa w ciagu trzydziestu dni od dnia jej sporzadzenia.

4. Zothierzowi zawodowemu przystuguje prawo wniesienia odwotania od wydanej o nim
opinii sluzbowej do wyzszego przetozonego w terminie czternastu dni od dnia
zapoznania si¢ z opinia.

5. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegotowe zasady i
tryb opiniowania zotierzy zawodowych, zapoznawania ich z opinia stuzbowa oraz tryb
wnoszenia i rozpatrywania od nich odwotan.";

15) w art. 26 skresla si¢ ust. 4;

16) art. 27-29 otrzymuja brzmienie:

"Art. 27. 1. Warunkiem mianowania na stopien wojskowy podporucznika
(podporucznika marynarki) jest ukonczenie wyzszej szko-
ty wojskowej, z zastrzezeniem przypadkéw wymienionych w
ust. 2 pkt 2, albo posiadanie wyzszego wyksztatcenia i
ztozenie egzaminu na oficera.

2. Na stopien wojskowy podporucznika (podporucznika marynarki) mianuje sig:
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1) absolwentow:

a) wyzszych szkot oficerskich,
b) Wojskowej Akademii Medycznej - po uzyskaniu dyplomu lekarza,

c¢) wyzszych szkot niewojskowych, ktorzy zostali skierowani na studia wyzsze
przez wlasciwe organy wojskowe,

2) stuchaczy Wojskowej Akademii Technicznej i Akademii Marynarki Wojennej - po
ukonczeniu IV roku studidow 1 ztozeniu egzaminu na oficera.

3. Jezeli przemawiaja za tym potrzeby Sit Zbrojnych, na stopien wojskowy podporucznika
(podporucznika marynarki) moze by¢ mianowany - po ztozeniu egzaminu na oficera -
chorazy lub podoficer zawodowy, ktory w wyniku ukonczenia studiow wyzszych nabyt
kwalifikacje przydatne do pelnienia stuzby na stanowisku przewidzianym dla oficera i
posiada co najmniej bardzo dobra ogdlna oceng w opinii stuzbowej oraz nie
przekroczyl 35 lat zycia.

Art. 28. 1. Na stopien wojskowy mtodszego chorazego (mtodszego
chorazego marynarki) mianuje si¢ absolwentow szkot
chorazych, ksztatcacych kandydatow na chorazych zawodo-
wych.

2. Na stopien wojskowy plutonowego (bosmanmata) mianuje si¢ absolwentéw szkot
podoficerskich, ksztatcacych kandydatow na podoficerow zawodowych.

Art. 29. 1. Mianowanie zohierza zawodowego na kolejny stopien woj-
skowy w czasie pokoju moze nastapic¢ stosownie do potrzeb
Sit Zbrojnych, w zaleznos$ci od okresu stuzby na stanowi-
sku stuzbowym i w posiadanym stopniu wojskowym oraz od
opinii shuzbowe;.
2. Zokierz zawodowy, z zastrzezeniem ust. 3, moze byé mianowany na kolejny stopien
wojskowy, jezeli:
1) ma odpowiedni okres stuzby w posiadanym stopniu wojskowym, ktory w czasie
pokoju wynosi co najmnie;j:
a) w korpusie oficeréw zawodowych, w stopniu:

- podporucznika
(podporucznika marynarki) - 3 lata,

- porucznika
(porucznika marynarki) - 4 lata,

- kapitana
(kapitana marynarki) - 5 lat,
- majora
(komandora podporucznika) - 5 lat,

- podputkownika
(komandora porucznika) - 4 lata,

- putkownika
(komandora) - 4 lata,

- generata brygady
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17) skresla si¢

(kontradmirata) - 3 lata,
generata dywizji
(wiceadmirata) - 3 lata,

b) w korpusie chorazych zawodowych, w stopniu:
mtodszego chorazego (mtodszego
chorazego marynarki) - 4 lata,
chorazego
(chorazego marynarki) - 4 lata,
starszego chorazego (starszego
chorazego marynarki) - 4 lata,
mtodszego chorazego sztabowego

(mlodszego chorazego sztabowego
marynarki) - 4 lata,

chorazego sztabowego (chorazego
sztabowego marynarki) - 5 lat,

c¢) w korpusie podoficeréw zawodowych, w stopniu:

plutonowego (bosmanmata) - 3 lata,
starszego plutonowego

(starszego bosmanmata) - 4 lata,
sierzanta

(bosmana) - 4 lata,

starszego sierzanta
(starszego bosmana) - 5 lat,

sierzanta sztabowego
(bosmana sztabowego) -5 lat,

2) posiada co najmniej dobra ogdlna oceng w opinii stuzbowe;.

3. Oficer moze by¢ mianowany na kolejny stopien wojskowy, jezeli przez co najmniej 2
lata zajmowat stanowisko stuzbowe o stopniu etatowym réwnym lub wyzszym od

stopnia, na ktéry ma nastapi¢ mianowanie.

4. O mianowanie zolnierza zawodowego na kolejny stopien wojskowy wystepuje z
wnioskiem dowodca jednostki wojskowej, w ktérej zolnierz zajmuje stanowisko

stuzbowe.

5. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowe zasady,
warunki i tryb mianowania na kolejne stopnie wojskowe do stopnia putkownika

(komandora) wiacznie.";

art. 30;

18) art. 31-35 otrzymuja brzmienie:

"Art. 31. Zonierz zawodowy moze byé mianowany na kolejny stopien

wojskowy, w drodze wyrdznienia, o rok wczesniej, niz wynika
to z wymagan okreslonych w art. 29 ust. 2 pkt 1, jezeli
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posiada wzorowa ogo6lna oceng w opinii stuzbowej 1 odpowie-
dnie kwalifikacje do petnienia shuzby na stanowisku stuzbo-
wym o stopniu etatowym rownym ze stopniem wojskowym, na
ktéry ma nastapi¢ mianowanie. Mianowanie moze nastapi¢
wytacznie w ramach korpusu, do ktérego zothierz jest za-
liczony.

Art. 32. Zotierza zawodowego nie mozna mianowa¢ na kolejny stopief
wojskowy, jezeli toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie kar-
ne, w okresie proby orzeczonej w zwiazku z warunkowym umorze-
niem poste¢powania karnego, warunkowym zawieszeniem wykonania
kary pozbawienia wolnos$ci lub warunkowym przedterminowym
zwolnieniem albo w okresie odbywania kary ograniczenia wolnosci.

Art. 33. Utrata lub obnizenie stopnia wojskowego oraz jego odzyska-
nie lub przywrdcenie nastgpuje na zasadach okreslonych w
przepisach innych ustaw.

Art. 34. 1. Zohierz zawodowy moze by¢ przeniesiony przez Ministra

Obrony Narodowej lub okreslony przez niego organ woj-

skowy do innego korpusu osobowego lub do innej grupy

albo specjalnosci wojskowej, stosownie do posiadanych

kwalifikacji:
1) na swo0j wniosek,
2) ze wzgledu na stan zdrowia stwierdzony orzeczeniem wojskowej komisji lekarskiej,
3) ze wzgledu na potrzeby Sit Zbrojnych.

2. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowe zasady,
warunki i tryb zaliczania lub przenoszenia Zohierzy zawodowych do innego korpusu
osobowego lub grupy albo specjalnosci wojskowe;.

Art. 35. 1. Zohierza zawodowego wyznacza sie na stanowisko stuzbo-
we stosownie do potrzeb Sit Zbrojnych, w zalezno$ci od
kwalifikacji 1 opinii stuzbowe;j.

2. Minimalne wymagania kwalifikacyjne dla poszczegolnych stanowisk stuzbowych sa
nastgpujace:

1) dla podoficera - ukonczenie szkoty podoficerskie;j,
2) dla chorazego - ukonczenie szkoty chorazych,
3) dla oficera, z zastrzezeniem ust. 4:

a) w przypadku stanowisk stuzbowych do stopnia etatowego kapitana (kapitana
marynarki) wlacznie - ukonczenie wyzszej szkoty oficerskiej albo wyzszych
studiow zawodowych w akademii wojskowej, a takze odbycie niezbgdnego na
niektorych stanowiskach przeszkolenia kursowego,

b) w przypadku stanowisk stuzbowych o stopniu etatowym majora (komandora
podporucznika) - ukonczenie wyzszych studiow zawodowych w wyzszej
szkole wojskowej 1 wyzszego kursu specjalistycznego albo odbycie okreslonej
praktyki lub stazu,
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c¢) w przypadku stanowisk stuzbowych o stopniu etatowym podputkownika
(komandora porucznika) - ukonczenie Akademii Obrony Narodowej albo
studiow wyzszych w akademii wojskowej,

d) w przypadku stanowisk stuzbowych o stopniu etatowym putkownika
(komandora) - ukonczenie Akademii Obrony Narodowej i1 kursu taktyczno-
operacyjnego (réwnorzednego) albo akademii wojskowej 1 studiow
podyplomowych,

e) w przypadku stanowisk stuzbowych o stopniu etatowym generata (admirata) -
ukonczenie podyplomowych studiéw operacyjno-strategicznych.

3. Na rowni ze $wiadectwem lub dyplomem szkoty lub uczelni wojskowej traktowane sa:
1) swiadectwa lub dyplomy rownorzednych szkoét lub uczelni niewojskowych,

2) S$wiadectwa lub dyplomy rownorzednych zagranicznych szkot lub uczelni
wojskowych 1 niewojskowych.

4. Przepisu ust. 2 nie stosuje si¢ przy wyznaczaniu oficer6w na stanowiska sluzbowe,
ktorych zajmowanie jest uzaleznione od posiadania kwalifikacji lub spetnienia wymagan
okreslonych w innych przepisach, ktore warunkuja mozliwos¢ wykonywania niektorych
zawodoéw, a w szczegolnosci do stanowisk shluzbowych w sadach wojskowych,
wojskowych jednostkach organizacyjnych prokuratury, obstudze prawnej, stuzbie
zdrowia, duszpasterstwie i szkotach wojskowych.

5. Zohierza zawodowego, z zastrzezeniem ust. 6, wyznacza na stanowisko stuzbowe i
zwalnia z tego stanowiska Minister Obrony Narodowej lub okre$lony przez niego organ
wojskowy, jezeli przepisy innych ustaw nie stanowia inaczej.

6. Na stanowiska stuzbowe o stopniu etatowym generata (admirata) zolierzy zawodowych
wyznacza oraz zwalnia z nich Minister Obrony Narodowe;j.

7. Wyznaczenie na niektore stanowiska sluzbowe moze nastapi¢ na okres 5 lat, z
mozliwos$cig ponownego wyznaczenia na to stanowisko.

8. Wyznaczenie na niektore stanowiska stluzbowe moze by¢ uzaleznione od
przeprowadzenia konkursu.";

19) w art. 36 ust. 1-4 otrzymuja brzmienie:

"1. Zohierza zawodowego w stuzbie statej mozna wyznaczy¢ na nizsze stanowisko stuzbowe:
1) w razie otrzymania miernej albo niedostatecznej ogdlnej oceny w opinii stuzbowe;j,
2) w trybie dyscyplinarnym, okre§lonym w innych ustawach.

2. Zoierza zawodowego w shuzbie statej mozna wyznaczy¢ na nizsze stanowisko shuzbowe za jego

pisemna zgoda:

1) ze wzgledu na stan zdrowia stwierdzony orzeczeniem wojskowej komisji lekarskiej,
2) w przypadku likwidacji zajmowanego przez niego stanowiska stuzbowego,
jezeli nie ma mozliwos$ci wyznaczenia go na inne réwnorze¢dne stanowisko stuzbowe.

3. Zotnierza zawodowego mozna wyznaczy¢ na nizsze stanowisko stuzbowe réwniez na jego wniosek.
W odniesieniu do oficerow wyznaczenie moze nastapi¢ wylacznie na stanowisko o stopniu
etatowym bezposrednio nizszym od dotychczas zajmowanego.

19-11-02



©Kancelaria Sejmu s. 11/24
4. Zomierzowi zawodowemu w shuzbie statej, ktory nie wyrazi pisemnej zgody na wyznaczenie na
nizsze stanowisko stuzbowe w przypadkach okreslonych w ust. 2, mozna wypowiedzie¢ stosunek
stuzbowy zawodowej stuzby wojskowej.";

20) w art. 37 w ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

"2) w przypadkach wymienionych w art. 36 ust. 2 - przenosi si¢ za jego pisemna zgoda na inne
(wyzsze, rownorzedne lub nizsze) stanowisko stuzbowe w tej samej lub innej jednostce
wojskowej albo w innej miejscowosci; jezeli zotnierz odmowi pelnienia stuzby na innym
stanowisku stuzbowym, zwalnia si¢ go z zawodowej stuzby wojskowej.";

21) art. 38 1 39 otrzymuja brzmienie:

"Art. 38. 1. Zotierza zawodowego, prawomocnie zawieszonego w wykony-
waniu zawodu (specjalnosci zawodowej) albo pozbawionego
prawa jego wykonywania przez organ samorzadu zawodowego,
zwalnia sig, z zastrzezeniem ust. 2, z zawodowej stuzby
wojskowej.
2. Zohierza zawodowego, o ktérym mowa w ust. 1, mozna wyznaczyé na inne stanowisko
stuzbowe w tej samej lub innej jednostce wojskowej, jezeli przemawiaja za tym
potrzeby Sit Zbrojnych.

Art. 39. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) szczegdlowe zasady i1 tryb wyznaczania Zolierzy zawodowych na stanowiska
stuzbowe 1 zwalniania z tych stanowisk,

2) wymagania w zakresie ogolnej oceny w opinii stuzbowej dla zotierzy zawodowych
wyznaczanych na stanowiska stuzbowe,

3) stanowiska stluzbowe, na ktére wyznacza si¢ zotierzy zawodowych na okres 5 lat,
oraz tryb, w jakim to wyznaczanie nastgpuje,

4) stanowiska stuzbowe, na ktoére kandydatow wytania si¢ w drodze konkursu, warunki
przystapienia do konkursu, organizacj¢ i tryb jego przeprowadzania oraz sktad
komisji konkursowe;j.";

22) w art. 40 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

"2. Minister Obrony Narodowej lub okreslony przez niego organ wojskowy moze delegowac¢ zotnierza
zawodowego na czas dtuzszy, lecz nie przekraczajacy szes$ciu miesigcy w ciagu roku.";

23) skresla si¢ art. 42;

24) w art. 49 ust. 3 1 4 otrzymuja brzmienie:

"3. Dowddca jednostki wojskowej moze zezwoli¢ zotlierzowi zawodowemu na wykonywanie pracy
zarobkowej, jezeli nie koliduje to z wykonywaniem zadan stuzbowych przez zolnierza oraz wptywa
dodatnio na podwyzszenie jego kwalifikacji, a takze nie narusza prestizu zawodu zZolnierza.

4. Od obowiazku uzyskania zezwolenia na pracg zarobkowa jest zwolniony Zolnierz zawodowy bedacy
Ww stanie nieczynnym, z wyjatkiem przypadkéw, o ktorych mowa w art. 21 ust. 2 pkt 112.";
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25) w art. 50 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

"]. Zomhierze zawodowi moga wchodzi¢ w sktad wiadz spotek, fundacji i innych podmiotow
gospodarczych za zezwoleniem Ministra Obrony Narodowej.";

26) art. 54 otrzymuje brzmienie:

"Art. 54. 1. Zohierz zawodowy, zajmujacy okre$lone stanowisko shuzbo-
we pracownika naukowego, naukowo-dydaktycznego, dydakty-
cznego lub badawczego, otrzymuje corocznie dodatkowy
urlop wypoczynkowy w wymiarze 12 dni kalendarzowych.

2. Zolierz zawodowy, zajmujacy stanowisko stuzbowe sedziego lub prokuratora,
otrzymuje dodatkowy urlop wypoczynkowy na zasadach i w wymiarze okreslonych w
innych przepisach.

3. Zotnierz zawodowy, pelniacy stuzbe w warunkach uciazliwych lub szkodliwych dla
zdrowia albo ktory osiagnal okreslony wiek lub staz sluzby badZz jezeli jest to
uzasadnione szczegdlnymi wilasciwosciami stluzby wojskowej, otrzymuje dodatkowy
urlop wypoczynkowy w wymiarze do 15 dni kalendarzowych rocznie.

4. Zohierzowi zawodowemu moze by¢ udzielony urlop zdrowotny lub okolicznoéciowy, a
zolierzowi w stuzbie statej - rowniez urlop ze wzgledow stuzbowych, a z innych
waznych przyczyn - urlop bezptatny.

5. Zomierz zawodowy moze otrzyma¢ zwolnienie od zaje¢ shuzbowych w razie
koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad najblizszym czlonkiem rodziny, nie
przekraczajace jednak facznie 60 dni w roku kalendarzowym.";

27) w art. 56 dodaje si¢ pkt 4 w brzmieniu:

"4) szczegdtowe zasady, warunki i tryb udzielania Zolnierzom zawodowym zwolnienia od zajgé
stuzbowych w celu sprawowania przez nich osobistej opieki nad najblizszym czlonkiem
rodziny.";

28) art. 60 otrzymuje brzmienie:

"Art. 60. Zotnierz zawodowy oraz cztonkowie jego rodziny maja prawo
do zakwaterowania oraz innych $wiadczen z tym zwiazanych,
na zasadach okre§lonych w przepisach o zakwaterowaniu Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej.";

29) w art. 61 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

"2. Za cztonkoé6w rodziny uprawnionych do bezptatnej pomocy leczniczej uwaza si¢ malzonka i dzieci
zoierza zawodowego, odpowiadajacych warunkom okre§lonym w rozporzadzeniu wydanym na
podstawie ust. 1 pkt 1.";

30) art. 62 otrzymuje brzmienie:
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"Art. 62. 1. Zotnierzowi zawodowemu oraz jego malzonkowi i dzieciom
przystuguje prawo do przejazdu na koszt wojska raz w roku
do wybranej miejscowosci w kraju i z powrotem.

2. W razie niewykorzystania przystugujacego przejazdu na koszt wojska, osoba uprawniona
otrzymuje zryczattowany ekwiwalent pienigzny w wysokosci odpowiadajacej cenie
biletu kolejowego na odlegtos¢ 500 km, z uwzglednieniem rodzaju i klasy pociagu.

3. Zolierzowi zawodowemu korzystajacemu z zakwaterowania tymczasowego i
posiadajacemu rodzing, przystuguje raz w miesiacu prawo przejazdu na koszt wojska do
miejsca zamieszkania tej rodziny 1 z powrotem.

4. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegotowe zasady 1
warunki korzystania z uprawnien, o ktérych mowa w ust. 1-3.

5. Osobom wymienionym w ust. 1 moga by¢ przyznane takze inne $wiadczenia socjalno-

bytowe, ktorych rodzaj i zakres okresla Minister Obrony Narodowej w porozumieniu z
Ministrem Finansow.";

31) skresla sig art. 66;

32) art. 72 otrzymuje brzmienie:

"Art. 72. Zoierz zawodowy moze kandydowa¢ i wchodzi¢ w sktad orga-
now samorzadu terytorialnego albo organow samorzadow zawodo-
wych, utworzonych na podstawie innych ustaw.";

33) w art. 75:

a) w ust. 1:
- pkt 2-4 otrzymuja brzmienie:
"2) ustalenia przez wojskowa komisje lekarska niezdolnosci do zawodowej stuzby wojskowej, z
wyjatkiem przypadku przeniesienia w stan nieczynny na podstawie art. 21 ust. 2 pkt 2,
3) osiagnigcia wieku, z zastrzezeniem ust. 2:
a) przez podoficera, chorazego i1 oficera mtodszego - 55 lat,
b) przez oficera starszego - 58 lat,
c) przez generata - 60 lat,
d) przez zohierza - kobiete, bez wzgledu na posiadany stopien wojskowy - 50 lat,
4) otrzymania dwoch kolejnych niedostatecznych ogélnych ocen w opiniach stuzbowych,",
- po pkt 5 dodaje si¢ pkt Sa w brzmieniu:
"5a) uptywu okresow pozostawania w rezerwie kadrowej, o ktorych mowa w art. 20 ust. 2,",
- pkt 8 1 11 otrzymuja brzmienie:

"8) uptywu okresu prébnego, jezeli zolnierz zawodowy lub wlasciwy organ wojskowy skorzystat
z uprawnienia okreslonego w art. 14 ust. 1,"

"11) ukarania kara usunigcia z zawodowej stuzby wojskowej, orzeczona w postgpowaniu
dyscyplinarnym,",

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
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"2. Zohierza zawodowego, zajmujacego stanowisko stuzbowe profesora zwyczajnego lub
nadzwyczajnego w wyzszej szkole wojskowej albo stanowisko stuzbowe profesora lub docenta w
wojskowej jednostce badawczo-rozwojowej, zwalnia si¢ z zawodowe] stuzby wojskowej po
osiagnigciu wieku 60 lat.",

c) skresla si¢ ust. 3-5;

34) art. 76 1 77 otrzymuja brzmienie:

"Art. 76. 1. Zotierza zawodowego mozna zwolni¢ z zawodowej stuzby
wojskowej wskutek:

1) nabycia prawa do zaopatrzenia emerytalnego z tytutu wyslugi lat 1 osiagnigcia
wieku:

a) przez podoficera i chorazego - 50 lat,
b) przez oficera mtodszego - 52 lat,
c) przez oficera starszego - 55 lat,
d) przez generata - 57 lat,
2) otrzymania niedostatecznej ogélnej oceny w opinii stuzbowej,

3) skazania prawomocnym wyrokiem sadu na kar¢ pozbawienia wolnosci (aresztu
wojskowego) w przypadku nie wymienionym w art. 75 ust. 1 pkt 12,

4) prawomocnego ukarania przez organ wilasciwego samorzadu zawodowego kara
zawieszenia lub pozbawienia prawa wykonywania zawodu (specjalno$ci
zawodowej).

2. Przepisu ust. 1 pkt 1 nie stosuje si¢ do zotnierza zawodowego w stuzbie kontraktowe;.

3. Zotnierza zawodowego w stuzbie statej, ktory nabyl prawo do zaopatrzenia emerytalnego
z tytulu wyslugi lat, mozna zwolni¢ za jego pisemna zgoda z zawodowej shuzby
wojskowe;j.

Art. 77. 1. Zohierz zawodowy pehiacy stuzbe stata w okresie prob-
nym lub stuzbg kontraktowa w ramach pierwszego kontraktu,
niezaleznie od przyczyn okreslonych w art. 75 ust. 11
art. 76 ust. 1, moze by¢ zwolniony z zawodowej stuzby
wojskowej w razie:
1) stwierdzenia w opinii stuzbowej, wydanej nie wczesniej niz po trzech miesiacach
stuzby, braku przydatnos$ci do tej stuzby,
2) niepelnienia obowiazkéw stuzbowych z powodu choroby co najmniej przez okres
szes$ciu miesigcy.

2. Zohierza zawodowego - kobiety nie mozna zwolni¢ z zawodowej stuzby wojskowej w
okresie ciazy 1 w czasie urlopu macierzynskiego, z wyjatkiem przypadkow okreslonych
w art. 75 ust. 1 pkt 5a1 7, gdy wypowiedzenia dokonata kobieta - Zoknierz, oraz pkt 9-
12, a takze w art. 76 ust. 1 pkt 4.

3. W razie zamiaru zwolnienia zolnierza zawodowego z zawodowej stuzby wojskowe;j
przez wlasciwy organ wojskowy wskutek osiagnigcia wieku, o ktorym mowa w art. 76
ust. 1 pkt 1, nalezy go o tym uprzedzi¢ co najmniej na sze$¢ miesigcy przed
planowanym terminem jego zwolnienia.";

19-11-02



©Kancelaria Sejmu s. 15/24

35) w art. 78:
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

"2. Dokonanie wypowiedzenia stosunku stuzbowego przez wilasciwy organ wojskowy moze
nastapic:
1) jezeli zolierz zawodowy w czasie zajmowania tego samego stanowiska stuzbowego
(przebywania w tym samym okresie w rezerwie kadrowej albo dyspozycji) dwukrotnie
odmowit przyjgcia rownorzednego lub wyzszego stanowiska stuzbowego,

2) jezeli jednostka wojskowa, w ktorej zolnierz zawodowy pelni zawodowa stuzbe
wojskowa, podlega rozformowaniu lub zmniejszyt si¢ jej stan etatowy, a brak jest
mozliwo$ci wyznaczenia go na inne stanowisko stuzbowe,

3) w przypadku, o ktéorym mowa w art. 36 ust. 4.",
b) dodaje sig ust. 3 w brzmieniu:

"3. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio do zoierzy zawodowych petiacych stuzbg na
stanowiskach stuzbowych w jednostkach organizacyjnych, o ktérych mowa w art. 20a ust.
1.";

36) w art. 79:
a) ust. 1, 3 1 4 otrzymuja brzmienie:

"1. Zwolnienie z zawodowej stuzby wojskowej Zotnierza zawodowego w stuzbie statej, ktory
odbyt stuzbg obowiazkowa albo zohierza zawodowego w stuzbie kontraktowej, wskutek
dokonanego przez nich wypowiedzenia stosunku stuzbowego, nastgpuje w ostatnim dniu
szesciomiesigcznego okresu wypowiedzenia."

"3, Zwolnienie z zawodowej stuzby wojskowe] zotlierza zawodowego w okresie probnym,
wskutek dokonanego przez niego wypowiedzenia stosunku stuzbowego, nastgpuje w
ostatnim dniu trzymiesigcznego okresu wypowiedzenia.

4. Zwolnienie z zawodowej stuzby wojskowej, w przypadku okreslonym w art. 78 ust. 2
nastgpuje w ostatnim dniu dziewigciomiesigcznego okresu wypowiedzenia.",
b) dodaje sig ust. 6 w brzmieniu:

"6. Okresy wypowiedzenia stosunku stuzbowego, o ktérych mowa w ust. 1-4, moga by¢ skracane
za pisemna zgoda zwalnianego zotnierza zawodowego 1 wlasciwego organu wojskowego. Z
pisemnym wnioskiem o skrdcenie okresu wypowiedzenia moze wystapi¢ zotnierz zawodowy
lub wlasciwy organ wojskowy.";

37) w art. 80 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

"]. Zotnierz zawodowy zwolniony z zawodowej stuzby wojskowej w okresie petienia stuzby
obowiazkowej, o ktorej mowa w art. 12 ust. 1 1 2, z powodu wypowiedzenia stosunku
stuzbowego dokonanego przez zothierza albo z przyczyn okreslonych w art. 75 ust. 1 pkt 9-
12 lub art. 76 ust. 1 pkt 4 jest obowiazany zwrdci¢ rownowarto$¢ kosztow zakwaterowania,
wyzywienia 1 umundurowania, poniesionych w czasie studiéw lub nauki.";

38) skresla si¢ art. 83;

19-11-02



©Kancelaria Sejmu s. 16/24

39) art. 85 1 86 otrzymuja brzmienie:

"Art. 85. 1. Zotnierzowi zawodowemu zwolnionemu z zawodowej stuzby
wojskowej i cztonkom rodziny pozostatym po zokierzu
zmartym w czasie pelnienia zawodowej stuzby wojskowej,
z zastrzezeniem ust. 2 i 3, przyshuguja bezptatne swiad-
czenia zdrowotne na zasadach przewidzianych dla zonie-
rzy zawodowych 1 ich rodzin przez okres jednego roku
od dnia zwolnienia zotnierza ze stuzby lub od dnia je-
go $mierci. W szczeg6lnych przypadkach Minister Obrony
Narodowej lub okreslony przez niego organ wojskowy moze
przyznaé prawo do tych §wiadczen przez dtuzszy okres.

2. Bezptatne §wiadczenia zdrowotne, o ktérych mowa w ust. 1, nie przystuguja zolierzowi
zawodowemu zwolnionemu z zawodowej stuzby wojskowej z przyczyn okreslonych w
art. 75 ust. 1 pkt 1, 41 9-12, art. 76 ust. 1 pkt 4 oraz art. 77 ust. 1 pkt 1 oraz cztonkom
jego rodziny. Osobom tym przystuguje prawo do $wiadczen zdrowotnych publicznych
zaktadow opieki zdrowotnej na zasadach przewidzianych dla pracownikow, z ktorymi
stosunek pracy zostat rozwiazany, jezeli nie maja prawa do $wiadczen zdrowotnych z
innego tytutu.

3. Uprawnienia do bezptatnych §wiadczen zdrowotnych:

1) zolierzy zawodowych zwolnionych z zawodowej stuzby wojskowej i cztonkéw ich
rodzin,

2) czltonkow rodzin pozostalych po zolnierzach zawodowych zmartych w czasie
petnienia stuzby

- ktorzy nabyli prawo do zaopatrzenia emerytalnego przewidzianego w przepisach o
zaopatrzeniu emerytalnym zoinierzy zawodowych oraz ich rodzin, okreslaja te
przepisy.
Art. 86. Zohierzowi zawodowemu zwolnionemu z zawodowej shuzby wojsko-
wej 1 cztonkom jego rodziny oraz cztonkom rodziny pozostatym
po zmartym zolierzu zawodowym przystuguje prawo do zakwate-
rowania, na zasadach okreslonych w przepisach o zakwaterowa-
niu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej.";

40) art. 88 otrzymuje brzmienie:
"Art. 88. 1. Zotierz zawodowy zwolniony z zawodowej stuzby wojskowej
z powodu:
1) orzeczenia przez wojskowa komisj¢ lekarska niezdolnosci do zawodowej stuzby
wojskowej,
2) uptywu terminu zakonczenia stuzby okreslonego w kontrakcie, jezeli zotnierz petit
stuzbe co najmniej przez okres trwania dwoch kontraktow,

3) uplywu terminu wypowiedzenia stosunku stuzbowego dokonanego przez zotierza
zawodowego lub wlasciwy organ wojskowy, z wyjatkiem przypadku
wypowiedzenia stosunku stuzbowego przez zotnierza w okresie sluzby
obowiazkowej,
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4) nabycia prawa do zaopatrzenia emerytalnego z tytulu wystugi lat 1 osiagnigcia
wieku, o ktorym mowa w art. 76 ust. 1 pkt 1,

5) wyrazenia przez zotnierza w stuzbie statej zgody na zwolnienie z zawodowej stuzby
wojskowej, w przypadku okreslonym w art. 76 ust. 3

- korzysta z pierwszenstwa w zatrudnieniu, w szczego6lnosci na stanowisku pracy
zwigzanym z obronnos$cia kraju.

2. Prezes Rady Ministréw okres$li, w drodze rozporzadzenia, stanowiska pracy zwiazane z
obronnoscia kraju.

3. Minister Pracy 1 Polityki Socjalnej w porozumieniu z Ministrem Obrony Narodowe;j
okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdlowe zasady i tryb kierowania zotnierzy
zawodowych zwolnionych z zawodowej stuzby wojskowej do pracy na stanowiska, o
ktérych mowa w ust. 2.

4. Minister Obrony Narodowej w porozumieniu z Ministrami Pracy i Polityki Socjalnej
oraz Finansow okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegotowe zasady i tryb przyuczenia
do zawodu lub przekwalifikowania Zolnierzy, o ktérych mowa w ust. 1.";

41) po art. 88 dodaje si¢ art. 88a w brzmieniu:

"Art. 88a. 1. Zotierz zawodowy, o ktorym mowa w art. 88 ust. 1, z
wyjatkiem tego, ktory nabyt uprawnienia do emerytury
wojskowej w pelnej wysokosci, moze korzysta¢ z pomocy
w zakresie przekwalifikowania, doradztwa zawodowego
lub posrednictwa pracy, realizowanych przez wyspecjali-
zowane organy wojskowe.

2. W ramach pomocy okreslonej w ust. 1 moga by¢ pokrywane koszty:

1) przekwalifikowania zawodowego (przyuczenia do zawodu), doradztwa
zawodowego lub odbywania praktyk zawodowych,

2) przejazdow z miejsca zamieszkania zotnierza zawodowego do osrodkow szkolenia,
w ktorych nastepuje przekwalifikowanie zawodowe (przyuczenie do zawodu), lub
miejsca odbywania praktyk zawodowych,

3) zakwaterowania w okresie szkolenia (przyuczenia do zawodu) lub odbywania
praktyk zawodowych.

3. Przekwalifikowanie zawodowe (przyuczenie do zawodu), moze by¢ realizowane, za
zgoda wiasciwych organow wojskowych, w niewojskowych osrodkach szkolenia w
drodze catkowitej lub czgsciowej refundacji kosztow.

4. Przepisy ust. 1-3 stosuje si¢ odpowiednio do zolnierzy zawodowych, ktorym
wypowiedziano stosunek stuzbowy w trybie okre§lonym w art. 78 ust. 2.

5. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegotowe zasady i
warunki korzystania z uprawnien, o ktorych mowa w ust. 1-3.";

42) art. 89 otrzymuje brzmienie:

"Art. 89. 1. Okres petnienia zawodowej stuzby wojskowej wlicza si¢
pracownikowi do okresu zatrudnienia w zakresie wszyst-
kich uprawnien zwiazanych z tym zatrudnieniem. Jezeli
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zohierz podjat prace w ciagu dwunastu miesigcy od

dnia zwolnienia z zawodowej stuzby wojskowej, nabywa

prawo do urlopu wypoczynkowego w roku kalendarzowym,

w ktorym podjat prace.

2. Urlop wypoczynkowy, o ktorym mowa w ust. 1, nie przystuguje za rok kalendarzowy, w

ktorym zolierz zawodowy wykorzystat urlop wypoczynkowy przed zwolnieniem z
zawodowej stuzby wojskowej lub gdy otrzymat za ten urlop ekwiwalent pienigzny.";

43) w art. 90 skresla si¢ ust. 1;

44) w art. 91:
a) ust. 2 1 4 otrzymuja brzmienie:

"2. Do stuzby kandydackiej moze by¢ powolana, na podstawie dobrowolnego zgloszenia, osoba
posiadajaca wytacznie obywatelstwo polskie, odpowiednia zdolno$¢ psychiczna i fizyczna
do zawodowej stuzby wojskowej, wiek co najmniej 17 lat i odpowiednie wyksztatcenie, po
ztozeniu pisemnego zobowiazania do pelnienia zawodowej stuzby wojskowej po ukonczeniu
szkoty."

"4. Osobg ubiegajaca si¢ o powotanie do stuzby kandydackiej kieruje si¢ do wojskowej komisji
lekarskiej w celu ustalenia zdolnosci do zawodowej stuzby wojskowej.",

b) skresla si¢ ust. 5;

45) art. 95-97 otrzymuja brzmienie:

"Art. 95. 1. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporza-
dzenia:

1) szczegdtowe zasady i warunki przyjmowania do szkot chorazych zawodowych i
podoficerskich szkot zawodowych oraz wysoko$¢ pobieranych optat z tytutu
przeprowadzania egzaminow wstepnych 1 sprawdzianéw przy ubieganiu si¢ o
przyjecie do tych szkot,

2) czas trwania nauki w szkotach chorazych zawodowych i podoficerskich szkotach
zawodowych, szczegotowe zasady skladania egzaminéw dyplomowych i
koncowych oraz odbywania praktyk, tytuly przystugujace absolwentom tych szkoét
oraz wzory dyplomow i $wiadectw stwierdzajacych ich ukonczenie.

2. Minister Obrony Narodowej, w drodze zarzadzenia:
1) tworzy i znosi szkoty chorazych zawodowych i1 podoficerskie szkoly zawodowe,

2) okresla organizacj¢ i podstawowe zalozenia procesu ksztalcenia w szkotach
chorazych zawodowych 1 podoficerskich szkotach zawodowych.

Art. 96. 1. W szkotach chorazych zawodowych i podoficerskich szko-
tach zawodowych moze by¢ prowadzone nauczanie odpowied-
nio w zakresie $redniej szkoty zawodowej lub zasad ni-
czej szkoty zawodowe;.

2. W sprawach, o ktérych mowa w art. 95 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 pkt 2, zwigzanych z
nauczaniem w zakresie §redniej szkoty zawodowej lub zasadniczej szkoty zawodowe;j
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oraz uzyskiwaniem kwalifikacji wynikajacych z ukonczenia tych szkét, Minister Obrony
Narodowej dziata w porozumieniu z Ministrem Edukacji Narodowe;.

Art. 97. 1. Dla stuchacza wyzszej szkoty wojskowej poczatkowe
dwanascie miesigcy stuzby kandydackiej jest okresem
probnym.
2. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, okresy prébne dla
stuchaczy szkot chorazych zawodowych 1 podoficerskich szkot zawodowych.";

46) w art. 98 w ust. 4 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
"1) utraty obywatelstwa polskiego lub nabycia obywatelstwa innego panstwa,";

47) w art. 99:
a) w ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

"2) ulgi przy przejazdach S$rodkami publicznego transportu zbiorowego na zasadach
okreslonych w innych przepisach.",

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

"3. Do kandydatéw na zolierzy zawodowych stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 44, 46-48,
51,65167-73.";

48) po rozdziale 7 dodaje si¢ rozdziat 7a w brzmieniu:

"Rozdzial 7a
Stuzba wojskowa zotnierzy zawodowych po ogltoszeniu mobilizacji

1w czasie wojny

Art. 106a. Do zohierzy zawodowych po ogloszeniu mobilizacji i w
czasie wojny stosuje si¢ przepisy ustawy, z wylaczeniem
art. 4 ust. 2, art. 8 ust. 21 3, art. 9 pkt 2, art. 12-16,
art. 17 ust. 3, art. 18, art. 20 ust. 2 i 4, art. 20a-24,
art. 25 ust. 1 pkt 1 1ust. 2,315, art. 27-31, art. 34,
art. 35, art. 36 ust. 2 1 4, art. 37-39, art. 40 ust. 2-4,
art. 46 ust. 3, art. 47-51, art. 52 ust. 2, art. 53-57,
art. 62, art. 63, art. 68 ust. 2, art. 71, art. 72, art.
74, art. 75 ust. 1 pkt 3-8 1 ust. 2, art. 76-80, art. 88,
art. 88a, art. 90, art. 91 ust. 2-6, art. 92, art. 95-97,
art. 98 ust. 21 3, art. 99 ust. 3, art. 101 ust. 1-4,
art. 102 ust. 21 3, art. 103 ust. 2-4, art. 104 ust. 2
i art. 105-108 oraz z uwzglednieniem przepisow niniej-
szego rozdziatu.
Art. 106b. 1. Zohierz zawodowy w shuzbie kontraktowej pehi dalej
czynna stuzbg wojskowa jako stuzbe stala.
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2. Absolwenta szkoty wojskowej, powotanego do stuzby kandydackiej w czasie pokoju,
powotuje si¢ do zawodowej stuzby wojskowej petnionej jako stuzba stata.

3. Zomierz zawodowy moze by¢ wyznaczony do petnienia shuzby na odpowiednim
stanowisku stuzbowym w jednostce organizacyjnej poza resortem obrony narodowe;.

4. Zomhierza zawodowego nie przenosi si¢ w stan nieczynny, a przebywajacy w stanie
nieczynnym powraca w stan czynny bez odrgbnego powotania.

Art. 106¢. Zotnierz zawodowy oraz kandydat na zotierza zawodowego
pozostaja w czynnej stuzbie wojskowej do dnia zwolnienia
ich z tej shuzby.

Art. 106d. Organy wojskowe uprawnione do mianowania zohierzy zawo-
dowych na stopnie wojskowe okreslaja odrgbne przepisy.

Art. 106e. 1. Zotierz zawodowy moze by¢ mianowany na kolejny stopien
wojskowy po przestuzeniu w stopniu:

1) podoficera - 6 miesigcy,

2) chorazego - 8 miesigcy,

3) oficera mtodszego - 10 miesigcey,

4) oficera starszego i generata (admirata) - 12 miesigcy.

2. Za dokonanie czynu §wiadczacego o szczegdlnym mgstwie lub za wyjatkowe zastugi
mozna mianowac zotierza zawodowego na wyzszy stopien wojskowy niezaleznie od
warunkow okre§lonych w ust. 1.

Art. 106f. Zotierz zawodowy moze otrzymac urlop:
1) okolicznosciowy - w wymiarze do 15 dni w roku kalendarzowym,
2) w drodze wyrdznienia - na podstawie przepiséw o dyscyplinie wojskowej,
3) zdrowotny - na podstawie innych przepisow.

Art. 106g. Od obowiazku zachowania tajemnicy moze zwolni¢ Zolnierza
zawodowego przetozony o uprawnieniach co najmniej dowddcy
korpusu.

Art. 106h. 1. Zokierz zawodowy zwolniony z zawodowej stuzby woj-

skowej pelni nadal czynna stuzbe wojskowa, z wyjat-
kiem przypadkow okre§lonych w ust. 2.

2. Zohierz zawodowy zwolniony z zawodowej stuzby wojskowej z powodu utraty
obywatelstwa polskiego lub nabycia obywatelstwa innego panstwa podlega zwolnieniu
takze z czynnej stuzby wojskowe;.

Art. 106i. 1. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia,

szczegotowe zasady i tryb:
1) przenoszenia zohierzy zawodowych do dyspozycji oraz petnienia stuzby wojskowe;j
w okresie przebywania w dyspozycji,
2) postgpowania przy wyznaczaniu zolnierzy zawodowych do peliena stuzby poza
resortem obrony narodowe;j,
3) opiniowania zolnierzy zawodowych, zapoznawania ich z opinia sluzbowa oraz
wnoszenia i rozpatrywania odwotan,
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49) w art. 107:

4) mianowania zolnierzy zawodowych na kolejne stopnie wojskowe do stopnia
putkownika (komandora) wiacznie,

5) wyznaczania zohierzy zawodowych na stanowiska stuzbowe i zwalniania z tych
stanowisk,

6) powotywania w przypadkach szczegolnych do zawodowej stuzby wojskowej,
7) udzielania urlopoéw zotnierzom zawodowym oraz odwolywania z tych urlopow,
8) zwalniania z zawodowej stuzby wojskowe;.

2. Organem wtasciwym w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-3, 6 1 8, jest Minister
Obrony Narodowej lub okreslony przez niego organ wojskowy.";

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

"l. Od decyzji wydanych przez organy wojskowe w sprawach okre§lonych w ustawie Zolnierz
zawodowy (kandydat na Zzolnierza zawodowego) moze wnie$¢ odwotanie do organu wojskowego
wyzszego stopnia na zasadach okreslonych w Kodeksie postgpowania administracyjnego, a takze,
z zastrzezeniem ust. la, skarge do sadu administracyjnego.",

b) po ust. 1 dodaje si¢ ust. la w brzmieniu:

"la. Skarga, o ktérej mowa w ust. 1, nie moze by¢ wniesiona na decyzje w sprawach:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

powotania do zawodowej stuzby wojskowej (stuzby kandydackiej),

wyznaczenia (zwolnienia) lub przeniesienia na stanowisko stuzbowe,

mianowania na stopien wojskowy,

przeniesienia do innego korpusu osobowego lub do innej grupy albo specjalnosci wojskowej,
delegowania do wykonywania zadan stuzbowych poza jednostka,

zwolnienia z zawodowej stuzby wojskowej (stuzby kandydackiej) w przypadkach
okreslonych w art. 75 ust. 1 pkt 119-12, art.102 ust. 1 pkt 1 oraz art. 103 ust. 1 pkt 1.".

Art. 2.

W ustawie z dnia 31 marca 1965 r. o0 wyzszym szkolnictwie wojskowym (Dz.U. z 1992 r. Nr 10, poz. 40) art. 43
otrzymuje brzmienie:

"Art. 43. Zotnierzy zawodowych zwolnionych z zawodowej shuzby wojsko-
wej, ktérzy w chwili zwolnienia byli wyznaczeni na stano-
wisko profesora zwyczajnego lub profesora nadzwyczajnego
w wyzszych szkotach wojskowych, mozna zatrudni¢ jako cywil-
nych nauczycieli akademickich, nie dluzej jednak niz do kon-
ca roku akademickiego, w ktérym koncza oni 70 lat zycia.".

Art. 3.

W ustawie z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z
1992 r. Nr 4, poz. 16, Nr 40, poz. 174 i Nr 54, poz. 254 oraz z 1994 r. Nr 43, poz. 165) w art. 74 ust. 2
otrzymuje brzmienie:

"2. Stopniami wojskowymi sa nastgpujace stopnie:
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w wojskach ladowych
i lotnictwie

szeregowi

SZeregowy
starszy szeregowy

podoficerowie
mtodsi

kapral mat
starszy kapral

podoficerowie
starsi

plutonowy

starszy plutonowy
sierzant

starszy sierzant

sierzant sztabowy
starszy sierzant sztabowy

chorazowie
mtodsi
mtodszy chorazy
chorazy
chorazowie
starsi

starszy chorazy
mtodszy chorazy sztabowy

W marynarce wojenne;j

marynarz
starszy marynarz

starszy mat

bosmanmat
starszy bosmanmat
bosman
starszy bosman
bosman sztabowy
starszy bosman sztabowy

mlodszy chorazy marynarki
chorazy marynarki

starszy chorazy marynarki
mtodszy chorazy sztabowy

marynarki
chorazy sztabowy chorazy sztabowy marynarki
starszy chorazy sztabowy starszy chorazy sztabowy
marynarki
oficerowie
mtodsi
podporucznik podporucznik marynarki
porucznik porucznik marynarki
kapitan kapitan marynarki
oficerowie
starsi
major komandor podporucznik
podputkownik komandor porucznik
putkownik komandor
generatowie 1 admiralowie
generat brygady kontradmirat
generat dywizji wiceadmirat
generat broni admirat
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Art. 4.

W ustawie z dnia 8 czerwca 1972 r. o ustroju sadow wojskowych (Dz.U. z Nr 23, poz. 166, z 1989 r. Nr 73, poz.
436,z 1991 r. Nr 113, poz. 491 1 z 1995 r. Nr 89, poz. 443) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w art. 24 w § 1 wyrazy "bedacy oficerem zawodowym" zastgpuje si¢ wyrazami "bgdacy oficerem petniagcym
zawodowa stuzbe stalg";

2) w art. 52 w § 1 wyrazy "oficer zawodowy lub oficer stuzby okresowej" zastepuje si¢ wyrazami "oficer
petiacy zawodowa stuzbe stata";

3) w art. 56:

a) w § 1 wyrazy "oficer zawodowy lub oficer stuzby okresowej" zastepuje si¢ wyrazami "oficer petniacy
zawodowa stuzbe stalg",

b) dodaje si¢ § 3 w brzmieniu:

"§3. Dla zohierza powotanego do zawodowej stuzby statej na stanowisko aplikanta w sadzie
wojskowym okres probny trwa przez czas aplikacji.";

4) w art. 68:
a) w § 1 kropke zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje si¢ wyrazy "z tym ze przepisdw o okresie probnym nie
stosuje sig.",
b) w § 2 skresla si¢ wyrazy "lub przepisy o okresowej stuzbie wojskowe;j.".

Art. 5.

W ustawie z dnia 17 grudnia 1974 r. o uposazeniu zothierzy (Dz.U. z 1992 r. Nr 5, poz. 18 oraz z 1995 r. Nr 4,
poz. 171 Nr 34, poz. 163) w art. 13 w ust. 3 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

"2) w razie otrzymania miernej albo niedostatecznej ogdlnej oceny w opinii stuzbowej,".

Art. 6.

Sprawy wszczete, lecz nie zakonczone decyzja ostateczna przed dniem wejscia niniejszej ustawy w zycie,
prowadzi si¢ nadal wedtug przepiséw dotychczasowych, az do prawomocnego ich zakonczenia.

Art. 7.

Dotychczasowe przepisy wykonawcze zachowuja moc do czasu wydania nowych przepisow wykonawczych, nie
dhuzej jednak niz przez okres dziewigciu miesigcy od dnia wejscia niniejszej ustawy w zycie, jezeli nie sa z nia
sprzeczne.

Art. 8.

Minister Obrony Narodowej oglosi w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej jednolity tekst ustawy o
stuzbie wojskowej Zolierzy zawodowych, z uwzglednieniem zmian wynikajacych z przepisow ogloszonych
przed dniem wydania jednolitego tekstu.
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Art. 9.

Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia ogloszenia.
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