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Dz.U. 1999 Nr 38 poz. 377

ROZPORZADZENIE MINISTRA TRANSPORTU I GOSPODARKI MORSKIEJ

z dnia 9 kwietnia 1999 r.

w sprawie szczegolowych zasad tworzenia i organizacji shuzb wykonujacych zadania
odpowiednie do zadan sluzby medycyny pracy w przedsigbiorstwie panstwowym
»Polskie Koleje Panstwowe”, kwalifikacji zawodowych pracownikow realizujacych te
zadnia oraz szczegotowych zasad kontroli tych stuzb.

Na podstawie art. 27 ust. 2 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy
(Dz.U. Nr 96, poz. 593 i z 1998 Nr 106, poz. 668) zarzadza si¢, co nastepuje:

§1.

1. W przedsigbiorstwie panstwowym ,,Polskie Koleje Panstwowe” zadania odpowiednie do
zadan stuzby medycyny pracy wykonuja publiczne zaktady opieki zdrowotnej tworzone i
utrzymywane przez przedsigbiorstwo ,,Polskie Koleje Panstwowe” na podstawie
odrebnych przepisow, zwane dalej ,,stuzba medycyny pracy PKP”.

2. Shuzba medycyny pracy PKP jest wtasciwa do realizacji zadan odpowiednich do zadan
stuzby medycyny pracy okreslonych w ustawie z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie
medycyny pracy (Dz.U. Nr 96, poz. 593 1z 1998 r. Nr 106, poz. 668).

§2.

Stuzba medycyny pracy PKP moze realizowa¢ zadania ze swojego zakresu dziatania w

odniesieniu do innych zarzadow kolei i przewoznikow kolejowych oraz innych podmiotow na
zasadach okreslonych przez Zarzad PKP.

§ 3.

1. Do wykonywania zadan stuzby medycyny pracy PKP w zakresie przeprowadzania badan
wstepnych, okresowych i kontrolnych oraz sprawowania profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami, niezbgednej z uwagi na warunki pracy, uprawnieni sa
lekarze spetniajacy dodatkowe wymagania kwalifikacyjne, okreslone przez Ministra
Zdrowia i Opieki Spotecznej w trybie przewidzianym przepisami Kodeksu pracy.

2. Dodatkowe wymagania kwalifikacyjne, o ktérych mowa w ust. 1, obowiazuja rowniez
lekarzy dokonujacych ocen mozliwosci wykonywania pracy uwzgledniajacych stan
zdrowia pracownikow i zagrozenia wystgpujace w miejscu pracy.

3. Lekarzy okulistow i lekarzy laryngologéw, wykonujacych badania specjalistyczne u
pracownikow bezposrednio zwigzanych z prowadzeniem ruchu na liniach kolejowych,
obowiazuje dodatkowe przeszkolenie w jednostkach stuzby medycyny pracy PKP,
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wskazanych przez Zarzad PKP, w zakresie czynnikow ryzyka zawodowego i
szczegblnych wymogoéw zdrowotnych w transporcie kolejowym oraz metodyki badan
specjalistycznych.

4. Pielegniarki, ktore ukonczyty kurs kwalifikacyjny w dziedzinie ochrony zdrowia
pracujacych, na zasadach i w trybie okreslonym w odrgbnych przepisach, uprawnione sa

do wykonywania zadan stuzby medycyny pracy PKP w zakresie ograniczenia
szkodliwego wplywu pracy na zdrowie, w szczeg6lnosci przez:

1) rozpoznawanie i oceng czynnikow wystegpujacych w srodowisku pracy, mogacych
mie¢ ujemny wptyw na zdrowie,
2) rozpoznawanie i oceng ryzyka zawodowego w srodowisku pracy oraz informowanie

pracodawcy i pracownikéw o mozliwo$ci wystapienia niekorzystnych skutkow
zdrowotnych bgdacych jego nastgpstwem,

3) udzielanie pracodawcy i pracujacym porad w zakresie organizacji pracy, ergonomii,
fizjologii i psychologii pracy.
5. Pielggniarki, ktore uzyskaty tytut specjalisty w dziedzinie pielggniarstwa w ochronie
zdrowia pracujacych na zasadach i1 w trybie okreslonym w odrgbnych przepisach,

uprawnione sa do wykonywania zadan w zakresie inicjowania dziatan pracodawcow na

rzecz ochrony zdrowia pracownikow i udzielania pomocy w ich realizacji, a w
szczego6lnosci w zakresie:

1) informowania pracownikow o zasadach zmniejszania ryzyka zawodowego,

2) wdrazania zasad profilaktyki zdrowotnej u pracownikéw nalezacych do grup
szczegoOlnego ryzyka,
3) tworzenia warunkow prowadzenia rehabilitacji zawodowej,

4) wdrazania programow promocji zdrowia.

6. Do wykonywania badan psychologicznych i orzekania o przydatnosci zawodowej
uprawnieni sa psycholodzy, ktorzy odbyli przeszkolenie w jednostce organizacyjne;j
wskazanej przez Zarzad PKP w zakresie czynnikow ryzyka zawodowego i szczegdlnych

wymogow sprawnosci psychicznych w transporcie kolejowym oraz metodyki badan
psychologicznych.

§ 4.
1. Stuzba medycyny pracy PKP moze zleci¢ wykonywanie niezb¢dnych §wiadczen

zdrowotnych, w szczegolnosci badan diagnostycznych i konsultacji specjalistycznych,
innym podmiotom wykonujacym te §wiadczenia.

2. Wykonywanie §wiadczen zdrowotnych, o ktorych mowa w ust. 1, nastepuje na podstawie

umowy zawartej pomig¢dzy jednostka organizacyjna shuzby medycyny pracy PKP a
podmiotem wykonujacym te $wiadczenia.

§ 5.

1. Kontroli i oceny dzialalno$ci zaktadéw tworzacych stuzbg medycyny pracy PKP
dokonuje Zarzad PKP na podstawie odrgbnych przepisow.
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2. Kontrolg zakresu i czgstotliwos$ci badan profilaktycznych pracownikéw oraz
wykonywania i dokumentowania orzeczen lekarskich do celow przewidzianych w
Kodeksie pracy w stosunku do pracownikow przedsigbiorstwa panstwowego ,,Polskie
Koleje Panstwowe” wykonuje Centrum Naukowe Medycyny Kolejowej w Warszawie

3. Pracownicy wykonujacy czynnosci kontrolne maja prawo zadac:

1) niezbednych informacji i udostgpniania dokumentacji, z zastrzezeniem, ze
dokumentacja medyczna moze by¢ udostgpniona tylko osobom wykonujacym
odpowiedni zawod medyczny,

2) dostepu do stanowisk pracy w celu zweryfikowania ich oceny dokonanej przez
jednostke podstawowa lub podmiot kontrolowany.

§ 6.

1. Lekarze okulisci i lekarze laryngolodzy oraz psycholodzy, zatrudnieni w stuzbie
medycyny pracy PKP w dniu wejs$cia w zycie rozporzadzenia, sa obowiazani odby¢
przeszkolenie, o ktérym mowa w § 3 ust. 3 1 6, w terminie do dnia 31 grudnia 2000 r.

2. W okresie do dnia 31 grudnia 200 r. zadania, o ktérych mowa w § 3 ust. 4, moga
wykonywac¢ réwniez pielegniarki, ktore w dniu wejscia w zycie rozporzadzenia sa

zatrudnione jako pielggniarki sprawujace opieke nad pracownikami w $rodowisku pracy,
majace co najmniej pigcioletni staz pracy na tym stanowisku.

§7.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.
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