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245
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 21 lutego 2006 r.

w sprawie kontroli legalnosci zatrudnienia

Na podstawie art. 117 ust. 3 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytu-
cjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001, z pd6zn.
zm.") zarzadza sie, co nastepuije:

8 1. 1. Rozporzadzenie okresla organizacje i tryb
przeprowadzania przez wojewoddow i organy celne
kontroli, o ktérej mowa w art. 116 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytu-
cjach rynku pracy, zwanej dalej ,,ustawg”, oraz sposdb
ich wspotdziatania z innymi organami.

2. Jezeli kontrola dotyczy przedsiebiorcy, czynno-
$ci kontrolne sg wykonywane zgodnie z ustawa z dnia
2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej
(Dz. U. Nr 173, poz. 1807, z p6zn. zm.2)).

8 2. 1. Kontrola jest wykonywana jednoosobowo
lub przez zespot oséb, po okazaniu legitymacji stuzbo-
wych i upowaznienia do przeprowadzenia kontroli.

2. Legitymacje stuzbowe oraz upowaznienia do
przeprowadzania kontroli dla pracownikdw przepro-
wadzajacych kontrole wydaje wojewoda. Legitymacja
stuzbowa zawiera dane osobowe pracownika: imie
i nazwisko, zajmowane stanowisko oraz zdjecie.

3. Legitymacje stuzbowe oraz upowaznienia dla
funkcjonariuszy celnych przeprowadzajacych kontrole
wydaje organ celny.

4. Upowaznienie do przeprowadzania kontroli za-
wiera wskazanie podstawy prawnej, oznaczenie orga-
nu kontroli, date i miejsce wystawienia, imie i nazwi-
sko pracownika organu kontroli uprawnionego do wy-
konania kontroli oraz numer jego legitymacji stuzbo-
wej, nazwe i adres jednostki kontrolowanej, okresle-
nie zakresu przedmiotowego kontroli, wskazanie daty
rozpoczecia i przewidywanego terminu zakonczenia
kontroli, podpis osoby udzielajagcej upowaznienia
z podaniem zajmowanego stanowiska lub funkcji oraz
pouczenie o prawach i obowigzkach jednostki kontro-
lowanej.

5. Jezeli w celu przeprowadzenia kontroli wysta-
wiono upowaznienie w formie uproszczonej, przepro-

1 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
z 2004 r. Nr 273, poz. 2703 oraz z 2005 r. Nr 64, poz. 565,
Nr 94, poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 175, poz. 1462
i Nr 267, poz. 2257.

2) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
z 2004 r. Nr 281, poz. 2777,z 2005 r. Nr 33, poz. 289, Nr 94,
poz. 788, Nr 143, poz. 1199, Nr 175, poz. 1460, Nr 177,
poz. 1468, Nr 178, poz. 1480, Nr 179, poz. 1485, Nr 180,
poz. 1494 i Nr 183, poz. 1538 oraz z 2006 r. Nr 17, poz. 127.

wadzajacy kontrole po zakoiczeniu czynnosci wstep-
nych, o ktérych mowa w art. 116 ust. 3a ustawy, uzu-
petnia upowaznienie w formie uproszczonej o ustalo-
na nazwe jednostki kontrolowanej, okres kontroli
i przystepuje do kontroli.

8 3. 1. Przeprowadzajgcy kontrole przeprowadza
kontrole w siedzibie jednostki kontrolowanej i w in-
nych miejscach wykonywania pracy przez pracowni-
kéw lub przez inne osoby $wiadczace prace na rzecz
tej jednostki.

2. Jezeli zakonczenie czynnosci kontrolnych tego
wymaga, czynnosci te moga byé prowadzone w urze-
dzie obstugujagcym wojewode lub organ celny.

8 4. 1. Jezeli podczas wykonywania czynnosci
wstepnych stwierdzono nieobecno$é¢ przedsiebiorcy
lub osoby przez niego upowaznionej do reprezento-
wania go podczas przeprowadzanych kontroli, prze-
prowadzajgcy czynnosci wstepne ustala tozsamos$é
0s6b s$wiadczacych prace oraz zada od tych oséb
oswiadczen o legalnosci ich zatrudnienia lub innej
dziatalnosci zarobkowej, a nastepnie odstepuje od
kontroli.

2. Kontrola u przedsiebiorcy w przypadku, o kto-
rym mowa w ust. 1, moze byé przeprowadzona w ter-
minie ustalonym z tym przedsiebiorca.

3. Kontrola moze by¢ przeprowadzana bez uprze-
dzenia w dniach i w godzinach pracy jednostki kontro-
lowanej, a takze w dniach wolnych od pracy lub poza
godzinami pracy, jezeli na terenie jednostki kontrolo-
wanej przebywa osoba lub osoby wykonujace prace.

4. Przeprowadzajacy kontrole jest uprawniony do
wstepu i poruszania sie po terenie jednostki kontrolo-
wanej oraz nie podlega rewizji osobiste;j.

5. Przeprowadzajacy kontrole stosuje sie do prze-
piséw o bezpieczenstwie i higienie pracy, przepiséw
przeciwpozarowych oraz przepiséw o ochronie infor-
macji niejawnych obowigzujgcych w jednostce kon-
trolowane,.

6. Przy wykonywaniu czynnosci kontrolnych prze-
prowadzajacy kontrole moze korzystac¢ z pomieszczeh
do pracy jednostki kontrolowane;j.

§ 5. 1. Przeprowadzajgcy kontrole moze sporza-
dzaé odpisy, wyciagi lub kserokopie z dokumentéw
oraz dokumentowaé czynnosci kontrolne z wykorzy-
staniem srodkéw audiowizualnych.
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2. Zgodnosé odpisow i wyciggdw oraz kserokopii
z dokumentéw poswiadcza kierujgcy jednostkg kon-
trolowang lub osoba przez niego upowazniona.

3. Kierujacy jednostka kontrolowanag lub osoba
przez niego upowazniona moze zgtasza¢ uwagi lub za-
strzezenia do ustalen dokonanych podczas kontroli do
dnia zakonczenia kontroli. Kontrolujacy jest obowigza-
ny rozpatrzy¢ zgtoszone uwagi lub zastrzezenia przed
sporzadzeniem protokotu kontroli.

8 6. 1. Ustalenia z kontroli opisuje sie w protokole
kontroli, ktdry zawiera w szczegolnosci:

1) klauzule tajnosci wynikajaca z tresci informacji za-
wartych w protokole, zgodnie z przepisami
o ochronie informacji niejawnych;

2) imie i nazwisko kierujgcego jednostka kontrolowa-
ng, nazwe i adres tej jednostki;

3) imie i nazwisko przeprowadzajgcego kontrole oraz
numer i date upowaznienia do przeprowadzenia
kontroli;

4) date rozpoczecia i zakonczenia kontroli;
5) zakres kontroli i okres objety kontrolg;

6) fakty ustalone w toku kontroli, a w szczegdlnosci
dotyczace stwierdzonych nieprawidtowosci;

7) wskazanie oséb odpowiedzialnych za stwierdzone
nieprawidtowosci;

8) adnotacje o sporzadzeniu odpisow, wyciggow,
kserokopii z dokumentéw oraz fakcie dokumento-
wania czynnosci kontrolnych z wykorzystaniem
srodkow audiowizualnych;

9) wyszczegolnienie zatgcznikdw do protokotu;

10) date i miejsce podpisania protokotu.

2. Protokdt kontroli podpisuje przeprowadzajacy
kontrole i kierujgcy jednostka kontrolowang, a w ra-
zie jego nieobecnosci osoba przez niego upowaz-
niona.

3. Jezeli przed podpisaniem protokotu kierujgcy
jednostka kontrolowang lub osoba przez niego upo-
wazniona zgtosi na pi$mie, w terminie nieprzekracza-
jacym 7 dni od dnia jego otrzymania, umotywowane
zastrzezenia do ustalen zawartych w protokole, prze-
prowadzajacy kontrole dokonuje ich analizy, bada
przedstawione dowody oraz ustosunkowuje sie do za-
strzezen i w uzasadnionych przypadkach uzupetnia
protokaot.

4. Jezeli kierujgcy jednostkg kontrolowang lub
osoba przez niego upowazniona odmoéwi podpisania
protokotu, przeprowadzajacy kontrole zamieszcza

w protokole odpowiednig adnotacje o przyczynach
odmowy podpisania lub braku podania przyczyn.

5. Protokot sporzadza sie w dwoéch egzemplarzach
— po jednym dla kierujacego jednostkg kontrolowana
i dla przeprowadzajacego kontrole.

6. Jezeli stwierdzone nieprawidtowosci zostaty
usuniete przed zakonczeniem kontroli, przeprowadza-
jacy kontrole zamieszcza w protokole odpowiednia
adnotacje.

7. W protokole nie mozna dokonywaé poprawek,
skreslen ani uzupetnien bez omowienia ich na konicu
protokotu, z wyjatkiem sprostowania oczywistych
omytek pisarskich i rachunkowych, ktdre parafuje
przeprowadzajacy kontrole, oznaczajgc parafy datg ich
dokonania.

8 7. W razie przeprowadzenia kontroli, w wyniku
ktérej nie stwierdzono nieprawidtowosci, przeprowa-
dzajacy kontrole sporzadza notatke z kontroli zawiera-
jaca odpowiednio dane zawarte w § 6 ust. 1 pkt 1—5
oraz pkt 8—10. Przepisy 8§ 6 ust. 2—5 i 7 stosuje sie od-
powiednio.

8 8. 1. W razie stwierdzenia w toku kontroli naru-
szenia przepisdw ustawy, wojewoda lub organ celny
wystepuje z wnioskiem do wtasciwego sadu rejono-
wego o ukaranie oséb, o ktérych mowa w 8§ 6 ust. 1
pkt 7.

2. Niezaleznie od dziatan, o ktérych mowa w ust. 1,
wojewoda lub organ celny zawiadamia o podejrzeniu
naruszenia przepisow prawa wfasciwe organy,
w szczegolnosci:

1) Zaktad Ubezpieczen Spotecznych — gdy chodzi
0 naruszenie przepisow w zakresie ubezpieczenh
spotecznych oraz sktadek na Fundusz Pracy;

2) Panstwowag Inspekcje Pracy — gdy chodzi o naru-
szenie przepisOw prawa pracy;

3) urzad kontroli skarbowej — gdy chodzi o narusze-
nie przepiséw prawa podatkowego;

4) Policje lub Straz Graniczng — gdy chodzi o naru-
szenie przepisdw o cudzoziemcach;

5) Policje lub Prokurature — gdy chodzi o podejrze-
nie popetnienia czynu zabronionego.

8 9. Wojewodowie oraz organy celne moga wyste-
powacé do jednostek, o ktérych mowa w art. 117 ust. 1
ustawy, z wnioskami o przeprowadzenie kontroli lub
o delegowanie przez te jednostki swoich przedstawi-
cieli do udziatu w inicjowanych przez siebie kontro-
lach oraz moga z tymi jednostkami organizowaé
wspolne szkolenia i narady w sprawie zadan, form
i metod kontroli lub dokonywania ocen wynikéw prze-
prowadzonych kontroli.
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& 10. Traci moc rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 31 sierpnia 2004 r. w sprawie organizacji i trybu
przeprowadzania kontroli przez wojewodéw i organy
celne oraz sposobu ich wspétdziatania z innymi orga-
nami (Dz. U. Nr 198, poz. 2037).

8 11. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Rady Ministrow: K. Marcinkiewicz



