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423
ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH | ADMINISTRACJI"

z dnia 20 marca 2007 r.

w sprawie trybu i warunkéw ustalania zdolnosci fizycznej i psychicznej policjantow do stuzby
na okreslonych stanowiskach lub w okreslonych komoérkach organizacyjnych jednostek Policji

Na podstawie art. 35a ust. 5 ustawy z dnia 6 kwiet-
nia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2007 r. Nr 43, poz. 277
i Nr 57, poz. 390) zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla:

1) tryb i warunki przeprowadzania badan psychofi-
zjologicznych oraz ustalania zdolnosci fizycznej
lub psychicznej policjantéw do stuzby na stanowi-
skach stuzbowych lub w komadrkach organizacyj-
nych wymienionych w wykazie, o ktdrym mowa
w pkt 3;

2) wykaz komorek organizacyjnych uprawnionych do
przeprowadzania badan psychofizjologicznych
i psychologicznych oraz testu sprawnosci fizycznej;

3

-~

wykaz stanowisk stuzbowych lub komdrek organi-
zacyjnych, dla ktérych moga by¢ przeprowadzane
badania psychofizjologiczne, badania psycholo-
giczne lub test sprawnosci fizycznej;

4

~

zakres i ramowg metodyke badan psychofizjolo-
gicznych oraz psychologicznych dla stanowisk
stuzbowych lub dla komérek organizacyjnych wy-
mienionych w wykazie, o ktérym mowa w pkt 3.

8 2. 1. Wykaz stanowisk stuzbowych lub komérek
organizacyjnych, dla ktérych moga by¢ przeprowadza-
ne badania psychofizjologiczne oraz badania psycho-
logiczne, zwane dalej ,badaniami”, lub test sprawno-
$ci fizycznej, zwany dalej ,testem”, okres$la zatacznik
nr 1 do rozporzadzenia.

2. Badania lub test moga zosta¢ zarzgdzone w sto-
sunku do policjantow ubiegajacych sie o podjecie
stuzby lub petnigcych juz stuzbe na stanowiskach stuz-
bowych lub w komérkach organizacyjnych, o ktérych
mowa w ust. 1, zwanych dalej ,,badanymi”.

8 3. Przetozony, o ktérym mowa w art. 35a ust. 3i 4
ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji, zwany dalej
~przetozonym uprawnionym do zarzadzania badah
lub testu”, moze zarzadzié przeprowadzenie obu, tylko
jednego z badan lub testu, dla danego stanowiska lub
komorki organizacyjnej okreslonych w wykazie, o kto-
rym mowa w § 2 ust. 1, albo odmowi¢ ich przeprowa-
dzenia.

" Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje
dziatem administracji rzadowej — sprawy wewnetrzne, na
podstawie § 1 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministrow z dnia 18 lipca 2006 r. w sprawie szczegotowe-
go zakresu dziatania Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji (Dz. U. Nr 131, poz. 919 oraz z 2007 r. Nr 38,
poz. 245).

8 4. 1. Zarzadzenie badan lub testu nastepuje na
whniosek:

1) dyrektora biura lub réwnorzednego mu kierowni-
ka komorki organizacyjnej Komendy Gtéwnej Po-
licji — w przypadku badah lub testu zarzadzanych
przez Komendanta Gtéwnego Policji,

2) kierownika komoérki oraz jednostki organizacyjnej
Policji bezposrednio podlegtej komendantowi wo-
jewddzkiemu lub Stotecznemu Policji — w przy-
padku badan lub testu zarzgdzanych przez tych ko-
mendantow Policji,

3) kierownika komorki organizacyjnej wtasciwej
w sprawach kadr odpowiednio Komendy Gtéwnej
Policji, komendy wojewddzkiej lub Komendy Sto-
tecznej Policji — w przypadku badan lub testu za-
rzgdzanych w stosunku do osoby uprawnionej do
ztozenia wniosku, o ktérej mowa w pkt 1i 2

— zwanego dalej ,wnioskodawca”.

2. Wniosek o zarzgdzenie badan lub testu, zwany
dalej ,wnioskiem”, powinien zawiera¢ w szczegol-
nosci:

1) stopien policyjny, imie i nazwisko badanego oraz
imie jego ojca;
2) numer identyfikacyjny badanego;

3) stanowisko stuzbowe zajmowane przez badanego
oraz nazwe komorki i jednostki organizacyjnej Po-
licji, w ktérej ono wystepuje;

4) stanowisko stuzbowe, o ktére ubiega sie badany,
oraz nazwe komorki i jednostki organizacyjnej Po-
licji, w ktorej ono wystepuje, albo nazwe komorki
organizacyjnej, w ktorej ma on podjaé stuzbe, oraz
nazwe jednostki organizacyjnej, w ktorej komarka
ta wystepuje;

5) uzasadnienie;

6) wskazanie potrzeby przeprowadzenia badania
przez komoérke wtasciwg do jego przeprowadzenia
poza pracownig badan, o ktérej mowa w 8 8 ust. 1,
oraz miejsca takiego badania;

7) informacje o liczbie i rodzaju zatacznikéw;
8) pieczeé i podpis wnioskodawcy;

9) miejsce na dokonanie wpisu przez przetozonego
uprawnionego do zarzadzania badan lub testu,
potwierdzajgcego zarzadzenie, lub na odmowe za-
rzgdzenia badania lub testu oraz na potwierdzenie
miejsca badania w przypadku, o ktérym mowa
w pkt 6, a takze na jego pieczeé i podpis.
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&8 5. 1. Do wniosku dotacza sie:

1) oswiadczenie badanego o dacie i miejscu przepro-
wadzenia badan lub testu w okresie 12 miesiecy
poprzedzajgcych ztozenie tego o$wiadczenia albo
oswiadczenie, ze w tym okresie nie byt poddany
badaniom lub testowi;

2) karte opisu stanowiska pracy, ktére ma objaé lub
na ktérym petni stuzbe badany.

2. Wnioskodawca niezwtocznie przekazuje wnio-
sek, o ktérym mowa w ust. 1, przetozonemu upraw-
nionemu do zarzgdzania badanh lub testu.

3. Przetozony, o ktérym mowa w ust. 2, rozpatruje
whniosek w terminie 14 dni od daty jego otrzymania
i po rozpatrzeniu zwraca wniosek wraz z dokumenta-
cja wnioskodawcy.

4. Wnioskodawca przesyta kopie pozytywnie roz-
patrzonego wniosku wraz z zatgcznikami, o ktérych
mowa w ust. 1, do komoérki wtasciwej do przeprowa-
dzenia badan lub testu.

8 6. 1. Wnioskodawca, w porozumieniu z komérka
wtasciwa do przeprowadzenia badan lub testu, ustala
date oraz miejsce badania lub testu i informuje o nich
badanego.

2. W przypadku gdy badanie lub test byto przepro-
wadzone w okresie, o ktérym mowa w 8 5 ust. 1 pkt 1,
i jego wynik zachowuje waznos$¢, wnioskodawca zwra-
ca sie o przestanie opinii koncowej z badania lub testu
albo o sporzadzenie nowej opinii na podstawie waz-
nego wyniku tego badania lub testu.

3. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci
na badaniu lub tescie oraz uzasadnionej odmowy
poddania sie im w ustalonym terminie wnioskodawca
ustala nowy termin badania lub testu i informuje
o nim badanego.

4. Odmowa poddania sie badaniu lub testowi
w ustalonym terminie jest uzasadniona, w szczegdélno-
sci w przypadku:

1) ztego samopoczucia spowodowanego rozpoczy-
najaca sie choroba;

2) ostabienia spowodowanego przebyta chorobg;

3) przemeczenia spowodowanego brakiem snu.

8 7. 1. Badania lub test przeprowadzaja:

1) badania psychofizjologiczne — centralna komodrka
organizacyjna Komendy Gtéwnej Policji wtasci-
wa w sprawie doboru wewnetrznego, z zastrzeze-
niem ze badania moga przeprowadzaé policjanci,
ktorzy:

a) posiadajg wyksztatcenie wyzsze z tytutem za-
wodowym magistra oraz co najmniej 5-letni
staz stuzby w Policji,

b) posiadajg wysokie umiejetnosci interpersonal-
ne niezbedne do prowadzenia badan, potwier-
dzone przez osoby wyznaczone przez Komen-
danta Gtéwnego Policji,

c) odbyli przeszkolenie i uzyskali zaswiadczenie
uprawniajace do prowadzenia badan z wyko-
rzystaniem wariografu;

)

badania psychologiczne — komérki organizacyjne
Komendy Gtéwnej Policji oraz komend wojewédz-
kich i Komendy Stotecznej Policji, zwanych dalej
~komendami”, w ktérych petnig stuzbe lub sa za-
trudnieni psychologowie, z zastrzezeniem ze ba-
dania mogg przeprowadzaé policjanci lub pracow-
nicy Policji posiadajgcy wyksztatcenie wyzsze z ty-
tutem zawodowym magistra psychologii, prze-
szkoleni w zakresie metod stosowanych w tych
badaniach;

3

-

test sprawnosci fizycznej — komorki organizacyj-
ne wtasciwe w sprawach doskonalenia zawodo-
wego Komendy Gtéwnej Policji oraz komend, z za-
strzezeniem ze test mogq przeprowadzac policjan-
ci lub pracownicy Policji posiadajgcy uprawnienia
do prowadzenia z policjantami zaje¢ z zakresu
sprawnosci fizycznej.

2. W przeprowadzaniu testu, w charakterze obser-
watoréw, uczestnicza dwaj przedstawiciele wniosko-
dawcy oraz lekarz.

8 8. 1. Badania lub test przeprowadza sie w specja-
listycznych pracowniach oraz obiektach sportowych,
wyposazonych w sprzet umozliwiajacy prawidtowy
i zgodny z metodyka ich przebieg oraz gwarantujg-
cych realizacje wszystkich zarzagdzonych badan lub te-
stow.

2. Badanie lub test rozpoczyna sie od zapoznania
badanego z celem, zakresem i sposobem ich przepro-
wadzenia, a takze ze stosowanymi kwestionariuszami,
o ktérych mowa w 8 9 ust. 2 pkt 1i 2, oraz po przyje-
ciu od niego pisemnego oswiadczenia o wyrazeniu
zgody na badanie lub test, a takze na przetwarzanie
danych osobowych w celu rejestracji badanych i uzy-
skanych przez nich w badaniach lub tescie wynikéw
wyrazanych w sposéb okreslony w & 12 ust. 2,
a w szczegolnosci na ich przechowywanie przez okres
12 miesiecy.

8 9. 1. Badanie psychofizjologiczne obejmuje reje-
strowanie specyficznych zmian reakcji fizjologicznych
wystepujacych w trakcie zadawania pytan badanemu
i stuzy do ustalania, w szczegodlnosci:

1) lojalnosci w stuzbie;

2) czerpania w jakiejkolwiek formie korzysci w zwiaz-
ku z dotychczasowa stuzba w Policji;

3) patologii oraz uzaleznien niepozadanych w stuz-
bie.

2. Badanie, o ktorym mowa w ust. 1, przebiega
w nastepujacych kolejno po sobie etapach polegaja-
cych na:

1) wypetnieniu kwestionariusza osobowego;
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2) zapoznaniu sie oraz wypetnieniu przez badanego
kwestionariusza szczegétowego przygotowujgce-
go do badania;

3) przeprowadzeniu testéw: préobnego, stymulujgce-
go oraz testéw wtasciwych;

4) analizie wynikéw uzyskanych w badaniu;

5) sporzadzeniu opinii kohcowej z badania, o ktérej
mowa w § 12.

3. W testach, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 3, nie za-
daje sie pytan dotyczacych wyznania oraz preferencji
seksualnych i politycznych.

4. W trakcie etapow badania, o ktérych mowa
w ust. 2, badanemu przystuguje prawo do ztozenia
oswiadczenia o rezygnacji z badania.

5. Fakt ztozenia o$wiadczenia, o ktérym mowa
w ust. 4, przeprowadzajgcy badanie dokumentuje
w formie pisemnej.

6. Przebieg badania rejestruje sie za pomoca urza-
dzenia rejestrujgcego obraz i dzwigk.

& 10. 1. W badaniu psychologicznym stosuje sie
test psychologiczny umozliwiajacy poréwnanie pre-
dyspozycji intelektualnych i osobowos$ciowych bada-
nego do stuzby na stanowisku stuzbowym lub w ko-
morce organizacyjnej wymienionej w wykazie, o kto-
rym mowa w 8§ 2 ust. 1, do stworzonego dla tego sta-
nowiska lub komorki organizacyjnej profilu wymagan.

2. Badanie, o ktorym mowa w ust. 1, przebiega
w nastepujacych kolejno po sobie etapach polegaja-
cych na:

1) przeprowadzeniu testu psychologicznego;

2) analizie wynikow, w tym pordéwnaniu ich z profi-
lem wymagan;

3) sporzadzeniu opinii koncowej z badania, o ktérej
mowa w § 12.

3. Kierownik komoérki organizacyjnej wtasciwej
w sprawach kadr Komendy Gtéwnej Policji opracowu-
je profile wymagan na stanowiska stuzbowe lub dla
komérek organizacyjnych wymienionych w wykazie,
o ktorym mowa w § 2 ust. 1.

8 11. 1. Test stuzy do ustalenia predyspozycji fi-
zycznych badanego do stuzby na stanowisku stuzbo-
wym lub w komodrce organizacyjnej wymienionej
w wykazie, o ktérym mowa w § 2 ust. 1, oraz jego
mozliwosci adaptacyjnych do zwiekszonego wysitku
fizycznego.

2. Predyspozycje fizyczne, o ktéorych mowa w ust. 1,
obejmuja umiejetnosé ptywania oraz odpowiedni po-
ziom cech motorycznych:

1) szybkosci;
2) wytrzymatosci;

3) sity;

4) zwinnosci;

5) koordynacji ruchowe;.

3. Test sktada sie z o§miu prob przeprowadzanych
w ciggu jednego dnia w nastepujacej kolejnosci:

1) skok w dal z miejsca;
2) bieg zwinnosciowy;
3) wyciskanie sztangi w lezeniu na faweczce;

4) uginanie ramion w zwisie na drazku (podcigganie
na drazku);

5) uginanie ramion w podporze na poreczach;
6) siady z lezenia w ciggu 1 minuty;
7) bieg w ciggu 12 minut;

8) ptywanie na dystansie 50 metréow.

4. Badany przystepuje do testu po uzyskaniu za-
$wiadczenia o zdolnosci do éwiczen fizycznych, wysta-
wionego przez lekarza, o ktérym mowa w 8 7 ust. 2, na
podstawie badania wykonanego w dniu testu.

5. Warunkiem zaliczenia testu jest uzyskanie przez
badanego ubiegajacego sie o podjecie stuzby na sta-
nowiskach stuzbowych lub w komaérkach organizacyj-
nych, o ktérych mowa w 8 2 ust. 1, wynikow umozli-
wiajgcych spetnienie minimalnych kryteriow odpo-
wiadajgcych uzyskaniu co najmniej 1 pkt w kazdej
z prob wymienionych w ust. 3. Policjant petnigcy stuz-
be na stanowisku lub w komadrce organizacyjnej wy-
konujacej dziatania bojowe powinien uzyskaé¢ co naj-
mniej 3 pkt w kazdej z tych proéb.

6. Sposdb wykonania i kryteria oceny préb testu
okresla zatacznik nr 2 do rozporzadzenia.

7. Po zakonczeniu testu sporzadza sie opinige, o kto-
rej mowa w 8§ 12.

& 12. 1. Wynik przeprowadzonego badania lub te-
stu zachowuje wazno$é przez okres 12 miesiecy od da-
ty badania lub testu i stanowi podstawe do sporzadze-
nia opinii koncowej z badania lub testu, zwanej dalej
»,0pinig”.

2. Wynik badania lub testu, o ktéorym mowa
w ust. 1, dotyczy wskazanego we wniosku stanowiska
stuzbowego lub komérki organizacyjnej i zawiera:

1) w przypadku badania psychofizjologicznego — in-
formacje o stwierdzeniu lub niestwierdzeniu w ba-
daniu przeciwwskazan do objecia lub zajmowania
tego stanowiska albo do podjecia lub dalszego
petnienia stuzby w tej komoérce;

2) w przypadku badania psychologicznego — ocene
predyspozycji intelektualnych i osobowosciowych
badanego do objecia lub zajmowania tego stano-
wiska albo do podjecia lub dalszego petnienia
stuzby w tej komdrce, wynikajagcg z porédwnania
ich ze stworzonym profilem wymagan;
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3) w przypadku testu — wyniki préb sktadajacych sie
na test oraz ogdlng ocene spetnienia kryteriow
przyjetych na tym stanowisku albo dla tej ko-
morki.

8 13. 1. Opinia, o ktdrej mowa w § 12 ust. 1, powin-
na zawiera¢ w szczegolnosci:

1) stopien policyjny, imie i nazwisko badanego oraz
imie jego ojca;

2) numer identyfikacyjny badanego;

3) stanowisko stuzbowe, ktérego badanie dotyczyto,
oraz nazwe komorki i jednostki organizacyjnej Po-
licji, w ktérej ono wystepuje;

4) przebieg i wynik badania;

b) piecze¢ i podpis przeprowadzajgcego badanie
albo pieczecie i podpisy przeprowadzajgcych oraz
uczestniczacych w przeprowadzeniu testu.

2. Opinie sporzadza sie w dwoch egzemplarzach.
Drugi egzemplarz opinii z badania psychofizjologicz-
nego zawiera dodatkowo opis stwierdzonych w bada-
niu przeciwwskazan do objecia lub zajmowania stano-
wiska stuzbowego albo do podjecia lub dalszego pet-
nienia stuzby w komorce organizacyjnej wskazanej we
whniosku.

3. Pierwszy egzemplarz opinii niezwtocznie przesy-
ta sie wnioskodawecy. Przesytke, pod adresem, opatru-
je sie dopiskiem ,,w sekretariacie nie otwieraé”.

4. Drugi egzemplarz opinii udostepnia sie do wgla-
du wnioskodawcy lub osobie przez niego upowaznio-
nej oraz badanemu — na jego wniosek.

5. Wnioskodawca, po zapoznaniu sie z przeciw-
wskazaniami, o ktéorych mowa w ust. 2, rozstrzyga
o dalszym postepowaniu w odniesieniu do badanego.

8 14. 1. Dokumentacje z badan lub testu stanowi:
1) kopia wniosku wraz z zatagcznikami;
2) oswiadczenie, o ktérym mowa w 8§ 8 ust. 2;
3) wyniki badan lub testu;

4) drugi egzemplarz opinii kohcowej z badania lub
testu.

2. Dodatkowa dokumentacje z badan lub testu sta-
nowi:
1) z badan psychofizjologicznych:

a) kwestionariusz dotyczacy stanu zdrowia bada-
nego,

b) kwestionariusz dotyczacy przygotowania do
badania oraz jego zakresu,

c) informacja o rezygnacji z badania na dowol-
nym jego etapie,

d) zapis obrazu i dzwieku dokumentujacego prze-
bieg badania;

2) z testu:

a) zaswiadczenie lekarskie o zdolnosci do éwiczen
fizycznych,

b) karta wynikéw uzyskanych z poszczegdélnych
prob testu.

3. Dokumentacje z badanh oraz z testu, o ktérej mo-
wa w ust. 1 i 2, przechowujg komoérki wymienione
w 8 7 ust. 1.

4. Dokumentacje, o ktérej mowa w ust. 1i 2, pro-
wadzi sie réwniez w formie elektronicznej.

8 15. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji:
J. Kaczmarek

Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 20 marca 2007 r. (poz. 423)

Zatacznik nr 1

WYKAZ STANOWISK StUZBOWYCH LUB KOMOREK ORGANIZACYJNYCH,
DLA KTORYCH MOGA BYC PRZEPROWADZANE BADANIA PSYCHOFIZJOLOGICZNE,

BADANIA PSYCHOLOGICZNE LUB TEST SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ

L Nazwa komarki organizacyjnej lub Badanie Badanie Test sprawnosci
p- stanowiska stuzbowego psychofizjologiczne | psychologiczne fizycznej
1 2 3 4 5
Komorki organizacyjne Centralnego
1 |Biura Sledczego Komendy Gtéwnej Tak Tak Nie
Policji*
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2

Komoérki realizacyjne oraz komorki
organizacyjne wtasciwe w sprawach
bezposredniego fizycznego
zabezpieczenia Centralnego Biura
Sledczego Komendy Gtéwnej Policji

Tak

Tak

Tak

Komoérki organizacyjne Biura Spraw
Wewnetrznych KGP

Tak

Tak

Tak

Komérki organizacyjne wtasciwe
w sprawach analizy kryminalnej

Tak

Tak

Nie

Komoérki organizacyjne wtasciwe
w sprawach werbunkéw

Tak

Tak

Nie

Stanowiska, na ktorych wykonywane sa
zadania z zakresu negocjacji policyjnych

Nie

Tak

Nie

Stanowiska, na ktorych wykonywane sa
zadania z zakresu kontroli i audytu

Tak

Tak

Nie

Komérki organizacyjne wtasciwe
w sprawach ruchu drogowego

Tak

Tak

Nie

Dyzurni jednostek Policji i ich zastepcy

Nie

Tak

Nie

10

Komérki organizacyjne wtasciwe
w sprawach techniki operacyjnej

Tak

Tak

Nie

11

Komoérki organizacyjne wtasciwe do
walki z przestepczoscig gospodarcza

Tak

Nie

Nie

12

Komoérki organizacyjne wtasciwe do
walki z korupcja

Tak

Nie

Nie

13

Stanowiska w jednostkach oraz
komoérkach organizacyjnych wtasciwych
w sprawach antyterrorystycznych,

a takze w komarkach realizacyjnych
komend wojewddzkich i Komendy
Stotecznej Policji*™

Nie

Tak

Tak

14

Kierownicy jednostek oraz komodrek
organizacyjnych Policji i ich zastepcy

Tak™

Tak

Nie

15

Stanowiska, na ktorych wykonywane sa
zadania zwigzane z przeprowadzaniem
badan psychofizjologicznych

Tak

Nie

Nie

* Z wytaczeniem komarek, o ktérych mowa w Ip. 2.

** Z wytaczeniem stanowisk, na ktérych wykonywane sa zadania z zakresu obstugi logistyczne;j.
*** Wytacznie w przypadku, gdy stanowisku kierowniczemu podlegaja stanowiska wykonawcze oraz samodzielne, dla
ktérych przewidziano mozliwos$é przeprowadzania badan psychofizjologicznych.
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Zatacznik nr 2

SPOSOB WYKONANIA | KRYTERIA OCENY PROB TESTU SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ

l. Sposéb wykonania préb testu sprawnosci
fizycznej:

1) skok w dal z miejsca:

Miejsce: sala gimnastyczna

Sprzet i pomoce: 2 lub 3 potaczone nieruchomo
wzdtuz, jeden za drugim, twarde materace wy-
znaczajace miejsce lagdowania (ze wzgledow
bezpieczehstwa nalezy zapewni¢ dtuzsze niz
3 metry pole ladowania); na materacach (wzdtuz
$rodkowej linii materaca) nalezy wyrysowaé co
10 cm linie o dt. ok. 50 cm prostopadle do kie-
runku skoku (miara odlegtosci); na twardym,
niesliskim podtozu w odlegtosci 1 m od pierw-
szego materaca wyrysowac prostopadle do kie-
runku skoku linie o dt. 0,5 m okres$lajacg miejsce
odbicia; tasma miernicza.

Sposob wykonania proby:

Cwiczqcy staje w matym rozkroku z ustawionymi
rownolegle stopami przed wyznaczona linig od-
bicia, nastepnie wykonuje ugiecie nég w sta-
wach kolanowych z réwnoczesnym zamachem
obu rgk dotem w tyt, po czym wykonuje wymach
rak w przod i jednoczesnie odbija sie energicznie
obunoéz od podtoza, wykonujac skok w przéd jak
najdalej. Odbicie nastepuje z miejsca (niedozwo-
lone jest wykonanie podskoku przed odbiciem).
Ladowanie nastepuje na obydwie stopy do przy-
siadu na materacu. Podparcie sie po skoku
z przodu lub z boku w celu zachowania réwno-
wagi jest dozwolone. W przypadku cofniecia
nég po ladowaniu, przewrdcenia sie do tytu lub
podparcia dfonig z tytu pomiar odlegtosci naste-
puje od miejsca odbicia do ostatniego pozosta-
wionego sladu — np. przez cofnieta stope lub re-
ke. Probe wykonuje sie dwukrotnie.

Ocena: sposréd dwéch oddanych skokéw skok
dtuzszy uznaje sie za wynik préby; miarg wyniku
jest odlegtos$¢é od wyznaczonej linii odbicia do
tylnej krawedzi piety (sladu pozostawionego
przez piete, reke lub inng czes$é ciata); pomiar
dokonywany jest z doktadnoscig do 1 cm.

2) bieg zwinnosciowy:

Miejsce: sala gimnastyczna

Sprzet i pomoce: dwa stojaki (0 min. wysokosci
1,60 m), jeden materac o wymiarach2 mx 1 m,
stoper. Przeprowadzenie préby wymaga naste-
pujacego ustawienia sprzetu:

w odlegtosci 5 m od wyznaczonej linii startu (be-
dacej jednoczesnie linig mety) ustawia sie jeden
stojak, nastepnie w odlegtosci 10 m od niego
umieszcza sie drugi stojak, na wysokosci ktore-
go wykresla sie linie rownolegta do linii startu.
W potowie odlegtosci miedzy stojakami nalezy
potozy¢ materac, tak aby srodek materaca znaj-
dowat sie w odlegtosci 10 m od linii startu.

Sposob wykonania proby:

Cwiczacy na komende , gotéw” staje przed linig
startu w wykroku z lekko pochylonym tutowiem
ku przodowi; na sygnat ,start” rozpoczyna bieg
w kierunku pierwszego stojaka, okragza go i bie-
gnie do materaca, na ktérym wykonuje przewrot
w przod. Nastepnie biegnie do drugiego stojaka,
mija go i wykonuje zmiane kierunku biegu, po
czym przyjmuje pozycje na czworaka (przynaj-
mniej jedng dton uktada na linii wykreslonej na
wysokosci stojaka). W drodze powrotnej biegnie
na czworaka do materaca (uktadajgc dtonie w ta-
ki sposéb, aby cata wewnetrzng powierzchnia
miaty kontakt z podtozem). Na materacu ponow-
nie wykonuje przewrot w przod. Po przewrocie
wstaje i biegnie do pierwszego stojaka, ktory
okragza i dobiega do mety. W catej prébie ¢wicza-
cy wykonuje zatem dwukrotnie obiegniecie
pierwszego stojaka, dwa przewroty na matera-
cu, niepetne obiegniecie drugiego stojaka
i w drodze powrotnej krétki bieg na czworaka
(od drugiego stojaka do materaca). Podczas
okrgzania stojakéw nie wolno ich przewrdcié.
Niedozwolone jest rOdwniez przenoszenie reki
ponad gorna krawedzig stojaka. Prébe wykonuje
sie jeden raz. W przypadku popetnienia btedu
dopuszcza sie powtdrzenie préby jeden raz.

Ocena: wynik préby stanowi czas wykonania
proby mierzony z doktadnosciag do 0,1 s.

3) wyciskanie sztangi w lezeniu na taweczce:

Miejsce: sala gimnastyczna lub sitownia

Sprzet i pomoce: waga osobowa, taweczka, sto-
jaki, gryf, zaciski, krazki obcigzajgce gryf
(2 x 1,25 kg, 2 x 2,5 kg, 2 x 5 kg, 2 x 10 kg,
2 x 20 kg, 2 x 25 kg), magnezja lub talk; niezbed-
na jest asekuracja ¢wiczacego.

Sposob wykonania proby:

Cwiczacy zostaje zwazony w celu ustalenia ma-
sy ciata. Nastepnie na gryf zaktadane jest obcig-
zenie, tak aby sztanga miata ciezar rowny masie
ciata éwiczacego (w zaokragleniu do 2,5 kg na
niekorzys¢ ¢wiczacego, np. masa ciata = 83 kg;
ciezar sztangi = 85 kg). Cwiczacy po zajeciu po-
zycji lezenia tytem na taweczce zdejmuje sztan-
ge ze stojakdéw i unosi jg, utrzymujac petny wy-
prost ramion. Na komende ,éwicz” opuszcza
sztange i dotyka gryfem do klatki piersiowej, na-
stepnie wypycha (wyciska) sztange do petnego
wyprostu ramion w stawach fokciowych (pierw-
sze powtorzenie). Cwiczenie powtarza tyle razy,
ile jest w stanie wykonaé. Podczas wykonywania
proby zadna stopa nie moze zostaé oderwana od
podtoza. Wykonanie ¢wiczenia niezgodnie z opi-
sem powoduje nieliczenie danego powtorzenia

Ocena: wynik préby stanowi liczba prawidtowo
wykonanych powtdrzen (wycisnied).
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4) uginanie ramion w zwisie na drazku (podciaga-

nie na drazku):
Miejsce: sala gimnastyczna

Sprzet i pomoce: drazek, materac do zeskoku
(ladowania), magnezja lub talk.

Sposob wykonania proby:

Cwiczacy chwyta drazek nachwytem i wykonuje
zwis na wyprostowanych ramionach. Drazek
musi byé tak usytuowany, by badany wykony-
wat probe w petnym zwisie. Na sygnat ,start”
éwiczacy zgina rece w stawach tokciowych
i podcigga ciato tak wysoko, aby broda znalazta
sie nad drazkiem, po czym powraca do zwisu na
wyprostowanych ramionach (pierwsze powto-
rzenie). Czynnos¢ te powtarza tyle razy, ile moze.
Podczas ¢wiczenia dozwolona jest praca nog
i tutowia. Wykonanie d&wiczenia niezgodnie
z opisem powoduje niezaliczenie danego powto-
rzenia. Probe wykonuje sie jeden raz.

Ocena: wynik proby stanowi liczba prawidtowo
wykonanych powtdrzen (podciggnieé).

5) uginanie ramion w podporze na poreczach:

Miejsce: sala gimnastyczna lub sitownia

Sprzet i pomoce: porecze symetryczne, magne-
zja lub talk.

Sposob wykonania proby:

Cwiczacy przyjmuje na poreczach pozycje pod-
poru na wyprostowanych ramionach. Na ko-
mende ,éwicz” rozpoczyna uginanie ramion do
momentu przekroczenia kata 90° w stawach tok-
ciowych (barki powinny znalezé sie ponizej fok-
ci), nastepnie prostuje ramiona w stawach tok-
ciowych (petny wyprost), wracajagc do pozycji
wyjsciowej (pierwsze powtodrzenie). Czynnosé te
powtarza tyle razy, ile moze.

Ocena: wynik préby stanowi liczba prawidtowo
wykonanych powtdrzen (ugied).

6) siady z lezenia w ciagu 1 minuty:

Miejsce: sala gimnastyczna
Sprzet i pomoce: materac, stoper.
Sposob wykonania proby:

Cwiczqcy przyjmuje pozycje lezenia tytem (na
plecach) na materacu przy drabince gimnastycz-
nej, nogi ugiete w kolanach pod katem 90°, sto-
py rozstawione na odlegto$¢ okoto 30 cm od sie-
bie zaczepione o dolny szczebel drabinki, rece
splecione palcami i utozone z tytu na gtowie. Na
sygnat ,start” wykonuje siad, dotyka dwoma
tokciami kolan (pierwsze powtdérzenie) i natych-
miast powraca do lezenia, tak aby umozliwié
splecionym palcom kontakt z podtozem, i znowu
wykonuje siad. Czynnos$é te powtarza w ciggu
1 min.

Ocena: wynik préby stanowi liczba prawidtowo
wykonanych powtérzen (siadow) wykonanych
w czasie 1 min.

W przypadku kandydatéw oraz policjantéw ko-
morek realizacyjnych oraz komorek organizacyj-
nych wtasciwych w sprawach bezposredniego
fizycznego zabezpieczenia Centralnego Biura
Sledczego Komendy Gtéwnej Policji nie obowia-
zuje limit czasu wynoszacy 1 min. Probe nalezy
wykonywaé w sposob ciggty (nie dopuszcza sie
stosowania przerw pomiedzy kolejnymi powto-
rzeniami).

7) bieg w ciagu 12 minut:

Miejsce: Probe najlepiej przeprowadzi¢ na biezni
lekkoatletycznej. Jezeli nie ma biezni, bieg moz-
na wykonaé na rownym, twardym podtozu. Tra-
sa powinna by¢ ptaska i w dobrym stanie. Wska-
zane jest wowczas wytyczenie zamknietego toru
o odpowiedniej dtugosci.

Sprzet i pomoce: stoper.
Sposob wykonania:

Cwiczacy staje w dowolnej pozycji w odlegtosci
okoto 1 m od linii startu. Na komende ,na miej-
sca” przyjmuje pozycje wykroczng przed linig
startowg — start wysoki. Na komende ,start”
lub sygnat dzwiekowy ¢wiczacy rozpoczyna bieg
po wyznaczonej trasie. W trakcie biegu prowa-
dzacy probe liczy i notuje okrazenia pokonane
przez ¢wiczacego. Po uptywie 12 minut prowa-
dzacy probe daje sygnat do jej zakonczenia.
Witedy éwiczacy zatrzymuje sie w miejscu i cze-
ka, az prowadzacy odnotuje osiggniety przez
niego rezultat. Prébe wykonuje sie jeden raz.
Cwiczacy wykonuje prébe w stroju i obuwiu
sportowym.

Ocena: wynik préby stanowi liczba przebiegnie-
tych w ciggu 12 minut metréow zapisanych z do-
ktadnosciag do 10 m na niekorzy$¢ ¢wiczacego
(np. 2 867 m zapisujemy jako 2 860 m).

8) ptywanie na dystansie 50 m:

Miejsce: Probe nalezy przeprowadzi¢ na pty-
walni.

Sprzet i pomoce: stoper.
Sposéb wykonania:

Cwiczacy na komende ,na miejsca” przyjmuje
dowolng pozycje startowg na stupku. Na komen-
de ,start” wykonuje dowolny skok do wody
i przeptywa najszybciej jak potrafi dystans 50 m.
Niedozwolone jest chodzenie po dnie.

Ocena: wynik préby stanowi czas pokonania dy-
stansu 50 m mierzony z doktadnosciag do 0,1 se-
kundy.

W przypadku kandydatéw oraz policjantéw ko-
morek realizacyjnych oraz komorek organizacyj-
nych wtasciwych w sprawach bezposredniego
fizycznego zabezpieczenia Centralnego Biura
Sledczego Komendy Gtéwnej Policji potwierdza
sie jedynie umiejetno$¢ przeptyniecia dystansu
50 m (prébe nalezy wykonywaé w sposéb ciagty,
bez zatrzymywania sie). Nie dokonuje sie pomia-
ru czasu przeptyniecia dystansu.
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ll. Kryteria oceny prob testu sprawnosci fizycznej dla policjantow ubiegajacych sie o pod-
jecie stuzby lub petniacych juz stuzbe na stanowiskach stuzbowych w jednostkach oraz
komorkach organizacyjnych wtasciwych w sprawach antyterrorystycznych, a takze w ko-
morkach realizacyjnych komend wojewoédzkich i Komendy Stotecznej Policji

Woyciskanie sztangi

Uginanie ramion

Skok w dal Bi . L lezac na taweczce | w zwisie na drazku
. ieg zwinnosciowy . h . .
Punkty Z miejsca (ciezar rowny (podciaganie
[sekundal . ;
[m] masie ciata) na drazku)
[liczba powtdrzen] | [liczba powtérzen]
10 3,00 11,7 12 30
9 2,94 11,9 11 28
8 2,88 12,1 10 26
7 2,78 12,3 9 24
6 2,70 12,5 8 22
5 2,62 12,7 7 20
4 2,54 12,9 6 18
3 2,46 13,1 5 16
2 2,38 13,3 4 14
1 2,30 13,6 3 12
Ugwar:; r:rr;:on Siady z lezenia Bieg 12 min Ptywanie
Punkty pocp w ciggu 1 min 9 na dystansie 50 m
na porgczach [liczba powtdrzen] [m] [sekundal
[liczba powtdrzen]
10 33 64 3100 32
9 31 62 3050 33
8 29 60 3000 34
7 27 59 2 950 35
6 25 57 2900 37
5 23 56 2 850 38
4 21 54 2 800 40
3 19 53 2750 42
2 17 51 2700 43
1 15 50 2 650 45
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lll. Kryteria oceny prob testu sprawnosci fizycznej dla policjantow ubiegajacych sie o pod-
jecie stuzby lub petniacych juz stuzbe w komorkach realizacyjnych oraz komadrkach orga-
nizacyjnych wtasciwych w sprawach bezposredniego fizycznego zabezpieczenia Central-
nego Biura Sledczego Komendy Gtéwnej Policji

Wyciskanie sztangi

Uginanie ramion

Skok w dal Bi . - lezac na taweczce | w zwisie na drazku
. ieg zwinnosciowy g . . .
Punkty Zz miejsca [sekunda] (ciezar rowny (podciaganie
[m] masie ciata) na drazku)
[liczba powtorzen] | [liczba powtdrzen]
10 3,00 11,7 12 30
9 2,94 11,9 11 28
8 2,88 12,1 10 26
7 2,78 12,3 9 24
6 2,70 12,5 8 22
5 2,62 12,7 7 20
4 2,54 12,9 6 18
3 2,46 13,1 5 16
2 2,38 13,3 4 14
1 2,00 15,0 1 10
Uginanie ramion . .
w podporze Slady z lezenia Bieg 12 min Ptywanie
Punkty na poreczach bez limitu czasu [m] na dystansie 50 m
. o [liczba powtoérzen]
[liczba powtdrzen]
10 33 78 3100
9 31 76 3050
8 29 74 3000
7 27 72 2 950
6 25 70 2900
0 pkt lub 1 pkt
5 23 68 2 850
4 21 66 2 800
3 19 64 2750
2 17 62 2 600
1 12 60 2 000




