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OBRONY CYWILNEJ KRAJU

OBWIESZCZENIE SZEFA

z dnia 25 stycznia 1988 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu uchwaly nr 261 Rady Ministréw z dnia 16 grudnia 1982 r. w sprawie
oddzialéw obrony cywilnej do odbywania zasadriczej sluiby w. obronie cywilnej.

1. Na podstawie § 2 uchwaty nr 136 Rady Ministréow
2 dnia 14 wrzesnia 1987 r. zmieniajgcej uchwale w spra-
wie oddzialéw obrony cywilnej do odbywania zasadniczej
sluzby w obronie cywilnej (Monitor Polski Nr 28, poz. 218)
oglasza sie w zalgczniku do niniejszego obwieszczenia
jednolity tekst uchwaly nr 261 Rady Ministréw z dnia
16 grudnia 1982 r. w sprawie oddzialéw obrony cywilnej
do odbywania zasadniczej stuzby w obronie cywilnej
(Monitor Polski Nr 31, poz. 268), z uwzglednieniem zmian
wprowadzonych uchwalg nr 136 Rady Ministrow z dnia
14 wrze$nia 1987 r. zmieniajgcg uchwale w sprawie od-
dzialéw obrony cywilnej do odbywania zasadniczej stuz-
by w obronie cywilnej (Monitor Polski Nr 28, poz. 218),
jak réwniez zmian wynikajgcych z innych przepisow wy-
danych przed dniem ogloszenia 'jednolitego tekstu, z za-
stosowaniem ciaglej numeracji paragraféw, ustgpow
i punktow,

2. Podany w zalgczniku do niniejszego obwiesiczenia
jednolity tekst nie obejmuje nastepujacych przepisow:

1) § 42 wuchwaly nr 261 Rady Ministrow z dnia
16 grudnia 1982 r. w.sprawie oddzialéw obrony cywil-
nej do odbywania zasadniczej stuzby w obronie cy-
wilnej (Monitor Polski Nr 31, poz. 268) w brzmieniu:
»§ 42, Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia

1983 r.",

2) § 3 uchwaly nr 136 Rady Ministrow z dnia 14 wrzes-
nia 1987 r. zmieniajgcej uchwale w sprawie oddzia-
Iow obrony cywilnej do odbywania zasadniczej stuz-
by w obronic cywilnej (Monitor Polski Nr 28,
poz. 218) w. brzmieniu: .

& 3. Uchwala wchocdzi w zycie z dniem ogloszenia",

Szef Obrony Cywilnej Kraju: J. Skalski
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Zalacznik do obwieszczenia Szefa
Obrony Cywilnej Kraju z dnia
25 stycznia 1988 r. (poz. 70)

UCHWALA Nr 261 RADY MINISTROW
z dnia 16 grudnia 1982 r.

w sprawie oddzialéw obrony cywilnej do odbywania zasadniczej sluiby w obronie cywilnej.

Na podstawie art. 152 pkt 3, art. 170 ust. 2, art. 171
ust. 1 i 3, w zwigzku z art. 114 ust. 3, art. 150 ust. 2i 3
oraz art. 157 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o
powszechnym obowigzku obrony Polskiej Rzeczypospolitej
Ludowej (Dz. U. z 1984 r. Nr 7, poz. 31), jak rowniez na
podstawie art. 28 ustawy z dnia 17 grudnia 1974 r. o upo-
‘sazeniu zolnierzy (Dz. U. Nr 47, poz. 282, z 1979 r. Nr 15,
poz. 97 i z 1983 r. Nt 16, poz. 78) Rada Ministrow uchwa-
la, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogéine

§1. 1.
rowi odbywaja zasadnicza sluizbe w obronie cywunej.
tworza:

1) Komendant Giowny Ochotniczych Hufcéow Pracy,

2) Komendant Gléwny Strazy Pozarnych, ’

3) Minister Obrony Narodowej,

4) ministrowie, ktérym podlegaja zaklady pracy o szcze-
gélnym znaczeniu dla obronnosci kraju tub ochrony
ludnosci, w. ktorych dziala Straz Przemystowa.

2. O utworzeniu oddzialu obrony cywilnej, w ktérym

_poborowi odbywajq zasadniczgq stluzbe w obronie cywil-
- nej, organy okreslone w ust. 1 pkt 1, 2 i 4 zawiadamiaja
.Szefa Obrony Cywilnej Kraju.
' § 2. 1. Liczby poborowych, z uwzglednieniem pozio-
mu ich wyksztalcenia, ktérzy w danym roku kalendarzo-
wym moga by¢ powolani do odbyecia zasadniczej stuiby
w oddzialach obrony cywilnej, okresla Minister Obrony
Narodowej.

2. Wnioski dotyczace okreslenia liczb poborowych,
o ktérych mowa w ust. 1, zglaszaja w terminie do dnia
15 grudnia roku poprzedzajacego powolanie do odbycia
zasadniczej stuzby w oddzialach obrony cywilnej, po
uprzednim uzgodnieniu z Ministrem Pracy i Polityki
Socjalnej:
1) organy wymienione w § 1 ust. 1 pkt 1 i 2,
2) Minister Spraw Wewnetrznych — zbiorowo, na pod-
stawie wnioskow zgloszonych przez ministrow, o ktd-
rych mowa w § 1 ust. 1 pkt 4.

§ 3. 1. Poborowym odbywajgcym zasadniczq stuzbg
w obronie cywilnej przysluguje — zgodnie % art. 157
ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 0 powszechnym
obowigzku obrony Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej
(Dz. U. z 1984 r. Nr 7, poz. 31) — -tytul junaka.

2. Odbywanie =zasadniezej stuzby w obronie cywilnej
polega na szkoleniu praktycznym junakéw w zakresie
przygotowania obrony cywilnej; w ramach tego szkole-
nia odbywaja oni zajecia specjalistyczne oraz wykonuja
prace na rzecz obrony cywilnej. wynikajgce z przezna-
czenia oddzialéw, w ktéorych odbywajg stuzbe.

" § 4. 1, Junacy odbywajacy zasadnicza stuzby w od-
dzialach obrony cywilnej skladaja S$lubowanie.

2. Tekst Slubowania oraz jego tryb okresla Krajowa
Rada Ochotniczych Hufcow Pracy.

, § 5. 1. Zasady dzialalnosci ideowo-wychowawczej w
oddzialach obrony cywilnej tworzonych przez Komendan-

Oddzialy obrony cywilnej, w ktéorych pobo--

ta Gléwnego Ochotniczych Hufcow Pracy ustala Gléwny
Zarzad Polityczny Wojska Polskiego.

2. W zakresie dzialalnosci ideowo-wychowawczej w
oddzialach obrony cywilnej tworzonych przez organy wy-
mienione w § 1 ust. 1 pkt 2—4 majq réwniez zastoso-
wanie zasady obowigzujace odpowiednio wobec funkcjo-
nariuszy pozarnictwa, zolnierzy zasadniczej stuzby woj-
skowej oraz pracownikéw Strazy Przemyslowej.

§ 6. Junacy odbywajacy zasadniczg stuzbe w oddzia-
tach obrony cywilnej podczas wykonywania prac na rzecz
tej obrony podlegaja w zakresie wykonywania prac kie-
rownikowi zakladu pracy, wspoéldzialajgcemu z komen-
dantem oddzialu obrony cywilnej.

Rozdzial 2

Oddzialy obrony cywilnej tworzone przez Komendanta
Glownego Ochotniczych Hufcéw Pracy '

§ 7. 1. Oddzialy obrony cywilnej tworzone przez Ko-

mendanta Gléwnego Ochotniczych Hufcéw Pracy, zwane
dalej ,oddzialami obrony cywilnej w OHP", dzialajg przy
wojewddzkich komendach OHP jako oddzialy ratownictwa
ogdlnego.
. 2. W razie potrzeby moga by¢ tworzone oddzialy
obrony cywilnej w OHP o innym przeznaczeniu niz
okreslone w ust. 1. .

§ 8. 1. Oddzial obrony cywilnej w OHP sklada sie:

1) z komendy, ktérg stanowig: komendant oddziatu, jego

. zastepcy, starsi inspektorzy i inspektorzy oraz szef
oddzialu, ‘

2) z pododdzialéw.

2. Kadre dowoédczo-wychowawczg oddzialdéw obrony
cywilnej w OHP tworzg:

1) pracownicy etatowi zatrudnieni na podstawie umowy
0 prace, .

2) absolwenci szko6t wyzszych przedterminowo zwolnieni
z dlugotrwalego przeszkolenia wojskowego, zatrud-
nieni na zasadach okreslonych w pkt 1,

3) zolnierze zawodowi oraz okresowej sluzby wojsko-
wej, wyznaczeni do wykonywania .zadan poza woj-
skiem,

4) zolnierze zawodowi oraz zasadmcze] shuizby wojsko-
. wej czasowo delegowani.

3. Wykaz stanowisk w ramach przyznanego limitu
etatow i funduszu plac:

1) zastrzezonych w strukturze organizacyjnej oddzialéw
obrony cywilnej w OHP — ustala Minister Obrony
Narodowej na wniosek Komendanta Gléwnego Ochot-
niczych Hufcéw Pracy:

a) dla zolnierzy zawodowych -— w trybie okreslonym
w przepisach w sprawie wyznacgania Zolnierzy

zawodowych do wykonywania zadan poza
wojskiem,
b) dla zZolnierzy okresowej stuzby WO]SkOWe) —Z

jednoczesnym zaszeregowaniem ich do odpowied-
nich stawek uposaZenia, okreslonych w przepisach
0. uposazeniu zolnierzy,

c) dla zZolnierzy zawodowych i zasadniczej sluiby
wojskowej czasowo ' delegowanych,
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2) pracownikow, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1.i 2,
ustala Komendant Gléwny Ochotniczych Hufcéw Pra-
cy, z tym ze w odniesieniu do absolwentéw szkoét
‘wyzszych przedterminowo zwolnionych z dlugotrwa-
lego przeszkolenia wojskowego — za zgoda wilasci-
wych  organow wojskowych oraz Szefa Obrony Cy-
wilnej Kraju.

4. Szczegélowg strukture organizacyjng oddzialéw
obrony cywilnej w OHP -ustala Szef Obrony Cywilnej
Kraju na wniosek Komendanta Gléwnego Ochotniczych
Hufcow Pracy.

§ 9. Komendant oddzialu obrony cywilnej w OHP
podlega komendantowi wojewodzkiemu ochotniczych huf-
cOW pracy.

‘§ 10. Podzialu liczby poborowych okreslonej dla od-
dzialow obrony cywilnej w OHP na poszczegédlne oddzia-
ly dokonuje Komendant Gléwny Ochotniczych Hufcow
Pracy w uzgodnieniu z Ministrem Pracy i Polityki Socjal-
nej, informujgc o tym Szefa Obrony Cywilnej Kraju oraz
wlasciwe organy wojskowe.

§ 11. 1. Zajecia specjalistyczne w zakresie przygoto-
-wania obrony cywilnej junacy odbywaja z oderwaniem
od pracy w oddzialach obrony cywilnej w OHP:

1) bezposSrednio po wcieleniu do oddzialu — systemem
cigglym przez okres dwoéch tygodni,
2) w pozostalym okresie stuzby — przecigtnie jeden

dzien w tygodniu.

2, Szczegllowe programy zajeé .specjalistycznych ju-
nakow w zakresie przygotowania obrony cywilnej okresla
Szef Obrony Cywilnej Kraju.

§ 12. Oddzialy obrony cywilnej w OHP moga uczest-
niczy¢ w c¢wiczeniach formacji obrony cywilnej albo ¢wi-
czeniach praktycznych z udzialem ludno$ci, na zasadach
ustalonych przez Komitet Obrony Kraju.

§ 13. Oddzialy obrony cywilnej w OHP moga by¢
uzyte do zwalczania klesk zywiolowych i usuwania ich
skutkow, na zasadach okreslonych w odrebnych przepi-
sach.

§ 14. 1. Junacy skoszarowani odbywajacy zasadnicza
‘stuzbe w oddzialach obrony cywilnej w OHP noszg umun-
durowanie wedlug wzoru i w kolorze obowiagzujgcych w
obronie cywilnej oraz specjalng oznake obrony cywilneij
wedlug wzoru okre$lonego przez Szefa Obrony Cywilnej
Kraju.

2, Normy i okresy uzywalnosci przedmiotéw umun-
durowania (bielizny osobistej, oporzadzenia, Srodkow
i przyboréw do konserwacji umundurowania} oraz $rod-
kéw higieny osobistej dla junakéw okresla Szef Obrony
Cywilnej Kraju w porozumieniu z Ministrem Pracy, i Po-
lityki Socjainej.

3. Komendant Gldwny Ochotniczych Hufcow Pracy
okresla potrzeby w zakresie umundurowania junakéw.

" § 15. 1. Junakom odbywajgcym zasadniczg sluzbe

w oddzialach obrony cywilnej w OHP przystuguje:

1) uposazenie zasadnicze:

a) w pierwszym roku stuzby - przewidziane dla zoi-
nierza zasadniczej sluzby wojskowej w stopniu
szeregowego,

b) w drugim roku stuzby — przewidziane dla zolnie-
rza zasadniczej stuzby wojskowej w stopniu star-
szego szeregowego,

2) dodatek za posiadang klase kwalifikacyjna specja-
listy obrony cywilnej w wysokosci i na zasadach
przewidzianych dla zolnierzy zasadniczej stuzby woj-
skowej majacych klase specjalisty wojskowego,

3) dodatek za pelienie funkciji,

4) nagrody za wykonanie prac, .

5) inne naleznosci pieniezne lub w naturze, na zasa-
dach przewidzianych dla Zolnierzy zasadniczej sluzby
wojskowej.

2. Wysokos$¢ dodatku za pelnienie funkcji oraz za-
sady jego przyznawania okresla Minister Pracy i Polityki

Socjalnej na wniosek Komendanta: Giéwnego Ochotni-

czych Hufcow Pracy, uzgodniony z zainteresowanymi mi-
nistrami.

3. Nagrody, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4, przy-
znaje sie junakom z funduszu nagréd tworzonego w za-
kladzie pracy w wysokosci od- 25 do 35% wartosci wy-
nagrodzenia za prace wykonane w tym zakladzie pracy,:
ustalonego jak dla pracownikow zakladu. Wysokos$é¢ indy-
widualnej nagrody moze wynosi¢ do 40% wynagrodzenia
za wykonane prace. Na nagrody dla junakow przeznacza
si¢ co najmniej 80% funduszu nagrdéd; pozostalg czes$é
funduszu przeznacza si¢ na nagrody dla kadry dowddczo-
-wychowawczej oddzialéw obrony cywilnej w OHP.

4. Szczegblowe zasady podzialu funduszu nagréd oraz
przyznawania nagréd indywidualnych, w tym réwniez na-
grod dla kadry dowédczo-wychowawczej oddzialéw obro-
ny cywilnej w OHP, okresla Minister Pracy i Polityki
Socjalnej na wniosek Komendanta Gléwnego- Ochotni-
czych Hufcéw Pracy.

5. Szef Obrony Cywilnej Kraju okresla wymagania
kwalifikacyjne i zasady nadawania junakom klas kwali-
fikacyjnych specjalistow obrony cywilnej. :

6. Junacy moga ubiegac si¢ rowniez o przyznanie im
tytulu robotnika wykwalifikowanego lub mistrza w okre-
slonym zawodzie na zasadach i w trybie ustalonych w
odrebnych przepisach, jezeli w czasie odbywania stuzby
uzyskaja kwalifikacje niezbedne do przyznania im ta-
kiego tytutu,

§ 16. 1. Junakom odbywajgcym zasadniczg sluzbe w
oddziatach obrony cywilnej w OHP:

1) skoszarowanym — przysluguje bezplatne:
a) zakwaterowanie,
b) calodzienne wyZzywienie wedlug norm i na za*
sadach przewidzianych dla zolnierzy jednostek
wojskowych wykonujgcych zadania szkoleniowo-

-produkcyjne,
¢) umundurowanie,
2) nie skoszarowanym — przysluguje:

a) bezplatne calodzienne wyiywienie lub réwnowaz-
nik pienigzny wedlug norm i na zasadach, o kto-
rych mowa w pkt 1 lit. b),

b) zwrot kosztow przejazdu _ panstwowymi srodkami
komunikacji z miejsca pobytu stalego lub pobytu
czasowego trwajacego ponad 2 miesigce do miej-
sca odbywania shuzby i z powrotem,

c) umundurowanie lub réwnowaznik pieniezny.

2. Réwnowaznik pienigzny, o ktorym mowa w ust. 1
pkt 2 Iit. a), nie przyshiguje junakowi w okresie tymcza-
sowego aresztowania, odbywania kary dyscyplinarnej
aresztu lub nieusprawiedliwionej nieobecnosci w miejscu
odbywania sluzby.

3. Junakom, o ktorych mowa w ust. 1, przystuguja
ponadto:

1) Swiadczenia socjalne finansowane 2z zakladowego
funduszu socjalnego oraz prawo do korzystania z
urzgdzenn socjalnych na zasadach okreslonych dla
pracownikow,
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2) dodatki za wykonywane prace w warunkach szkodli-
wych ‘dla zdrowia lub szczegélnie ucigzliwych oraz
w porze nocnej na zasadach okreslonych dla pracow-
nikéw wykonujacych takie same prace.

4, Do zakwaterowania junakéw skoszarowanych sto-
suje sie normy przyjete w hotelach pracowniczych.

5. Szef Obrony Cywilnej Kraju w porozumieniu z Mi-
nistrem Finanséw okresla wysokos¢ réwnowaznika pie-
nieznego w zamian za umundurowanie junakow.

§ 17. 1. Osobom powolanym do odbycia zasadniczej
sluzby w oddzialach obrony cywilnej w OHP oraz zwol-
nionym z tej. sluzby przystuguje jednorazowy bezplatny
przejazd panstwowymi Srodkami komunikacji z miejsca
pobytu stalego lub pobytu czasowego, trwajacego ponad
2 miesigce, do miejsca odbywania sluzby oraz z miejsca
odbywania sluzby do miejsca pobytu.

2. Junacy odbywajacy zasadniczg sluzbe w oddzia-
lach obrony cywilnej w OHP korzystaja z ulg oraz bez-
platnych przejazdéw panstwowymi Srodkami komunikacji,
na zasadach przyslugujgcych zolnierzom zasadniczej stuz-
by wojskowej.

3. Koszty przejazdu osoéb:

1) pdwo!anych do odbycia zasadniczej sluzby w od-
dzialach obrony cywilnej w OHP — pokrywajq orga-
ny wojskowe,

2) odbywajqcych zasadnicza sluzbe w oddziatach obro-
ny cywilnej w OHP oraz zwolnionych z tej stuzby —
pokrywaja komendy OHP.

4. Minister Transportu, Zeglugi i Eacznosci okresla
dokumenty uprawniajace do przejazdu oséb powolanych
do zasadniczej sluzby w oddzialach obrony cywilnej w
~OHP oraz sposob rozliczen za te przejazdy, jak réwniez
dokumenty uprawniajgce junakéw do korzystania z ulg
przy przejazdach, o ktérych mowa w ust. 2.

§ 18. 1. Zapewnienie bhazy kwaterunkowej, odpo-
wiednich warunkéw bytowych, socjalnych i sanitarnych
dla junakéw odbywajacych zasadnicza stuzbe w oddzia-
tach obrony cywilnej w OHP oraz zapewnienie warun-
kéw pracy dla kadry tych oddmalow. jak réwniez po-

krywanie zwigzanych z tym kosztow nalezy do wlasci-

wych jednostek orgamzacy]nych oraz ministréw i woje-
wadow.

2. Zamierzenia inwestycyjne dotyczace bazy kwate-
‘runkowej dla oddzialbw obrony cywilnej w OHP, podej-
mowane przez resorty, wymagaja uzgodnienia z wojewo-
dami oraz Komendantem Gléwnym Ochotniczych Hufcéow
Pracy. Baza tworzona dla oddzialéw obrony cywilnej w
OHP nie moze by¢ przez okres, na jaki zostala zawarta
umowa (ust. 3), wykorzystana do innych celéw bez uzy-
skania na to zgody Komendanta Gléwnego Ochotniczych
Hufcéw Pracy oraz wlasciwego wojewody.

3. Szczegélowe warunki wykonywania przez oddzia-
ly obrony cywilnej w OHP prac niezbednych na rzecz
obrony cywilnej, w tym warunki bytowe oraz =zasady
szkolenia zawodowego junakéw i umozliwienia im uzy-
skania tytulu robatnika wykwalifikowanego lub mistrza
w okreslonym zawodzie, jak rowniez tryb rozliczen oraz
wykonywania obstugi administracyjno-finansowej na rzecz
oddzialu okresla umowa zawarta przez Komendanta Glow-
nego Ochotniczych Hufcéw Pracy z kierownikiem jed-
nostki organizacyjnej, w ktérej oddzial ma wykonywaé
prace. W szczegdlnosci umowa ta powinna zawieraé klau-
Zulg, ze liczba junakéw nie wykonujgcych jednorazowo

prac z przyczyn usprawiedliwionych lub zaleznych od
komendanta oddzialu (np. urlopy, stuiby dyzurne) nie
moze przekroczy¢ 20% stanu ewidencyjnego oddzialu.

4. Wzér umowy okreslonej w ust. 3 ustala Minister
Pracy i Polityki Socjalnej w porozumieniu z Szefem Obro-
ny Cywilnej Kraju oraz zainteresowanymi ministrami, po
zasiegnieciu opinii Komendanta Giéwnego Ochotniczych
Hufcéw Pracy.

§ 19. 1. Jednostki organizacyjne, w ktérych oddziaty

obrony cywilnej w OHP wykonuja prace niezbedne na

rzecz obrony cywilnej, sq obowigzane w szczegélnosci do:

1) przygotowania bazy do wykonywania prac,

‘2) umozliwienia junakem ksztalcenia sie:

a) w szkole podstawowej dla pracujacych lub w
podstawowym studium zawodowym, jezeli nie
ukonczyli szkoly podstawowej,

b) w zasadniczej szkole zawodowej dla pracujgcych,

‘ jezeli nie majg kwalifikacji zawodowych, a ukon-
czyli szkole podstawowa i wykonujq pracg odpo-
wiadajgcg programowi szkoly zawodowej danego
kierunku

— przez organizowanie szkét! na zasadach okresio-

nych w odrebnych przepisach lub przez kierowanie

junakow do szkél! wskazanych przez terenowe. jed-
nostki administracji szkolnej; junakom w zakresie
zwolnien od pracy, urlopéw szkoleniowych oraz Ty-
czaltéw na dojazd do szkoly przystugujg uprawnienia
okreslone w przepxsach dla pracownikéw uczy-
cych sie, )

3) przeszkolenia junakéw w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz regulaminéw pracy i przeplséw
przeciwpozarowych,

4) zapewnienia junakom wykonywania prac niezbed-
nych na potrzeby obrony cywilnej, stosownie do po-
siadanych przez nich kwalifikacji ogélnych i zawo-
dowych, -oraz umozliwienia im doskonalenia zawodo-
wego w formach pozaszkolnych,

5) przydzielenia junakom bezplatnie odziezy ochronnej,
roboczej oraz sprzetu ochrony osobistej wediug norm
obowigzujacych w danej jednostce organizacyjnej.

6) zapewnienia wyzywienia junakéw i pokrywania po-
lowy kosztéw ich calodziennego wyzywienia wedlug
ustalonej normy, jak réwniez pokrywania pozosta-
tych kosztéw zwigzanych z przygotowaniem pozywie-
nia badz wyplaty polowy réwnowaznika pienieinego
przyslugujgcego junakom w zamian za wyzZywienie,

7) zapewnienia bezplainych przewozéw do miejsca wy-
konywania prac (zaje¢ specjalistycznych) i z powro-
tem, jezeli odlegto$§¢ od miejsca zakwaterowania do
miejsca pracy przekracza 3 km lub czas przejazdu
miejskimi srodkami komunikacji przekracza 30 minut,

8) zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkow
wykonywania prac oraz mozliwosci korzystania- z
urzadzen sanitarnych, .

9) zapewnienia junakom mozliwosci korzystania z urzg-
dzen kulturalnych i sportowych, jezeli brak ich w
miejscu zakwaterowania,

10) pokrywania polowy kosztow wyzywienia junakow
w okresie odbywania przez nich zaje¢ specijalistycz-
nych, o ktérych mowa w § 11 ust. 1 pkt 2.

2. Komendy wojewddzkie OHP s obowigzane do:

1) zaopatrzenia junakéw w umundurowanie i specjalne
oznaki obrony cywilnej oraz pokrywania zwigzanych
z tym kosztow,
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2) pokrywania polowy kosztéw calodziennego wyzywie-
nia junakéw wedlug ustalonej normy badZz wyplaty
polowy réwnowaznika pienieznego przystugujacego
junakom w zamian za wyZywienie,

3) pokrywania kosztéow utrzymania junakéw w okresie
odbywania przez nich zaje¢ specjalistycznych, o kté-
rych mowa w § 11 ust. 1 pkt 1,

4) pokrywania wydatkoéw z tytulu uposazenia i innych
naleznosci pienieznych przystugujacych junakom,
okréslonych w § 15 ust. 1 i w § 16 ust. 3 pkt 2,

5) pokrywania kosztéw wyzywienia junakéw w okresie

- odbywania przez nich kary dyscyplinarnej aresztu,

6) finansowania wynagrodzen i $wiadczen socjalnych
kadry oddzialéw obrony cywilnej w OHP.

3. Jednostka organizacyjna, o ktorej mowa w ust, 1,
zapewnia ~obsluge administracyjno-finansowa oddzialu
obrony cywilnej w OHP zgodnie z umowg (§ 18 ust, 3),
a w szczegolnosci dokonuje wyplaty dla junakow:

1) uposazenia zasadniczego oraz dodatkéw i nagréd wy-
mienionych w § 15 ust. 1, '

2) réwnowaznikéw wymienionych w § 16 ust. 1 pkt 2
lit. a) i c).

4. Ministrowie i wojewodowie, ktérym podlegajg
jednostki organizacyjne (ust. 1 i 3), zapewniaja im wilasci-
we warunki do dzialalnosci oddzialéw obrony cywilnej
w OHP.

§ 20. 1. Wilasciwe terenowe organy administracji
panstwowej zapewnia:

1) na wniosek komendantéw wojewédzkich OHP:

a) mozliwos¢ korzystania przez junakéw z niezbed-

nych urzadzen sportowych w miejscach ustalonych
w porozumieniu z komendami oddzialéw obrony
- cywilnej w OHP,

b) odpowiednig kadre instruktorskg do prowadzenia
dziatalnosci sportowej w oddzialach obrony cywil-
nej w OHP;

2) zaopatrzenie w srodki zywnosciowe i higieny oso-
bistej w miejscu zakwaterowania junakéw, zgodnie
7z obowigzujgcymi normami.

2. Minister Przemystu — na podstawie zapotrzebo-
wania zgloszonego przez Komendanta Gléwnego Ochotni-
czych Hufcow Pracy — zapewni produkcje umunduro-
wania przeznaczonego dla junakéw oddzialéw obrony cy-
wilnej w OHP, na zasadach produkcji specjalnej.

3. Minister Edukacji Narodowej okre$§li zasady zali-
czania okresu zatrudnienia w oddzialach obrony cywilne]
w OHP do wyslugi lat w zawodzie nauczycielskim,

§ 21, 1. Minister Obrony Narodowej:
1) zapewni;

a) skierowanie odpowiedniej liczby zZolnierzy zawo-
dowych oraz ‘okresowej sluzby wojskowej, a tak-
2e w miare potrzeby czasowe delegowanie Zolie-
rzy zawodowych i zasadniczej stuzby wojskowej
na stanowiska zastrzezone dla tych Zolnierzy w
oddzialach obrony cywilnej w OHP, jak réwniez
umozliwi absolwentom szkét wyzszych okreslo-
nych kierunkéw studiow, odbywajacym dlugo-
trwale przeszkolenie wojskowe, podjecie zatrud-
nienia na stanowiskach w tych oddziatach,

b) powolywanie zZolnierzy rezerwy w ramach <¢wi-
czefi wojskowych do petlnienia funkcji dowédczych
lub instruktorskich zwigzanych z zajeciami specja-
listyeznymi junakéw w zakresie przygotowania
obrony cywilnej;

2} umnozliwi oddzialom obrony cywilnej w OHP korzy-

stanie z urzadzen wojskowych niezbednych dc pro-

wadzenia zaje¢¢' specjalistycznych junakéw w ‘zakre-

sie przygotowania obrony cywilnej. - .

2. Na stanowiskach zastrzezonych .dla Zolnierzy za-
wodowych, okresowej stluzby wojskowej oraz zasadniczej
stuzby wojskowej mogaq by¢ w uzasadnionych . wypad-
kach — za zgoda Komendanta Gléwnego Ochotniczych
Hufcéw Pracy — zatrudnieni pracownicy na podstawie
umowy o prace, jezeli nie jest mozliwe skierowanie.
(czasowe delegowanie) na poszczegélne stanowiska tych
zolnierzy; pracownicy ci otrzymuja wynagrodzenie oraz
nagrody wedlug zasad obowigzujgcych w stosunku do
etatowych pracownikow oddzialéw obrony cywilnej w
OHP, zatrudnionych na podstawie umowy o prace.

3. Do wynagradzania oraz wymagan w zakresie kwa-
lifikacji i stazu pracy pracownikéw oddzialéw obrony
cywilnej w OHP zatrudmionych na ' podstawie umowy
o prace maja odpowiednio zastosowanie przepisy doty-
czgce pracownikow etatowych OHP. Pracownikom tym
przystuguja ponadto nagrody na zasadach okreslonych
przez Komendanta Gléwnego Ochotniczych Hufcéw Pracy.

§ 22. 1. Zoiierzom okresowej shluzby wojskowej
wyznaczonym na stanowiska w oddzialach obrony cywil-
nej w OHP przystuguja uposazZenie i inne naleznosci pie-
niezne w wysokosci i na zasadach przewidzianych dla

. zolnierzy odbywajacych okresowa sluzbe w' jednostkach

wojskowych,

2. Zolmierze okresowej sluzby wojskowej wyznaczeni
na stanowiska w oddzialach obrony cywilnej w OHP, na
ktérych pracownikom przysluguja nagrody, mogag otrzy-
mywac takie nagrody na zasadach przewidzianych dla
pracownikoéw.

3. Zolniérze zawodowi czasowo delegowani do od-
dzialow obrony cywilnej w OHP otrzymuja ze Srodkéw
Funduszu Ochotniczych Hufcéw Pracy, utworzonego na
podstawie odrebnych przepiséw:

1) naleznosci z tytulu delegowania — w wysokosci i na
zasadach przewidzianych przy podrézach stuzbowych,

2) zwrot kosztow comiesigcznego:; przejazdu do miejsca

- stalego zamieszkania,

3) nagrody na zasadach przewidzianych dla pracowni-
kow zatrudnionych w ODHP na réwnorzednych sta-
nowiskach. ,

4. Zolnierze zasadniczej sluzby wojskowej. czasowo
delegowani do oddzialow, o ktérych mowa w ust. 3,
otrzymuja z jednostek organizacyjnych, w ktérych od-
dzialy obrony cywilnej wykonujg prace:

1) uposazenie w wysoko$ci i na zasadach przewidzia-
nych dla zolnierzy odbywajacych te sluibe w jednost-
kach wojskowych,

2) wyzywienie i nagrody w wysokosci i na zasadach
przewidzianych dla junakéw oddziatéw obrony cywil-
nej w OHP.

5. Wydatki z tytulu uposazenia Zoinierzy zawodo-
wych, wyplacanego w jednostkach wojskowych w okre-
sie czasowego delegowania, podlegaja refundacji ze srod-
kow funduszu, o ktérym mowa w ust. 3, w trybie ustalo-
nym przez Szefa Obrony Cywilnej Kraju po zasieghieciu
opinii Komendanta Gléwnego Ochotniczych Hufcéw
Pracy.

§ 23. Szef Obrony Cywilnej Kraju zaopatruje nieod-
platnie oddzialy obrony cywilnej w OHP w sprzet woj-
skowy i materialy potrzebne do zaje¢ specjalistycznych
junakow w zakresie przygotowania obrony cywilnej oraz
odplatnie w specjalne oznaki obrony cywilnej.
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Rozdziat 3

Oddzialy obrony cywiinej tworzone przez Komendanta

Glownego Strazy Pozarnych

§ 24. 1. Oddzialy obrony cywilnej tworzone przez
Komendanta Glownego Strazy Pozarnych podlegajg wo-
jewodom,

2. Oddzialy wymienione w ust. 1 sg przeznaczone
do wykonywania zadan okreslonych dla strazv pozarnych
w odrebnych przepisach irdzialajg przy komendach wo-
jewddzkich strazy pozarnych. -

§ 25. Na czele oddzialu obrony cywilnej dzialajacego
przy komendzie wojewoddzkiej straiy pozarnych stoi ko-
mendant, ktérym jest funkcjonariusz pozarnictwa wyzna-
czony przez wojewode. '

§ 26. 1. Podzialu liczby poborowych, okreslonej dla
oddzialéw obrony cywilnej dzialajacych przy komendach
wojewddzkich strazy pozarnych, na poszczegélne oddziaty
dokonuje Komendant Gitowny Strazy Pozarnych, infor-
mujac o tym wlasciwe organy wojskowe, z podaniem
liczb poborowych, ktorzy stuibe majga odbywaé jako nie
skoszarowani.

2. Zajecia spec;ahstyczne junakow w zakresie przy-
gotowania obrony cywilnej organizuje sie¢ w oddziatach
obrony cywilnej dzialajagcych przy komendach wojewoddz-
kich strazy pozarnych — wedlug programu okresionego
przez Komendanta Gléwnego Strazy Pozarnych w uzgod-
nieniu z Szefem Obrony Cywilnej Kraju; koszty zaje¢ po-
krywa sie ze srodkow budzetu wlasciwej wojewddzkiej
rady narodowej, przewidzianych na szkolenie zawodowe
funkcjonariuszy pozarnictwa.

3. Junacy odbywajacy zasadnicza sluibé w oddzia-

lgch wymienionych w.ust. 1 sa kierowani do wykony-
wania zadan i pelnienia funkcji w terenowych i zaklado-
wych zawodowych strazach pozarnych.

§ 27. 1. Junacy odbywajacy zasadnicza stuzbz w od-
dzialach wymienionych w § 26 ust. 1 otrzymujaq i nosza
umundurowanie, odziez specjalng i wyekwipowanie oso-
biste wedlug wzoru i w kolorze ustalonym dla funkcjo-
nariuszy pozarnictwa. Junacy ci nosza ponadto specjalng
oznake obrony cywilnej (§ 14 ust. 1); w zakresie zaopa-
trywania Komendy Gléwnej Strazy Pozarnych w te oznaki
stosuje sie odpowiednio przepis § 23.

2. Koszty umundurowania, specjalnej oznaki obrony
cywilnej oraz odziezy specjalnej i ekwipunku osobistego
sq3 pokrywane odpowiednio z budzetu wlasciwej woje-
wddzkiej rady narodowej lub ze s$rodkéw zakladéw pra-
¢y, do ktdérych junacy sa kierowani dla wykonywania
zadan i pelnienia funkciji.

3. Normy umundurowania, odzxezy specjalnej i ekw1-
punku osobistego oraz wysoko$¢ i zasady wyplacania
ré6wnowaznika pienieznego w zamian za umundurowanie
okresla Minister Spraw Wewnetrznych w porozumieniu
2z Ministrami Pracy i Polityki Socjalnej oraz Finanséw.

4. Wojewodowie oraz zaklady pracy, o ktérych
mowa w ust. 2, zapewniajg warunki wyzywienia juna-
kow, a w razie nieskoszarowania ich w czasie odbywania
stuzby — wyplacaja im rownowaznik pieniezny w za-
mian za wyZywienie, a takie pokrywaja koszty wyzy-
wienia junakow w okresie odbywania przez nich kary
dyscyplinarnej aresztu; 'koszty wyzywienia oraz wyplaty
réwnowaznika pokrywa sie z budzetu wlasciwej woje-
wodzkiej rady narodowej lub ze $rodkéw zakladéw pracy.
‘Przepisy § 16 ust. 1 { 2 stosuje sig odpowiednio,

5. W zakresie zwrotu kosztéow przejazdow i prze-
wozu stosuje sie odpowiednio § 17 ust. 1, 2, 3 pkt 1
i ust. 4 oraz § 19 ust. 1 pkt 7, z tym Ze koszty przejazdu
junakow odbywajgcych stuzbe ‘i z niej zwolnionych,
a takze koszty przewozu junakéw pokrywaja jednostki
organizacyjne, w ktérych wykonuja oni zadania lub pel-
nig funkcje.

6. Junakom skoszarowanym przysluguje bezplatne za-
kwaterowanie, ktére zapewniaja dla skierowanych do wy-
konywania prac niezbednych na potrzeby obrony cy-
wilnej:

1) w terenowych zawodowych strazach pozarnych —
wojewodzkie komendy strazy pozarnych,

2) w zakladowych zawodowych strazach pozarnych —
zaklady pracy.

7. Junakéw nie. skoszarowanych obowiagzuja odpo-
wiednio zasady pelnienia stuzby ustaloneé dla funkcjo-
nariuszy pozarnictwa, z tym zZe junacy ¢i moga pelnié
stuzbe rowniez w systemie zmianowym — 24 godziny.
stuzby i 24 godziny wolne od stuzby.

8. Junacy podlegaja obowiazkowemu ubezpieczeniu
w Panstwowym Zakladzie Ubezpieczenn w zakresie na-
stepstw nieszczesliwych wypadkéw w okresie pelnienia
stuzby, na zasadach obowigzujacych w stosunku do funk-
cjonariuszy pozarnictwa.

§ 28. 1. Junakom odbywajgcym zasadnicza stuzbe w
oddzialach obrony cywilnej dziafajacych przy komendach
wojewédzkich ‘strazy pozarnych przystuguje uposazenie
okreslone w § 15 ust. { pkt 1—3 i 5 oraz dodatek za wy-
konywanie czynnosci o charakterze operacyjno-technicz-
nym w terenowych i zakladowych zawodowych strazach
pozarnych. Przepis § 15 ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio.

2. Wysokos¢ dodatku za wykonywanie czynnosci
o charakterze operacyjno-technicznym w terenowych
i zakladowych zawodowych strazach pozarnych okresla
Minister Pracy i Polityki Socjalnej .na wniosek Ministra
Spraw Wewnetrznych. :

Rozdziat 4

- Oddzialy obrony cywilnej tworzone w resorclie Bbron.y

narodowej

§ 29. 1. Oddzialy obrony cywilnej tworzone w resor-
cie obrony narodowej dzialaja przy jednostkach wojsko-
wych i przedsiebiorstwach panstwowych podlegiych Mi-
nistrowi Obrony Narodowej jako oddzialy:

1) ochrony obiektéw,

2) ratownictwa technicznego,
3) remontowo-budowlane,

4) strazy pozarnych.

2. Oddzialy obrony cywilnej wymienione w ust, 1
sq przeznaczone do ochrony obiektow, ratownictwa
technicznego, wykonywania robét budowlanych, ochrony
srodowiska oraz udzialu w zwalczaniu pozaréw i zapo-
bieganiu im. .

§ 30. Oddzial obrony ¢ywilnej tworzony w resorcie
ohrony narodowej sklada sie z komendy i pododdzialéw;
strukturg -organizacyjng oddzialu ustala- Mlmster Obrony
Narodowej.

§ 31.. 1. Junacy odbywajgcy zasadniczg siuibe w od-
dzialach obrony cywilnej tworzonych w resorcie obrony
narodowej noszg umundurowanie:

1) w oddzialach ochrony obiektow — wedlug wzZoru

i w kolorze oraz wedlug norm ustalonych dla pra-
cownikéw Strazy Przemyslowej,
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2) w oddzialach ratownictwa technicznego i remontowo-
budowlanych — wedlug wzoru i w kolorze oraz we-
dlug norm ustalonych dla junakéw odbywajacych
zasadnicza stuzbe w oddzialach obrony cywilnej

. w OHP,

3) w oddzialach strazy pozarnych — wedlug wzoru i w
kolorze oraz wedlug norm ustalonych dla funkcjo-
nariuszy pozarnictwa zatrudnionych w wojsku,

2. Junacy noszg specjalng dznakq obrony cywilnej,

o ktérej mowa w § 14 ust. 1; w oznake te zaopatruje

oddzialy obrony cywilnej Inspektorat Obrony Cywilnej.

Kraju. .

3. Oddzialy obrony cywilnej wymienione w ust. 1
pkt 1—3 zaopatrywane sg w umundurowanie przez orga-
ny wojskowe,

4, Szczegolowe normy naleznego umundurowania ju-
nakéow odbywajacych zasadnicza stuzbe w oddziatach
ochrony obiekiéw okresla Minister Obrony Narodowej.

§ 32, 1. Junakom odbywajacym =zasadnicza shuzbg
w oddzialach obrony cywilnej tworzonych w resorcie
obrony narodowej przysiuguje bezptatne wyzywienie na
zasadach i wedlug norm okreslonych dla zolnierzy za-
sadniczej stuzby wojskowe].

2. Junakom skoszarowanym przystuguje bezplatne
zakwaterowanie zakwaterowanie to zapewniaja jednostki
wojskowe lub przedsigbiorstwa panstwowe podlegle Mi-
nistrowi Obrony Narodowej, przy ktorych dzialajg oddzia-
ly obrony cywiinej.

3. W zakresic uposazenia i ubezpieczenia junakéw
oraz zwrotu kosztéw ich przejazdéow stosuje sie odpo-
wiednio: .

1) w oddzialach obrony cywilnej wymienionych w § 29

ust. 1 pkt 1—3 — przepisy § 15, § 16 ust. 1—3 oraz -

§ 27 ust. 5, ‘

2) w oddzialach obrony cywilnej wymienionych w § 29
ust. 1 pkt 4 — przepisy § 15 ust. 1 pkt 1—3 1 5
‘oraz ust. 2i 3, § 16 ust. 1, 31 5, § 27 ust. 51 8 oraz
§ 28 ust. 1.

4. W =zakresie zapewnienia junakom bezpiecznych

i higienicznych warunkéw pracy stosuje si¢ odpowiednio

przepisy § 19 ust. 1 pkt 3—5 i 8.

§ 33. Zajecia specjalistyczne junakéw w zakresie
przygotowania obrony cywilnej organizuje sie w oddzia-
lach obrony cywilnej wymienionych w § 29 ust. 1 we-

dlug programu okreslonego przez Szefa Obrony Cywilnej

Kraju.
Rozdzial 5
Oddzialy obrony cywilnej tworzone przez ministréw

§ 34. 1. Ministrowie okresleni w § 1 ust. 1 pkt 4
tworza oddzialy obrony cywilnej przy podleglych-im za-
kladach pracy o ‘szczegélnym znaczeniu dla obronnosci
kraju lub ochrony ludnosci, w ktdrych dziala Straz Prze-
myslowa — przeznaczane do ochrony tych zakladéw.

2. Utworzenie oddzialu obrony cywilnej wymaga
zgody Ministra Spraw Wewnetrznych,

3. Junacy odbywajacy zasadniczg stuzbe w oddzia-
lach obrony cywilnej sg kierowani do Strazy Przemysto-
wej dzialajgcej w zakladach pracy, przy ktérych oddzialy
te zostaly utworzone.

§ 35. Na czele oddzialu obrony cywilnej utworzo-
nego przez ministra stoi komendant, ktérym jest pracow-
nik Strazy Przemyslowej wyznaczony przez kierownika
zakladu pracy. .

§ 36. 1. Podzialu liczby poborowych, okreslonej dla
oddzialéw obrony cywilnej tworzonych przez ministréw,
na poszczegdlne oddziaty dokonuje Minister Spraw We-
wnetrznych, -informujgc o tym Ministra Obrony Narodo-
wej z podaniem liczb poborowych, ktérzy majg odbywac
stuzbe jako nie skoszarowani.

2. Zajecia specjalistyczne junakéw w zakresie przy-
gotowania obrony cywilnej organizuje sie wedlug progra-
mu okreslonego przez Ministra Spraw Wewnetrznych w
uzgodnieniu z Szefem Obrony Cywilnej Kraju; koszty
tych zaje¢ pokrywaja zaklady pracy.

§ 37. 1. Junacy odbywajgcy zasadniczg stuzbe w
oddzialach obrony cywilnej tworzonych przez ministréw
noszg umundurowanie wedlug wzoru, w kolorze i wedlug
norm ustalonych dla pracownikéw Strazy Przemyslowej
oraz specjalng oznake obrony cywilnej (§ 14 ust. 1), jak
réwniez otrzymuja odziez specjalng i ekwipunek oso-
bisty przystugujace tym pracownikom. W umundurowanie
i specjalne oznaki obrony cywilnej zaopatrujg junakdéw-
I zwigzane z tym koszty pokrywaja jednostki organiza-
cyjne, w ktérych junacy wykonuja prace nd rzecz obrony
cywilnej.

2. Zaklady pracy pokrywaja koszty oraz zapewniaja
warunki wyzywienia junakéw, a w razie nieskoszarowa-
nia ich w czasie odbywania sluzby — wyplacajg im réw-
nowaznik pieniezny w zamian za wyzywienie, a takze
pokrywajg koszty wyzywienia junakow w okresie odby-
wania przez nich kary dyscyplinarnej aresztu. Przepisy
§ 16 ust. 1 i 2 stosuje sie odpowiednio.

3. W =zakresie uposazenia i umundurowania junakéw
oraz zwrotu kosztow ich przejazddw stosuje sie odpo-
wiednio przepisy § 15, § 16 ust. 1 pkt 2 lit, b), ust. 3i 5
oraz § 27 ust. 5. : ’

4. Junakom skoszarowanym przystuguje bezplatne
zakwaterowanie, ktoére zapewniajg zaklady pracy.

§ 38. Junakéw nie skoszarowanych, odbywajgcych

. zasadniczg shizbz w oddzialach obrony cywilnej tworzo-

nych przez ministréw, obowiazuje czas pracy ustalony dla
pracownikéw Strazy Przemyslowej, z tym ze jeden dzien
w tygodniu przeznacza sie¢ na zajecia specjalistyczne w
zakresie przygotowania obrony cywilnej.

Rozdziat 6

Przepisy koncowe

§ 39. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) ministrach — rozumie sie przez to réwniez kierowni-
kéw urzedéw centralnych,

2) wojewéddzkich radach narodowych — rozumie sig
przez to réwniez rady narodowe miast: stotecznego
Warszawy, Krakowa i Lodzi, ‘

3} wojewodach — rozumie sie¢ przez to rowniez prezy-
dentéow miast: stoleczneqo Warszawy, Krakowa
i Lodzi.

§ 40. Traci moc uchwala nr 85 Rady Ministréw z
dnia 18 wrzesnia 1980 r. w sprawie oddzialéw obrony
cywilnej do odbywania zasadniczej sluiby w obronie cy-
wilnej (Monitor Polski Nr 23, poz: 107).



